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Kaupunginhallitus § 89 08.03.2021

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Kh 08.03.2021 § 89
 Valmistelija: hallintosihteeri Juha Rinta-Jouppi

 Loimaan kaupungin hallintosäännön 125 §:n mukaan toimielin päät-
tää itse kokousten ajasta ja paikasta. Kokous pidetään myös, milloin
pu heen joh ta ja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö toi mi-
eli men jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen sen pitämisestä il-
moit ta man sa asian käsittelyä varten. Hallintosäännön 126 §:n mu-
kaan kokouskutsun an taa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ol les-
saan va ra pu heen joh ta ja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen
ai ka ja paikka sekä kä si tel tä vät asiat. Esityslista, joka sisältää se los-
tuk sen käsiteltävistä asiois ta ja eh do tuk set toimielimen päätöksiksi,
lä he te tään ko kous kut sun yh tey des sä, jolleivat erityiset syyt ole es-
tee nä. Jos esi tys lis tal la, liitteissä tai oheis ma te ri aa lis sa on salassa
pi det tä viä tietoja, asia kir jaan tehdään mer kin tä salassapidosta. Ko-
kous kut su lä he te tään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai
-vel vol li suus toi mi eli men päättämällä tavalla.

 Kokouskutsu on toi mi tet tu vähintään viisi päivää ennen kokousta ja
sa mas sa yh tey des sä esityslista on julkaistu luottamushenkilöiden
säh köi ses sä ko kous pal ve lus sa. (Kh 27.11.2017 § 386)

 Hallintosäännön 122 §:n mukaan toimielin voi käsitellä asian var si-
nai ses sa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat ovat läsnä
ko kous pai kal la. Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitää sähköisessä
toi min ta ym pä ris tös sä, johon osallistutaan sähköisen yhteyden avulla
(säh köi nen kokous). Toimielin voi myös tehdä päätöksiä suljetussa
säh köi ses sä päätöksentekomenettelyssä ennen kokousta (säh köi-
nen päätöksentekomenettely).

Kuntalain 103 § mukaan muu toimielin kuin valtuusto on pää tös val-
tai nen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä.

 Tässä kokouksessa osallistujat voivat olla läsnä sekä ko kous pai kal la
et tä etä yh tey den kautta. (kh 30.3.2020 § 89)

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

 Päätös: Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja 
 päätösvaltaiseksi.
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Kaupunginhallitus § 90 08.03.2021

Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen ja pöytäkirjantarkastajien valinta

Kh 08.03.2021 § 90
 Valmistelija: hallintosihteeri Juha Rinta-Jouppi

Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen

Loimaan kaupungin hallintosäännön 126 §:n mukaan kokouskutsun
an taa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan va ra pu heen joh-
ta ja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä
kä si tel tä vät asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mitä toimielimen
pää tök sen te ko ta paa noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia
kä si tel lään sähköisessä päätöksentekomenettelyssä, tulee kutsussa
il mais ta, mihin mennessä asia on käsiteltävä sähköisesti. Esityslista,
jo ka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset toi mi-
eli men päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivat
eri tyi set syyt ole esteenä. Jos esityslistalla, liitteissä tai oheis ma te ri-
aa lis sa on salassa pidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään merkintä
sa las sa pi dos ta. Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on
läs nä olo-oi keus tai -velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla.
Hal lin to sään nön 127 §:n mukaan kokouskutsu, esityslista, liitteet ja
oheis ma te ri aa li lähetetään pääsääntöisesti sähköisesti. Tällöin kau-
pun gin hal li tus tai sen nimeämä viranhaltija vastaa siitä, että tähän
tar vit ta vat tekniset laitteet, järjestelmät ja tietoliikenneyhteydet ovat
käy tet tä vis sä.

 Esityslista sisältää ehdotuksen ko kouk sen työjärjestykseksi.

Pöytäkirjantarkastajien valinta

Loimaan kaupungin hallintosäännön 146 §:n mukaan pöytäkirjan pi-
tä mi ses tä ja sisällöstä vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos pu-
heen joh ta ja ja pöytäkirjanpitäjä ovat eri mieltä kokouksen kulusta,
pöy tä kir ja laaditaan puheenjohtajan näkemyksen mukaan. Pöy tä kir-
jan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä. Pöy-
tä kir ja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla. Pöytäkirja voi-
daan allekirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti. Sähköisessä pää tök sen-
te ko me net te lys sä tehtyjä päätöksiä koskeva pöytäkirja tai sen osa
voi daan tarkastaa erikseen ennen kokousta. Pöytäkirjaan liitetään
pää tök siä koskevat oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitukset sekä
muu tok sen ha ku kiel lot. Toimielimen pöytäkirjan sisältöä koskevia
mää räyk siä noudatetaan soveltuvin osin viranhaltijan ja luot ta mus-
hen ki lön tekemissä päätöksissä. Hallitus antaa tarvittaessa tar kem-
pia ohjeita pöytäkirjan laatimisesta.

Vakiintuneen käy tän nön mukaan toimielin valitsee kokouksessaan
kak si pöy tä kir jan tarkastajaa, jotka toimivat tarvittaessa myös ään-
ten las ki joi na.



LOIMAAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 5/2021 7

Kaupunginhallitus § 90 08.03.2021

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus päättää

  1. hyväksyä laaditun esityslistan mukaisen työ jär jes tyk sen, ja

  2. valita pöytäkirjantarkastajiksi Päivi Vanha-Perttulan ja Tiina Per-
hon.

 Päätös: Hyväksyttiin.
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Kaavatoimikunta § 23 10.12.2019
Kaupunginhallitus § 441 16.12.2019
Kaavatoimikunta § 5 13.05.2020
Kaupunginhallitus § 91 08.03.2021

Katuyhteys Eteläkaaresta Turuntielle

1012/10.02.03/2020

Kaavatmk 10.12.2019 § 23

Kaava-arkkitehti Arttu Salonen, puh. 02 761 4243

Loimaan keskeisten alueiden osayleiskaavassa (22.6.2015/
26.1.2017) on osoitettu yhteystarve Eteläkaaresta Turuntielle. Koh-
de on osoitettu vuoden 2019 kaavoitusohjelmassa vuonna 2020
aloi tet ta vak si asemakaavatyöksi. Yhteyden kehittäminen on yleis-
kaa van mukaista ja tarkemmin kyse on Turuntien yritysalueen saa-
vu tet ta vuu den kehittämisestä ja yleiskaavassa asumisen ke hit tä mi-
seen varattujen alueiden liikenneyhteyksien järjestämisestä.

Alueelta on laadittu yleissuunnitelmia katuyhteyden toteuttamisen
osal ta sekä tehty liito-oravaselvitys. Lopullinen yhteyden sijainti rat-
kais taan asemakaavaprosessilla. Alueen maapohja on osittain kau-
pun gin ja osittain yksityisten omistuksessa. Yksityismaiden osalta
lin jaus ta suunniteltaessa neuvotellaan myös maanomistajien kans-
sa. Maanhankintakeinoja ovat: kauppa, ilmaisluovutus, maanvaihto
ja lunastus.

Oheismateriaalina on alueen liito-oravaselvitys ja maan omis tus kart-
ta. Liito-oravaselvitys vaikuttaa katuyhteyden to teut ta mis vaih to eh toi-
hin melko merkittävästi.

 Kehittämisjohtaja:

Kaavatoimikunta esittää kaupunginhallitukselle, että ensimmäisessä
vai hees sa  selvitetään maanvaihtojen ja mahdolliset maakauppojen
mah dol li suu det yleissuunnitelman  katuyhteyden suuntavaihtojen
suh teen.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Kh 16.12.2019 § 441

Kaava-arkkitehti Arttu Salonen, puh. 02 761 4243
 --

Kehittämisjohtaja toimii esittelijänä elinvoima -toimialaa koskevissa
kaa voi tus- ja elinkeinoasioissa (Hallintosääntö 7 §).

 Kehittämisjohtajan ehdotus:
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Kaavatoimikunta § 23 10.12.2019
Kaupunginhallitus § 441 16.12.2019
Kaavatoimikunta § 5 13.05.2020
Kaupunginhallitus § 91 08.03.2021

Kaupunginhallitus päättää, että ensimmäisessä vaiheessa sel vi te-
tään maanvaihtojen ja mahdolliset maakauppojen mahdollisuudet
yleis suun ni tel man katuyhteyden suuntavaihtojen suhteen.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

 Pöytäkirjamerkintä:

  Kehittämisjohtaja Matti Tunkkari poistui kokouksesta klo 17:50.

Kaavatmk 13.05.2020 § 5

Valmistelija: Kaavoittaja Arttu Salonen, puh. 02 761 4243

Kevään 2020 aikana maanomistajien kanssa on keskusteltu alus ta-
vas ti katuyhteyden edellyttämistä maa-alueista. Keskustelut ovat ol-
leet myönteisiä ja niiden perusteella on halukkuutta maanvaihtoihin
tai toissijaisesti kaupantekoon maasta. Osa alueista on niin pieniä,
ett ei välttämättä ole tarkoituksenmukaista toteuttaa vaihtona. Maan-
omis ta jil le on esitetty kaupungin maa-alueita ja on sovittu, että tar-
kem pia neuvotteluja jatketaan, kun kaavan luonnoksesta on saatu
osal lis ten ja viranomaisten palautteet. Tällöin linjauksen sijainti sel-
key tyy ja neuvottelujen kohdealueet ovat alaltaan sekä sijainniltaan
pa rem min hahmotettavat.

Kaava on kuulutettu vireille vuoden 2020 kaavoituskatsauksessa
16.1.2020. Osallistumis- ja arviointisuunnitelma (OAS) on asetettu
näh tä vil le 11.3.2020. Koronaepidemiasta johtuen OAS:n osalta pa-
laut teen jättöaikaa pidennettiin 18.5.2020 asti, jonka jälkeen sitä
mah dol li ses ti tarkennetaan kaavoittajan toimesta. Kaavatyöstä jär-
jes te tään etenkin luontoarvoihin ja liikenneteemaan keskittyen vi ran-
omais neu vot te lu 7.5.2020 ennen kaavatoimikunnan kokousta. Vi-
ran omais neu vot te lua varten on laadittu alustavat luonnosmateriaalit,
jot ka tarkentunevat vielä ennen nähtäville asettamista palautteen
pe rus teel la. Alustava yhteyden linjaus perustuu yleissuunnitelman
vaih to eh toon 2.

Esityslistan oheismateriaalina on alustavia luonnosmateriaaleja.

 Kehittämisjohtajan ehdotus:

Kaavatoimikunta kuulee alustavan kaavaluonnoksen esittelyn, vi ran-
omais neu vot te lus sa esiin tulleet asiat ja kommentoi osaltaan alus ta-
via luonnosratkaisuja. Kaavoittaja jatkaa luonnoksen suunnittelua ja
aset taa sen nähtäville (MRA 30 §).
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Kaavatoimikunta § 23 10.12.2019
Kaupunginhallitus § 441 16.12.2019
Kaavatoimikunta § 5 13.05.2020
Kaupunginhallitus § 91 08.03.2021

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Kaavatmk 13.05.2020 § 5

Valmistelija: Kaavoittaja Arttu Salonen, puh. 02 761 4243

Kevään 2020 aikana maanomistajien kanssa on keskusteltu alus ta-
vas ti katuyhteyden edellyttämistä maa-alueista. Keskustelut ovat ol-
leet myönteisiä ja niiden perusteella on halukkuutta maanvaihtoihin
tai toissijaisesti kaupantekoon maasta. Osa alueista on niin pieniä,
ett ei välttämättä ole tarkoituksenmukaista toteuttaa vaihtona. Maan-
omis ta jil le on esitetty kaupungin maa-alueita ja on sovittu, että tar-
kem pia neuvotteluja jatketaan, kun kaavan luonnoksesta on saatu
osal lis ten ja viranomaisten palautteet. Tällöin linjauksen sijainti sel-
key tyy ja neuvottelujen kohdealueet ovat alaltaan sekä sijainniltaan
pa rem min hahmotettavat.

Kaava on kuulutettu vireille vuoden 2020 kaavoituskatsauksessa
16.1.2020. Osallistumis- ja arviointisuunnitelma (OAS) on asetettu
näh tä vil le 11.3.2020. Koronaepidemiasta johtuen OAS:n osalta pa-
laut teen jättöaikaa pidennettiin 18.5.2020 asti, jonka jälkeen sitä
mah dol li ses ti tarkennetaan kaavoittajan toimesta. Kaavatyöstä jär-
jes te tään etenkin luontoarvoihin ja liikenneteemaan keskittyen vi ran-
omais neu vot te lu 7.5.2020 ennen kaavatoimikunnan kokousta. Vi-
ran omais neu vot te lua varten on laadittu alustavat luonnosmateriaalit,
jot ka tarkentunevat vielä ennen nähtäville asettamista palautteen
pe rus teel la. Alustava yhteyden linjaus perustuu yleissuunnitelman
vaih to eh toon 2.

Esityslistan oheismateriaalina on alustavia luonnosmateriaaleja.

 Kehittämisjohtajan ehdotus:

  Kaavatoimikunta kuulee alustavan kaavaluonnoksen esittelyn, vi ran-
omais neu vot te lus sa esiin tulleet asiat ja kommentoi osaltaan alus ta-
via luonnosratkaisuja. Kaavoittaja jatkaa luonnoksen suunnittelua ja
aset taa sen nähtäville (MRA 30 §).

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Kh 08.03.2021 § 91
Valmistelija: Kaavoittaja Arttu Salonen, puh. 02 761 4243

Aloitusvaiheen viranomaisneuvottelun perusteella kaavan nimi tar-
ken net tiin muotoon: "Katuyhteys Eteläkaaresta Turuntielle".
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Kaavatoimikunta § 23 10.12.2019
Kaupunginhallitus § 441 16.12.2019
Kaavatoimikunta § 5 13.05.2020
Kaupunginhallitus § 91 08.03.2021

Asemakaavan luonnos ja tarkistettu osallistumis- ja ar vioin ti suun ni-
tel ma olivat nähtävillä 4.9.-5.10.2020  ja niistä saatiin 8 lau sun-
toa/kom ment tia ja yksi mielipide. Tiivistelmä palautteesta ja  laaditut
vas ti neet on esitetty liitteessä 3.
Luonnoksen nähtävilläolon jälkeen teetettiin kaavatyön tueksi lii ken-
ne me lu sel vi tys (Promethor Oy 22.10.2020).

Palautteen ja uudelleentarkastelun perusteella kaavaluonnokseen
näh den kaavaehdotukseen tehdyt merkittävimmät muutokset:

- Suojaviheraluetta (EV) ja kevyen liikenteen yhteyttä (pp) laa jen net-
tin Mustarastaantielle asti.

- Lisättiin ajo-yhteyden ohjeellinen sijainti EV-alueen läpi maa ta lous-
alu eel le.

- Ajo-yhteyden toteuttamistapaa koskevaa yleismääräystä tar ken net-
tiin koskemaan rakennuspaikkoja. Määräys eriytettiin eh do tus vai-
hees sa lisätyn maatalousliittymän toteuttamistavasta.

- Lisättiin puistomuuntamoa ja muita kunnallisteknisiä laitteita kos ke-
va yleismääräys EV-alueen osalta.

- Pp-merkinnän sanamuotoa tarkennettiin.

- Tehtiin pieniä teknisluonteisia tarkennuksia mm. kartan esi tys ta-
paan, merkintöihin ja kaavarajoja tarkennettiin kiinteistörajojen mu-
kai sik si.

Osa kaavoitetavasta Eteläkaaren katualueesta sijaitsee yksityisten
mail la. Maanomistajien kanssa on kaavatyön edetessä keskusteltu
maan vaih to kiin nos tuk sis ta. Mikäli osapuolille sopivat vaihtomaat löy-
ty vät, tuodaan ne kaupunginhallituksen hyväksyttäväksi. Jos sopivia
ei löydy tässä vaiheessa, maan hankinnat voidaan ratkaista kaa va-
työn jälkeen myöhemmin.

Esityslistan liitteenä on 24.2.2021 päivätty kaavaehdotus, sekä sen
se los tus julkaistavine liitteineen. 

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus päättää

1. hyväksyä laaditut vastineet sekä

2. hyväksyä 24.2.2021 päivätyt asemakaavaehdotuksen ja tar kis te-
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Kaavatoimikunta § 23 10.12.2019
Kaupunginhallitus § 441 16.12.2019
Kaavatoimikunta § 5 13.05.2020
Kaupunginhallitus § 91 08.03.2021

tun osallistumis- ja arviointisuunnitelman nähtäville asetettavaksi
MRL 65 §:n ja MRA 27 §:n mukaisesti 30 päiväksi. Ehdotuksessa
muo dos te taan laajentuvan 6. kaupunginosan korttelit 91 (osa) ja 94
(osa) sekä katu-, erityis- ja virkistysalueita.

Kaavaehdotuksesta pyydetään tarvittavat lausunnot.  

 Päätös:  Hyväksyttiin.

 Pöytäkirjamerkintä:

  Kehittämisjohtaja Matti Tunkkari saapui kokoukseen ja asian kä sit te-
lyyn klo 17:14 alkaen.

Liitteet 1 Kaavakartta, Ak 0620 ehdotus, 24.2.2021
2 Kaavaselostus, ehdotus, Ak 0620 24.2.2021
3 Liite 1 - OAS, tark. 24.2.2021
4 Liite 2 - Asemakaavan seurantalomake
5 Liite 3 - Vastineraportti
6 Liite 4 - Havainnekartta 24.2.2021
7 Ei julkinen_Liito-orava_Eteläkaari
8 Ei julkinen, Liite 6,

Liito-orava_seuranta_2019_Lehtinen_23062019
9 Liite 7, Eteläkaaren jatkeen yleissuunnitelma, 18.11.2018.
10 Liite 8, Liikenneverkkokartta 24.3.2020
11 Liite 9 - Liikennemeluselvitys AK 0620
12 Muistio, von 7.5.2020
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Elinvoimatoimikunta § 3 24.02.2021
Kaupunginhallitus § 92 08.03.2021

Loimaan kaupungin markkinointi 2021

670/07.02.02/2019

Evtmk 24.02.2021 § 3

Valmistelija: vs. kehittämisjohtaja Marianna Pajula

  Loimaan kaupungin markkinointi tukee kaupunkistrategian to teu tu-
mis ta. Kaupunkistrategiassa markkinoinnin tavoitteiksi on kirjattu, et-
tä kaupunki on aktiivinen viestijä ja markkinoija.

  Markkinoinnin toteutuksessa pääpaino on monipuolisessa ke hit tä mi-
ses sä sekä asuinpaikkamarkkinoinnissa. Markkinointi toteutetaan
ole mas sa olevin resurssein ammattimaisesti, suunnitelmallisesti ja
mo ni puo li ses ti. Hyväksytty markkinointibudjetti on osittain toteutettu
pal ve lu alan sisäisin määrärahasiirroin, jotta  päästään aloittamaan
brän di uu dis tus sekä osallistumaan OKRA 2021–näyttelyyn.

  Markkinointisihteeri Anna Mustikkamäki esitteli vuoden 2021 mark ki-
noin ti suun ni tel man painopisteet ja suunnitellut toimenpiteet. Mark ki-
noin tiin varattu osamääräraha on 88.600 €. Esitetty mark ki noin ti bud-
jet ti on osittain toteutettu palvelualan sisäisin määrärahasiirroin, jotta
voi daan aloittaa brändiuudistus sekä osallistua OKRA 2021–näyt te-
lyyn.

Ehdotus: Elinvoimatoimikunta tutustuu Loimaan kaupungin mark ki noin ti suun-
ni tel maan ja hyväksyy sen esitettäväksi kaupunginhallitukselle.

 Päätös:  Elinvoimatoimikunta tutustui Loimaan kaupungin markkinoinnin vuo-
si suun ni tel maan ja hyväksyi sen esitettäväksi kaupunginhallitukselle.

Kh 08.03.2021 § 92
Valmistelija: vs. kehittämisjohtaja Marianna Pajula

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus kuulee selostuksen vuoden 2021 budjetoiduista
mark ki noin ti toi men pi teis tä ja merkitsee ne tietoonsa saatetuksi.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

 Pöytäkirjamerkintä:

  Yritysneuvoja Marianna Pajula saapui kokoukseen ja asian kä sit te-
lyyn klo 17:16 alkaen.
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Liitteet 13 Markkinoinnin toimintasuunnitelma_2021
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Nuorten kesätyöllistäminen 2021

Kh 08.03.2021 § 93
Valmistelija: työllisyyspäällikkö Kaisa Kantola, kaupunginjohtaja Jari

Ran ta la

Kesätöiden järjestämiseen on työllisyyspalveluihin aiemmin ollut va-
rat tu na vuositasolla noin 50.000 - 60.000 euroa.

Vuoden 2021 talousarvion valmistelun ohjeistus edellytti, että pää-
sään töi ses ti muut kuin lakisääteiset palvelut karsitaan. Tämän vuok-
si nuorten kesätöiden järjestämiseen ei varattu osamäärärahaa.
Valtaosa työllisyyden hoitoon varatusta osamäärärahasta muo dos-
tuu kunnan maksuosuudesta työmarkkinatuesta Kelalle (ns. sak ko-
mak su). Sen hillitsemiseksi on välttämätöntä pystyä tuottamaan työl-
lis ty mis tä edistäviä palveluja (mm. kuntouttava työtoiminta) ja palk-
ka tu ki työl lis tä mään, jotta "sakkomaksua" voidaan vähentää.

Kesätöiden organisointi ja järjestelyt ovat työllisyys- ja yri tys pal ve lui-
den hoidettavana. Mm. yritysten kesätyötuet (enintään 500 euroa /
nuo ri) on järjestetty yrityspalvelujen ja työllisyyspalvelujen yh teis työ-
nä.

Vuonna 2020 jouduttiin peruuntuneiden kesätyöpaikkojen tilalle ha-
ke maan korvaavia työpaikkoja (omaehtoisen työllistymisen malli).
Kau pun gin omat palveluyksiköt peruivat lähes poikkeuksetta ke sä-
työ pai kat koronanrajoitusten sekä mm. peruuntuneiden ta pah tu mi-
nen ja leirien peruutuksen takia.

Normaali tilanteessakin kesätyöpaikkojen järjestäminen edellyttää
yh den henkilön työajan noin kolmen kuukauden ajalla (paikkojen
han kin ta, nuorten haastattelut/haku, yritystukien maksatus ja työ so-
pi mus ten huolehtiminen, listat yksiköihin.)

Kaupunginhallitus päätti 2.2.2021 (§ 71) valmistuvien nuorten ke sä-
työ tues ta 2021, jolla voidaan tarjota 10 valmistuvalle nuorelle työ-
paik ka loimaalaisessa yrityksessä yhden (1) kuu kau den ajaksi. Nuo-
ret ovat kuukauden työsuhteessa Loimaan kaupunkiin ja työs ken te-
le vät yrityksissä. Työnjohto on tällöin yrityksessä.

Valmistuvien nuorten kesätyöpaikkojen noin 17.000 euron rahoitus
ka te taan tukityöllistämisen osamäärärahasta. Kesätyön toteutuessa
muun tu ki työl lis tä mi sen osuus vähenee vastaavasti, joten li sä ra hoi-
tus ta ei tar vi ta. Valmistuvien nuorten kesätyölaskelma on tehty ai-
em min budjetoidun nuorten tu ki työl lis tä mis jak son kulujen mukaan
85%:n työajalla (32h 31 min / vko) palkka ollessa kun ta-alan minimi
1.403,88 euroa /kk.

Elinvoima- ja kaupunkikehityksen vuoden 2020 käyttösuunnitelman
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yh tey des sä (Kh 27.1.2020 § 19) nuorten ke sä työ tu ki paik ko jen mää-
räk si vahvistettiin 105. Näistä 20 varattiin yri tys ten ke sä työ paik ka tu-
keen. Muilta osin kesätyötuessa nou da te taan aiempia käy tän tö jä.

Nuorten kesätyöllistämissä voidaan soveltaa aiempia käytäntöjä ja
vuo del le 2020 suunniteltuja ja päätettyjä menettelytapoja.

Varattaessa nuorten 70 kesätyöpaikkaan vuodelle 2021 las ken nal li-
ses ti 500 euroa / kesätyöpaikka on tarvittava rahoitus 35.000 –
40.000 euroa.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus esittää, että valtuusto hyväksyy vuoden 2021 ta-
lous ar vi oon 40.000 euron määrärahan nuorten kesätyöllistämiseen.

Nuorten kesätyöllistämissä sovelletaan aiempia käytäntöjä ja ai em-
min vuodelle 2020 suunniteltuja ja päätettyjä menettelytapoja.

 Käsittely: Päätettyään asiasta käydyn keskustelun, kaupunginhallituksen pu-
heen joh ta ja totesi, että kaupunginhallituksen jäsen Pekka Ahokas oli
teh nyt pohjaehdotusta täydentävän muutosehdotuksen, jonka mu-
kaan kaupunginhallitus esittää, että valtuusto hyväksyy vuoden 2021
ta lous ar vi oon 40.000 euron määrärahan nuorten ke sä työl lis tä mi-
seen. Nuorten kesätyöllistämissä sovelletaan aiempia käytäntöjä ja
ai em min vuodelle 2020 suunniteltuja ja päätettyjä menettelytapoja.
Li säk si kaupunginhallitus pyytää palvelukeskuksia selvittämään
omal ta osaltaan mahdollisuudet ottaa kesätyöntekijöitä. Erikseen
kau pun gin hal li tus pyytää teknisen palvelualan selvitystä kesän 2021
ul ko aluei den ja puistojen hoitosuunnitelman ja työnjohdon osalta (lo-
ma jak so tuk set). Kaupunginhallituksen jäsenet Olavi Suominen, Päivi
Van ha-Pert tu la ja Anne Onnela kannattivat jäsen Ahokkaan muu tos-
eh do tus ta. Kaupunginhallituksen puheenjohtaja tiedusteli kau pun-
gin hal li tuk sen jäseniltä ja varajäseneltä voidaanko jäsen Ahokkaan
poh ja eh do tus ta täydentävä muutosehdotus yksimielisesti hyväksyä
ja se hyväksyttiin.

 Päätös:  Kaupunginhallitus päätti esittää, että valtuusto hyväksyy vuoden
2021 talousarvioon 40.000 euron määrärahan nuorten ke sä työl lis tä-
mi seen. Nuorten kesätyöllistämissä sovelletaan aiempia käytäntöjä
ja aiemmin vuodelle 2020 suunniteltuja ja päätettyjä me net te ly ta po-
ja.

  Lisäksi kaupunginhallitus päätti pyytää palvelukeskuksia sel vit tä-
mään omalta osaltaan mahdollisuudet ottaa kesätyöntekijöitä.

  Erikseen kaupunginhallitus päätti pyytää teknisen palvelualan sel vi-
tys tä kesän 2021 ulkoalueiden ja puistojen hoitosuunnitelman ja
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työn joh don osalta (lomajaksotukset).

 Pöytäkirjamerkintä:

  Kehittämisjohtaja Matti Tunkkari ja yritysneuvoja Marianna Pajula
pois tui vat kokouksesta asian käsittelyn jälkeen klo 17:46.
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Loimaan Vesi -liikelaitoksen
johtokunta

§ 8 24.02.2021

Kaupunginhallitus § 94 08.03.2021

Loimaan vesi -liikelaitoksen vuoden 2020 tilinpäätös

785/02.02.00/2019

LVjk 24.02.2021 § 8

Valmistelija: johtaja Ari Kaunisto, puh. 02 761 4300

Kuntalain 13 luvun 120 §:n mukaan johtokunnan on laadittava
tilikauden erillistilinpäätös ja annettava se tilintarkastajien
tarkastettavaksi sekä saatettava se kunnanhallituksen käsiteltäväksi.

Tilinpäätökseen kuuluvat tase, tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja
niiden liitteenä olevat tiedot sekä talousarvion toteutumisvertailu ja
toimintakertomus. Tilinpäätöksen tulee antaa oikeat ja riittävät tiedot
liikelaitoksen toiminnan tuloksesta ja taloudellisesta asemasta. Tätä
varten tarpeelliset lisätiedot on ilmoitettava liitetiedoissa.
Liikelaitoksen erillistilinpäätös yhdistellään kunnan tilinpäätöksessä.

Tilinpäätöksen allekirjoittavat johtokunnan jäsenet ja johtaja.

Johtokunnan on toimintakertomuksessa tehtävä esitys tilikauden
tuloksen käsittelystä.

Liite 1 / LVjk 24.02.2021
Loimaan Veden tilinpäätös 2020

 Johtajan ehdotus:

Johtokunta päättää

  1. hyväksyä tilinpäätöksen vuodelta 2020

  2. antaa tilinpäätöksen tilintarkastajien tarkastettavaksi

  3. saattaa tilinpäätöksen kaupunginhallituksen käsiteltäväksi.

 Päätös: Hyväksyttiin.

Kh 08.03.2021 § 94
Valmistelija: johtaja Ari Kaunisto, puh. 02 761 4300

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus toteaa Loimaan Vesi -lliikelaitoksen vuoden 2020
ti lin pää tök sen tiedokseen. Tilikauden ylijäämä oli 237.226 euroa.
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Loimaan Vesi -liikelaitoksen
johtokunta

§ 8 24.02.2021

Kaupunginhallitus § 94 08.03.2021

Loimaan vesi -liikelaitoksen tilinpäätös liitetään osaksi Loimaan kau-
pun gin vuoden 2020 tilinpäätöstä. Tilinpäätös valmistellaan maa lis-
kuun aikana  29.3.2021 kaupunginhallituksen käsiteltäväksi.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Liitteet 14 Tilinpäätös 2020
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Katuinsinöörin virkanimikkeen muuttaminen yhdyskuntainsinööriksi

1156/01.01.01/2020

Kh 08.03.2021 § 95
Valmistelija: Tekninen johtaja Pekka Rouhiainen, puh.02 761 4200

Osana kunnallistekniikka- ja tilapalvelut palvelualueen or ga ni saa tio-
muu tos ta katuinsinöörin virkanimike muuttuu yhdyskuntainsinöörin
vir ka ni mik keek si.

Tekninen palveluala jakautuu tällä hetkellä 4 palvelualuetta: ra ken-
nus- ja ympäristövalvonta, rakennuttamispalvelut, kunnallistekniikka-
ja tilapalvelut ja ruoka- ja siivouspalvelut.

Nykyisessä organisaatiossa rakennuttamispalvelujen palvelualue
huo leh tii toimitilojen ja yhdyskuntarakentamisen investointi- ja kor-
jaus hank kei den valmistelusta, rakennuttamisesta, valvonnasta sekä
kau pun gin toimitilojen vuokrauksesta ja käyttöasteen te hos ta mi ses-
ta. Kaupungin metsä- ja pelto-omaisuuden hoito kuuluu myös pal ve-
lu alu een tehtäviin. Tilapalvelujen palvelualue vastaa kiinteistöjen yl-
lä pi dos ta, korjauksista ja kehittämisestä. Tavoitteena on järjestää
kau pun gin eri toimialojen käyttöön tarkoituksenmukaiset, terveelliset
ja kustannustehokkaat toimitilat. Kunnallistekniikan palvelualue si-
säl tää katujen ja yleisten alueiden kunnossapidon, alueiden hoidon
suun nit te lu sekä mittauspalvelut.

Uudessa organisaatiossa on lähdetty siitä, että ti la pal ve lut-pal ve lu-
alue vastaa toimitilojen kunnosta, saneerauksesta ja ra ken nut ta mi-
ses ta sekä toimialansa kehittämisestä. Kuntatekniikka-palvelualue
vas taa vas ti kunnallistekniikan, puistojen sekä liikunta- ja vi her aluei-
den kunnossapidosta, saneerauksesta ja rakentamisesta sekä toi mi-
alan sa kehittämisestä. Rakennuttamispalvelut-palvelualue lak kau te-
taan sekä mittauspalvelut eriytetään omaksi palvelualueeksi. Ti la pal-
ve lut- palvelualueen esimieheksi tulee kiinteistöpäällikkö ja kun ta tek-
nii kan palvelualueen esimieheksi tulee yhdyskuntainsinööri. Ny kyi-
nen työpäällikkö toimii jatkossa kuntatekniikka-palvelualueen työn te-
ki jöi den lähiesimiehenä.

Palvelualueen esimiesten / insinöörien tehtäväkohtainen palkka on
3850 €/kk X 12 X 1,24 = 57 288 €/vuosi.

Hallintosääntö 2 luku 16 §

Palvelualue muodostuu määrätystä palvelukokonaisuudesta. Pal ve-
lu alue vastaa palveluiden, hallinnon ja muiden tehtävien jär jes tä mi-
ses tä sekä niiden kehittämisestä ja henkilöstön työnjaon yh teen so-
vit ta mi ses ta.
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Kaupunginjohtaja päättää palvelualan jakautumisesta pal ve lu aluei-
siin. Kaupunginjohtaja päättää palvelualojen välisestä työnjaosta ja
työ voi man käytöstä.

Palvelualajohtaja / liikelaitoksen johtaja päättää palvelualansa / lii ke-
lai tok sen sisäisestä työnjaosta ja työvoiman käytöstä.

Palvelualueen esimies päättää palvelualueensa sisäisestä työn jaos-
ta ja työvoiman käytöstä.

Hallintosääntö 5 luku 36 §

Valtuusto päättää viran perustamisesta ja lakkauttamisesta. Kau-
pun gin hal li tus päättää viran muuttamiseksi toiseksi viraksi ja vir ka ni-
mik keen muuttamisesta.

Nimikemuutos vaikuttaa palkkaukseen. Yhdyskuntainsinöörin virka
lai te taan avoimeksi uuden organisaatiomuutoksen myötä.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus päättää, että katuinsinöörin virkanimike muu te-
taan yhdyskuntainsinööriksi. Virkanimikkeen muutos tulee voimaan
1.4.2021.

   Vir ka voidaan laittaa haettavaksi.

 Käsittely: Päätettyään asiasta käydyn keskustelun, kaupunginhallituksen pu-
heen joh ta ja totesi, että kaupunginhallituksen jäsen Pekka Ahokas oli
teh nyt pohjaehdotuksesta poikkeavan muutosehdotuksen, jonka
mu kaan asia palautetaan uudelleenvalmisteluun. Jäsen Ahokkaan
muu tos eh do tus ta kannattivat kaupunginhallituksen jäsenet Päivi
Van ha-Pert tu la ja Olavi Suominen. Kaupunginhallituksen pu heen-
joh ta ja tiedusteli kaupunginhallituksen jäseniltä ja varajäseneltä voi-
daan ko jäsen Ahokkaan muutosehdotus yksimielisesti hyväksyä ja
se hyväksyttiin.

 Päätös:  Asia palautettiin uudelleenvalmisteltavaksi.

 Pöytäkirjamerkintä:

  Tekninen johtaja Pekka Rouhiainen saapui kokoukseen ja asian kä-
sit te lyyn klo 17:47-18:21 väliseksi ajaksi.

Liitteet 15 Yhdyskuntainsinööri_tehtävänkuvaus



LOIMAAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 5/2021 22

Hyvinvointivaliokunta § 16 16.02.2021
Kaupunginhallitus § 96 08.03.2021

Hallintosääntömuutokset; sosiaalityön organisaatiomuutos

614/00.01.01/2018

Hyvali 16.02.2021 § 16

Valmistelija: sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen

Loimaan kaupunginhallitus on hyväksynyt sosiaalityön or ga ni saa tio-
muu tok sen. Hyväksymisen yhteydessä päätettiin myös aikuis- ja
vam mais pal ve lu jen päällikön sekä perhekeskuksen päällikön vir ka-
ni mik keis tä. Sosiaalityön johtajan ja vammaispalvelun johtavan oh-
jaa jan virat muutettiin edellämainituiksi virkanimikkeiksi. Or ga ni saa-
tio muu tok sen johdosta kaupungin hallintosääntöön on tehtävä tar vit-
ta vat muutokset. Hallintosäännön muuttamisesta päättää kaupungin
val tuus to. Hallintosäännön muuttamisen lisäksi myös de le goin ti-
sään töön on tehtävä muutoksia. Uudet virkanimikkeet ovat pääl lik-
kö ta soi sia virkoja, joiden täyttäminen on johdonmukaista päättää vi-
ran hal ti jan päätösvallalla.

Muutokset hallintosääntöön ja delegointisääntöön lähetetään esi tys-
lis tan liitteenä. Alkuperäiset tekstit ovat mustalla kirjasimella ja muu-
te tut punaisella kirjasimella. Delegointiluettelosta on poistettu so si-
aa li työn johtajalle delegoidut päätökset.

 Sosiaali- ja terveysjohtajan ehdotus:

Hyvinvointivaliokunta
  1) hyväksyy delegointiluettelon muutokset
  2) hyväksyy hallintosääntömuutokset ja esittää niitä edelleen hy väk-

syt tä väk si kaupunginhallitukselle ja -valtuustolle.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Kh 08.03.2021 § 96
Valmistelija: sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen

 ---
Kaupungihallitus on 25.1.2021 (§ 23) muuttanut sosiaalityön johtajan
vi ran perhekeskuksen päällikön vi rak si ja vammaispalvelun johtavan
oh jaa jan viran aikuis- ja vam mais pal ve lun päällikön viraksi.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto hyväksyy hal lin to-
sään töön seuraavat muutokset:

  1. Hallintosäännön 28 §:n sosiaalityön johtajan ratkaisuvaltaa kos ke-
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vat kohdat sekä sosiaalityön johtajan sijaisuutta koskeva kohta ’’ So-
si aa li- ja terveysjohtaja toimii sosiaalityön johtajan sijaisena tä män
es ty nee nä ollessa’’ poistetaan hallintosäännöstä.

  2. Hallintosäännön 40 §:n palvelussuhteeseen ottamista, hen ki lös tö-
va lin to ja ja palkkauksesta päättämistä koskevasta kohdasta ’’Asian-
omai nen valiokunta päättää johtavan ylilääkärin, so si aa li työn joh ta-
jan, vapaa-aikajohtajan ja johtavan ra ken nus tar kas ta jan avoimen vi-
ran täytöstä.’’ poistetaan  ''sosiaalityön johtaja''.

  3. Hallintosäännön 28 §:ään lisätään perhekeskuksen päällikön rat-
kai su val taa ja sijaisuutta koskevat kohdat:

1. päättää sosiaalihuoltolaissa ja lastensuojelulaissa
sää det ty jen palvelujen järjestämisestä lapsiperheiden
pal ve lui den osalta ja niihin liittyvistä muista toi men pi teis-
tä;

2. toimii lastensuojelulaissa tarkoitettuna johtavana vi-
ran hal ti ja na;

3. toimii yksilöjaoston valmistelijana lastensuojeluun ja
lap si per hei den sosiaalipalveluun liittyvien valitusten
osal ta.

Perhekeskuksen päällikkö toimii sosiaalihuollon joh ta va-
na viranhaltijana aikuis- ja vammaispalvelujen päällikön
es ty nee nä ollessa.

  4. Hallintosäännön 28 §:ään lisätään aikuis- ja vammaispalvelujen
pääl li kön ratkaisuvaltaa ja sijaisuutta koskevat kohdat:

1. päättää sosiaalihuoltolaissa, toimeentulotukilaissa,
päih de huol to lais sa, vammaispalvelulaissa ja ke hi tys-
vam mais ten erityishuoltolaissa säädettyjen palvelujen
jär jes tä mi ses tä ja niihin liittyvistä muista toimenpiteistä;

2. toimii sosiaalihuollon johtavana viranhaltijana edellä
mai nit tu jen lakien osalta;

3. toimii yksilöjaoston valmistelijana sosiaalihuoltolaissa,
toi meen tu lo tu ki lais sa, päihdehuoltolaissa, vam mais pal-
ve lu lais sa ja kehitysvammaisten erityishuoltolaissa sää-
det tyi hin palveluihin liittyvien valitusten osalta.

Aikuis- ja vammaispalvelujen päällikkö toimii las ten suo-
je lun johtavana viranhaltijana perhekeskuksen päällikön
es ty nee nä ollessa.
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 Päätös:  Hyväksyttiin.

 Pöytäkirjamerkintä:

  Sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen saapui kokoukseen ja
asian käsittelyyn klo 18:26-18:53 väliseksi ajaksi.

Liitteet 16 Ajantasainen delgointiluettelo 2021
17 Hallintosääntömuutokset
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Lausunto digitaalisen turvallisuuden arvioinnin kehitystarpeista

1322/00.04.00/2021

Kh 08.03.2021 § 97
Valmistelija: talousjohtaja Sari Laine

 Valtioneuvosto teki 8.4.2020 periaatepäätöksen julkisen hallinnon di-
gi taa li ses ta turvallisuudesta (VM 2020:33). Valtioneuvoston pe ri aa-
te pää tök sen 8.4.2020 linjauksia toteuttaa Julkisen hallinnon di gi taa-
li sen turvallisuuden toimeenpanosuunnitelma 2020-2023 (Haukka)
(VM 2020:33). Sen yhtenä tehtävänä on julkisen hallinnon pal ve lui-
den ja palvelutuotannon digitaalisten turvallisuuden arviointi. Teh tä-
väs sä selvitetään viranomaisten tietojärjestelmien ja tie to lii ken ne jär-
jes te ly jen tietoturvallisuuden arvioinnista annetun lain (1046/2011)
se kä tietoturvallisuuden arviointilaitoksista annetun lain (1045/2011)
mah dol li set uudistamistarpeet ja johtopäätösten perusteella to teu te-
taan mahdollinen säädösvalmistelu. Lisäksi arvioidaan digitaalisten
pal ve lui den ja infrastruktuurin varautumisen ja valmiuden vaa ti muk-
siin ja niiden arviointimenettelyyn liittyvät sääntelytarpeet ja to teu te-
taan mahdollinen säädösvalmistelu. Tehtävän toteuttaa val tio va rain-
mi nis te riön Haukkahankkeessa toimiva valmisteluryhmä. Tehtää tu-
ke maan valtiovarainministeriö on asettanut digitaalisen tur val li suu-
den säädösvalmistelun koordinaatioryhmän kaudelle 1.9.2020 –
31.12.2021.

 Viranomaisten tietojärjestelmien ja tietoliikennejärjestelyjen tie to tur-
val li suu den arvioinnista annetussa laissa (1046/2011, arviointilaki)
sää de tään viranomaisten tietojärjestelmien ja tie to lii ken ne jär jes te ly-
jen tietoturvallisuuden arvioinnista. Valtionhallinnon viranomaiset
saa vat käyttää tietojärjestelmiensä ja tietoliikennejärjestelyjen tie to-
tur val li suu den arvioinnissa vain mainitussa laissa tarkoitettua me net-
te lyä taikka sellaista arviointilaitosta, joka on saanut Vies tin tä vi ras-
ton hyväksynnän tietoturvallisuuden arviointilaitoksista annetun lain
(1405/2011, arviointilaitoslaki) mukaan. Arviointiperusteina voidaan
käyt tää mm. lailla tai asetuksella säädettyjä viranomaisten toimintaa
kos ke via tietoturvallisuusvaatimuksia ja valtiovarainministeriön tie to-
tur val li suut ta koskevia ohjeita.

 Valtiovarainministeriössä on valmisteltu selvitys digitaalisen tur val li-
suu den arvioinnin kehitystarpeista. Siinä kuvataan julkisen hallinnon
di gi taa li sen turvallisuuden arvioinnin tunnistettuja haasteita ja eh do-
te taan näitä korjaavia kehitystoimenpiteitä. Julkisen hallinnon di gi-
taa lis ten palvelujen turvallisuus edellyttää nykyistä kattavampaa tur-
val li suus ajat te lua. Tietoteknisten järjestelmien hyväksymisen sijaan
di gi taa li sen turvallisuuden lähtökohtana tulisi olla palvelujen toi min-
nan jatkuvuuden varmistaminen, jonka avulla voidaan vastata kat ta-
vam min kysymykseen siitä, milloin jokin palvelu on toteutettu niin,
et tä se on riittävän turvallinen käyttötarkoitukseensa nähden. Kaikille
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di gi taa li sen turvallisuuden osa-alueille ei ole säännöksissä ase tet tu-
ja arviointiperusteita. Turvallisuuden riittävän tason määrittely kui ten-
kin edellyttää, että kaikille digitaalisen turvallisuuden osa-alueille
mää ri tel lään arviointiperusteet, joiden avulla vaatimustenmukaisuus
voi daan todeta luotettavasti.

 Valtiovarainministeriö pyytää huomioita koskien liitteenä olevaa sel-
vi tys tä digitaalisen turvallisuuden arvioinnin kehitystarpeista
9.3.2021 mennessä.

 Lisätietoja tarvittaessa:
 Erityisasiantuntija Niko Mäkilä ja tietohallintoneuvos Tuija Kuusisto,
 etunimi.sukunimi@vm.fi.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus toteaa selvityksen tiedokseen. Loimaan kau pun-
gil la ei ole huo mau tet ta vaa selvitykseen.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Liitteet 18 20210209_Selvitys digitaalisen turvallisuuden arvioinnin
kehitystarpeista

19 Digiturvallisuuden arvioinnin kehitystarpeet
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Kuntalaisaloite koskien kaupungin hallintosäännön uudistamista

614/00.01.01/2018

Kh 08.03.2021 § 98
Valmistelija: hallintosihteeri Juha Rinta-Jouppi, kaupunginjohtaja Jari

Ran ta la

Loimaan kaupungille on toimitettu 18.2.2021 kuntalaisaloite koskien
hal lin to sään nön uudistamista. Aloitteessa todetaan muun muassa,
et tä hallintosäännon kokonaistarkastelua ei ole tehty ja esitetään, et-
tä kaupunginhallitus ja viranhaltijat ryhtyvät välittömästi sellaisiin toi-
men pi tei siin, jotka mahdollistavat hallintosäännön ko ko nais tar kas te-
lun ja sen uudistamisen tarpeellisilta osiltaan siten, että nykyinen
kau pun gin val tuus to voi sen kokonaisuutena käsitellä ja hyväksyä ke-
vääl lä 2021.

Hallintosäännön muutostarpeita on käsitelty ja on valmisteltu joh to-
ryh mäs sä.

Kaupunginhallitus on 8.2.2021 (§ 52) pyytänyt valiokunnilta lau sun-
not 26.2.2021 mennessä valiokuntatyöskentelyn toimivuudesta, il-
men neis tä ongelmista, toiminnan kehittämistoimenpiteistä, tar vit-
taes sa perustellun kannanoton tai esityksen tarpeista palata val tuus-
to kau del la 2021 - 2025 lautakuntatyöskentelyyn sekä toimielimen
(va lio kun ta/lau ta kun ta) jäsenmäärän suuruudesta.

Lausunnot pyydettiin 26.2.2021 mennessä. Toimielimet ovat an ta-
neet lausuntonsa:
- Hyvinvointivaliokunta 16.2.2021
- Elinympäristövaliokunta 23.2.2021
- Sivistysvaliokunta 25.2.2021

Kaupunginhallitus käsittelee lausunnot ja jatkovalmistelua ko kouk-
ses saan 8.3.2021.

Hallintosäännön yksityiskohtaista valmistelua jatketaan valtuuston
toi mi elin ra ken net ta koskevien päätösten pohjalta. Hallintosäännön
muu tok set saa te taan valtuuston hyväksyttäväksi huh ti  - toukokuus sa
2021 niin, että muutokset tulevat voimaan 1.6.2021.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus toteaa, että aloitteessa esitettyjä hallintosäännön
mah dol li sia muutostarpeita on valmisteltu ja niitä käsitellään kau pun-
gin hal li tuk ses sa ja valtuustossa kevään 2021 aikana.

Päätös saatetaan tiedoksi aloitteen tekijälle.
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 Päätös:  Hyväksyttiin.

Liitteet 20 Kuntalaisaloite hallintosäännön uudistaminen
21 Loimaan kaupungin voimassaoleva hallintosääntö

10.12.2012_ei sis muutoksia
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Tehtäväkohtaisen palkan harkinnanvaraiset korotukset

1344/01.02.01/2021

Kh 08.03.2021 § 99
Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala

Virkaehtosopimusten mukaiset 1,0 %:n yleiskorotukset sekä pai kal li-
nen järjestelyerä tulevat voimaan 1.4.2021. Paikallinen järjestelyerä
on 0,8 prosenttia kunnallisen yleisen virka- ja työehtosopimuksen
(KVTES) palkkasummasta.

Paikallisen järjestelyerän kustannusvaikutuksen tulee olla 0,8 pro-
sent tia palkkasummasta. Työnantaja voi halutessaan maksaa yli-
mää räis tä. Paikallinen järjestelyerä kohdennetaan mukaan en si si jai-
ses ti paikallisten palkkausjärjestelmien edelleen kehittämiseen, pai-
kal lis ten palkkausepäkohtien korjaamiseen sekä tuloksellisuutta
edis tä vien toimintojen ja tehtävien uudelleenjärjestelyjen tu ke mi-
seen. Samalla huolehditaan siitä, että johto- ja esimiesasemassa
se kä muiden palkkahinnoittelun ulkopuolella olevien palkkaus on oi-
keas sa suhteessa heidän alaistensa tai verrokkiryhmien palkkaan
näh den.

Loimaan kaupungin osalta järjestelyvaraneuvottelut aloitettiin 12.2.
ja 25.2.2021. Niitä on sovittu jatkettavan 10.3.2021.

Kaupunginjohtaja on tammi-helmikuussa 2021 käynyt pal ve lu ala joh-
ta jien ja johtoryhmän jäsenten kehityskeskustelut. Keskusteluissa on
ol lut esillä myös tehtäväkohtaisten palkantarkistusten tarpeet. Kes-
kus te luis sa on käyty läpi myös henkilökohtaisten työsuoritusten ar-
vioin nit.

Palvelualajohtajien ja johtoryhmän tehtäväkohtaisia palkkoja on vuo-
sien 2009 – 2020 aikana tarkistettu seuraavasti:
 Tekninen johtaja; rekrytoinnin yhteydessä vuonna 2019.
 Sosiaali- ja terveysjohtaja; rekrytoinnin yhteydessä 7.1.2020.
 Johtava ylilääkäri; rekrytoinnin yhteydessä.
 Henkilöstöjohtaja; työsuojelupäällikön tehtävien järjestelyjen yh-

tey des sä 1.1.2021 alkaen.
-  Vesiliikelaitoksen johtaja: rekrytoinnin yhteydessä vuonna 2016.
- Hallintosihteeri; rekrytoinnin yhteydessä 2018 ja työ suo je lu pääl li-
kön tehtävien järjestelyjen yhteydessä 1.1.2021.

Sivistysjohtajan, kehittämisjohtajan eikä talousjohtajan teh tä vä koh-
tai sia palkkoja ei ole muutettu vuosina 2009 – 2020. Niitä on ko ro tet-
tu ainoastaan sopimuskorotusten mukaisesti. Kehittämisjohtajan
teh tä vä koh tai sen palkan arviointi tehdään käynnissä olevan rek ry-
toin nin yhteydessä. Palvelualajohtajien ja johtoryhmän palkkauksen
ko ko nais tar kas te lu vertailuineen 15.000 – 20.000 asukkaan väes tö-
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poh jan kuntiin on syytä tehdä erikseen. Siinä yhteydessä voidaan
tar kis te taa myös vesiliikelaitoksen johtajan palkkaus.

Esitettyjen korotusten kustannusvaikutus sivukuluineen on vuonna
2021 9 kuukauden osalta noin 8.000 euroa ja vuositasolla noin
10.000 – 11.000 euroa. Niitä ei sisällytetä 1.4.2021 jär jes te ly va ra-
eriin.

Palkka määräytyy kunnallisten virka- ja työehtosopimuksien sekä
kau pun gin hal li tuk sen soveltamisohjeiden mukaisesti. Kau pun gin hal-
li tus päättää harkinnanvaraisista palkantarkistuksista. (Hal lin to sään-
tö 40 §).

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus hyväksyy

sivistysjohtajan tehtäväkohtaisten palkan 300 euroa / kk korotuksen
1.4.2021 alkaen sekä

talousjohtajan tehtäväkohtaisten palkan 350 euroa / kk korotuksen
1.4.2021 alkaen.

 Päätös:  Hyväksyttiin.
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Nuorisovaltuuston sääntöjen muuttaminen

1281/00.01.01/2021

Sival 25.02.2021 § 15

Valmistelija: nuorisosihteeri Tiina Toivola, puh. 02 761 1230

Loimaan Sosiaalidemokraattinen valtuustoryhmä on tehnyt aloitteen
nuo ri so val tuus ton sääntöjen muuttamiseksi.

Aloitteessa todetaan, että
" Loimaan nuorisovaltuusto on kaupungin alueella asuvien nuorten
puo lue po liit ti ses ti ja uskonnollisesti sitoutumaton yhteistyöelin, jonka
tar koi tuk se na on mm. edistää ja seurata hallinnonaloilla tapahtuvaa
toi min taa nuorten näkökulmasta sekä edistää Loimaan kaupungin ja
nuor ten välistä yhteistyötä. Kunnallisen demokratian, vaa li jär jes tel-
män ja luottamustehtävien muodostumisen ja hoidon tunteminen on
nuo ril le tärkeää. Nämä näkökulmat voi tuoda vain kaikkien puo lu ei-
den tasavertainen kohtelu.

Kaupunginhallitus päättää nuorisovaltuuston säännöistä. Kau pun-
gin hal li tus voi muuttaa nuorisovaltuuston sääntöjä nuorisovaltuuston
tai va paa-ai ka lau ta kun nan aloitteesta. Lisäksi kaupunginhallitus voi
it se näi ses ti tehdä sääntömuutoksia. Käytännöksi muodostunutta
kum mi toi min taa ei säännöissä mainita lainkaan.

Edellä mainittuun vedoten esitämme, että nuorisovaltuuston sään tö-
jä muutetaan nykytilaa vastaavaksi siten, että kummitoiminta vi ral lis-
te taan sääntöihin ja kukin valtuustoryhmä saa nimetä nuo ri so val-
tuus tol le ryhmästään yhden kummin, jolla on läsnäolo-oikeus nuo ri-
so val tuus ton kokouksissa ja käyttää pyydettäessä puheenvuoroja
asian tun ti ja na tai esittelijänä. Samalla korjataan säännöissä olevat
van hen tu neet ilmaisut.

Nuorisovaltuuston toimintaa ohjaa kaupunhallituksen hyväksymä toi-
min ta sään tö. Toimintasääntöön on koottu kaupungin nuo ri so val tuus-
toa koskeva sääntely. Loimaan kaupungin nuorisovaltuuston toi min-
ta sään nöt ovat viimeksi päivitetty 24.10.2016.

Nuorisovaltuuston työryhmä on tehnyt muutosehdotuksia toi min ta-
sään töi hin. Pääosin muutokset keskittyivät vaalien järjestämiseen,
nuo ri so val tuus tos ta eroamiseen ja erottamiseen sekä ehdolle aset-
tu mi seen.  Ehdolle voisi jatkossa asettua 14-vuotiaan sijasta jo
13-vuo tias (yläasteikä). Tämän lisäksi säännöistä on poistettu van-
hat termistöt ja lisätty kummitoiminta omana pykälänään.
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 LIITE 2/SIVAL 25.2.2021
  Nuorisovaltuuston toimintasäännöt

 Sivistysjohtajan ehdotus:

Sivistysvaliokunta esittää kaupunginhallitukselle nuorisovaltuuston
toi min ta sään tö jen hyväksymistä liitteen 2 muodossa.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Kh 08.03.2021 § 100
Valmistelija: nuorisosihteeri Tiina Toivola, puh. 02 761 1230

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus hyväksyy nuorisovaltuuston toimintasäännöt liit-
teen mukaisesti. Nuorisovaalit voidaan järjestää toimintasäännöstä
poi ke ten suunnitellun ajankohdan 2.5.2021 mukaisesti.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Liitteet 22 Nuorisovaltuuston toimintasäännöt



LOIMAAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 5/2021 33

Kaupunginhallitus § 52 08.02.2021
Hyvinvointivaliokunta § 17 16.02.2021
Kaupunginhallitus § 101 08.03.2021

Toimielimet ja luottamushenkilöorganisaatio 1.8.2021 alkaen

1306/00.01.00/2021

Kh 08.02.2021 § 52

Valmistelijat: kaupunginjohtaja Jari Rantala, hallintosihteeri Juha
Rin ta-Joup pi

 ----------------

 Kh 19.12.2016 § 341

Valmistelija:  kaupunginjohtaja Jari Rantala 02 761 1100

Uusi kuntalaki (410/2015) tuli voimaan 1.5.2015. Toimielimiä, joh ta-
mis ta, luottamushenkilöitä ja päätöksenteko- ja hallintomenettelyä
kos ke via säännöksiä sovelletaan valtuustokauden vaihtuessa
1.6.2017 alkaen. Nykyisten valtuustojen ja toimielinten toimikaudet
jat ku vat vuoden 2017 toukokuun loppuun asti. Valtuustokauden al-
kaes sa valtuuston on valittava kunnanhallituksen, tar kas tus lau ta kun-
nan sekä muiden lautakuntien tai valiokuntien jäsenet ke sä kuus sa
pi det tä väs sä valtuuston kokouksessa (Kuntalaki 32 §).

Kuntalaki sisältää yleisluonteiset säännökset siitä, miten kuntien hal-
lin to järjestetään. Kunnat arvioivat itse organisaation ja joh ta mis jär-
jes tel män muutostarpeet. Valtuusto määrittää itse luot ta mus hen ki lö-
ja henkilöstöorganisaation rakenteestaan sekä toimielimistään, toi-
mi val las ta ja tehtävistä eri toimielinten ja toimijoiden kesken sekä
muis ta hallinnon ja toiminnan järjestämiseen liittyvistä asioista hal lin-
to sään nös sä.

Kaupunginhallitus on käsitellyt hallintosäännön uudistamista ja kun-
ta lain muutosten edellyttämää organisaatiomuutoksen valmistelua
ai em min kevään ja kesän 2016 aikana.  Kuntalain muutosten vai ku-
tuk set toimintaan ja johtamisjärjestelmään olivat yhtenä aiheena
kau pun gin val tuus ton seminaarissa 25.4.2016.
Kaupunginvaltuusto päätti 20.6.2016 valtuutettujen määrästä sekä
mm. vesiliikelaitosta ja elinvoimayksikkö koskevista hallintosäännön
muu tok sis ta.

Kunnan pakollisia toimielimiä valtuuston ohella ovat kunnanhallitus
ja tarkastuslautakunta (Kuntalaki 30 §). Lisäksi vaalilain (714/1998)
13 §:n mukaan kunnassa on oltava keskusvaalilautakunta.

Kunnanhallituksen tehtävät on määrätty kuntalain 39 §:ssä ja tar kas-
tus lau ta kun nan tehtävät kuntalain 121 §:ssä.
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Valtuusto voi kuntalain 30 §:n mukaan asettaa lautakuntia, tai niiden
si jas ta toimivia valiokuntia, sekä johtokuntia ja jaostoja. Kuntalaki ei
sään te le, mitä muita toimielimiä tai kuinka monta niitä kunnassa on
ol ta va. Erityislainsäädäntö voi määrätä, että tiettyä tehtävää varten
on perustettava kunnallinen viranomainen. Kunta voi tällöinkin päät-
tää, mikä toimielin tehtävästä huolehtii. Kuntien ym pä ris tön suo je lus-
ta annetun lain mukaan viranomaistehtävät hoitaa kunnan mää rää-
mä toimielin, jona ei voi kuitenkaan toimia kunnanhallitus.

Kuntalain 90 §:n mukaan kunnassa on oltava yksi hallintosääntö, jo-
ka sisältää määräykset hallinnon ja toiminnan järjestämiseen, pää-
tök sen te ko- ja hallintomenettelyyn sekä valtuuston toimintaan liit ty-
vis tä asioista.

Kaupunginvaltuuston 16.11.2015 hyväksymän vuoden 2016 ta lous-
ar vion sekä kaupunginhallituksen 8.2.2016 hyväksymän käyt tö suun-
ni tel man perustelujen mukaan kaupunginhallituksen tehtäväalueella
val mis tel laan kaupunkistrategian päivittäminen sekä val mis tau du-
taan valtakunnallisen sosiaali- ja terveysuudistukseen ja kau pun ki or-
ga ni saa tion muutoksen valmisteluun.

Kaupunginhallitus päätti 11.1.2016 (§ 7), ettei kaupunkistrategian
päi vit tä mis tä vielä käynnistetä. Kaupunginhallitus päätti 7.3.2016 (§
71), että organisaatio käsitellään 2016 syksyn aikana.

Kuntaliiton hallintosäännön malli valmistui kesällä 2016 ja uutta hal-
lin to sään töä on valmistelu mallisäännön pohjalta syksyn 2016 ai ka-
na.

Organisaatiota, strategiaa sekä hallintosääntöä uudistettaessa on
syy tä ottaa huomioon mm. seuraavat käynnissä ja valmisteilla olevat
muu tok set:
 uuden kuntalain strategiaa koskevat määräykset;
 vuonna 2019 voimaan tuleva sosiaali- ja terveydenhuollon uu dis-

tus ja sen vaikutukset kuntien rooliin ja tehtäviin;
 uuteen kuntalakiin liittyvät kuntien toiminnan, talouden ja hal lin-

non muutostarpeet;
 kaupungin omat linjaukset palvelujen ja toiminnan painopisteistä,

toi min ta ta vois ta sekä palvelujen järjestämis- ja tuottamistavoista.

  Kaupunginjohtajan ehdotus: Kaupunginhallitus toteaa hal lin to sään-
nön ja siihen liittyvän toimielimiä ja luottamushenkilöorganisaatiota
kos ke van valmistelun tiedokseen ja antaa jatkovalmistelua koskevat
oh jeet. Hallintosäännön muutokset valmistellaan ja saatetaan kau-
pun gin val tuus ton hyväksyttäviksi alkuvuoden 2017 aikana. 
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Käsittely: Keskustelun kuluessa puheenjohtaja Teuvo Suominen eh-
dot ti, että tammikuussa 2017 järjestetään valtuutetuille tie do tus ti lai-
suus hallintomalleista. Asia käsittelyä jatketaan tämän jälkeen. 1. va-
ra pu heen joh ta ja Tiina Perho kannatti puheenjohtajan ehdotusta. Pu-
heen joh ta ja tiedustelu voidaanko asiasta päättää yksimielisesti. Ku-
kaan ei tätä vastustanut.

  Päätös: Valtuutetuille järjestetään tammikuussa 2017 tie do tus ti lai-
suus hallintomalleista ja asian käsittelyä jatketaan tämän jälkeen.

 Kh 20.02.2017 § 50

Sote- ja maakuntauudistusta koskeva seudullinen tilaisuus oli Loi-
maal la 17.1.2017 ja hallintomalleja koskeva tilaisuus valtuustolle
13.2.2017.

Hallintosäännön valmistelua jatketaan mm. toimielinten tehtävien ja
toi mi val lan, henkilöstöorganisaation sekä muiden hallintosäännön
edel lyt tä mien määräysten osalta valtuuston toimielinrakennetta kos-
ke vien päätösten pohjalta.

Luottamushenkilöiden palkkioita ja korvausperusteita koskevat mää-
räyk set on tarkoitus ottaa osaksi uudistettavaa hallintosääntöä. Kun-
ta liit to julkaisee mallimääräykset luottamushenkilöiden palkkio- ja
kor vaus pe rus teis ta soveltamisohjeineen helmikuun 2017 lopulla.

Kaupunginjohtajan ehdotus: Kaupunginhallitus esittää, että kau pun-
gin val tuus to hyväksyy Loimaan kaupungin toimielinrakenteen sekä
joh ta mis jär jes tel män ja hallinnon yleislinjaukset esityslistan liitteen 4
mu kai se na.

Hallintosäännön yksityiskohtaista valmistelua jatketaan valtuuston
toi mi elin ra ken net ta koskevien päätösten pohjalta ja hallintosääntö
saa te taan kokonaisuudessaan valtuuston hyväksyttäväksi maa-
lis-huh ti kuus sa 2017 niin, että se tulee voimaan 1.6.2017.

Käsittely: Keskustelun kuluessa puheenjohtaja Teuvo Suominen eh-
dot ti 1. varapuheenjohtaja Tiina Perhon kannattamana että asia jä-
te tään pöydälle. Puheenjohtaja tiedusteli voidaako asia jättää pöy-
däl le yksimielisesti. Kukaan ei tätä vastustanut.

  Päätös: Asia jätetään pöydälle.

  Pöytäkirjamerkintä: Jäsen Marja-Liisa Laitila poistui kokouksesta tä-
män asian käsittelyn jäl keen.
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 Kh 06.03.2017 § 70

  Kaupunginjohtajan ehdotus: Kaupunginhallitus esittää, että kau pun-
gin val tuus to hyväksyy Loi maan kaupungin toimielinrakenteen sekä
joh ta mis jär jes tel män ja hal lin non yleislinjaukset esityslistan liitteen 1
mu kai se na.

  Hallintosäännön yksityiskohtaista valmistelua jatketaan valtuuston
toi mi elin ra ken net ta koskevien päätösten pohjalta ja hallintosääntö
saa te taan kokonaisuudessaan valtuuston hyväksyttäväksi maa-
lis-huh ti kuus sa 2017 niin, että se tulee voimaan 1.6.2017.

  Käsittely: Kaupunginhallitus teki puheenjohtaja Teuvo Suomisen eh-
do tuk ses ta ja 1. varapuheenjohtaja Tiina Perhon, 2. va ra pu heen joh-
ta ja Esko Lundgrenin ja jäsen Jarmo Metsänperän kannattamana
pöy tä kir jan liitteen 2 mukaiset muutokset kaupunginjohtajan eh do-
tuk seen. Puheenjohtaja tiedusteli voidaanko nämä muutokset hy-
väk syä yksimielisesti. Kukaan ei tätä vastustanut.

  Päätös: Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto hy väk syy
Loi maan kaupungin toimielinrakenteen sekä joh ta mis jär jes tel män ja
hal lin non yleislinjaukset kaupunginhallituksen 6.3.2017 pöy tä kir jan
liit teen 2 mukaisena.

  Hallintosäännön yksityiskohtaista valmistelua jatketaan valtuuston
toi mi elin ra ken net ta koskevien päätösten pohjalta ja hallintosääntö
saa te taan kokonaisuudessaan valtuuston hyväksyttäväksi maa-
lis-huh ti kuus sa 2017 niin, että se tulee voimaan 1.6.2017

  Kv 13.03.2017 § 13

  Kaupunginhallituksen ehdotus: Kaupunginvaltuusto hyväksyy Loi-
maan kaupungin toimielinrakenteen sekä johtamisjärjestelmän ja
hal lin non yleislinjaukset kaupunginhallituksen 6.3.2017 pöytäkirjan
liit teen 2 mukaisena.

  Hallintosäännön yksityiskohtaista valmistelua jatketaan valtuuston
toi mi elin ra ken net ta koskevien päätösten pohjalta ja hallintosääntö
saa te taan kokonaisuudessaan valtuuston hyväksyttäväksi maa-
lis-huh ti kuus sa 2017 niin, että se tulee voimaan 1.6.2017

  Päätös: Hyväksyttiin.

  ----------------------

Kh 8.2.2021 
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  Toimielimet ja luottamushenkilöorganisaatiota on käsitelty nykyisen
val tuus to kau den alussa.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Valiokunnilta pyydetään lau sun not valtuustokauden 2017 - 2021  ko-
ke mus ten perusteella:
- valiokuntatyöskentelyn toimivuudesta,
- ilmenneistä ongelmista,
- toiminnan kehittämistoimenpiteistä sekä
- tarvittaessa perustellun kannanoton tai esityksen tarpeista palata
val tuus to kau del la 2021 - 2025 lautakuntatyöskentelyyn.

Lausunnot pyydetään 26.2.2021 mennessä.

 Käsittely: Päätettyään asiasta käydyn keskustelun, kaupunginhallituksen pu-
heen joh ta ja totesi, että kaupunginhallituksen jäsen Pekka Ahokas oli
tehnyt pohjaehdotusta täydentävän muutosehdotuksen, jonka mu-
kaan valiokunnilta pyydetään lausunnot valtuustokauden 2017 -
2021 kokemusten perusteella valiokuntatyöskentelyn toimivuudesta,
il men neis tä ongelmista, toiminnan kehittämistoimenpiteistä, tar vit-
taes sa perustellun kannanoton tai esityksen tarpeista palata val tuus-
to kau del la 2021 - 2025 lautakuntatyöskentelyyn sekä toi mi eli men
(valiokunta/lautakunta) jäsenmäärän suuruudesta. Lausunnot pyy-
de tään 26.2.2021 mennessä. Kaupunginhallituksen jäsen Olavi
Suo mi nen kannatti jäsen Ahokkaan täydentävää muutosehdotusta.
Kau pun gin hal li tuk sen puheenjohtaja tiedusteli kaupunginhallituksen
jä se nil tä voidaanko Ahokkaan täydentävä muutosehdotus yk si mie li-
ses ti hyväksyä ja se hyväksyttiin.

 Päätös:  Kaupunginhallitus päätti, että

  Valiokunnilta pyydetään lausunnot valtuustokauden 2017 - 2021  ko-
ke mus ten perusteella:

  - valiokuntatyöskentelyn toimivuudesta,
  - ilmenneistä ongelmista,
  - toiminnan kehittämistoimenpiteistä,
  - tarvittaessa perustellun kannanoton tai esityksen tarpeista palata

val tuus to kau del la 2021 - 2025 lautakuntatyöskentelyyn, sekä
  -  toimielimen (valiokunta/lautakunta) jäsenmäärän suuruudesta.

  Lausunnot pyydetään 26.2.2021 mennessä.

Hyvali 16.02.2021 § 17

Valmistelijat: kaupunginjohtaja Jari Rantala, hallintosihteeri Juha
Rin ta-Joup pi



LOIMAAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 5/2021 38

Kaupunginhallitus § 52 08.02.2021
Hyvinvointivaliokunta § 17 16.02.2021
Kaupunginhallitus § 101 08.03.2021

 Sosiaali- ja terveysjohtajan muutettu ehdotus:

Sosiaali- ja terveysjohtaja valmistelee hyvinvointivaliokunnassa käy-
dyn keskustelun perusteella hyvinvointivaliokunnan lausunnon kau-
pun gin hal li tuk sel le.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Kh 08.03.2021 § 101
Valmistelijat: kaupunginjohtaja Jari Rantala, hallintosihteeri Juha

Rin ta-Joup pi

Hyvinvointivaliokunta on käsitellyt ko. asiaa kokouksessaan
16.2.2021 § 17 ja antanut asiassa seuraavanlaisen lausunnon:

"Hyvinvointivaliokunta arvioi, että lautakuntamalli on toiminut ny kyi-
sel lä kokoonpanollaan hyvin. Valiokunnan jäsenten sitoutuminen on
ol lut kiitettävää. Valiokuntamallin hyvänä puolena on ollut suora tie-
don kul ku valtuustoryhmiin. Valiokuntamallin haasteena on se, että
jä sen ten nimeäminen tapahtuu rajatusta joukosta. Valtuutettujen ja
va ra val tuu tet tu jen kuormitus voi kasvaa suureksi. Su ku puo li kiin tiöi-
den ylläpitäminen voi lisätä entisestään luottamushenkilöiden kuor-
maa. Valiokuntamallissa on vaikeampi löytää uusi jäsen, mikäli kes-
ken kauden jäsen lopettaa.

Lautakuntamalli voisi laajentaa päätöksen tekemiseen osallistuvien
hen ki löi den lukumäärää. Lautakuntaan voitaisiin myös nimetä pa-
rem min jäseniä asiantuntemuksen perusteella. Sukupuolikiintiön yl-
lä pi tä mi nen helpottuisi merkittävästi ja kuormitusta voitaisiin tasata.
Kun asiat hoidetaan yhteistyössä ei valiokunnalla ja lautakunnalla
ole eroa. Keskustelu on mahdollista molemmissa malleissa. Tär kein-
tä olisi, että toimielimen jäsenet olisivat sitoutuneita ja kiinnostuneita
luot ta mus teh tä väs tä ja nimenomaisesta toimielimen tehtävästä.

Hyvinvointivaliokunta toteaa lausuntonaan, että lautakuntamalli on
kan na tet ta va malli tulevalle valtuustokaudelle.

Lautakunta voitaisiin toteuttaa yhdeksän jäsenisenä eli nykyisen ko-
koon pa no na. Mikäli valiokuntana jatketaan, tulisi jäsenmäärää vä-
hen tää."

Sivistysvaliokunta on käsitellyt ko. asiaa kokouksessaan 25.2.2021
§ 22 ja antanut asiassa seuraavanlaisen lausunnon:

  "Valtuustokauden 2017 - 2021 aikana sivistysvaliokunnan työs ken-
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te ly on toiminut kokonaisuudessaan erinomaisesti, eikä ongelmia ole
esiin ty nyt.

  Asioiden valmistelu:

  Asioiden valmistelun aikana käydään tarvittaessa valiokunnan jä-
sen ten kanssa vuoropuhelua, joka tukee esittelijän val mis te lu työ-
tä.Suuremmissa asioissa on ollut käytäntönä, että asiaa käsitellään
yh des sä tai useammassa kokouksessa ennen varsinaista pää tök-
sen te koa. Tämä lisää valmistelun monipuolisuutta ja "syvyyttä."  Esi-
tys lis ta on pyritty lähettämään aina viikkoa ennen kokousta, jolloin
va lio kun nan jäsenillä on riittävästi aikaa perehtyä asioihin. Esittelijä
käy puheenjohtajan kanssa asiat läpi ennen esityslistan lä het tä mis-
tä.

  Valiokunnan kokoukset:

  Valiokunnan kokoukset on sovittu pidettäväksi kuukauden nel jän te-
nä torstaina ja tästä on pystytty pitämään kokonaisuudessaan hyvin
kiin ni. Lisäksi tarvittaessa on joustavasti voitu myös muuttaa ko kous-
ajan koh taa.

  Keskustelu valiokunnassa on monipuolista ja asiantuntevaa ja asioi-
ta tarkastellaan monelta kannalta. Puheenjohtaja johtaa kokousta jä-
mä käs ti ja kokousten eteneminen on sujuvaa. Ilmapiiri si vis tys va lio-
kun nan kokouksissa on erinomainen.

  Päätöksenteko kokouksessa on toimivaa, asiat on käytännössä aina
voi tu ratkaista ilman uudelleen valmistelua tai pöydälle jättämistä. Si-
vis tys joh ta ja esittelee kaikki valiokunnassa käsiteltävät asiat. Tar vit-
taes sa käytetään asiantuntijoina lähinnä varhaiskasvatusjohtajaa tai
va paa-ai ka pal ve lu jen esimiehiä.

  Valiokuntamalli on kokonaisuudessaan toimiva, joten mallia ei ole
tar peel lis ta muuttaa. Sivistysvaliokunnan jäsenillä on monipuolista
asian tun te mus ta sivistyspuolen asioihin ja valtuutettujen ja va ra val-
tuu tet tu jen muodostama valiokunta tuo omalta osaltaan joh don mu-
kai suut ta päätöksentekoon.

  9-jäseninen valiokunta on ollut toimiva, eikä tarvetta jäsenmäärän
muut ta mi seen ole. Toisaalta valiokunta toimii varmasti esim. 7-jä se-
nen kokoonpanolla."

Elinympäristövaliokunta on myös käsitellyt ko. asiaa kokouksessaan
23.2.2021 § 19 ja antanut asiassa seuraavanlaisen lausunnon:
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"1. Valiokuntatyöskentelyn toimivuus:

- Osallistuminen valiokunnan kokouksiin aktiivista.
- Valiokunnan toiminta tehokasta, yhteistyökykyistä.
- Valiokunnan toimikauden aikana toimialan johdossa ollut neljä tek-
nis tä johtajaa, mikä on osittain hankaloittanut valiokunnan toimintaa.
- Lupajaoston toiminta positiivista ja tarpeellista.
- Valiokunnan jäsenillä on hyvä käsitys kokonaistilanteesta (ovat val-
tuu tet tu ja tai varavaltuutettuja).

2. Ilmenneet ongelmat:
- Teknisten johtajien vaihtuvuus.
- Ei yleensä ottaen mainittavampia ongelmia.
- Joillekin valiokunnan jäsenille työmäärä on koitunut suureksi (jä se-
nyys myös muissa luottamushenkilöelimissä).

3. Ehdotus toiminnan kehittämistoimenpiteistä:

- Päätettävien asioiden valmistelijoiden pitäisi asiantuntijoina olla
läs nä kokouksissa koko ajan, sillä esimerkiksi kokouksen lopussa
voi daan ottaa valiokunnan jäsenten toimesta esille kysymys, johon
ko kouk sen esittelijän on vaikea vastata. Myös taloudellisen ko ko-
nais ti lan teen hahmottaminen, erilaisten ongelmatilanteiden rat kai se-
mi nen ja muut yhteistyökykyä vaativat kysymykset tulevat ko kouk-
sen aikana asioiden valmistelijoille heti käsiteltäväksi ja mah dol lis ta-
vat mahdolliset toimenpiteet reaaliaikaisesti.
- Tulisi pyrkiä käymään riittävää vuoropuhelua niin valiokunnan jä-
sen ten kuin toimialan virkamiesten välillä ennen kokousta. Va lio kun-
nan jäsenten pitäisi olla aktiivisia ottamaan yhteyttä ja pyytämään
tie toa erilaisista asioista ja ongelmista jo ennen kokousta.
- Mikäli siirrytään toimialalla lautakuntamalliin, niin tulisi perustaa
elin ym pä ris tö lau ta kun ta, sillä kuluneiden neljän vuoden aikana en ti-
sen ympäristölautakunnan toimialaan liittyviä asioita on valiokunnan
ko kouk sis sa käsitelty melkoisen niukasti. Syynä on se, että ym pä ris-
tö toi mi alu een päätöksistä suurin osa tehdään virkamiespäätöksinä
ja ympäristölautakunnan tarve on pieni. Myös nykyisen valiokunnan
lu pa jaos to käsittelee paljon ympäristölautakunnalle kuuluneita asioi-
ta.
- Koulutukseen osallistumista pitäisi kannustaa myös tällä toi mi alal-
la.

4. Kannanottoja tarpeista palata valtuustokaudella 2021-2025 lau ta-
kun ta työs ken te lyyn:

- Kunnallisvaaleihin osallistuminen edellytys valintaan lautakunnan
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jä se nek si.
- Kannatus lautakuntamalliin palaamiseksi.
- Riittääkö neljän vuoden valiokuntakokeilu vai pitäisikö jatkaa ko kei-
lua vielä seuraava valtuustokausi ?
- Lautakuntamallilla saataisiin ehkä soveltuvampia jäseniä lau ta kun-
tiin.

5. Toimielimen (valiokunta/lautakunta) ehdotus jäsenmäärään suu-
ruu des ta:

- Molemmissa vaihtoehdoissa yhdeksän jäsentä."
---

Kaupunginvaltuusto päätti 16.11.2020 (§47), että valtuuston jä sen-
ten lukumäärä vuoden 2021 kuntavaaleissa 37 valtuutettua ja että
hal lin to sään töön tehdään päätöksen edellyttämät muutokset.

Voimassa olevan hallintosäännön 1. osan 1. luvussa on määräykset
joh ta mi ses ta ja toimielinorganisaatiosta.

Hallintosäännön 1-4 §:ssä on määräykset hallintosäännön so vel ta-
mi ses ta, johtamisjärjestelmästä, kaupunginvaltuustosta ja valtuuston
pu heen joh ta jan tehtävistä.

Hallintosäännön 5 §:n mukaan hallituksessa on 11 jäsentä, joista
val tuus to valitsee hallituksen puheenjohtajan ja 2 varapuheen- joh ta-
jaa. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen.
Valtuusto valitsee hallituksen jäsenet valtuutetuista ja va ra val tuu te-
tuis ta.

Hallintosäännön 7 §:n mukaan hallituksen esittelijänä toimii kau pun-
gin joh ta ja.
Kaupunginjohtajan ollessa poissa tai esteellinen, esittelijänä toimii
hä nen sijaisekseen määrätty. Kehittämisjohtaja toimii esittelijänä
elin voi ma -toimialaa koskevissa kaavoitus- ja elinkeinoasioissa.

Hallintosäännön 8 §:n mukaan tarkastuslautakunnassa on 7 jäsentä,
jois ta valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja va ra pu heen-
joh ta jan. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla val tuu tet-
tu ja. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen.

Hallintosäännön 9 §:n mukaan kaupunginhallituksen alaisuudessa
toi mi vat toimialoittain seuraavat valiokunnat:

 1.Sivistys -toimiala / Sivistysvaliokunta
Valiokunnassa on puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja 7 jäsentä.
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 2.Sosiaali- ja terveys -toimiala / Hyvinvointivaliokunta
Valiokunnassa on puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja 7 jäsentä.
Hyvinvointivaliokunta voi asettaa jäsenistään alaisuuteensa yk si lö-
jaos ton käsittelemään yksilön sosiaali- ja terveyspalvelujen jär jes tä-
mi seen liittyvät oikaisuvaatimukset.

Hyvinvointivaliokuntaan voidaan nimetä sosiaali- ja ter vey den huol-
lon yhteistyösopimuksen mu kai set Oripään kunnan nimeämät edus-
ta jat ( 2) ja heidän va ra edus ta jan sa (KV 18.1.2021 § 5).

 3.Tekniikka ja ympäristö -toimiala / Elinympäristövaliokunta
Valiokunnassa on puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja 7 jäsentä.

Lupajaosto
Toimielimelle määrättyjä rakennusvalvonta- ja ympäristönsuojelun
vi ran omais teh tä viä hoitava lupajaosto toimii valiokunnan alaisena.
Jaostossa on puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja 3 jäsentä.

Hallintosäännön 10 §:n mukaan valtuusto valitsee valiokuntien jä se-
net valtuutetuista ja varavaltuutetuista.
Valtuusto valitsee valiokunnan puheenjohtajan ja va ra pu heen joh ta-
jan valiokunnan jäsenistä.
Puheenjohtajilla, varapuheenjohtajilla ja jokaisella jäsenellä on hen-
ki lö koh tai nen varajäsen.
Valtuusto valitsee lupajaoston puheenjohtajan, varapuheenjohtajan
ja jäsenet elinympäristö-valiokunnan jäsenistä.
Kaupunginhallitus nimeää edustajansa valiokuntiin, valiokunnan
alai seen jaostoon ja vesiliikelaitoksen johtokuntaan.

Hallintosäännön 11 §:n mukaan Loimaan Vesi –liikelaitoksen joh to-
kun ta toimii hallituksen alaisena johtokuntana. Johtokunnassa on 5
jä sen tä.
Valtuusto valitsee jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen.

Hallintosäännön 12 §:n mukaan kaupunginhallitus asettaa tar vit taes-
sa toimikaudekseen erikseen päättämänsä toimikunnat. Näitä voivat
ol la mm. kaavatoimikunta, kylien neuvottelukunta ja rin ta ma ve te raa-
ni asioi den neuvottelukunta.  

Hallintosäännön 13 §:n mukaan keskusvaalilautakunnasta, vaa li lau-
ta kun nis ta ja vaalitoimikunnista säädetään vaalilaissa.

Hallintosäännön 14 §:n mukaan Loimaan kaupungissa on nuo ri so-
val tuus to, vanhusneuvosto ja vammaisneuvosto. Niiden ko koon pa-
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nos ta, asettamisesta ja toimintaedellytyksistä päättää kau pun gin hal-
li tus.

Hallintosäännön muutokset valmistellaan maalis-huhtikuun aikana
kau pun gin hal li tuk seen ja valtuuston päätettäväksi.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Asian valmistelua jatketaan kaupunginhallituksen seuraavassa ko-
kouk ses sa.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Liitteet 23 Liite_kv 13.3.2017
24 Loimaan kaupungin hallintosääntö
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Omistajaohjauksen tuloksellisuusarviointi

1341/02.00/2021

Kh 08.03.2021 § 102
 Valmistelija: talousjohtaja Sari Laine

Loimaan kaupungin hallintosäännön (22 § 5. kohta) mukaan kau-
pun gin hal li tus arvioi vuosittain omistajaohjauksen tu lok sel li suut ta
kun ta kon ser nin kokonaisedun toteutumisen, riskienhallinnan ja me-
net te ly ta po jen kannalta ja teettää ulkopuolisen arvioinnin ker ran val-
tuus to kau des sa.

Koska valtuustokausi on lopuillaan ja ulkopuolinen arviointi tulisi
teet tää valtuustokausittain, on kyseinen arviointi laadittava ennen
ny kyi sen valtuustokauden päättymistä.

Tuloksellisuusarvioinnin laatimisesta on pyydetty tarjoukset KPMG
Oy Ab:ltä ja BDO Oy:ltä.

Vuoden 2021 talousarviossa ei ole varauduttu arvioinnin laa ti mi-
seen.

Liitteet:
Omistajaohjauksen tuloksellisuuden arviointi tarjous BDO
Omistajaohjauksen tuloksellisuuden arviointi tarjous KPMG

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus päättää teetättää ulkopuolisella hallintosäännön
mu kai ses ti omistajaohjauksen tuloksellisuuden arviointiselvityksen ja
va lit see BDO Oy:ltä tekemään selvitystä.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Liitteet 25 BDO Yleiset sopimusehdot Neuvonantopalvelut Suomi
26 BDO_Tarjous_Omistajaohjauksen arviointi_Loimaan

kaupunki
27 KPMG_Loimaa - Omistajaohjauksen arviointi tarjous

02032021
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Valtuustokauden 2017-2021 arviointi

1282/00.04.02/2021

Kh 09.03.2020 § 81

Valmistelija: hallintosihteeri Juha Rinta-Jouppi

Valtuustojen rooli kunnan strategisena johtajana on edelleen sen
tär kein tehtävä. Myös kunnanvaltuuston roolia koko kuntakonsernin
joh ta mi ses sa ja ohjaamisessa korostetaan. Valtuuston rooli kunnan
toi min nan, talouden ja kuntakehityksen ohjaajana sekä kunnan
asuk kai den itsehallinnon ensisijaisimpana toteuttajana tulee olla
vah va. Toimintaympäristön analysointi, muutossuuntien ha vait se mi-
nen, ajantasaisen strategian luominen ja sen arviointi ovat val tuus to-
työs ken te lyn ydintä.

Kunnissa on ilmennyt tarvetta vahvistaa poliittista johtajuutta ja sel-
keyt tää omistajaohjausta. Poliittisen johtajuuden kehittämisessä kes-
kus te lua on herättänyt luottamushenkilöiden työn vaativuuden kas-
va mi nen ja ajankäytön lisääntyminen tehtävien hoidossa.

Valtuustotyön kasvaneiden vaatimusten myötä suurimmassa osassa
kun tia on monipuolistettu valtuustotyöskentelyä. Seminaari-, il ta kou-
lu- ja tiimityöskentely sekä kyselytunnit ovat esimerkkejä tällaisista
ke hit tä mis toi men pi teis tä, joilla pyritään pois pelkistä pää tös ko kouk-
sis ta. Niitä käyttämällä voidaan kehittää poliittisen ja ammatillisen
joh don yhteistyötä ja lisätä toimijoiden välistä luottamusta. Kunnissa
on myös ymmärretty tarve pitkäjänteiseen luottamushenkilötyön ke-
hit tä mi seen, joka pitää sisällään valtuutettujen ja muiden luot ta mus-
hen ki löi den koulutuksen. Se, miten kehittämisen ja koulutuksen vai-
ku tus näkyy luottamushenkilöiden työssä, vaatii toiminnan arviointia.

Elinvoimainen kunta tarvitsee hyvin toimivaa luottamushenkilötyötä
ja kuntalaisten aktiivisuutta. Toimiva luottamushenkilötyöskentely luo
poh jan onnistuneelle muutosjohtamiselle.

Myös Kuntaliitto suosittelee, että istuntokauttaan päättävät valtuustot
ar vioi si vat ammattijohdon avustamana omaa toimintaansa, saa vut-
ta mi aan tuloksia, käyttämiään työskentelytapoja sekä toimintansa
ke hit tä mis tar pei ta. Itsearvioinnin yhteydessä olisi tärkeää kartoittaa,
mi ten niin valtuustotyöstä luopuvat kuin siellä työskentelyään jat ka-
vat ovat kokeneet edellytyksensä hoitaa valtuutetun työtä ja mah dol-
li suu ten sa vaikuttaa valtuustotyön kautta sekä mihin suuntaan val-
tuus to työ tä olisi heidän mielestään kehitettävä. Itsearviointi voidaan
to teut taa kyselylomakkeella, johon kaikki valtuutetut vastaavat hen-
ki lö koh tai ses ti. Menneen valtuustokauden työskentelyn arviointi ja
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tu le van kauden suunnittelu tapahtuvat kunnan sisäisenä työnä.

Seuraavat kuntavaalit pidetään keväällä 2021. Kunnassa tulisi tehdä
lin jauk set jo hyvissä ajoin vuoden 2020 aikana muun muassa mah-
dol li ses ta valtuutettujen määrän muuttamisesta ja muusta toi mi elin-
ra ken tees ta. 
--

Valtuustojen päätökset vuoden 2021 valtuustokoosta on toimitettava
oi keus mi nis te riöl le viimeistään 31.12.2020.

Edellisen toukokuussa 2017 päättyneen valtuustokauden arviointi
to teu tet tiin keväällä 2017.

Valtuustokauden arvioinnin  valmistelua voidaan tehdä myös osana
27.4. valtuustoseminaaria. Toinen valtuustoseminaari on suunniteltu
pi det tä väk si 28.9.2020.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus toteaa seuraavan valtuustokauden ja kevään
2021 kuntavaalien aikataulut tiedokseen ja ohjaa tarvittaessa ku lu-
van valtuustokauden arvioinnin toteuttamisesta ja aikataulusta.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Kh 25.01.2021 § 36

Valmistelijat: kaupunginjohtaja Jari Rantala, hallintosihteeri Juha
Rin ta-Joup pi

Valtuustokauden 2013-2017 arviointi toteutettiin Suomen Kuntaliiton
suo sit te le mil la lomakkeilla, verkkokyselyllä ja vertailulla muihin kun-
tiin. Toteuttajana oli FCG Oy. Liitemateriaalina on silloinen tarjous
se kä arvioinnin tulokset.

Päättyvän valtuustokauden arvioinnin valmistelussa huomioitavia
asioi ta:
- Valmistellaanko arviointi aikaisemman valtuustokauden 2013 -
2017 ar vioin nin (mm. ulkopuolinen toteuttaja, lomakkeistot) pohjalta.
- Tarvitaanko vertailtavat tiedot aiempaan arviointiin.
- Arvioidaanko myös kaupunginhallitusta ja va lio kun tia.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Päätös:  Hyväksyttiin.
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Kh 08.03.2021 § 103
Valmistelija: hallintosihteeri Juha Rinta-Jouppi

Loimaan kaupunki on saanut 2.2.2021 tarjouksen valtuustokauden
2017-2021 ja strategian arvioinnista FCG Oy:ltä.

Valtuustotyöskentelyn arviointikyselyyn on mahdollista liittää ai kai-
sem man kyselyn tulokset vertailutietoina.Lisäksi kyselyyn on mah-
dol lis ta sisällyttää nykyisen strategian arviointi ja uuden suun taa mi-
nen sekä muutamia kaupungin omia kysymyksiä.

Yleishallinnon henkilöstöresurssit ovat tällä hetkellä sidoksissa suu-
rel ta osin kuntavaalien järjestelyihin.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus hyväksyy FCG Oy:n tarjouksen val tuus to kau den
2017 - 2021 ja strategian arvioinnista.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Liitteet 28 Ei julkaista_Loimaa Valtuustotyoskentelyn arviointi FCG
Anni Antila Esitys KV 2017 05 15

29 Ei
julkaista_Tarjous_Valtuustokauden_ja_strategian_arviointi
_Loimaa FCG Kimmo Haapasalo 2017 02

30 Ei julkinen_Tarjous valtuustokauden ja
strategian_arviointi_2021
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Kh 08.03.2021 § 104
Valmistelija: hallintosihteeri Juha Rinta-Jouppi

Hallintosäännön 118 §:n mukaan kokouskutsussa mainittujen asioi-
den käsittelyn jälkeen valtuustoryhmällä ja valtuutetulla on oikeus
teh dä kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevissa
asiois sa. Nuorisovaltuuston jäsenillä on oikeus tehdä kirjallisia aloit-
tei ta kunnan toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa. Aloite an ne-
taan puheenjohtajalle.

Aloite on sitä enempää käsittelemättä lähetettävä kau pun gin hal li tuk-
sen valmisteltavaksi.Valtuusto voi päättää, että aloitteessa tar koi te-
tun asian valmistelusta käydään lähetekeskustelu.

Kaupunginhallituksen on vuosittain maaliskuun ja syyskuun loppuun
men nes sä esitettävä luettelo valtuutettujen, valtuustoryhmien, nuo ri-
so val tuus ton ja nuorisovaltuutettujen tekemistä aloitteista, joita val-
tuus to ei ole lopullisesti käsitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin toi-
men pi tei siin niiden johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta, mitkä
aloit teis ta on käsitelty loppuun.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto merkitsee tie-
dok seen liitteenä olevan luettelon keskeneräisistä val tuus to aloit teis-
ta ja toteaa loppuunkäsitellyt valtuustoaloitteet.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Liitteet 31 Valtuustoaloite - Asumisen edistamisen jatkotoimenpiteet
32 Valtuustoaloite - Avohakkuista luopuminen
33 Valtuustoaloite - Eu_n elpymisrahojen hyödyntäminen
34 Valtuustoaloite - Keskiasteen koulukuljetukset
35 Valtuustoaloite - Kukkaniityn perustaminen
36 Valtuustoaloite - Ladut ja jäät kuntoon
37 Valtuustoaloite - Lasten parlamentin perustaminen
38 Valtuustoaloite - Liikuntapaikkojen ylläpidon kehittäminen
39 Valtuustoaloite - Luomuruoan lisääminen
40 Valtuustoaloite - Luottamushenkilöorganisaation

kehittäminen
41 Valtuustoaloite - Maksuton ehkäisy
42 Valtuustoaloite - Nuorisovaltuuston sääntöjen

muuttaminen
43 Valtuustoaloite - Pienpuhdistamon rakentaminen

Metsämaalle
44 Valtuustoaloite - Psykiatrisen sairaanhoitajan toimen

perustaminen kouluterveydenhuoltoon
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45 Valtuustoaloite - Puurakentaminen
46 Valtuustoaloite - Päihdeohjelma ja -suunnitelma
47 Valtuustoaloite - Strategia metsänomistukselle ja käytölle
48 Valtuustoaloite - Tori- ja kyläpolitiikka
49 Valtuustoaloite - Vesiasioiden verkostosuunnittelu
50 Valtuustoaloite henkilöstöstrategia
51 Valtuustoaloite ikääntymisstrategia
52 Valtuustoaloitteet_käsittely kevät 2021
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Luettelo kuntalaisaloitteista

Kh 08.03.2021 § 105
Valmistelija: hallintosihteeri Juha Rinta-Jouppi

Hallintosäännön 148 §:n mukaan kaupungin asukkaalla sekä kau-
pun gis sa toimivalla yhteisöllä ja säätiöllä on oikeus tehdä aloitteita
kau pun gin toimintaa koskevissa asioissa. Palvelun käyttäjällä on oi-
keus tehdä aloitteita palveluaan koskevassa asiassa. Aloite tulee
teh dä kirjallisesti tai sähköisellä asiakirjalla. Aloitteesta tulee käydä
il mi, mitä asia koskee sekä aloitteen tekijän nimi, kotikunta ja yh teys-
tie dot.

Lisäksi hallintosäännön 149 §:n mukaan aloitteen käsittelee se kau-
pun gin viranomainen, jolla on toimivalta tehdä päätöksiä aloitteen
tar koit ta mas sa asiassa. Jos toimivaltainen viranomainen on toi mi-
elin, aloitteista ja aloitteiden perusteella suoritetuista toimenpiteistä
on annettava toimielimelle tieto jäljempänä määrätyllä tavalla. Hal li-
tuk sen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessä esitettävä val-
tuus tol le luettelo sen toimivaltaan kuuluvista aloitteista ja niiden pe-
rus teel la suoritetuista toimenpiteistä. Valtuusto voi samalla päättää,
mit kä aloitteista on loppuun käsitelty. Muun toimielimen kuin val tuus-
ton toimivaltaan kuuluvista aloitteista on annettava tieto toimielimelle
nii den päättämällä tavalla. Toimielin voi samalla päättää, mitkä aloit-
teis ta ovat loppuun käsiteltyjä. Jos aloitteen tekijöinä on vähintään
kak si prosenttia kunnan asukkaista, aloite on kuuden kuukauden ku-
lues sa vireille tulosta otettava toimivaltaisen viranomaisen kä si tel tä-
väk si.

Hallintosäännön 150 §:n mukaan aloitteen tekijälle on ilmoitettava
kuu kau den kuluessa aloitteen saapumisesta, missä viranomaisessa
aloi te käsitellään, arvioitu käsittelyaika sekä keneltä saa lisätietoja
aloit teen käsittelystä. Sen jälkeen, kun aloite on käsitelty loppuun,
aloit teen tekijälle on ilmoitettava, onko aloite johtanut toimenpiteisiin.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto toteaa aloitteet,
niiden valmistelun sekä toimenpiteet tiedokseen.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Liitteet 53 Kuntalaisaloite - Edullinen kuntokortti Vesihoviin 68 vuotta
täyttäneille

54 Kuntalaisaloite - Elävyyttä keskuspuistoon ja torille
55 Kuntalaisaloite - Hidasteet Mellilän keskustaan
56 Kuntalaisaloite - Hirvikosken katos mopoille
57 Kuntalaisaloite - Keskuspuiston ulkoliikuntapaikan

siirtäminen
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58 Kuntalaisaloite - Koirapuisto Hirvikoskelle
59 Kuntalaisaloite - Liikennejärjestelyt VT 9 kaupungin

keskustan kohdalla
60 Kuntalaisaloite - Maalaismaiseman ehostaminen
61 Kuntalaisaloite - Matkakeskuksen alueen roskaisuus ja

roska-astioiden puuttuminen
62 Kuntalaisaloite - Pysäköintipaikat Loimaan torille - kartta
63 Kuntalaisaloite - Pysäköintipaikat torilla
64 Kuntalaisaloite - Vesihovin suihkujen uusiminen
65 Kuntalaisaloite hallintosäännön uudistaminen
66 Kuntalaisaloitteet_käsittely kevät 2021



LOIMAAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 5/2021 52

Kaupunginhallitus § 262 17.06.2019
Kaupunginhallitus § 106 08.03.2021

Lausunto Loimaa-Forssa -seudun joukkoliikenteiden alustavasta suunnittelusta

1342/08.01.00/2021

Kh 17.06.2019 § 262

Valmistelija: hallintosihteeri Juha Rinta-Jouppi

Uudenmaan Ely-keskus on kilpailuttanut joukkoliikennepalvelut rei-
teil lä Loimaa-Jokioinen-Forssa; Forssa-Loimaa-Hirvikoski; Loi-
maa-Ypä jä-Jo kioi nen; Forssa-Jokioinen-Loimaa ja Loi maa-Ypä-
jä-Fors sa. Tämän em. kil pai lu tuk sen pohjalta on laadittu erillinen lii-
ken nöin ti so pi mus (käyt tö-669008). Sopimus on voimassa
3.6.2019-6.6.2021. Lisäksi sopimukseen sisältyy op tiot ajalle
7.6.2021-5.6.2022 ja 6.6.2022-4.6.2023. Optioiden käy tös tä pää te-
tään myöhemmin. Sopimuskauden hinta on 117.460 euroa (alv 0),
jos ta Loimaan kaupungin osuus on 17.619 euroa ja Uudenmaan
Ely-kes kuk sen osuus 58.730 euroa. Muiden kuntien (Forssa, Jo kioi-
nen, Ypäjä) maksettavaksi jää loput kustannuksista. 

Liikennöintisopimus (käyttö-669008) korvaa kaksi aiempaa so pi mus-
ta (käyttö-580266: Loimaa-Forssa-Loimaa, päättynyt 2.6.2019; so pi-
mus kau den hinta 19.600 euroa, josta Loimaan kaupungin osuus
2.890 euroa) ja käyttö-633844: Loimaa-Jokioinen-Forssa; Fors-
sa-Loi maa-Hir vi kos ki; Loimaa-Ypäjä-Jokioinen-Forssa; Fors sa-Jo ki-
oi nen-Loi maa; Loimaa-Ypäjä-Forssa; Forssa-Jokioinen-Loimaa,
päät ty nyt 2.6.2019; sopimuskauden hinta 44.992 euroa, josta Loi-
maan kaupungin osuus 6.748,80 euroa).

Nykyisen käytännön mukaan kunnat osallistuvat liikenteen han kin ta-
kus tan nuk siin pääsääntöisesti 50%/50 % -jaon mukaan.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus hyväksyy liikennöintisopimuksen (käyttö-669008)
ja siihen liittyvän ostokustannusten jakosopimuksen.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Kh 08.03.2021 § 106
Valmistelija: hallintosihteeri Juha Rinta-Jouppi

Loimaa-Forssa -seudun reittipohjainen käyttöoikeussopimus (käyt-
tö-669008) on voimassa 3.6.2019-6.6.2021.

Loimaa-Forssa -seudun joukkoliikenteen suunnitteluun liittyen on pi-
det ty yhteistyöpalaveri 27.1.2021 seuraavien kuntien kesken: Loi-
maa, Forssa, Humppila, Jokioinen, Tammela, Ypäjä, Urjala ja So-
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me ro. Lisäksi palaveriin ovat osallistuneet Uudenmaan Ely-keskus ja
Ram boll Oy.

Loimaan ja Forssan välisessä liikenteessä Loimaan ja Forssan kau-
pun kien toiveena on nykyisen tarjonnan määrän säi lyt tä mi-
nen.Yhteysvälin tarjonta muodostunee osittain markkinaehtoisesta
lii ken tees tä ja osittain ELY:n ostoliikenteestä. Forssasta Loimaalle
pa laa vien vuorojen osalta on tullut toiveita paremmasta täs mää mi-
ses tä junavuoroihin.

Yhteistyöpalaveria seuranneen valmistelun kuluessa on Uudenmaan
Ely-kes kuk sen selvitysten perusteella esitetty, että Forssan alue lip-
puun lisättäisiin mahdollisesti esimerkiksi Loimaata, Urjalaa ja So-
me roa koskeva toinen vyöhyke. Käyttöön tulisi mahdollisesti uusi
kau si lip pu tuo te, jolla voisi matkustaa koko Forssan seudun alueella
Uu den maan Ely-keskuksen ostamassa liikenteessä. Uudenmaan
Ely-kes kuk sen yleisen linjauksen mukaan liikenteen kustannuksista
Ely maksaa 50 % ja loput kustannukset jaetaan kaikkien hyö ty jä kun-
tien kesken ta san (Forssa, Jokioinen, Loimaa ja Ypäjä). Lipuille ei
mak set tai si sub ven tio ta, joten mitään suoraa kustannusta ei tulisi
kun nil le. Lii ken teen har joit ta jil le jaettaisiin matkustajien maksamaa
lip pu os to ra haa teh ty jen matkojen suhteessa. Välillisiä kustannuksia
kun nil le tosin saat tai si tulla, koska ostettavaan liikenteeseen saat tai-
si kertyä vä hem män lipputuloja halvemman hinnoittelun myötä. Toi-
saal ta edul li nen lippu saattaisi innostaa lisämatkustukseen, joten toi-
sen lai sia kin ta lou del li sia vaikutuksia saattaisi tulla. Mitään mer kit tä-
viä vaikutuksia Loi maan kaupungin nykykustannustasoon verrattuna
ei uuden jär jes te lyn myötä todennäköisesti ole tulossa.

Uudenmaan Ely-keskus pyytää Loimaan kaupungin lausuntoa em.
alus ta vaan suun ni tel maan liittyen 10.3.2021 mennessä.

Loimaan kaupungin sivistysjohtajan 2.3.2021 antaman lausunnon
mu kaan ky sei set vuorot antavat tärkeän lisän koululaisten liik ku mi-
seen. Lisäksi vuo rot palvelevat toisen asteen opiskelijoita ja muita
kun ta lai sia.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus toteaa lausuntonaan, että sillä ei ole huo maut ta-
mis ta Uudenmaan Ely-keskuksen alustavaan suunnitelmaan siitä,
et tä Forssan alue lip puun mahdollisesti lisättäisiin Loimaata, Urjalaa
ja Someroa kos ke va toinen vyöhyke, jolloin käyttöön tulisi mah dol li-
ses ti uusi kau si lip pu tuo te, jolla voisi matkustaa koko Forssan seu-
dun alueella Uu den maan Ely-keskuksen ostamassa liikenteessä.

  Kaupunginhallitus antaa samalla suostumuksensa ko. jouk ko lii ken-
ne ko ko nai suu den kilpailuttamiseen. Kilpailutusprosessin suun nit te-
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lus sa tu lee pyrkiä siihen, että kustannukset eivät kasva, vaan säi ly-
vät ny kyi sel lä tasolla.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Liitteet 67 Ei julkaista_Kohdekuvaus Loimaa-Forssa
68 Ei julkaista_Kohdeluettelo
69 Ei julkaista_Kohdeluettelo2
70 Ei julkaista_Kokousmuistio 27.1.2021
71 Taustamateriaali_Liikennöintisopimus käyttö-669008
72 Taustamateriaali_ptk-ote + sopimus

liikennöintisopimuksen hyväksyminen 669008
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Koronaviruspandemia -tilannekatsaus ja toimenpiteet

1028/09.06.00/2020

Kh 30.03.2020 § 101

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala

Maailman terveysjärjestö WHO julisti Kiinassa alkuvuonna 2020
käyn nis ty neen koronaviruksen aiheuttaman COVID-19 -tar tun ta tau ti-
epi de mian pandemiaksi 11.3.2020. Epidemioita on alkuvuoden 2020
ai ka na puhjennut laajalti ympäri maailmaa, ja tilanne on muuttunut
maa lis kuus sa 2020 nopeasti myös Euroopassa.

STM ja Kuntaliitto 4.3.2020 ohjeistivat kuntia, kuntayhtymiä, sai raan-
hoi to pii re jä ja aluehallintovirastoja siitä, että näiden varautuminen on
ajan tasalla uuden koronaviruksen aiheuttamassa tilanteessa.

Häiriötilanteen aikana korostuu seuraavien tehtävien ja asia ko ko nai-
suuk sien merkitys:

- kunnan oman, laajemman alueellisen ja valtakunnallisen ti lan ne tie-
toi suu den aktiviinen muodostaminen, tiedon saanti ja tilannekuvan
vä lit tä mi nen eri toimijoiden välillä,
- selkeästi ennakoiva ja riittävä voimavarojen käyttö,
- kriisin tilanteen mukainen johtaminen,
- yhteistoiminnan ja yhteensovittamisen organisointi eri toimijoiden
vä lil lä,
- kunnan sisäinen ja ulkoinen viestintä väestön, yh teis toi min ta ta ho-
jen ja sidosryhmien tiedontarpeet huomioon ottaen.

Häiriötilanteita koskevia ehtoja on myös kuntien ja yksityisten pal ve-
lun tuot ta jien välisissä sopimuksissa, jotka on syytä käydä läpi toi mi-
aloil la.

Kunnan toiminnasta on tiedotettava asukkaille, palvelujen käyttäjille,
jär jes töil le ja muille yhteisöille. Kriisitilanteessa nopea, säännöllisesti
päi vit ty vä, selkeä ja tietoon perustuva viestintä on olennaista. Vies-
tin näs sä on käytettävä selkeää ja ymmärrettävää kieltä ja otettava
huo mi oon kunnan eri asukasryhmien tarpeet. Kunnan on myös poik-
keus olois sa annettava riittävästi tietoja kunnan järjestämistä pal ve-
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luis ta, asioiden käsittelystä, tehdyistä päätöksistä ja päätösten vai-
ku tuk sis ta.

Palvelujen järjestämisen lisäksi tilannekuvassa otetaan epidemian ja
poik keus ti lan vaikutuksista kuntien toiminnan kustannuksiin ja tu lo-
poh jaan.

Suomessa vallitsee koronavirustilanteen vuoksi poikkeusolot. Hal li-
tus on todennut yhteistoiminnassa tasavallan presidentin kanssa
Suo men olevan poikkeusoloissa koronavirustilanteen vuoksi. Hal li-
tus linjasi 16.3.2020 lisätoimenpiteistä, joiden tarkoituksena on hi-
das taa koronavirustartuntojen leviämistä sekä suojella riskiryhmiä.
Lin jauk set ovat voimassa 13.4.2020 asti. Hallituksen linjaamat toi-
men pi teet saatetaan voimaan valmiuslain, tartuntatautilain sekä
muun lainsäädännön mukaisesti. Valtioneuvosto antoi 17.3. kaksi
val mius lain käyttöönottoasetusta eduskunnalle. Asetuksissa on yk si-
löi ty ne valmiuslain säännökset, jotka otetaan käyttöön.

Kuntien varautumisvelvoite poikkeusoloihin perustuu valmiuslain va-
rau tu mis vel voit tei seen. Valmiuslain mukaan kuntien tulee val mius-
suun ni tel min ja poikkeusoloissa tapahtuvan toiminnan etu kä teis val-
mis te luin sekä muilla toimenpiteillä varmistaa tehtäviensä mah dol li-
sim man hyvä hoitaminen myös poikkeusoloissa (1552/2011, 12§).

Kunnan hallinnon osalta on määrätty valmiuslain 108 §:ssä. Sen es-
tä mät tä, mitä kuntalain (365/1995) 54 §:n 4 momentissa säädetään,
val tuus to voidaan poikkeusoloissa kutsua koolle välittömästi. Val-
tuus to on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet valtuutetuista
on läsnä. Jos valtuustoa ei saada koolle päätösvaltaisena ja pai na-
vat syyt edellyttävät välitöntä päätöksentekoa, kunnanhallituksella
on oikeus päättää niistä asioista, jotka koskevat kunnan hallinnon
jär jes tä mis tä, johto- ja hallintosääntöä, toimivallan siirtämistä, ta lous-
ar vio ta ja veroja sekä muista valtuuston päätettäväksi säädetyistä
asiois ta. Kunnanhallituksen on mahdollisimman pian saatettava 2
mo men tis sa tarkoitetut päätökset valtuuston päätettäviksi. Kun nan-
hal li tuk sen päätös on voimassa, kunnes valtuusto on päättänyt
asias ta.

Hallintosäännön 26 § mukaan hyvinvointivaliokunnan tehtävänä on
so si aa li- ja terveyspalvelujen järjestäminen sekä asukkaiden it se näi-
sen selviytymisen, kotona asumisen ja terveyden tukeminen. Va lio-
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kun nan ratkaisuvaltaan kuuluu sen lisäksi, mitä sen toimialalta on
muu al la säädetty tai määrätty: 1. päättää toimialallaan nou da tet ta-
vis ta yleisistä ohjeista, 2. päättää sosiaali- ja terveydenhuollon toi-
meen pa nos ta siltä osin kuin tehtävää ei ole määrätty viranhaltijalle.
Va lio kun ta voi siirtää ratkaisuvaltaa alaiselleen viranhaltijalle.

Hallintosäännön 28 § mukaan johtava ylilääkäri päättää tar tun ta tau-
ti lain 16 §:ssä ja 18 §:ssä kunnan tartuntatautien torjunnasta vas taa-
val le toimielimelle säädetyistä yksilöön kohdistuvista toimenpiteistä.

Valtioneuvosto on tiedottanut viikoilla 11–13 päivittäin epidemian
laa je ne mi sen estämisen linjauksista ja päätöksistä. Ministeriöt ja
alue hal lin to vi ras tot ovat ohjeistaneet kuntia.

Johtoryhmä on ylläpitänyt tilannekatsausta ja käsittelyt jat ko toi men-
pi tei tä säännöllisesti maaliskuun 2020 aikana.

Kaupunginhallitukselle on 23.3.2020 järjestetty erillinen ti lan ne kat-
saus. Tilaisuudessa esiteltiin toimialakohtaiset tilannekatsaukset.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus toteaa valmistelu- ja varautumistilanteen tie dok-
seen.

  Palvelualat ja kaupungin johtoryhmä jatkavat tarvittavien toi men pi tei-
den valmistelua. Toimenpiteistä tiedotetaan säännöllisesti.

  Kaupunginhallitukselle raportoidaan säännöllisesti epidemian vai ku-
tuk sis ta ja toimenpiteistä.

  Toimi-/palvelualojen on otettava huomioon tarvittavat palvelujen jär-
jes tä mi seen, talouteen sekä henkilöstöön kohdentuvat muu tos tar-
peet.

  Merkittävistä muutoksista raportoidaan osana säännöllistä talous- ja
toi min ta ra por toin tia.

  Tarvittavat päätökset tehdään hallintosäännön mukaisesti. Tar vit-
taes sa varaudutaan käyttämään valmiuslain mukaisia pää tök sen te-
ko me net te ly jä.
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 Päätös:  Hyväksyttiin.

Kh 20.04.2020 § 130

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala

Oheismateriaalina toimitetaan toimi-/palvelualojen tilannekatsaukset.
Niiden osana on selvitykset mm. henkilöstötilanteesta.

Korona-epidemian merkittävistä talouteen vaikuttavista muutoksista
ra por toi daan osana tammi-maaliskuun 2020 talous- ja toi min ta ra por-
toin tia.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Kh 04.05.2020 § 149

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala

Maan hallitus päivitti 22.4.2020 koronavirusstrategiaa taudin le viä mi-
sen estämiseksi. Arvion mukaan Suomessa on mahdollista siirtyä
as teit tain ja hallitusti laajoista yhteiskunnallisista rajoitustoimista tar-
tun ta tau ti lain mukaiseen tehostettuun epidemian hallintaan. Kaikista
ra joi tus toi mis ta ei voida kuitenkaan luopua kerralla, sillä tilanne on
yhä vakava. Valmisteluryhmä tekee 1.5. mennessä suunnitelman ra-
joi tus toi men pi teis tä irtaantumiseksi oikea-aikaisesti ja siirtymiseksi
koh ti taudin etenemisen hillinnän seuraavaa vaihetta. Hallituksen
neu vot te lu asiasta järjestetään 3.5.2020. Valmisteluryhmä on te ke-
mäs sä esitykset myös varhaiskasvatuksen ja koulutuksen osalta
niin, että päätökset rajoitustoimien jatkosta voidaan tehdä jo ennen
tou ko kuun alkua. Tällöin koulutuksen järjestäjät ehtivät tarvittaessa
va rau tua lähiopetuksen järjestämiseen. Hallitus seuraa 22.4. tie dot-
teen sa mukaan tehtyjen päätösten vaikutuksia taudin etenemiseen
ja on tarvittaessa valmis uusiin toimiin, mikäli tilanne niin vaatii.

Kuntaliiton 22.4.2020 arvion mukaan koronavirusepidemia heikentää
kun ta ta lout ta yli 1,8 miljardia euroa vuonna 2020. Selvästi suu rim-
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mat koronaepidemian vaikutukset kuntatalouteen tulevat tulojen pie-
ne ne mi ses tä, etenkin verotulojen romahduksesta.  Kaupunkien ja
kun tien perusterveydenhuollon ja sosiaalipalvelujen menot kasvavat
noin 300 miljoonaa euroa. Lisäksi erikoissairaanhoidon menot kas-
va vat.

Oheismateriaalina (jälkitoimituksena) toimitetaan toi mi-/pal ve lu alo jen
ti lan ne kat sauk set. Niiden osana on selvitykset mm. hen ki lös tö ti lan-
tees ta.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus toteaa valmistelu- ja varautumistilanteen tie dok-
seen.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Kh 12.10.2020 § 328

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala

Sosiaali- ja terveysministeriö on 23.9.2020 ohjeistanut alueellisista
tar tun ta tau tien torjunnan toimenpiteistä ja palvelujärjestelmän va rau-
tu mi ses ta.

THL:n 22.9.2020 tilannekuvatiedon perusteella COVID 19- tartunnat
ovat selkeästi lisääntyneet Suomessa syyskuun aikana. On ole mas-
sa selkeä uhka siitä, että epidemia siirtyy valtioneuvoston 3.9.2020
pe ri aa te pää tök ses sä tarkoitettuun kiihtymisvaiheeseen.

STM on 10.9.2020 antanut ohjauskirjeen alueellisten viranomaisten
jär jes täy ty mi ses tä tartuntatorjunnan toimenpiteiden päätöksentekoa
var ten. Sairaanhoitopiirien johdolla on sen mukaisesti tullut or ga ni-
soi da alueellinen viranomaisharkinta ja –päätöksenteko.

STM kehottaa vallitsevan tilanteen johdosta mm. kuntia välittömästi
te hos ta maan tartuntatautilain (1227/2016) mukaisten toimenpiteiden
suun nit te lua ja toteutusta alueillaan koronaviruksen aiheuttaman in-
fek tion (COVID-19) leviämisen ehkäisemiseksi.
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Alueiden varautuminen ja toimenpiteiden toteuttamissuunnitelma tu-
lee tehdä valtioneuvoston 3.9.2020 periaatepäätöksen mukaisen
STM:n antaman toimintasuunnitelman ja sen epidemiavaiheiden
mu kai ses ti. Samalla laaditut suunnitelmat ja toimenpiteiden käyt-
töön ot to tulisi tulla osaksi alueellisia varautumissuunnitelmia.

Viranomaisten on sairaanhoitopiirien johdolla harkittava:
 mikä on sairaanhoitopiirin alueen epidemiatilanne ja sen mah dol-

li nen nopea kehittyminen kohti kiihtymisvaihetta
 millä tartuntatautilain mukaisilla toimintasuunnitelman koh den ne-

tuil la toimenpiteillä alueen viranomaiset tulevat estämään epi de-
mian kiihtymistä ja leviämistä.

Sairaanhoitopiirien tulee raportoida viikoittain THL:lle, joka kokoaa
tie dot viikoittain ministeriön käyttöön.

Varsinais-Suomen alueellisessa koronaa ehkäisevässä työryhmässä
on edustajat Varsinais-Suomen sairaanhoitopiiristä, Lounais - Suo-
men aluehallintovirastosta, ELY-keskuksesta sekä useista kunnista
ja THL:stä. Työryhmä linjasi 6.10.2020, että koko maakunta on ko-
ronapan de mi an kiihtymisvaihees sa.
 Varsinais-Suomen koronaepidemian viimeisen (6.10.2020 ti lan-

ne) 14 vuorokauden ilmaantuvuus asukaslukuun suhteutettuna
on 18,8. THL:n kiihtymisvaiheen kriteerinä alueellinen il maan tu-
vuus on noin 10–25 tapausta per 100 000 asukasta.

 Positiivisten osuus kaikista laboratorionäytteistä on 1,3 pro sent-
tia. (THL:n kiihtymisvaiheen kriteerinä yksi prosentti).

 Paikallisia tartuntaketjuja on todettu huomattavasti viime viikkoa
enem män.

 Tartunnat ovat pääsääntöisesti jäljitettävissä, tällä hetkellä noin
80 prosenttia tartunnoista saadaan tunnistettua.

 Sairaalahoidon tarpeeseen pystytään vastaamaan ilman eri tyis-
toi mia. Sairaalahoidossa on koronan vuoksi Varsinais-Suomen
sai raan hoi to pii rin alueella tällä hetkellä alle viisi potilasta.

 Erityisesti anniskeluravintoloissa ja sisätiloissa järjestettävissä
ylei sö ta pah tu mis sa on joukkoaltistumisen riski.

Työryhmä suosittaa Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirin alueella:
 Kasvomaskien eli suunenäsuojainten käyttöä tilanteissa, joissa

riit tä vää 1–2 metrin etäisyyttä ei voi pitää.
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Suositus noudattelee Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen (THL)
kiih ty mis vai heen suositusta kasvomaskin käytöstä väestölle. Sen
mu kaan kasvomaskin käyttöä suositellaan muun muassa jul ki sis-
sa sisätiloissa ja yleisötilaisuuksissa, joissa lähikontakteja ei voi-
da aina välttää sekä toisen asteen oppilaitoksissa (mukaan lu-
kien lukiot) ja korkeakouluissa.
Työntekijöiden ohjeistukset antavat Työterveyslaitos ja työn an ta-
jat.

 Siirtymistä harkinnan mukaan etätyöhön ja etäkokouksiin, jos ne
työn an ta jan linjauksen mukaan ovat mahdollisia. Etätyösuositus
on Varsinais-Suomessa voimassa valtioneuvoston pe ri aa te pää-
tök sen mukaisesti.

Suositukset tulevat voimaan torstaina 8.10.2020.

Koronapandemian tilanne vaihtelee edelleen suuresti eri kunnissa.
Ko ko Varsinais-Suomea tarkastellen ollaan siirrytty kiih ty mis vai hee-
seen.

Yleisötilaisuuksien osalta on voimassa Aluehallintoviraston määräys,
jon ka mukaan yli 50 hengen tapahtumia voi järjestää sisätiloissa ja
ra ja tuis sa ulkotiloissa silloin, kun tapahtumanjärjestäjä pystyy var-
mis ta maan osallistujien turvallisuuden.

--

Laajaan tartuntavaaraan liittyvät toimenpiteet.

Kun laajaa tartunnan vaaraa aiheuttava yleisvaarallinen tai yleis vaa-
ral li sek si perustellusti epäilty tartuntatauti on todettu tai sen esiin ty-
mi nen on perustellusti odotettavissa, kunnan tartuntatautien tor jun-
nas ta vastaava toimielin voi päättää toimialueellaan sosiaali- ja ter-
vey den huol lon toimintayksiköiden, oppilaitosten, päiväkotien, asun-
to jen ja vastaavien tilojen sulkemisesta sekä yleisten kokousten tai
ylei sö ti lai suuk sien kieltämisestä. Edellytyksenä on lisäksi, että toi-
men pi de on välttämätön yleisvaarallisen tai yleisvaaralliseksi pe rus-
tel lus ti epäillyn tartuntataudin leviämisen estämiseksi. Alue hal lin to vi-
ras to voi tehdä alueellaan vastaavat päätökset silloin, kun ne ovat
tar peen usean kunnan alueella.

https://thl.fi/fi/web/infektiotaudit-ja-rokotukset/ajankohtaista/ajankohtaista-koronaviruksesta-covid-19/tarttuminen-ja-suojautuminen-koronavirus/suositus-kasvomaskien-kaytosta-kansalaisille
https://valtioneuvosto.fi/paatokset/paatos?decisionId=0900908f806d1ec2
https://valtioneuvosto.fi/paatokset/paatos?decisionId=0900908f806d1ec2
http://www.avi.fi/web/avi/tiedotteet-2020/-/asset_publisher/UNKeWEF40g5w/content/lokakuussa-edelleen-tarkeaa-varmistaa-tapahtumien-turvallisuus-kuntien-rooli-vahvistuu-paikallisten-tautiryppaiden-hoitamisessa-lounais-suomi-?redirect=http://www.avi.fi/web/avi/tiedotteet-2020?p_p_id%253D101_INSTANCE_UNKeWEF40g5w%2526p_p_lifecycle%253D0%2526p_p_state%253Dnormal%2526p_p_mode%253Dview%2526p_p_col_id%253Dcolumn-8%2526p_p_col_pos%253D1%2526p_p_col_count%253D2%2526p_r_p_564233524_categoryId%253D14403%2526p_r_p_564233524_resetCur%253Dtrue
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Jos muu kuin 1 momentissa tarkoitettu tartuntatauti aiheuttaa laajaa
tar tun nan vaaraa, kunnan tartuntatautien torjunnasta vastaava toi mi-
elin ja aluehallintovirasto voivat alueellaan päättää oppilaitosten ja
päi vä ko tien sulkemisesta, jos se on välttämätöntä taudin leviämisen
eh käi se mi sek si.

Edellä 1 ja 2 momentissa tarkoitetut päätökset tehdään enintään yh-
den kuukauden ajaksi. Toimenpiteet on heti lopetettava, kun tar tun-
nan vaaraa ei enää ole.
(Tartuntatautilaki 58 §).

Hallintosäännössä ei ole erikseen määräyksiä kunnan tar tun ta tau-
tien torjunnasta vastaavasta toimielimestä.  Kaupunginhallitus on ko.
toi mi elin.

Johtava ylilääkäri toimii tartuntatautilain tarkoittamana tar tun ta tau-
deis ta vastaavana lääkärinä (Hallintosääntö 28 §).

---

Lisätietoja:

Varsinais-Suomen sairaanhoitopiiri: https://www.vsshp.fi/
STM: https://stm.fi/korona-tilannekuvat
THL: https://thl.fi/fi/web/infektiotaudit- ja rokotukset/ajankohtaista/
ajan koh tais ta-ko ronavi ruk ses ta-co vid-19
VN: https://valtioneuvosto.fi/tietoa-koronaviruksesta
L-S AVI: http://www.avi.fi/web/avi/usein-kysytyt-kysymykset
Loimaan kaupunki: https://www.loimaa.fi/sosiaali-ja-terveyspalvelut/
tie toa-asi ak kail le/ko ro na-tie toa

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus toteaa STM:n 23.9.2020 mm. sairaanhoitopiireille
ja kunnille antaman alueellisen tartuntatutien torjunnan toimenpiteitä
ja varautumista kosevan ohjeistuksen sekä alueellisen ja valmistelu-
ja varautumistilanteen tie dok seen.

  Palvelualat ja kaupungin johtoryhmä jatkavat tarvittavien toi men pi tei-
den valmistelua. Toimenpiteistä tiedotetaan säännöllisesti.

https://stm.fi/korona-tilannekuvat
https://thl.fi/fi/web/infektiotaudit-%20ja%20rokotukset/ajankohtaista/ajankohtaista-koronaviruksesta-covid-19
https://thl.fi/fi/web/infektiotaudit-%20ja%20rokotukset/ajankohtaista/ajankohtaista-koronaviruksesta-covid-19
https://valtioneuvosto.fi/tietoa-koronaviruksesta
http://www.avi.fi/web/avi/usein-kysytyt-kysymykset
https://www.loimaa.fi/sosiaali-ja-terveyspalvelut/tietoa-asiakkaille/korona-tietoa
https://www.loimaa.fi/sosiaali-ja-terveyspalvelut/tietoa-asiakkaille/korona-tietoa
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  Kaupunginhallitukselle raportoidaan säännöllisesti epidemian vai ku-
tuk sis ta ja toimenpiteistä.

  Toimi-/palvelualojen on otettava huomioon tarvittavat palvelujen jär-
jes tä mi seen, talouteen sekä henkilöstöön kohdentuvat muu tos tar-
peet.

  Merkittävistä muutoksista raportoidaan osana säännöllistä talous- ja
toi min ta ra por toin tia.

  Tarvittavat päätökset tehdään hallintosäännön mukaisesti.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Kh 26.10.2020 § 340

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Ran ta la, johtava ylilääkäri Sari
Kois ti nen

 Koronapandemia on kiihtymässä Varsinais-Suomessa. Il maan tu-
vuus kasvoi lokakuun alussa hyvin nopeasti, mutta kiihtymisen vauh-
ti on nyt hieman taittunut.

Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirin alueella Terveyden ja hy vin-
voin nin lai tok sen (THL) ilmoittama ilmaantuvuus 100 000 asukasta
koh den viimeisen kahden viikon (5.10.–18.10.) on 31,4. Loimaalla
vas taa va luku oli 69,4. Ilmaantuvuus on Varsinais-Suomessa edel-
leen jonkin verran noussut edeltävästä 14 vuorokauden tar kas te lu-
jak sos ta (11.10. ilmaantuvuusluku oli 28,5).

Alueellinen koronaryhmä (20.10.2020) suosittaa, että yli 20 henkilön
ylei sö ti lai suuk sia ja yleisiä kokoontumisia järjestetään sisätiloissa ja
ra ja tuis sa ulkotiloissa vain, kun tapahtumanjärjestäjä pystyy var mis-
ta maan osallistujien turvallisuuden. Suositus on voimassa tois tai sek-
si koko Varsinais-Suomen alueella.

Lounais-Suomen aluehallintoviraston voimassa olevan määräyksen
mu kaan kaikissa yli 50 hengen yleisötilaisuuksissa ja yleisissä ko-
kouk sis sa on noudatettava opetus-ja kulttuuriministeriön ja Ter vey-
den ja hyvinvoinnin laitoksen (THL) antamaa ohjetta Alue hal lin to vi-
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ras to valmistelee parhaillaan seuraavaa päätöstä yleisötilaisuuksien
ja yleisten kokousten rajoittamisesta.

Sivistysvaliokunnan tehtävänä on hallintosäännön 26 §:n mukaan
ope tus pal ve lu jen järjestäminen siinä laajuudessa kuin pe rus ope tus-
laeis sa on määrätty, varhaiskasvatuksen palvelujen järjestäminen,
kir jas to-, kulttuuri-, liikunta- ja nuorisopalvelujen sekä taiteen pe rus-
ope tuk sen ja vapaan sivistystyön palvelujen järjestäminen.

Hyvinvointivaliokunnan tehtävänä on hallintosäännön 26 §:n mu-
kaan sosiaali- ja terveyspalvelujen järjestäminen sekä asukkaiden it-
se näi sen selviytymisen, kotona asumisen ja terveyden tukeminen.

Valiokunnan ratkaisuvaltaan kuuluu sen lisäksi, mitä sen toimialalta
on muualla säädetty tai määrätty päättää toimialallaan nou da tet ta-
vis ta yleisistä ohjeista sekä sosiaali- ja terveydenhuollon toi meen pa-
nos ta siltä osin kuin tehtävää ei ole määrätty viranhaltijalle.

Sivistys- ja hyvinvointivaliokunnat voivat siirtää hallintosäännön 26
§:n mukaista ratkaisuvaltaansa alaiselleen viranhaltijalle.

Kokouksessa esitellään Loimaan kaupungin 27.10.2020 ti lan ne kat-
saus.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus toteaa tilannekatsauksen sekä Varsinais-Suomen
alu eel li sen koronaryhmän 20.10.2020 tilannekatsauksen ja suo si tuk-
set tiedokseen.

Kaupunginhallitus toimii tartuntatautilain 58 §:n mukaisena toi mi eli-
me nä. Toimielin päättää toimialueellaan eli Loimaan kaupungin alu-
eel la koronaepidemian mahdollisessa leviämisvaiheessa tar vit taes-
sa sosiaali- ja terveydenhuollon toimintayksiköiden, oppilaitosten,
päi vä ko tien, asuntojen ja vastaavien tilojen sulkemisesta sekä yleis-
ten kokousten tai yleisötilaisuuksien kieltämisestä.

Sivistysvaliokunta ja hyvinvointivaliokunta päättävät hallintosäännön
26 §:n mukaisesti omien toimialojensa palvelujen järjestämisestä
myös tilanteissa, joissa koronaepidemian mahdollisessa le viä mis vai-
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hees sa edellytetään muutoksia toimialan palveluiden järjestämiseen.
Va lio kun nat voivat siirtää palvelujen järjestämisen ratkaisuvaltaa
alai sel leen viranhaltijalla.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

 Pöytäkirjamerkintä:

  Sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen saapui kokoukseen asian
kä sit te lyn ajaksi klo 17:07-17:32.

Kh 14.12.2020 § 439

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala

Edellinen tilannekatsaus oli esillä kaupunginhallituksen 30.11.2020
ko kouk sen muissa asioissa.

Varsinais-Suomen alueellinen ohjausryhmä on kokouksissaan 1.12.,
4.12. ja 8.12.2020 käsitellyt toimenpiteitä ja ohjeita.

Kaupingin johtoryhmä on käsitellyt tilannekatsaus, toimenpiteitä ja
oh jei ta kokouksissaan viikottain.

Yleisö- ja yksitysitilaistilaisuuksia, harrastustoimintaa sekä va-
paa-ajan pal ve lui ta sekä varhaiskasvatusta perusopetusta koskevia
täy den tä viä ohjeita on annettu 2.12.2020.

Ohjausryhmän seuraava kokous on perjantaina 11.12.2020. Täy-
den net tä vät ohjeet ja toimenpiteet ovat käytettävissä kau pun gin hal li-
tuk sen 14.12.2020 kokouksessa.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus toteaa tilannekatsauksen sekä Varsinais-Suomen
alu eel li sen koronaryhmän 11.12.2020 tilannekatsauksen ja suo si tuk-
set tiedokseen.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Kh 11.01.2021 § 12
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Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala

Varsinais-Suomen alueellinen ohjausryhmä on kokouksissaan 15.,
22. ja 29.12.2020 käsitellyt ohjeita ja toimenpiteitä. Ohjausryhmä on
5.1.2021 jatkanut aiempien vuodenvaihteen suositusten voi mas sa-
oloa 24.1.2021 asti. Perusopetuksessa voidaan suosituksen mu-
kaan palata Varsinais-Suomessa lähiopetukseen.

Johtoryhmä on käsitellyt tilannekatsausta 15.12.2020 ja 5.1.2021.
Ro ko tuk set ollaan aloittamassa Loimaalla perjantaina 7.1.2020.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus toteaa tilannekatsauksen sekä Varsinais-Suomen
alu eel li sen koronaryhmän 5.1.2021 tilannekatsauksen ja suositukset
tie dok seen.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Kh 08.02.2021 § 59

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala

12.1. - 2.2.2021 käsitellyt ohjeita ja toimenpiteitä.Voimassa olevat
ra joi tuk set jatkuvan helmikuun 2021 ajan.

Johtoryhmä on käsitellyt tilannekatsausta ja toimenpiteitä viikottain
tam mi-hel mi kuus sa 2021.

STM on 28.1.2021 antanut valtioneuvoston 22.12.2020 pe ri aa te pää-
tök sen päivittämistä ja STM:n 26.1.20121 toimintasuunnitelman täy-
den nys tä ohjeita, joiden mukaan
- Uusi virusmuunnos yleistyessään aiheuttaa selvästi aiempaa no-
peam min leviävän epidemian ja lisääntyneen tapausmäärän joh dos-
ta vakavasti vaa-rantaa terveydenhuoltojärjestelmän kantokyvyn.
-  23.10.2020 annetut ministeriöiden toimenpidesuositukset ovat
edel leen voimassa.
- Tavoitteena on torjua epidemian kasvun uudelleen kiihtyminen ja
her kem min tarttuvan virusmuunnosten leviäminen ja siten saada li-
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sä ai kaa rokotusten ja vuodenaikavaihtelun yhteisvaikutukselle epi-
de mian hillitsemisessä.
- Voimassa olevat rajoitustoimenpiteet eri epidemiatasoilla suo si tel-
laan pysytettäväksi vähintään nykyisellä tasollaan, kunnes vi rus-
muun nok sen leviä-mistä ja sen estämiseksi tehtyjen toimenpiteiden
vai kut ta vuut ta on voitu edelleen arvioida.
- Leviämisvaiheessa olevilla alueilla on ministeriön suosituksen mu-
kaan toistaiseksi perusteltua ottaa käyttöön täysimääräisinä kaikki
le viä mis vai heen toimenpiteet epidemian nopean kiihtymisen es tä mi-
sek si.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus toteaa STM:n 28.1.2021 ohjeistuksen, Var si-
nais-Suo men alu eel li sen koronaryhmän 2.2.2021 sekä  ti lan ne kat-
sauk sen ja suositukset tie dok seen.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Kh 08.03.2021 § 107
Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala

Valtioneuvoston periaatepäätös 25.2.2021 hybridistrategian toi min-
ta suun ni tel man täydennyksessä tarkoitetun tason kaksi (Taso 2)
käyt töön otos ta.

Toimenpidekokonaisuudet on ryhmitelty kolmeen tasoon:
1. nykyisen rajoitustason ylläpito ja kaikkien leviämisvaiheen toi men-
pi tei den toteuttaminen leviämisvaiheessa olevilla alueilla,
2. leviämisvaiheen toimenpiteiden määräaikaisen ja laajamittaisen
käyt töön oton ohjaus, ja
3. poikkeusolojen ja liikkumisrajoitusten käyttöönotto.

Alueellinen ohjausryhmä on 9.2. -9.3.2021 käsitellyt ohjeita ja toi-
men pi tei tä. Voimassa olevia ra joi tuksia on jatkettu. Niitä täy den ne-
tään viikon 10-11/2021 aikana. 

Varsinais-Suomen koronakoordinaatioryhmä suosittelee kansallisen
lin jauk sen mukaisesti, että kaikki maakunnan toisen asteen op pi lai-
tok set ja yläkoulut siirtyvät etäopetukseen 8.-28.3.2021. Jos pai kal li-
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ses ti katsotaan tarpeelliseksi, voidaan etäopetukseen siirtyä jo ai em-
min. Koronakoordinaatioryhmä suosittelee lisäksi, että Alue hal lin to-
vi ras to tekisi koko Varsinais-Suomeen velvoittavan päätöksen asiak-
kail le ja osallistujille tarkoitettujen tilojen terveysturvallisesta käytöstä
ko ro na epi de mian leviämisen estämiseksi (tartuntatautilain 58 d §).
Py kä län käyttöönoton edellytykset täyttyvät, sillä kahden viikon il-
maan tu vuus lu ku on yli 25 ja maakunnassa on todettu tautiryppäitä,
joi den tartuntaketjua ei pystytä luotettavasti jäljittämään. 

Ohjausryhmä on koolla torstaina 4.3.2012.

Lounais-Suomen aluehallintovirasto (AVI) on päivittänyt mm. sul ku-
toim ne pi tei siin liittyvää ohjeistusta ja suosituksia.

Johtoryhmä on käsitellyt tilannekatsausta ja toimenpiteitä viikoittain
tam mi-maa lis kuus sa 2021.

Tilannekatsausta päivitetään kaupunginhallituksen 8.3.2021 ko kouk-
ses sa.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus toteaa ti lan ne kat sauk sen ja toimenpiteet tie dok-
seen.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

 Pöytäkirjamerkintä:

  Sivistysjohtaja Manne Pärkö saapui kokoukseen ja asian käsittelyyn
klo 19:40-20:04 väliseksi ajaksi.
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Kaupunginhallitus § 108 08.03.2021

Kiinteistönluovutusilmoitukset

Kh 08.03.2021 § 108
 Valmistelija: hallintosihteeri Juha Rinta-Jouppi

Kunnalla on Etuostolain 1 §:n mukaan etuosto-oikeus kunnassa si-
jait se van kiinteistön kaupassa. Etuosto-oikeutta voidaan käyttää
maan hankkimiseksi yhdyskuntarakentamista sekä virkistys- ja suo-
je lu tar koi tuk sia varten.

Etuostolain 5 §:n mukaan etuosto-oikeutta ei ole, milloin kiinteistö
kä sit tää tai, jos samalla luovutuskirjalla tai muutoin luovutuksin, jotka
on katsottava samaksi kaupaksi, myydään eri kiinteistöjä, nämä yh-
des sä käsittävät 5 000 neliömetriä tai sitä vähemmän, ostajana on
myy jän puoliso tai henkilö, joka perintökaaren (40/65) 2 ja 4 luvun
sään nös ten mukaan voisi periä myyjän, taikka tällaisen henkilön
puo li so tai ostajana on valtio, valtion liikelaitos tai muu valtion laitos,
tai myynti tapahtuu pakkohuutokaupalla.

Lisäksi Etuostolain 6 §:ssä säädetään että etuosto-oikeutta ei ole,
mil loin sen käyttämistä, huomioon ottaen ostajan ja myyjän välinen
suh de, luovutuksen ehdot tai muut olosuhteet, on pidettävä ilmeisen
koh tuut to ma na. Etuosto-oikeutta ei myöskään ole, kun valtio, valtion
lii ke lai tos tai muu valtion laitos myy kiinteistön eduskunnan kaupalle
an ta mas sa suostumuksessa nimeämälle luovutuksensaajalle; tai
sel lai sel le yhtiölle, jossa valtiolla on määräysvalta, valtion rahastolle
tai julkisoikeudellista tehtävää hoitavalle säätiölle niiden omaa käyt-
töä varten.

Etuostolain 22 §:n mukaan etuosto-oikeutta käytettäessä pää tök-
seen saavat ostaja ja myyjä hakea muutosta valittamalla hal lin to-oi-
keu teen.

Kunnan päätökseen olla käyttämättä etuosto-oikeutta ei saa hakea
muu tos ta valittamalla.

Tietosuojavaltuutetun mukaan,  jos kiinteistön omistajana on luon-
nol li nen henkilö on kiinteistöä kuvaava tieto myös henkilötieto, jolloin
hen ki lö tie to lain säännöksiä tiedon käsittelyn suhteen tulee nou dat-
taa. Tämä tarkoittaa, että sitä että em. tietoja voidaan käsitellä avoi-
mes sa tietoverkossa vain omistajan antamalla suostumuksella.

Liitetietoja ei julkaista kaupungin kotisivuilla.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus päättää merkitä liitteessä olevat kiin teis tön luo vu-
tus il moi tuk set tiedokseen ja päättää, ettei kaupunki käytä etu os to-oi-
keut taan näissä kaupoissa.
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 Päätös:  Hyväksyttiin.

Liitteet 73 Salainen_Kiinteistönluovutusilmoitukset_kh 20210308



LOIMAAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 5/2021 71

Kaupunginhallitus § 109 08.03.2021

Toimielinten päätöksiä

Kh 08.03.2021 § 109
  Valmistelija: hallintosihteeri Juha Rinta-Jouppi

  Hallintosäännön mukaan asian ottamisesta kaupunginhallituksen kä-
si tel tä väk si voi päättää kaupunginhallitus, kaupunginhallituksen pu-
heen joh ta ja, kaupunginjohtaja tai kaupunginhallituksen esittelijä.

    Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan oteta hal lin to-
sään nön 5. luvun mukaan kaupunginjohtajan, palvelualajohtajan,
pal ve lu alu een/pal ve lu yk si kön esimiehen ratkaisuvaltaan kuuluvia
hen ki lös tö asioi ta, lukuun ottamatta enintään vuodeksi myönnettyä
har kin nan va rais ta virkavapautta tai työlomaa koskevaa asiaa taikka
asiaa, joka koskee harkinnanvaraista taloudellista etuutta.

    Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei saa ottaa:
  lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitus

me net te lyä koskevia asioita tai asioita, jotka lain mukaan kuuluvat
tie tyn viranomaisen ratkaistavaksi yksilöön kohdistuvia ope tus toi-
men, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita.

  Kaupunginhallitukselle on toimitettu seuraavat pöytäkirjat:

Elinympäristövaliokunta 23.2.2021
pöytäkirja

Lupajaosto 23.2.2021
pöytäkirja

Loimaan Vesi -liikelaitoksen johtokunta 24.2.2021
pöytäkirja

Elinvoimatoimikunta 24.2.2021
pöytäkirja

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

    Kaupunginhallitus päättää merkitä tiedokseen edellä olevat pöytäkir-
jat, joihin sisältyvät päätökset Kuntalain 92 §:n estämättä voidaan
pan na täytäntöön.

 Päätös: Hyväksyttiin.

https://loimaa.oncloudos.com/2009/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=202117535
https://loimaa.oncloudos.com/2009/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=202117539
https://loimaa.oncloudos.com/2009/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=202117537
https://loimaa.oncloudos.com/2009/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetings&id=77745
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Kaupunginhallitus § 110 08.03.2021

Viranhaltijoiden päätöksiä

Kh 08.03.2021 § 110
  Valmistelija: hallintosihteeri Juha Rinta-Jouppi

  Hallintosäännön mukaan asian ottamisesta kaupunginhallituksen kä-
siteltäväksi voi päättää kaupunginhallitus, kaupunginhallituksen pu-
heenjohtaja, kaupunginjohtaja tai kaupunginhallituksen esittelijä.

   Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan oteta hallinto-
säännön 5. luvun mukaan kaupunginjohtajan, palvelualajohtajan,
pal ve lu alu een/pal ve lu yk si kön esimiehen ratkaisuvaltaan kuuluvia
hen ki lös tö asioi ta, lukuun ottamatta enintään vuodeksi myönnettyä
har kin nan va rais ta virkavapautta tai työlomaa koskevaa asiaa taikka
asiaa, joka koskee harkinnanvaraista taloudellista etuutta.

   Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei saa ottaa:
 lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toi mitus

me net te lyä koskevia asioita tai asioita, jotka lain mu kaan kuulu-
vat tietyn viranomaisen ratkaista vaksi

 yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosi-
aalitoi men asioita.

  Kaupunginhallitukselle on toimitettu seuraavat viranhaltijoiden teke-
mät päätökset:

Hallintosihteeri
Äänestyssuojien hankinta; päätös 2.3.2021

Hallintosihteeri
Äänestyskoppien hankinta; päätös 2.3.2021

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

    Kaupunginhallitus päättää merkitä tiedokseen edellä olevat viranhal-
tijoiden päätökset, jotka Kuntalain 92 §:n säännösten estämättä voi-
daan panna täytäntöön.

 Päätös: Hyväksyttiin.

https://loimaa.oncloudos.com/2009/vhp/202130376.PDF
https://loimaa.oncloudos.com/2009/vhp/202130377.PDF
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Kaupunginhallitus § 111 08.03.2021

Saapuneet ilmoitukset, kirjelmät ja päätökset

Kh 08.03.2021 § 111
  Valmistelija: hallintosihteeri Juha Rinta-Jouppi

1. Lounais-Suomen aluehallintovirasto
Kirje 19.2.2021 koskien esityksiä 6.12.2021 myönnettävistä kun nia-
mer keis tä.

2. Sosiaali- ja terveysministeriö
Kirje 25.2.2021 koskien rajoitustoimenpiteitä virusmuunnoksen ja
epi de mian leviämisen estämiseksi - tartuntatautilain uudet valtuudet
ja hybridistrategian toimintasuunnitelma.
Kirje 26.2.2021 koskien koronavirustartuntojen torjuntaa rajat ylit tä-
väs sä liikenteessä.
Kirje 2.3.2021 koskien rajoitustoimenpiteitä virusmuunnoksen ja
epi de mian leviämisen estämiseksi - tason 2 käyttöönotto.

3. Lounais-Suomen aluehallintovirasto
Tartuntatautilain 58 §:n mukainen päätös Varsinais-Suomen ja Sa-
ta kun nan kuntien alueille: Lounais-Suomen aluehallintovirasto kiel-
tää tartuntatautilain 58 §:n 1 momentin nojalla Varsinais-Suomen ja
Sa ta kun nan kuntien alueella kaikki sisä- ja ulkotiloissa järjestettävät
ylei sö ti lai suu det ja yleiset kokoukset. Sisätiloissa ja alueellisesti ra-
ja tuis sa ulkotiloissa voidaan kuitenkin järjestää yleisötilaisuuksia ja
ylei siä kokouksia, joihin osallistuu enintään 6 (kuusi) henkilöä edel-
lyt täen, että turvallisuus niissä voidaan varmistaa noudattaen ope-
tus- ja kulttuuriministeriön ja Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen
21.9.2020 antamaa ohjetta. Määräys on voimassa ajalla
27.2.2021–26.3.2021. Tällä päätöksellä kumotaan 4.2.2021 an net-
tu, Varsinais-Suomen kuntien aluetta koskeva Lounais-Suomen
alue hal lin to vi ras ton mää räys ajalta 27.2.–10.3.2021. Tällä pää tök-
sel lä kumotaan 19.2.2021 an net tu, Satakunnan kuntien aluetta kos-
ke va Lounais-Suomen alue hal lin to vi ras ton määräys ajalta
27.2.–19.3.2021. Tällä pää tök sel lä kumotaan 17.2.2021 annettu,
Sa ta kun nan kuntien aluetta kos ke va Lounais-Suomen alue hal lin to-
vi ras ton määräys ajalta 20.–23.3.2021.

4. Varsinais-Suomen liitto
Lausunto 1.3.2021 Valtioneuvoston periaatepäätöksestä kier to ta-
lou den strategisesta ohjelmasta.

5. Varsinais-Suomen erityishuoltopiiri
Hallitus 18.2.2021; pöytäkirja

6. Lounais-Suomen koulutuskuntayhtymä
Hallitus 23.2.2021; pöytäkirja

https://www.kto-vs.fi/paatoksenteko/hallituksen-kokoukset-esityslistat-ja-poytakirjat/Sivut/default.aspx
http://83.148.198.57/DynInternet/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2021292
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7. Loimi-Hämeen Jätehuolto Oy:n yhteistoiminta-alue
Jätelautakunta 18.2.2021; pöytäkirja

8. Varsinais-Suomen pelastuslaitos
Aluepelastuslautakunta 25.2.2021; pöytäkirja

9. Liedon kunta
Ympäristöterveyslautakunta 10.2.2021; pöytäkirja

10. Oikeusministeriö
Kirje 8.3.2021 (VN/20585/2020) koskien vuoden 2021 kuntavaaleja:
Uu si vaalipäivä 13.6.2021.
Kaupunginhallitus on saattanut ko. kirjeen keskusvaalilautakunnan
tie dok si 8.3.2021.

11. Lapsiasiavaltuutettu
Tiedote 4.3.2021 koskien lapsen oikeuksia poikkeusoloissa.

12. Sosiaali- ja terveysministeriö
Ohjauskirje 5.3.2021 koskien tartuntatautilain 22.2.2021 voimaan
tul lei den muutosten valvontaa.

13. Lounais-Suomen aluehallintovirasto
Tartuntatautilain 58 d §:n mukainen päätös 5.3.2021 koskien ti lo-
jen käyttöä.

14. Lounais-Suomen aluehallintovirasto
Tartuntatautilain 58 §:n mukainen päätös 4.3.2021 koskien op pi lai-
tos ten tiloja ja vuosiluokkien 7-9 opetusjärjestelyitä.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

  Kaupunginhallitus päättää merkitä edellä olevat kirjelmät, ilmoitukset
ja päätökset sekä nii den kohdalle merkityt toimenpiteet tiedokseen.

 Päätös: Hyväksyttiin.

Liitteet 74 Koronavirustartuntojen torjunta rajat ylittävässä
liikenteessä

75 Kuntakirje 06 12 2021 myönnettävistä kunniamerkeistä
76 Lapsiasiavaltuutettu muistuttaa lapsen oikeuksista

poikkeusoloissa
77 LIITE 1 COVID-19-epidemian hybridistrategian seuranta

tilannearvioraportti 24.2.2021
78 LSAVI Ohje yleisötilaisuuksiin yleisiin kokoontumisiin ja

julkisten tilojen käyttöön 22.2.2021
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Varsinais-Suomi_2188-1
82 STM Kirje
83 STM kirje 0103
84 STM Kirje liite Toimintasuunnitelma osa 3
85 Tartuntatautilain ohjauskirje 22.2.2021 voimaan tulleeseen

muutokseen
86 TTL 58 d § päätös Varsinais-Suomi ja Satakunta 4.3.2021
87 V-S liitto maakuntahallitus 1.3.2021 § 30 Lausunto

Valtioneuvoston periaatepäätös Kiertotalouden
strategisesta ohjelmasta

88 Vuoden 2021 kuntavaalit Uusi vaalipäivä
13.6.2021_korjattu
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Kaupunginhallitus § 112 08.03.2021

Käsittelyyn tulossa olevia asioita

Kh 08.03.2021 § 112
Valmistelijat: kaupunginjohtaja Jari Ran ta la, hallintosihteeri Juha

Rin ta-Joup pi

1. Loimaan kaupungin maahanmuuttajien kotouttamisohjelma
2017-2020 (kv 12.12.2016). Päivittäminen valtuustokausittain.Kh
25.1.2021; Valmistelu hyvinvointi- sekä sivistysvaliokunnassa hel-
mi-maa lis kuus sa 2021.

2. Ikääntymisstrategia /-ohjelma; Hyvinvointivaliokunta 17.11.2020

3. Loimaan kaupungin sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan oh jeis-
tuk sen päivitys.

4. Sopimusmenettelyt -ohje

5. Korona -muutostyöryhmän esitysten jatkotoimenpiteet
- Vuokra-asuntoselvitys / Asunto-ohjelma
- Hankehakemus 7.3.2021 mennessä /
- Biokaasuhankkeen esiselvitys

6. Osallistamista, osallistumista ja vaikuttamismahdollisuuksia kos-
ke vat menettelytavat.

7. Työterveyspalvelut -hankinta

8. Hyvinvointiselvitys

9. Konserniyhteisöjen yhtiökokoukset / ohjeistus

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus toteaa tiedoksi seuraaviin kaupunginhallituksen
ko kouk siin valmisteltavia asioita.

  Kaupunginhallitus ohjeistaa tarvittaessa valmistelua ja aikataulua.

 Päätös:  Hyväksyttiin.
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Loimaan kaupunki  Muutoksenhakuohje
   kokouspvm.   Pykälät

Kaupunginhallitus  8.3.2021    89-112
_______________________________________________________________________

Muutoksenhakukiellot

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan
  oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua
  tai  täytäntöönpanoa:

Pykälät: 89, 90, 92, 93, 94, 95, 96, 97, 98, 101, 104, 105, 106, 107, 108, 109,
  110, 111, 112.

Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain (410/2015) 134 §:n 1 mom. 
  mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, seuraaviin päätöksiin ei saa hakea 
  muutosta valittamalla:

Pykälät: 91, 99, 100, 102, 103.

  Lain oikeudenkäynnistä hallintoasioissa 6 §:n / muun lainsäädännön mukaan
  seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

  Pykälät ja valituskieltojen perusteet:

Oikaisuvaatimusohje

 Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka 
 oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen)
sekä kunnan jäsen.

Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen:

Pykälät: 91, 99, 100, 102, 103.

 Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.
 Oikaisuvaatimus on toimitettava Loimaan kaupungin kirjaamoon määräajan
 viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. Asianosaisen
 katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemäntenä päivänä kirjeen 
 lähettämisestä, jollei muuta näytetä (HallintoL 59 §). Jos asianosainen on

antanut luvan sähköiseen tiedoksiantoon, asiakirja katsotaan annetun tiedoksi
  kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä (Laki 
  sähköisestä asioinnista viranomaistoiminnassa 19 §). Kunnan jäsenen 
  katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun
  pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa (KuntaL 140 §).

 Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
 viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
 juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä
 arkipäivänä sen jälkeen.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään

Loimaan kaupunginhallitus 
  Ylistaronkatu 36, 32200 Loimaa
  tai PL 9, 32201 Loimaa
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  sähköposti: kirjaamo@loimaa.fi
  puh. (02) 76 110 (vaihde)

  Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9:00-15:00.

 Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti ja se on tekijän allekirjoitettava. Myös
 sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

 Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

 - päätös, johon haetaan oikaisua
 - miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
 - millä perusteella oikaisua vaaditaan.

 Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite
 ja puhelinnumero.

 Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
 yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

 Oikaisuohje ja valitusosoitus hankintapäätöksestä (x §) on pöytäkirjassa 
 erikseen.

Valitusoikeus

 Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta
 kunnallisvalituksella vain se, joka on tehnyt alkuperäistä päätöstä koskevan
 oikaisuvaatimuksen. Mikäli alkuperäinen päätös on oikaisuvaatimuksen 
 johdosta muuttunut, saa tähän päätökseen hakea muutosta 
 kunnallisvalituksella myös

 - se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
 päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä
 - kunnan jäsen.

 Hallintovalituksella päätökseen saa hakea muutosta se, johon päätös on 
 kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi
 vaikuttaa ja se, jonka valitusoikeudesta laissa erikseen säädetään. 
 Viranomainen saa hakea muutosta valittamalla myös, jos valittaminen on 
 tarpeen viranomaisen valvottavana olevan yleisen edun vuoksi.

 Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.

Kunnallisvalitus, pykälät:
Valitusaika 30 päivää

Hallintovalitus, pykälät:
Valitusaika 30 päivää

Muu valitusviranomainen:
Osoite:

Pykälät:
Valitusaika x päivää

  Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaannista.

Valitusaika

Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.
Hallintovalitus on tehtävä 30 päivän/___ päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.



LOIMAAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 5/2021 79

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä
ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena
päivänä viestin lähettämisestä. Hallintovalituksen (tavallinen tiedoksianto) osalta
päätöksen katsotaan tulleen viranomaisen tietoon kirjeen saapumispäivänä.
Hallintovalituksen (todisteellinen tiedoksianto) asianosaisen katsotaan saaneen
päätöksestä tiedon sinä päivänä, jona päätös on luovutettu asianosaiselle tai hänen
lailliselle edustajalleen. Postitse saantitodistusta vastaan lähetetystä asiakirjasta
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon saantitodistuksen osoittamana aikana.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua
siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Käytettäessä hallintovalituksessa todisteellista sähköistä tiedoksiantoa päätös
katsotaan annetun tiedoksi, kun asiakirja on noudettu viranomaisen osoittamalta
palvelimelta, tietokannasta tai muusta tiedostosta.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Valitusperusteet

Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että

- päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä,
- päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai
- päätös on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittää valituksen perusteet ennen valitusajan päättymistä.

Valitusviranomainen

Kunnallisvalitus tehdään Turun hallinto-oikeudelle.

Turun hallinto-oikeus
Sairashuoneenkatu 2-4, PL 32, 20101 Turku

                   turku.hao@oikeus.fi
                   puhelin 029 56 42410

faksi 029 56 42414
https://oikeus.fi/hallintooikeudet/turunhallinto-oikeus

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa: https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Hallintovalitus tehdään ________ hallinto-oikeudelle ellei erityislaissa ole säädetty
muusta valitusviranomaisesta: ____________________________.

Valituksen muoto ja sisältö

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:
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1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös);
2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan
tehtäväksi (vaatimukset);
3) vaatimusten perustelut;
4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu
valittajaan.

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa
käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän yhteystiedot on
ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava
viipymättä hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). Mikäli valittaja on
ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita,
mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat.

Oikaisuvaatimuksen tekijä saa valittaessaan oikaisuvaatimuspäätöksestä esittää
vaatimuksilleen uusia perusteluja. Hän saa esittää uuden vaatimuksen vain, jos se
perustuu olosuhteiden muutokseen tai oikaisuvaatimuksen tekemisen määräajan
päättymisen jälkeen valittajan tietoon tulleeseen seikkaan.

Valitukseen on liitettävä:

1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen;
2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys
valitusajan alkamisen ajankohdasta;
3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin
toimitettu viranomaiselle.

Pöytäkirjan nähtäväksi asettaminen

Pöytäkirja on nähtävillä 15.3.2021 alkaen Loimaan kaupungin Ylistaronkadun 36 
                   toimipisteessä ja julkaista samanaikaisesti yleisessä tietoverkossa.

Päätöstä koskevia pöytäkirjanotteita ja liitteitä voi pyytään Loimaan kaupungin
kirjaamosta.

Tiedoksianto asianosaisille

Tämä päätös on 15.3.2021 lähetetty postitse tavallisena kirjeenä / 
                     saantitodistusta vastaan / luovutettu muulla tavalla, miten:

                     Vastaanottaja: Ks. ko. pykälän jakelu

                     Tiedoksiantaja ja virka-asema: Juha Rinta-Jouppi
    hallintosihteeri

Oikeudenkäyntimaksu

 Muutoksenhakuasian vireillepanijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen 
 mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.


