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1 Raportointi yleisesta tilanteesta

1.1 Yleinen taloudellinen tilanne

Valtionvarainministerid ennustaa, etta talouskasvu kiihtyy 2,6 prosenttiin koronapandemian hellittdessa globaalin
elvytyksen avulla vuonna 2021 vuoden loppupuolella. Talouden kasvu on vield epavarmaa ja hyvin paljon kiinni siita,
miten pandemiasta selvitdadn. Kesa ja kausivaihtelu seka rokottaminen odotetaan hillitsevan taudin etenevan ja nain
my0s asetettuja rajoituksia saatetaan alkaa purkamaan.

Suomen BKT vuonna 2020 laski ennakkotietojen -2,8 prosenttia, kun vuosi sitten BKT:n ennustettiin laskevan jopa 7
prosenttia. Suomen talous kuitenkin supistui ennakoitua vdhemman vuonna 2020. Vuoden 2021 alussa epidemia
pysaytti talouden elpymisen. Loppukevaasta elpyminen kdynnistyi uudelleen ja sen odotetaan jatkuvan ensi vuoden
puolelle. Vuoden 2022 BKT ennustetaan kasvavan 2,5 prosenttia ja vuonna 2023 1,5 prosenttia.

Tyottomyysaste oli vuonna 2020 yhteensa 7,8 prosenttia, kun se edellisena vuonna oli 6,7 prosenttia. Vuoden 2021
ty6ttdmyysasteen arvioidaan olevan 7,8 prosenttia, vuonna 2022 7,2 prosenttia ja 2023 6,9 prosenttia.

Ansiotasoindeksin muutos vuonna 2020 oli 1,8 prosenttia, vuonna 2021 arvio on 2,7 prosenttia ja 2022 yht. 2,5 pro-
senttia.

Kuluttajahintaindeksin vuosimuutos on noussut lahes yhden prosentin vuoden 2021 ensimmaisten kuukausien ai-
kana. Energian hinta on kddntynyt nousussa ja sen inflaatiota hidastava vaikutus on poistunut. Palveluinflaation
nousu on edelleen pysynyt keskimaaraista hitaampana, vaikka paleluiden hintojen nousu on kiihtynyt. Vuoden 2021
inflaatioksi kuluttajahintaindeksilla mitattuna inflaatioksi ennustetaan 1,4 prosenttia. Vuosina 2022 ja 2023 kansalli-
sen kuluttajahintaindeksin odotetaan nousevan 1,5 ja 1,7 prosenttia.

(VM 12052021)

1.2 Asukasmaaran kehittyminen

Tilastokeskuksen mukaan 31.12.2020 asukasmaara Loimaalla on ollut 15 770. Asukasmaara on laskenut vuoden ai-
kana 105 henkil6lla. Tilastokeskuksen ennakkoarvion mukaan huhtikuun 2021 vakiluku on Loimaalla 15 794. Arvion
mukaan vakimaara on noussut 24 henkil6lla vuoden lopun tilanteesta.
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Asukasmaaran kehitys vuosina 2013 - 2021
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Tammi Helmi Maalis Huhti Touko Kesa Heina Loka Marras Joulu
2013 16736 16734 16732 16755 16764 16779 16780 16761 16714 16703 16706 16709
2014 16698 16710 16697 16687 16682 16707 16697 16698 16662 16652 16641 16619
s 20150 16607 16628 16607 16579 16562 16562 16568 16513 16477 16456 16460 16468
2016 16448 16453 16427 16422 16419 16414 16429 16381 16357 16331 16317 16273
2017 16257 16274 16260 16270 16271 16274 16269 16207 16203 16191 16172 16150
w2018 16124 16104 16094 16103 16110 16115 16139 16106 16074 16046 16053 16032
2019 16020 16007 16003 16009 15988 16011 15988 15958 15940 15924 15887 15875
. 2020 15850 15834 15830 15816 15812 15834 15820 15770 15755 15773 15784 15770
021 15784 15780 15790 15794
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Asukasmaaran
muutokset
2021
Ql
Syntyneet 28
Kuolleet 55
Netto -27
Kuntien valinen tulomuutto 160
Kuntien valinen lahtomuutto 130
Kuntien valinen nettomuutto 30
Kunnan sisdinen muutto 254
Maahanmuutto 19
Maastamuutto 1
Netto 18
Vdeston lisdys 21
Kokonaismuutos 20

Ennakkovakiluku 15790
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1.3 Tyollisyyden kehittyminen

Vuonna 2021 tyomarkkinatuen kuntaosuusmaksuun on varattu budjetissa 950 000 euroa. Huhtikuussa
2021 tyottomyysaste on ollut 9,4 prosenttia, kun se vuosi sitten on ollut 13,6 prosenttia.

Tyoéttdmyysasteen kehitys tydvoimasta 2013 - 2021
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Tammi Helmi Maalis Huhti Touko Kesa Heind Loka Marras Joulu
— 2013 9,8 98 9,6 9 8,4 93 10,5 9,1 9,1 8,7 9,8 10,9
— 2014 9,6 10,3 9,3 87 8,5 96 10,5 9,3 9,5 9,7 10,1 11,9
— 0015 11,5 11,7 10,8 10,3 10,4 11,2 11,7 10,5 9,7 10 10,7 12,2
— 2016 12,4 11,9 10,9 10,1 9,8 11 11,6 10 92 9,8 9,8 11,4
— 017 10,1 10 9,5 86 8,7 10,2 10,4 9,1 8,2 8,5 8,6 9,7
— 2018 89 88 8,5 81 7,7 89 9,6 7.6 71 7 7,5 8,7
— 7019 9 87 8,1 7.4 73 84 9,3 74 6,8 6,9 71 8,6
— 2020 8,4 82 9,5 13,6 13,8 14,3 12,3 10,4 9,7 10,9 10,9 12,1
— 2021 10,3 9,8 9,8 9,4

013 2014 2015 7016 2017 #2018 2019 2020 e—_021

Tyollistamistoimen seurantaraportti 2021

Tammikuu Helmiku Maalisk{Huhtiku{ Toukoky Kesakuu Heindku|Elokuu [Syyskuu|Lokakuu|Marrask|Joulukuu |yhteensa
Tyéttomat tydnhakijat 702 671] 660
Avoimet tyopaikat, Loimaa 159 131 145
kela-lista 192 183 197
...joista 1 000 pdivaa tyottomama olleet 82 79 80
Toimenpiteiden piirissa tyottomia 202 204 223
, joista kuntouttavassa ty6toiminnassa 168 170 173
sakkomaksu, € 80175 70229 87618 238022

Tyottomat tyonhakijat seutukunnittain

Muutos Tyottomista  Tyottomista Muutos
| huhti.21 maalis.21 huhti.20  huhti 2021 huhti 2020 tyonhakijoista tyonhakijoiden huhti.21 maalis.21 huhti.20  huhti 2021
_Seutukunta Tyottomat tydnhakijat % % Avoimet typaikat %
Turunmaa 775 840 1056 -281 -27 188 8,2 183 221 108 75 69
:Salo 3206 3406 4422 -1216 -27 543 11,9 470 722 290 180 62
Turku 18 905 19 444 26 568 -7 663 -29 3486 11,6 4 805 4565 3139 1666 53
.Vakka - Suomi 1177 1253 3366 -2189 -65 295 8,2 1202 1217 1094 108 10
.Loimaa 1277 1347 1913 -636 -33 173 8,6 305 295 193 112 58
Varsinais-
Suomi 25 340 26 290 37 325 -11 985 -32 4685 11,1 6 965 7 020 4824 2141 44
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2 Loimaan kaupungin yleinen taloudellinen tilanne

Kayttotalous toimintakate -31,2 milj. euroa (2020 -29,3 milj. euroa), 32,6 % ja laskennallinen to-
teuma 33,3 %

4 N

Toimintakatteet 4/2021 toimielimittdin:

Kaupunginhallitus -2,4 milj.€ (34,0 %)
Sosiaali- ja terveysvaliokunta -22,4milj.€ (31,8 %)
Sivistysvaliokunta -7,3 milj.€ (32,6 %)

Elinympaéristovaliokunta -3,6 milj.€ (30,3 %)

- /

Lainakanta 33,5 milj. €
(ml veden laina 38,3
milj.€)

Vuosikate 4,9 milj.€ TOT 4/2021 tulos 3,7 Yli-/alijaddgma ennuste
(2020 5,1 milj. €) milj. € (2020 2,5 milj.€) noin +256 000 €

Talouden seuranta on laadittu huhtikuun lopun tilanteesta. Toteumatiedot on otettu 17.5.2021, jolloin osa
huhtikuun tuloista ja menoista saattaa olla viela kirjautumatta.

Toimielimille on annettu ohje, ettd raportoitaessa on ilmoitettava poikkeamat, jotka ovat +/- 5 % laskennalli-
sesta toteumaprosentista tai ylittavat/alittavat 50 000 euroa. Jos poikkeamia ei ole tiedossa, voidaan todeta
tilanteen toteutuvan talousarvion mukaisesti.

Huhtikuun 2021 toteumatilanne:

Toimintakate on tammi-huhtikuussa 2021 ollut -31,2 milj.euroa eli 32,6 prosenttia. Vuonna 2020 vastaa-
vaan ajankohtaan toimintakate oli -29,3 milj. euroa.

Toimintatuottoja on kertynyt 4,6 milj. euroa eli 28,8 prosenttia (laskennallinen 33,3 prosenttia) huhtikuussa
2021, joka on yhteensa noin 1,2 milj.euroa véhemman kuin huhtikuussa 2020. Toimintatuottojen alenemi-

nen vuoteen 2020 ndhden muodostuu suurimmaksi osaksi terveys- ja hoivapuolen tulojen alituksesta (1,1

milj. euroa), jotka yhden osaston lakkauttamisesta tulojen menetyksista ja sotaveteraanimaksutuottojen ar-
vioitua pienemmasta tulosta.

Toimintakuluja on kertynyt huhtikuussa 35,8 milj. euroa eli 32,0 prosenttia, joka on noin 741 000 euroa va-
hemman kuin huhtikuussa 2020. Vuoden 2020 huhtikuuhun n&hden henkiléstdkulut ovat toteutuneet noin
217 000 euroa ja palvelujen ostot 344 000 euroa suurempina. Elakemenoperusteisia maksuja ei ole kirjattu
viela huhtikuun toteumassa.

Verotuloja on saatu yhteensa 21,0 milj. euroa eli 37,5 prosenttia, joka on noin 2,0 milj.euroa enemman kuin
vuoden 2020 tammi-huhtikuussa. Kunnallisverotuottojen osuus tastéd on 18,2 milj. euroa.
Niité on kertynyt noin 645 000 euroa enemman kuin vastaavaan aikaan vuonna 2020.
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Kiinteistbverotuottoja on kertynyt noin 476 000 euroa, joka on 370 000 euroa enemman kuin viime vuoden
huhtikuussa 2020.

Yhteistverotuottoja on tammi-huhtikuussa 2021 tilitetty yhteensa 2,4 milj. euroa eli noin 962 000 euroa
enemman kuin huhtikuussa 2020. TAma johtuu suurimmaksi osaksi yhteiséverotuottojen maksuosuuden
nostosta.

Erikoissairaanhoitopiirin huhtikuun erikoissairaanhoidon kaytté suhteessa tasaeralaskutukseen on -4,4 pro-
senttia pienempi.

Valtionosuuksia on tammi- huhtikuussa 2021 saatu yhteensa 15,0 milj. euroa (tot. 33,3 prosenttia), joka on
noin 921 000 euroa enemmaén kuin huhtikuussa 2020.

Vuoden 2020 alusta Kiinasta levinnyt koronavirus (COVID-19) ja sen leviamisen estdminen tulee kenties
vaikuttamaan talouteen ja kuntatalouteen heikentavasti vielda vuoden 2021 alussa. Loimaan kaupungin ti-
lannetta tulee seurata tarkasti mutta on vaikea viela arvioida, miké tulee olemaan lopulliset vaikutukset.
Vuoden 2021 talousarvion kayttdtalous on laadittu normaalioloihin. Selvaa on, etta joitakin tuloja jaa saa-
matta ja menot tulevat ylittymaan joiltain osin (esim koronarokotuksesta aiheutuvat kustannukset, suojavali-
neet jne).
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2.1 Tuloslaskelmaosio

Kaikki yhteensa Erotus
(ulkoiset erit) TP 2020 TOT 4/2020 TA2021 Muutos MTA2021 TOT4/2021 Toteuma% (TAvsTOT) Ennuste*
TULOSLASKELMA
Toimintatuotot 15329889 5749616 15945394 0 15945394 4585525 2876 11359869 15455394
Myyntituotot 6791231 2801357 6497674 6497674 1564008 2407 4933666 6007 674
Maksutuotot 5214266 1621538 5 471000 5471000 1585922 2899 3885078 5471000
Tuet ja avustukset 1445451 705507 1970220 1970 220 904 583 4591 1065637 1970220
Muut toimintatuotot 1878941 621214 2 006 500 2006 500 531012 26,46 1475438 2 006500
Toimintakulut -106859069 -35063142 -111793912 -40000 -111833912 -35804127 32,03 -75989785 -111833912
Henkildstokulut 43042127 -13073245" -44433530 40000 -44528530 -13290 210 29,87 -31198320 -44528530
Palkat ja palkkiot 33947616 -10733138  -35255000 40000 -35295000 -10999 264 31,20 -24255736  -35 295000
Henkil dsivukulut 9094511 -2340107  -9233530 9233530  -2290 946 2481 -6942584  -9233530
Palvelujen ostot 50397816 -17909917  -54 466 260 54466260 -18254 128 3351 -36212132  -54 466260
Aineet, tarvikkeet ja tavarat 6440225 -2114455  -6875880 6875830 -2238510 3256 -4637370  -6875880
Avustukset -4908890 -1304411  -4182050 4182050 -1331817 31,85 -2850233  -4182050
Muut toimintakulut 2070011  -661114  -1781192 -1781192 -G89 462 3871 -1091730  -1781192
Toimintakate -91529180 -29313526 -95 848518 -40000”7 -95888518 -31218602" 32,57 -64629916 -96 378518
Verotulot " 55914655 19033362" 56011000 560110007 21009761" 3751 35001239 56011400
Kunnan tulovero 43377460 17524112 47 488000 47488000 18169029 3826 29318971 47488000
Kiinteistévero 3813687 107412 4350000 4350000 476 485 1095 3873515 4350000
Osuus Yhteiséverosta 3723508 1401838 4173000 4173000 2364247 56,66 1808753 4173400
Valtionosuudet 47464443 14043512 44975750 44975750 14964 255 33,27 30011495 44890000
Rahoitustuotot ja -kulut 110956 -89032 -1100 -1100 103219 -938355  -104319 -1100
0
Vuosikate 11960874 3674316 5137132 -40000° 5177132 4858 633 94,58 278499 4521782
Poistot ja arvonale ntumiset -4509268 -1173030 -4 059500 -4059500 -1253 167 30,87 -2806333  -4380500
Poistot -3542089 -1173030 -3 759500 -3759500 -1253 167 -3 759500
pysyvien vastaavien hydd.arv -967 179 -300000 -300 000 -300 000
Satunnaiset erat -321000
Tilikauden tulos 7451606 2501286 1077632 -40000° 1117632 3605 466 33457 -2527834 141282
Poistoeron lisdy/-vihennys 33572 11191 38400 38 400 12 800 33,33 25600 38400
Tilikauden yli-/alijaama 7485178 2512477 1116032 00007 1156032 3618266 32421 -2502234 179682
Liikelaitos veden tulos -21857 76 300 76 300 35423 46,43 40877 76300
Tilikauden ali-fylijaama 7485178 2490620 1192332 -a0000” 1232332 3653689 306,43 -2461357 255982

Talouden toteutuminen:

Maaliskuun raportit on otettu 17.5.2021. Sen vuoksi osa tuloista ja menoista saattaa olla viel3 tulematta. Totetuma on ldhestulkoon talousarvion
mukainen. Sotaveteraanien avustustuloja on saatu 490 000 euroa véhemmaén kuin budjetoitu. TAm& on huomioitu ennusteessa. Lisédksi nuorten
kesdtySllistimiseen on anottu 40 000 euron lisdm&irdraha. IF vakuutusyhtid on toimittanut Loimaan kaupungille jalkiperintdlaskun suuruudeltaan 321
858 euroa. Kyseistd summaa ei ole varattu budjettiin. Se on lisdtty ennusteeseen. KUEL-eldkeme noperusteiset maksut on vield vuoden 2021 osalta
kirjaamatta ja lomarahojen maksaminen kesikuun lopulla véaristd3 henkilostokulujen tote utumista.

Toimintatuottojen toteutuminen eri kuukausina
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Toimintatuottojen kuukausitoteumat, 1 000 €
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Toimintakulujen toteutuminen eri kuukausina

Toimintakulujen kuukausitoteumat, 1 000 €
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Toimintatuottojen- ja kulujen huhtikuun toteumista kaikki erat ei ole ehtinyt kirjautua. Arviolta menoja on kirjaa-
matta noin 1,0 milj. euroa.
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2.2 Verotulot ja valtionosuudet

Valtionosuuksien kertyminen vuonna 2021

Valtionos. 2021 (1000 €) | ~  tammi

~ |helmi

~ | maalis

* huhti

- touko  * kesd

~  heind ~ elo v|syys |+/loka |*|/marras |~ joulu ~ | Yhteensad ~
Peruspalvelujen vo 2262 2262 2262 2261 9047
Verotulotasaus 925 925 925 926 3701
Opetus- ja kulttuuritoimen -187 -187 -205 -170 -749
Verotulomenetysten kom 742 742 759 722 2965
Yhteensd 3742 3742 3741 3739 0 0 0 0 0 0 0 0 14964,
Verotulojen kertyminen vuonna 2021:
Verotulot (1000 €) 2021 |~ tammi ~  helmi * maalis |~ huhti ~ touko |~ kesd ~  heind ~ elo v syys |v/loka |v|/marras |~ joulu ~ |Yhteensd ~
Tulovero 5064 4517 4206 4382 18169
Kiinteistévero 113 302 37 26 478
Osuus yhteisoverosta 522 1009 441 391 2363
Véhennykset -694 -649 -721 -624 -2688
Yhteensa " 560" 588"  aesa’ 4799 0 0 0 0 0 0 0 0 21010
Muutos 2021-2020 540 637 351 449 -4 583 -4 156 -6 108 -3890 -4 159 -5018 -4716 -4 250 -34903,

Kunnallisveroja on alkuvuonna kertynyt hieman enemman kuin on talousarviossa arvioitu. Taman hetken Kuntaliiton
arvio on, ettd kunnallisveron ennakkoveroja kertyisi noin 1,8 prosenttia enemman verrattuna vuoteen 2020.

Yhteisoverot ovat olleet ennustettua paremmassa kasvussa. Selittava tekija l6ytyy padosin verovuoden 2020 lisden-
nakoissa, jotka maksettu vuonna 2021 ja kuntien tilityksissa jako-osuuden korotuksen vuoksi vahvana kasvuna. Varo-
vaisen arvion mukaan yhteisdveroja tulisi kertymaan noin 500 000 euroa enemman. Tata ei kuitenkaan ole viela huo-

mioitu ennusteessa.

3 Henkilosto

Kunta-alan virka- ja tydehtosopimuksiin saatiin neuvottelutulos 27.5.2020. Sopimuksessa kiky-tunnit poistuvat ja
palkat nousevat yleisen linjan mukaisesti. Sopimuskauden ensimmainen yleiskorotus tehtiin 1.8.2020. Korotuksen
suuruus oli 26 euroa, mutta kuitenkin enintddn 1,22 prosenttia. Toinen yleiskorotus tehddan 1.4.2021 ja sen suuruus
on 1,00 prosenttia. Molempien yleiskorotusten lisdksi palkkausluvun mukaista henkilokohtaista lisda korotetaan
yleiskorotusta vastaavasti.

Henkilostokulujen maara tammi-huhtikuussa 2021 on ollut 13,3 milj. euroa eli 29,9 prosenttia. Tama on vuoden 2020
vastaavan ajankohdan toteumaa noin 217 000 euroa suurempi. Edellisvuoteen nahden suurempi henkiléstomeno-
maara johtuu mm viime vuoden lomautuksista ja yleiskorotuksista. Henkildsivukuluihin ei ole viela kirjattu elakeme-

noperusteisia maksuja.

Kokoaikaiset Osa-aikaiset Tyollistetyt

Vakinaise Vakinaise Tyollistety

t t M aaraaikai |M aaraaikai |t Tyollistet

31.12.202 |Vakinaiset |Maaraaikaise |M aaraaikaise |31.12.202 |Vakinaiset |set set 31.12.202 |yt
Palvelukeskus 3112.2020 [0 30.4.2021 [t 31.12.2020 |t 30.4.2021 |0 30.4.2021 [31.12.2020 |30.4.2021 |0 30.4.2021 | 30.4.2021|Erotus
Kaupunginhallitus 43 33 30 3 3 0 0 0 0 7 6 39 -4
Hyvinvointivaliokunta 471 329 335 78 70 53 53 10 14 1 1 473 2
Sivistysvaliokunta 429 253 246 51 63 45 43 77 61 3 2 415 -14
Elinymparistdvaliokunta 101 85 79 &) 13 7 8 0 0 0 1 101 0
Vesi -liikelaitos 13 13 13 0 0 0 0 0 0 0 0 13 0
YHTEENSA 1057 713 703 141 149 105 104 87 75 11 10 1041 -16
Muutos edelliseen kuukauteen kpl -10 8 -1 -12 -64 -1
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2021

Osavuosikatsaus tammi - huhtikuu

Loimaan kaupungin henkiléstémaaran kehitys 2015 - 4/2021
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31122019 31.1.2020

30.4.2019| 30.4.2020 30.4.2021
Keskeytykset asti asti asti
Sairauslomat kpv 4492 4884 4260
Tapaturmat kpv 137 98 232
Terveysperusteisten
poissaolojen
palkkakustannus
ilman sivukuluja 237773 377 438
Kuntoutustuki kpv 555 397 115
Talkoovapaat kpv 164 549] 166
Talkoovapaat
sivukuluineen euroa 26 906] 52112

* sairauslomat sisaltaa vapaa-ajan tapaturmat
** tapaturmat sisaltaa tyotapaturmista aiheutuneet poissaolot
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Vapaa / henkildittdin 30.4.2021
Sairausloma (palkaton) 0
Tyotapaturma (palkaton) 0
Kuntoutustuki (palkaton) 1
Perhevapaat (palkallinen ja palka 27
Vuorotteluvapaa (palkaton) 2
Opintovapaa (palkaton) 11
Muu palkaton vapaa 9
YHTEENSA 50

4 Kayttotalouden ja toiminnan toteutuminen
4.1 Kaupunginvaltuusto

Toimielin: Kaupunginvaltuusto
Vastuuhenkild:

Toiminnan kuvaus

Valtuusto vastaa kaupungin strategisesta paatdksenteosta ja koko kuntakonsernin tavoitteiden asettamisesta, toiminnan ja ta-
louden tasapainosta seka toiminnan arvioinnista ja seurannan jarjestamisesta.

Loimaan kaupunginvaltuusto p&atti 20.6.2016, ettd valtuutettujen lukum&éara uudella valtuustokaudella 2017 — 2021 on 43 val-
tuutettua.

KAUPUNGINVALTUUSTO Erotus (TA
(ulkoiset erit) TP 2020 TOT4/2020 TA2021 TOT 4/2021 Toteuma % vs TOT) Ennuste
TULOSLASKELMA

Toimintatuotot
Myyntituotot
Maksutuotot

Tuet ja avustukset
Muut toimintatuotot

Toimintakulut -50 901 -11 369 -49 600 -4 927 9,9 -44 673 -49 600
Henkil6stokulut -23 525 (0] -20 000 -63 0,3 -19947 -20 000
Palkat ja palkkiot -23 150 -20 000 -53 0,3 -19947 -20 000
Henkildsivukulut -375 -10 [0}
Palvelujen ostot -7781 -1719 -8 900 -2 597 29,2 -6 303 -8 900
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -956 -859 -200 -11 5,5 -189 -200
Avustukset [0}
Muut toimintakulut -18 639 -8 791 -20 500 -2 256 11,0 -18 244 -20 500
0]

Toimintakate -50 901 -11 369 -49 600 -4 927 9,9 -44 673 -49 600

Talouden toteutuminen:
Toteutuu talousarvion mukaisesti.
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4.2 Tarkastuslautakunta

TARKASTUSLAUTAKUNTA
(Ulkoiset erat)
TULOSLASKELMA
Toimintatuotot
Myyntituotot
Maksutuotot

Tuet ja avustukset

Muut toimintatuotot

Toimintakulut
Henkilostokulut
Palkat ja palkkiot
Henkildsivukulut
Palvelujen ostot
Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Avustukset
Muut toimintakulut

Toimintakate

Talouden toteutuminen:
Toteutuu talousarvion mukaisesti

Osavuosikatsaus tammi - huhtikuu

2021

Erotus
(TAvs

TP 2020 TOT 4/2020 TA2021 TOT 4/2021 Toteuma % TOT)

-24 051
-6 090
-5950

-140

-17 957

-24 051

-7399 -32000
-6 400
-6400

-7403 -25600

-7399 -32000

-179

-179

-179

0,6
0,0
0,0

0,7

0,6

-31821
-6400
-6400

0

-25421

-31821

Ennuste

-32 000
-6400
-6 400

-25 600

-32 000
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4.3 Vaalilautakunta

KESKUSVAALILAUTAKUNTA
(Ulkoiset erat)
TULOSLASKELMA
Toimintatuotot
Myyntituotot

Maksutuotot

Tuet ja avustukset

Muut toimintatuotot

Toimintakulut
Henkilostokulut
Palkat ja palkkiot
Henkildsivukulut
Palvelujen ostot
Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Avustukset
Muut toimintakulut

Toimintakate

Talouden toteutuminen:

Osavuosikatsaus tammi - huhtikuu
2021

Erotus
(TAvs

TP 2020 TOT4/2020 TA2021 TOT 4/2021 Toteuma % TOT)

-25080

-16 090

-14 990

-1100

-1832 -7120
-1570

-300

-1832 -25080

-12071

-4549
-820

-6 702

-12071

48,1
0,0

0,0

0,0
63,9
52,2
0,0
2234,0
0,0
48,1

-13 009
-16 090
-14 990
-1100
-2571
-750

0

6 402

0

-13 009

Ennuste

-25080
-16 090
-14990
-1100
-7 120
-1570

-300

-25080
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2021

Loimaa 'y

4.4 Kaupunginhallitus

KAUPUNGINHALLITUS Erotus

(ulkoiset erat) TP 2020 TOT 4/2020 TA2021 Muutos MTA2021 TOT4/2021 Toteuma% (TAvs TOT) Ennuste
TULOSLASKELMA
Toimintatuotot 700 708 103 474 860 614 860 614 -10 905 -1,3 -871519 860614
Myyntituotot 239350 4457 230794 230794 70 0,0 -230724 230794
Maksutuotot 0 0 0 0 0 0,0 0 0
Tuet ja avustukset 461 358 99017 579 820 579 820 -11678 -2,0 -591498 579820
Muut toimintatuotot 0 0 50 000 50 000 703 1,4 -49 297 50 000
Toimintakulut -7236093 -2469768 -7146222 -7 186 222 -2444 489 34,0 4701733 -7186222
Henkilostokulut -2342 891 -682 358 -2410850 -2 450 850 -695 817 28,4 1715033 -2450850
Palkat ja palkkiot -1826 224 -567412 -1896 210 -40000 -1936210 -578 392 29,9 1317818 -1936 210
Henkildsivukulut -516 667 -114946  -514640 -514 640 -117 425 22,8 397215 -514640
Palvelujen ostot -3421755 -1336744 -3354020 -3354020 -1276338 38,1 2077682 -3354020
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -376 806 -125637 -315960 -315 960 -94 690 30,0 221270 -315960
Avustukset -978 561 -294190 -960 750 -960 750 -328 465 34,2 632285 -960 750
Muut toimintakulut -116 080 -30839 -104 642 -104 642 -49179 47,0 55463 -104642
0 0,0
Toimintakate -6535385 -2366294 -6285608 -6 325 608 -2455394 38,8 3830214 -6325608

Arvio talousarvion toteutumisesta
Toteutuu talousarvion mukaisesti.

4.4.1 Konsernijohto

Toimiala: Konsernijohto
Toimielin Kaupunginhallitus
Palveluala: Hallintopalvelut
Vastuuhenkild: Kaupunginjohtaja

Toiminnan kuvaus

Konsernijohto -toimiala sisaltda kaupunginhallituksen ja kaupunginjohtajan toiminnan sekéa hallituksen ja valtuuston valmistelu-
ja taytantbonpanotehtavat.

Kaupunginhallitus vastaa valtuuston paatdsten valmistelusta, taytantédnpanosta ja laillisuuden valvonnasta. Kaupunginhallitus
johtaa toimintaa, hallintoa ja taloutta. Hallitus vastaa toiminnan yhteensovittamisesta ja omistajaohjauksesta seka henkilostépo-
litikasta ja huolehtii siséisesta valvonnasta ja riskienhallinnan jarjestamisesta. Kaupunginjohtaja johtaa hallituksen alaisena
hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa.

Kaupunginjohtaja vastaa asioiden valmistelusta hallituksen kasiteltavéaksi (Hallintosaanto 28).

Hallintopalvelut -palveluala vastaa konsernijohdon palvelujen, hallinnon ja muiden tehtévien jarjestamisesta seka palvelualansa
kehittAmisesta ja henkildston tydnjaon yhteensovittamista.

Palveluala vastaa keskitetyista hallinto-, henkildsté-, talous- ja it-palveluista.

e Hallintopalvelut —palvelualalla on seuraavat palveluyksikdt esimiehineen (sijaisineen:
e Talous- ja it-palvelut; talousjohtaja (taloussihteeri),
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e Henkilstopalvelut; henkilostdjohtaja (henkildstosihteeri),
e Yleishallinto; hallintosihteeri (henkilostojohtaja).

Palvelualaan siséltyy joukkoliikenne, verotuskustannukset, henkiléstén tyoterveyspalvelut seka alueellisten palo- ja pelastuspal-
veluiden kulut. Varsinais-Suomen liiton, Kuntaliiton ja Kunnallisen tydmarkkinalaitoksen maksuosuudet.

Toimintaympéaristdon muutos

Valtuuston tammikuussa 2019 hyvaksymassa Loimaa-strategiassa 2019 - 2021 "Loimaalla kasvamme yhdessa - kasva kans-
samme" asetetut tavoitteet ja toimenpiteet ohjaavat vuosittaista talousarvion valmistelua ja talousarviossa ja -suunnitelmassa
asetettavia tavoitteita. Strategian toteutumista seurataan vuosittain tilinpaatoksen kéasittelyn yhteydessa.

Valtuuston vuoden 2019 veroprosenttipadtdksen yhteydesséa lokakuussa 2018 edellyttdman valtuustokauden loppuun ulottuvan
toimialakohtaisen talouden tasapainotusohjelman valmistelu aloitettiin loppuvuoden 2018 aikana ja sité on jatkettu osana vuo-
sien 2020 ja 2021 talousarvion ja taloussuunnitelman valmistelua.

Kesékuussa 2019 nimetyn Rinteen (Marinin) hallituksen ohjelman mukaan hallitus kynnistéda sote-uudistuksen valmistelun,
jossa otetaan huomioon edellisten vaalikausien valmistelu ja perustuslailliset reunaehdot. Sosiaali- ja terveyspalveluiden jarjes-
taminen kootaan kuntaa suuremmille itsehallinnollisille alueille. My&s pelastustoimen jarjestaminen siirretddn maakuntien tehta-
véksi. Sote-palveluiden ja pelastustoimen jarjestamisen uudistuksen sekd maakuntien perustamisen lakiluonnos oli lausunnolla
25.9.2020 asti. Laki on tarkoitus hyvaksya vuoden 2021 aikana ja laki tulisi voimaan 2023. Maakuntavaalit jarjestettaisiin
vuonna 2022.

Julkiset palvelut ovat hallitusohjelman mukaan digitaalisesti kansalaisten ja yritysten saatavilla vuoteen 2023 mennessa. Julki-
sen sektorin datan avaamista ja hyddynnettéavyytta laajennetaan ja edistetdan reaaliaikataloutta rakenteisten séahkdisten lasku-
jen ja kuittien laajalla kayttdonotolla. Digipalvelulailla (1.4.2019) edistetaan digitaalisten palvelujen saatavuutta, laatua, tietotur-
vallisuutta, sisallon saavutettavuutta sekéd mahdollisuutta kayttda yhdenvertaisesti digitaalisia palveluita. Viranomaisen on suun-
niteltava ja yllapidettava digitaaliset palvelunsa siten, etta niiden tietoturvallisuus, tietosuoja, I0ydettéavyys ja helppokayttdisyys
on varmistettu.

Tiedonhallintalain (1.1.2020) tarkoituksena on yhdenmukaistaa tiedonhallintaa digitalisoituvassa toimintaymparistéssa, toteut-
taa hyvaa hallintoa yhdenmukaisesti, tuloksellisesti, laadukkaasti ja julkisuusperiaatteen mukaisesti seka edistéa julkishallinnon
tietojen ja tietovarantojen digiturvallisuutta, yhteen toimivuutta ja tiedon jakamista ja hyddyntamista.

Korona-epidemia laajeni alkuvuodesta ja kevaan 2020 aikana Suomessa oltiin valmiuslain mukaisissa poikkeusoloissa. Vaiku-
tukset ovat olleet ennakoimattomat ja velvoitteet ja rajoitukset ovat vaikuttaneet ja vaikeuttaneet toimintaan ja palveluihin. Tar-
tunnat pystyttiin alkuvuoden 2020 aikana pitam&an hallinnassa. Valmiuslain soveltaminen péattyi kesékuussa 2020. Tilanne on
kuitenkin syksylla 2020 epévakaa. Rajoitteita ja eritystoimenpiteita on otettu kayttéon elo-syyskuussa varauduttaessa epide-
mian toiseen vaiheeseen.

Korona-epidemian vaikutusten kokonaisarviointi on syys-lokakuussa 2020 kesken. Kaupunginhallituksen nime&man tyéryhméan
tehtédvanda on arvioida erityisesti asumiseen, yleiseen tydelaméaan, vaestomuutokseen ja palvelutarpeisiin kohdistuvien muutok-
sen vaikutuksia ja valmistella toimenpiteitd, joilla voidaan vahvistaa positiivisia ja samalla hillitd negatiivisia vaikutuksia. Ty6-
ryhma on syksyn 2020 aikana keskittynyt asuminen-, elinkeinot- ja koulutustarpeet -teemoihin. Niit& on tarkasteltu vaestdnmuu-
toksen, ymparistdvaikutusten seké toiminnan jatkuvuuden hallinnan nékdkulmista.

Huhtikuu 2021 Osavuosikatsaus
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Strateginen ta-

voite ja toimen-
pide

Arviointivaline, jolla
tavoitteen toteutu-
mista arvioidaan

Toiminnallinen tavoite
2021

Osavuosikatsaus tammi - huhtikuu
2021

Toteuma 30.4.

Al.1. Huoleh- Yritys- ja asukasky- Palvelujen ja toiminnan ar- | Talous- ja toimintara- Toteutuu osittain
dimme sujuvista | sely / Toimialojen si- | viointi tehddan osana kk- portointi on kasitelty
palveluista sdinen itsearviointi. ja vuosiraportointia. Toteu- | kaupunginhallituksessa D
tetaan tarvittaessa erilliset | 29.3. ja 3.5.2021.
asukaskyselyt.
Osavuosikatsaus 1-
4/2021 on kaupungin-
hallituksessa 31.5. ja
valtuustossa 21.6.2021.
Alkuvuoden 2021 ai-
kana ei ole tehty asu-
kaskyselya. Toimialojen
siséisté arviointia teh-
daén saannollisesti
osana toimintaa.
A1.3. Kehitamme | Séhkdisten palvelujen Valmistellaan sahkoisten It-palveluselvityksen Valmisteilla
séhkoisten palve- | méara, asioinnin laa- palvelujen suunnitelma ja | osana kaupunginhalli-
lujen saatavuutta |1uus/maara jatoimivuus. | toimenpiteet / sahkaisten | tus padtti 4.5.2020, etta ®

palvelujen laajentaminen
vuosina 2020 - 2023.

Edistetaan digitaalisten
palvelujen saatavuutta,
laatua, tietoturvallisuutta,
sisallén saavutettavuutta
sekd mahdollisuutta kayt-
taa yhdenvertaisesti digi-
taalisia palveluita.

it-yksikon toiminta jat-
kuu omana toimintana.
Digipalvelup&aallikdn
tehtéviin sisaltyy sah-
kodisen asioinnin ja di-
gipalvelujen kehittéami-
sen koordinointi.

A3.3. Piddmme Siséinen itsearviointi. | Henkiloston perehdyttdmi- | Kaupunginhallitus hy- Toteutuu osittain
kiinni siita, etta nen vuoden 2020 aikana vaksyi viestintdohjeen
tieto kulkee avoi- paivitetyn viestintdohjeen | 8.2.2021. Ohjetta ja 8
mesti ja aktiivi- soveltamiseen. menettelytapoja on ké&-
sesti. sitelty pallvelualoilla.
Sosiaalisen median oh-
jeet on paivitetty (Kh
15.6.2020).
B2.3. Kehitimme | Toiminnan maarg, toimi- | Selvitetdén ja paivitetdan Ei aloitettu
kaupungin sisai- | vuus. ja vaikuttavuuden | asjointipalvelun tarpeiden
sia asiointi- ja lii- | arviointi. muutokset. Kokonaiskus- P

kenneyhteyksia.

tannukset ovat enintaan
vuoden 2020 kustannusten
suuruiset.

B3.1. Kehitamme
uusia osallistu-
mis- ja vaikutta-
mismahdollisuuk-
sia lahidemokra-
tian toteutta-
miseksi.

Kayttéon otettujen toi-
mintojen maaréa, toimi-
vuus ja vaikuttavuuden
arviointi.

Osallistamisen, osallistu-
misen ja vaikuttamismah-
dollisuuksien menettelyoh-
jeen mukaisten toimenpi-
teiden soveltaminen ja
hyddyntaminen.

Osallistamisen menet-
telytapojen valmistelu
on kuntavaalien vuoksi
siirtynyt vuoden 2021
loppupuolelle. Talousar-
vioon 2021 siséltyvasta
10.000 euron kayttéami-
sesta paatetaédn alku-
vuoden 2021 aikana.
Vuoden 2022 talousar-
vion valmistelu yhtey-
dessa jarjestetaan kun-
talaistilaisuus syksylla
2021.

Toteutuu osittain

L
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Strateginen ta-

voite ja toimen-
pide

B3.2. Kehitamme

Henkildston perehdyttami-

toimintatapoja ja
viestintaa tiedon-
kulun paranta-

miseksi ja yhteis-
tydn tukemiseksi.

Arviointivaline, jolla
tavoitteen toteutu-
mista arvioidaan

Sisainen itsearviointi.

Toiminnallinen tavoite
2021

nen vuoden 2020 aikana
paivitetyn viestintdohjeen
soveltamiseen.

Osavuosikatsaus tammi - huhtikuu
2021

Toteuma 30.4.

Viestintéohjetta paivitettiin
vuoden 2020 aikana. Kau-
punginhallitus hyvéksyi
viestintdohjeen 8.2.2021.
Ohjetta ja menettelytapoja
on kasitelty pallvelualoilla.

Toteutuu osittain

L

B3.3. Kannus-
tamme loimaalai-
sia osallistumaan

Yhdistysten ja jarjes-
tjen toimintatiedot /
Toimialojen sisainen

Osalllistamisen, osallistu-
misen ja vaikuttamismah-

Osallistamisen menettely-
tapojen valmistelu on siir-
tynyt vuoden 2021 loppu-

Toteutuu osittain

dollisuuksien menettelyoh- D
hyvinvointia edis- | itsearviointi jeen mukaisten toimenpi- | Puolelle.
taviin harrastuk- teiden soveltaminen ja
siin ja tuemme hyddyntaminen.
yhdistyksia ja jar-
jestoja jarjesta-
ma&aan yhdessa
kaupungin
kanssa hyvin-
voinnin tukiver-
koston.
B4.1. Teemme Sisdinen Itsearviointi | Kaupunkistrategian toteu- | Kaupunkistrategian toteu- | Toteutuu
paatoksia pitka- | (valtuusto/tarkastus- | tus sek& seuranta, arviointi | tus seka seuranta, arviointi
janteisesti ja stra- | lautakunta/ toimieli- | ja raportointi vuosittain ja raportointi osavuosikat- H
tegian mukai- met/palvelualat) seka | 2020 — 2023 osana osa- | Sauksessa 1-4/2021 (Kh
i . AR 31.5. ja Kv 21.6.2021).
sesti. palaute osana asu- vuosikatsauksia ja toimin-
kaskyselyita. takertomusta.
Pé&atokset valtuutettujen
maaréasta seuraavalle val-
Valtuustokauden 6/2017 — | tyustokaudelle patettiin
5/2021 arviointiin perustu- | loppuvuodesta 2020. Val-
vat toimenpiteet ja muutos- | tuusto paattaa valtuusto-
tarpeet valtuustokaudelle | kauden 8/2021- toimieli-
6/2021 - 5/2025. misté touko-kesakuussa
2021.
B4.2. Paran- Palvelujen sopeuttamis- ja | Sopeuttamis- ja tasapaino- | Toteutuu osittain

namme palvelu-

uudistamis- sekéa talouden

tustoimenpiteista paatettiin
vuoden 2020 talousarvion

jemme tulokselli- tasapainotustoimenpitei- ) . D
suutta, va- den valmistelu 2020~ 2023, | & vuosien 2021 — 2023 ta-
. . loussuunnitelman yhtey-
kautamme talout- T_0|menp|teet osana vuo- dessa. Toimenpiteitd on
tamme ja tur- sien 2021- 2024 talousar- | yaimisteltu, tehty ja niista
vaamme toimin- viota ja —suunnitelmaa. raportoitu vuoden 2020 ai-
tamme jatku- Toimenpiteiden ja muutos- | kana seka alkuvuoden
vuutta sopeutta- ten toimeenpano ja niiden | 2021 aikana. Uusien toi-
malla palvelura- seuranta. menpiteiden valmistelua
kenteita. on jatkettu vuosien 2021 —
2024 talousarvion ja —
suunnitelman valmiste-
lussa. Korona-epidemia on
osaltaan vaikeuttanut ja
muuttanut merkittavasti to-
teutusta. Vuoden 2020 en-
nakoitua huomattavasti pa-
remman tuloksen pohjalta
tase muodostui niukasti yli-
jadmaiseksi.
B4.3. Uudis- Henkildstdohjelman/-suun- | Henkilostoohjelmaa on val- | Ei toteudu

tamme ja paivi-
tamme henkilds-
topolitiikan lin-
jaukset ja ohjeis-
tuksen kaupunki-
strategian mukai-
siksi.

nitelman 2021 — 2023 val-
mistelu ja paatdoksenteko
osana palvelujen sopeutta-
mista ja uudistamista. Toi-
menpiteiden sdanndéllinen
seuranta ja arviointi vuo-
sina 2021 — 2023.

misteltu osana palvelu-uu-
distusta 2020 — 2021 seka
osana esimiesvalmen-
nusta 2020 -2021. Henki-
l6stdmuutoksista johtuen
valmistelu ei ole edennyt
kevaan 2021 aikana.

N
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Strateginen ta-

Arviointivaline, jolla

Osavuosikatsaus tammi - huhtikuu

2021

Toiminnallinen tavoite

voite jatoimen- | tavoitteen toteutu- 2021 Toteuma 30.4.

pide mista arvioidaan

B4.4. So- Palvelutarpeisiin, palvelu- | Henkildstomaaran seuran- | Toteutuu

peutamme henki- jen sopeuttamiseen ja uu- | taaja arviointia on tehty

[6stomaaraa distamiseen seka talouden | kSikoittain ja palvelualoit- N

muuttuvien ja uu- tasapainottamiseen perus- Itag;;:g’t;?\'ﬁgz?ﬁgfg%;

distettavien _pal- tuva oikein m_ituoit?ttu ja t)'c/')tarvetta ja muutoksia. i

velurakenteiden osaava henkilosto. Kaupunginhallitusta on ra-

ja -tarpeiden mu- portoitu osana toiminta- ja

kaisesti. Henkilostdmaaran sopeut- tzacl)ggslzapﬁ_rltointia. Vuo_dlfn

. L o enkiléstoraportti ké-
tamlnen.]a vahentammen siteltiin kaupungin?}allituk-
vuosntam paIyeIulen So- sessa 29 3.2021.
peuttamisen ja talouden
tasapainotuksen mukais-
ten tarpeiden mukaisesti.

B4.5. Paran- Palvelutarpeisiin, palvelu- | Henkiloston tyotyytyvéi- Toteutuu

namme tyohyvin- jen sopeuttamiseen ja uu- | Syyskyselyyn (2019) poh-

vointia, tyon tuot- distamiseen seka talouden | jautuen vuoden 2020 ai- N

tavuutta, osaa- tasapainottamiseen perus- | kana paatettiin esimiesval-

p . . A o . mennuksen/-koulutuksen

mista ja palveI_UJa tuva oikein m_|t"0|tgttu ja jrjestamisesta kaikille esi-

yhdessa henki- osaava henkilosto. miestehtavissa toimiville.

I6ston kanssa. Korona-epidemian takia
Henkildstojohtamisen, esi- | koulutuksen aloittaminen
miestyon, yhteistyon, vuo- siirtyi elokuqhttlj(n 20t2|£). Val-
rovakutuksen ja heriis. | eSS SnIEtunuie
tén tyohyvinvoinnin menet- | ryhman ja kaupunginhalli-
telytapojen jatkuva kehitté- | tuksen johtamisen kehitta-
minen seka niiden vaiku- miseen liittyva valmen-
tusten saannoéllinen seu- nus/koulutus toteutettiin
ranta ja arviointi. loppuvuoden 2019 ja alku-

vuoden 2020 aikana. Joh-

toryhman valmennusta on
Esimiesvalmennus 2020 — | jatkettu kevaan 2021 ai-
2021 kana.

B4.7. Kehitamme Ei paivitetty

konsernin sisaisia

menettely- ja toi- ]

mintatapoja.

C1.1. Tuemme Ikaihmisten toimintaohjel- | Ikdihmisten toimintaohjel- | Toteutuu osittain

loimaalaisten hy- man valmistelu 2020-2021 | maa / ikaantymissuunnitel-

vinvointia enna- (Valtuustoaloite maa on valmisteltu ja kasi- 0

koivasti 10.12.2018 ja kh 9.9.2019 ;e"'(‘zv'ggg:‘r"“;gze{‘;ggg Ja
paatos). Valmlstelu koko valiokunnissa ja hallituk-
organisaatiossa. sessa.
Hyvinvointikertomuksen Hyvinvointikertomuksen
2017- 2020 (KV 11.6.2018 | koontia on valmisteltu al-
839) tietojen saanndllinen | kuvuoden 2021 aikana. Se
seuranta ja arviointi seka on tarkoitus kasitella val-
niiden mukaiset toimenpi- | ustossa kesakuussa
teet. 2021.

Lasten ja nuorten hyvin-
vointisuunnitelman 2017 -
2021 (KV 5.3.2018 § 12)
toimenpiteet

C3.2. Raken- Loimaan kasvihuone- | Kestéva kehitys ja ilmasto- | Loimaan kasvihuonekaa- | Ei paivitetty

namme turvallisia | padstét CO2-raportti | vaikutukset osana turval- | supaastot 2014-2018 ja

ja terveellisia ra- lista asumista ennakkotiedot vuodelta

2019 on julkaistu alkuvuo- D

kennuksia ja

den 2020 aikana
(https://www.loimaa.fi/wp-
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Strateginen ta- | Arviointivaline, jolla o : :
Toiminnallinen tavoite

voite jatoimen- | tavoitteen toteutu-
mista arvioidaan

asuin- ja kasvu- | Asiakasraadit, asu- -Vahennetaan ilmasto- con-

ymparistoja. kastalkoot, avustuk- | paastoja lisaamalla uusiu- | tent/uploads/2020/03/CO2-
set, "Hyvd arkiympa- | tuvan energian kayttoa ja | [@portti Loi-
risté” -kavelyt, kunta- | parantamalla energiate- | 122 _04032020.pdf)

laisaloitteet, tapahtu- | hokkuutta.
mat, harrastukset,
paatoksista tiedotta-
minen, vapaaehtois-
toiminnan eri kana-
vien hyddyntaminen,
osallistava budjetointi,
avoin data, asuinalue-
ja yritysluotsit.

-Kannustetaan asukkaita
ja paikallisia yrityksia il-
mastotekoihin ja viestitdan
ilmastonmuutoksen hillin-
nan mahdollisuuksista.

Henkilostovaikutukset ja henkilostéon liittyvat perustelutiedot

It-paallikdn tehtéava on vuonna 2020 muutettu digipalvelupaallikdksi. Uusi henkil® aloitti elokuussa 2020.
Kuntavaalit jarjestetdan 2021 huhtikuussa. Jarjestaminen sitoo henkiléresursseja kevaéan 2020 aikana.

Palvelusihteeri —selvitys 2020 ja toimenpiteet 2020 -2021.

Henkilostérakenne ja -maara TP 2020 TA 2021 TOT 30.4.

Kaupunginjohtaja 1 1 1
Hallintosihteeri 1 1 1
Henkildstojohtaja 1 1 (Avoin)
Henkilostdsihteeri 1 1 1
Talousjohtaja 1 1 1
Taloussihteeri 1 1 1
Arkistosihteeri 1 1 1
Laskentasihteeri 2 2 2
Palkkasihteerit 4 3 4
Palvelusihteerit 2 15 2
It-paallikko / Digipalvelupaallikké (8/2020 alkaen) 1 1 1
It-asiantuntija 2 2 2
Henkil6stomaara yhteensa 18 16,5 17
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Loimaaly
Konsernijohto Erotus
(ulkoiset erat) TP 2020 TOT 4/2020 TA2021 Muutos MTA2021 TOT4/2021 Toteuma% (TAvs TOT) Ennuste
TULOSLASKELMA
Toimintatuotot 261550 4726 339090 339090 194 0,06 -338896 339090
Toimintakulut -4698 134 -1643104 -4469307 -4 469 307 -1627 540 36,42 -6096 847 -4 469 307
Toimintakate -4436584 -1638378 -4130217 0 -4130217 -1627 346 39,40 -5757563 -4130217

Arvio talousarvion toteutumisesta
IT-palveuissa ohjelmistojen tuki- ja ylldpitomaksuja koko vuodelle tullut tammikuussa. Kh antanut tayttéluvan yhden palkkasihteerin
palkkaamiselle. Se tulee lisddmaan henkildstékuluja noin 22 000 eurolla. Muutoin nayttaisi toteutuvan talousarvion mukaisesti.

4.4.2 Elinvoima

Toimiala: Elinvoima

Toimielin: Kaupunginhallitus
Palveluala: Elinkeino- ja kaupunkikehitys
Vastuuhenkild: Kehittdmisjohtaja

Toiminnan kuvaus

Palveluala vastaa kaavoituksen, yrityspalvelujen, maaseutupalvelujen, tydllisyyspalvelujen ja markkinoinnin toteuttamisesta
seka vuorovaikutuksesta kylien kanssa.

Toiminta-ajatus on Loimaan elinvoiman vahvistaminen.

Palvelualla toimivat kaavatoimikunta, elinvoimatoimikunta ja kylien neuvottelukunta.

Toimintaympéaristén muutos

Koronakriisi on vaikuttanut monin tavoin niin yksittéisiin yrityksiin kun yrityselaman toimintaan yleisemmin. Tyéllisyyden hoi-
dossa seuraukset nakyvét jo talla hetkella ja tulevat ajan kuluessa ndkymaan yha enemman. Aluekehityksen kannalta on epéa-
varmaa jatkuuko tilanteen johdosta jossain méaéarin vahvistunut kiinnostus maalla asumiseen.

Soteuudistus tulee toteutuessaan vaikuttamaan palvelualaan. Uudistuksen valmistelun edetessé keskeiset muutokset tulevat
tarkentumaan.

Mittarin arvo / yk-
sikko ja vertailutie-

Arviointivaline, jolla
tavoitteen toteutu-
mista arvioidaan

Sllyeieefine 1z Toiminnallinen ta-

voite 2021

voite ja toimen-

kasvu, tyépaikat ja lii-
kevaihto

Uudistettu yritysvaiku-
tusten arviointi juurru-
tetaan

oinnin nuudistus hy-
vaksyttiin valtuus-
tossa 26.4.8 32. Viive
johtui siita, etta halut-

A2. Loimaa on yri- | Uusien yritysten ja Yritysneuvonta, kon- | 300 111 Toteutuu
tysmydnteinen. tydpaikkojen maara. taktit ja tapahtumat
Paikallisten yritysten | [km Yritysvaikutusten arvi- | [}
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Osavuosikatsaus tammi - huhtikuu
2021

tiin tarkistaa vaikuttai-
siko vireille tullut Suo-
men yrittdjien vireille
laittama yritysvaiku-
tusten arviointimenet-
tely mahdollisesti
taha. Jos vaikuttaa
niin Loimaa tarkistaa
omaansa myéhem-
min.

Kouluttaminen sisai-
sesti aloitetaan kesa-
kuuussa ja jatkuu
syksylla.

A2. Loimaa on yri- | Yritysalueiden ja tont- | Kaavoitusohjelma la- | Hyvaksytyt asema- Kaupunginvaltuusto Toteutuu
tysmydnteinen. tien maara hivuosille tarkistetaan | kaavat ja asemakaa- | on hyvaksynyt ase-
vuosittain vamuutokset Ikm ja makaavoja ja/tai ase- o
Toteutetaan yrityslah- ha makaavamuutoksia.
toiset asemakaava- | Vastataan esille tullei- Niittukulman erita-
muutokset siin tarpeisiin omana soliittyman lounais-
ty6na puoli }8.1.§4, 18.65
- ha. Niittukulman koil-
Maapoliittinen oh- . ) lispuoli 26.4. § 4
jelma Ohjelma hyvaksytty 18.65 ha.
2021 aikana
Edellda mainittu 2,42
ha asemakaavamuu-
tos oli tullut vireille si-
jouttuvan yrityksen
tarpeesta. Tyon alla
on Yrityspuiston ase-
makaavamuutos kh
29.3. 8116.
Maapoliittinen oh-
jelma siirtyy syksyyn.
A3.1. Markki- Nékyvyyden toteutta- | Markkinointisuunni- Asuinpaikka Loimaa - | Markkinoinnin toteut- | Toteutuu
noimme aktiivisesti | minen kh:n vuosittan | telma kasitellaan elin- | teeman pitk&janteinen | tamissuunnitelma ké&-
Loimaata turvalli- hyvaksymén suunni- | voimatoimikunnassa | toteutus sitelty kaupunginhalli- O
sena asuinpaik- telman mukaisesti ja hallituksessa helmi- tuksessa. Sité toteu-
kana ja hyvana kuussa 2021. Yhteinen Loimaa - tetaan.
kasvupaikkana yri- teemainen osasto
tyksille. OKRA Maaseutunayt- OKRA-nayttelyn jar-
tely 7/2021 jestajat siirsivat nayt-
telyn vuoteen 2023
C3.1. Kehitamme Asiakkaiden ohjaami- | Tyomarkkinatuen 210 (1-3KK) Toteutuu
syrjaytymisen syi- nen kohti tyémarkki- kuntalista <200 henki- osittain
den tunnistamista noita, koulutukseen 164 keskiméaarin 96
ja panostamme oi- tai polku kohti eléketta 0
kea-aikaiseen tu- Nuorten tydttmien 191

kemiseen.

lukumaara < 100 hen-
kiloa keskimaarin

Aktivointitoimenpi-
teissa olevien henki-
|6iden lukumaara kes-
kiarvo/kk

Henkilostovaikutukset ja henkiléstoon liittyvat perustelutiedot
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Loimaa 'y

Palvelusihteerin tydpanos jaetaan 50/50 sivistyspalveluiden kanssa. Ty6 kohdistuu sivistys-, varhaiskasvatus-

ja liikuntapalve-

luiden tiedotukseen ja markkinointiin sek& kaupungin markkinoinnin toteuttamisen avustamiseen. Edelleen turvataan toiminta-
kyky yllattavissa tilanteissa.

Henkilostdérakenne ja -maara TP 2020 TA 2021 TOT 30.4.
Kehittdmisjohtaja 1 1 1
Kaavoittaja 1 1 1
Yritysneuvoja 2 2 2
Markkinointisihteeri 1 1 1
Johtava maaseutuasiamies 1 1 1
Maaseutuasiamies 4 4 4
Tyodllisyyspéallikko 1 1 1
Palvelusihteeri (sisdinen siirto) 15 1 1
Palveluohjaaja 2 2 2
Ty6toiminnan ohjaaja 4 1 1
Yksilévalmentaja 3 3
Palvelusihteeri (sisdinen siirto, siv.palv. kanssa 0,5 0,5
50/50 jaettu)
Yhteensa 18,5 18,5 18,5
Elinvoima Erotus
(Ulkoiset erat) TP 2020 TOT4/2020 TA2021 Muutos MTA2021 TOT4/2021 Toteuma% (TAvs TOT) Ennuste
TULOSLASKELMA
Toimintatuotot 439 157 98 747 521524 521524 -11099 -2,13 -532623 521524
Toimintakulut -2537959 -826 662 -2676915 -40000 -2716915 -816 949 30,07 -3493864 -2716915
Toimintakate -2 098 802 -727915 -2155391 -40000 -2195391 -828 048 37,72 -2983439 -2155391

Arvio talousarvion toteutumisesta
Toteutuu talousarvion mukaisesti. Lisamaararahaa on anottu 40 000 euroa nuorten kesatydllistdmiseen.
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Osavuosikatsaus tammi - huhtikuu

4.5 Sosiaali- ja terveysvaliokunta

HYVINVOINTIVALIOKUNTA
(ulkoiset erét)
TULOSLASKELMA
Toimintatuotot
Myyntituotot

Maksutuotot

Tuet ja avustukset

Muut toimintatuotot

Toimintakulut
Henkildstokulut
Palkat ja palkkiot
Henkildsivukulut
Palvelujen ostot
Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Avustukset
Muut toimintakulut

Toimintakate

Talouden toteutuminen:

TP 2020

9 643 666
4538459
3923148
719 627
462 432

-67 448 642
-21417 750
-16 716 137
-4701613
-40 120474
-1804 783
-2830584
-1275051

-57 804 976

TOT 4/2020 TA2021

3919892
2201968
1264423
304 539
148 962

-22327 823
-6 352 007
-5184 274
-1167 733

-14 231 685

-596 000
-746 517
-401 614

-18 407 931

9812 080
4216 080
4113 000
1010000

473 000

-70 322990
-22 329 690
-17 646 950
-4 682 740
-42 904 150
-2043 000
-2 055 600
-990 550

-60 510910

Erotus

TOT4/2021 Toteuma % (TAvs TOT) Ennuste

2795790
1110089
1251838
282 634
151229

-22355 301
-6 316 887
-5209712
-1107 175

-14 230 687

-617 439
-773 828
-416 460

-19 559 511

28,49
26,33
30,44
27,98
31,97

31,79
28,29
29,52
23,64
33,17
30,22
37,64
42,04

32,32

7016 290
3105991
2861162
727 366
321771

-47 967 689
-16 012 803
-12 437238
-3575565
-28 673 463
-1425561
-1281772
-574 090

-40 951 399

9322 080
4216080
4113000
520000
473 000

-70322 990
-22 329690
-17 646 950
-4 682 740
-42 904 150
-2043 000
-2 055 600
-990 550

-61 000910

Toteutuu talousarvion mukaisesti. Ainaostaan sotaveteraanien avustusta on saatu 490 000 euroa vdhemman kuin budjetissa.

4.5.1 Hyvinvointipalveluiden hallinto

Toimiala: Sosiaali- ja terveys

Toimielin: Hyvinvointivaliokunta

Palveluala: Sosiaalityd

Vastuuhenkild: Sosiaalitytn johtaja

Toiminnan kuvaus

Palvelualue siséltdd aikuissosiaalitydn, ehkaisevan ja tdydentavan toimeentulotuen, paihdepalvelut, vammaispalvelulain mukai-
set palvelut, kehitysvammapalvelut, lastensuojelun, perhetyon, lapsiperheiden kotipalvelut, lastenvalvojan palvelut, Ankkuri-
toiminnan, sosiaalipdivystyksen, perheneuvolan, maahanmuuttotoiminnan ja alle 65-vuotiaiden omaishoidon.

Toimintaympéristén muutos

tus on epéselvaa.

Huhtikuun 2021 osavuosikatsaus

Lastensuojelulakiin tuli muutoksia 1.1.2020 alkaen. Osa muutoksista (jalkihuoltovelvollisuuden laajeneminen) tulee lisédmaan
kuntien kustannuksia. Patevien sosiaalityontekijéiden rekrytointi on edelleen haasteellista. Sote- ja maakuntauudistuksen vaiku-

Sosiaalityon yhteistydsta Oripaan kanssa on aloitettu neuvottelun helmikuussa. Neuvottelut koskevat nykyisellaan Ankkuri-toi-
mintaa, lastensuojelun sosiaality6ta, perheneuvolaa ja perhepalveluja. Toiminnot on tarkoitus siirtda yhteistoiminta-alueelle
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liite tullaan kasittelem&én osapuolten hallituksissa 14.6.2021.

Osavuosikatsaus tammi - huhtikuu

siten, ettd Oripdan kunnan sosiaalijohtaja vastaisi kokonaisuudesta. Kuntien véliseen yhteistoimintasopimukseen tehtava lisa-

Arviointivaline, jolla

Stz G Toiminnallinen ta-

Mittarin arvo / yk-

voite ja toimen- tavoitteen toteutu- . sikko ja vertailutie- | Toteuma 30.4.
: . voite 2021
mista arvioidaan
C1.1. Tuemme loi- | Huostaanotettujen Huostaanotettujen 1,3% 1,2% Toteutuu
maalaisten hyvin- | osuus % 0-17-vuoti- osuus enintaan 0,2
vointia enna- aista. prosenttiyksikkoa yli
koivasti Varsinais-Suomen .
keskiarvon, joka on
1,1 %.
C2.2. Paran- Pyydéa apua -napin Pyyda apua -napin Vuoden 2020 taso 66 | 39 yhteydenottoa Toteutuu
namme palvelujen | kdyttdmaarat. kayttd lisdéntyy yhtey- | yhteydenottoa
saavutettavuutta. denotoissa. -

Henkilostdvaikutukset ja henkildstéon liittyvat perustelutiedot

Vuoden 2021 aikana selvitetdén sahkdisen asianhallinnan ja asioinnin liséamist&, milla voi olla vaikutusta hallinnon henkildsto-

tarpeeseen.

Henkilostdérakenne ja -maara TP 2020 TA 2021 TOT 30.4.
Sosiaali- ja terveysjohtaja 1 1 1
Laskentasihteeri 1 1 1
Palvelusihteeri 7 8 8
YHTEENSA 9 10 10
Hyvinvointipalveluiden Erotus

hallinto (ulkoiset erat) TP 2020 TOT4/2020 TA2021

TULOSLASKELMA

Toimintatuotot 124 44
Toimintakulut -548 520 -148 700
Toimintakate -548 396 -148 656

Arvio talousarvion toteutumisesta

TOT 4/2021 Toteuma % (TAvs TOT) Ennuste

0
-549 100 -163 335 29,75  -385765 -549 100
-549 100 -163 335 29,75  -385765 -549 100

Hyvinvointipalvelujen hallinnon kustannukset toteutuvat hieman budjetoitua vahdisempana. Heindkuussa tehtavat asiakasmaksujen
lakisdateiset muutokset tulevat vaatimaan tilapdisen henkildston kayttdd, mutta eivat aiheuta lisamaararahatarvetta.

4.5.2 Sosiaalityo

Toimiala: Sosiaali- ja terveys
Toimielin: Hyvinvointivaliokunta
Palveluala: Sosiaalityd
Vastuuhenkild: Sosiaalityén johtaja
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Toiminnan kuvaus

Osavuosikatsaus tammi - huhtikuu
2021

Palvelualue siséltad aikuissosiaalitydn, ehkaisevan ja tdydentdvan toimeentulotuen, paihdepalvelut, vammaispalvelulain mukai-
set palvelut, kehitysvammapalvelut, lastensuojelun, perhetyon, lapsiperheiden kotipalvelut, lastenvalvojan palvelut, Ankkuri-
toiminnan, sosiaalipdivystyksen, perheneuvolan, maahanmuuttotoiminnan ja alle 65-vuotiaiden omaishoidon.

Toimintaympéaristén muutos

tus on epéselvaa.

Huhtikuun 2021 osavuosikatsaus

Lastensuojelulakiin tuli muutoksia 1.1.2020 alkaen. Osa muutoksista (jalkihuoltovelvollisuuden laajeneminen) tulee lisdédmaan
kuntien kustannuksia. Patevien sosiaalitydntekijdiden rekrytointi on edelleen haasteellista. Sote- ja maakuntauudistuksen vaiku-

Sosiaalitydn yhteistydsté Oripddn kanssa on aloitettu neuvottelun helmikuussa. Neuvottelut koskevat nykyiselladn Ankkuri-toi-
mintaa, lastensuojelun sosiaality6td, perheneuvolaa ja perhepalveluja. Toiminnot on tarkoitus siirtda yhteistoiminta-alueelle

siten, etta Oripdén kunnan sosiaalijohtaja vastaisi kokonaisuudesta. Kuntien véliseen yhteistoimintasopimukseen tehtéava lisa-
liite tullaan kasittelemaan osapuolten hallituksissa 14.6.2021.

Strateginen ta-

voite ja toimen-

Arviointivaline, jolla
tavoitteen toteutu-

Toiminnallinen ta-

Mittarin arvo / yk-
sikko ja vertailutie-

Toteuma 30.4.

: . voite 2021
mista arvioidaan

C1.1. Tuemme loi- | Huostaanotettujen Huostaanotettujen 1,3% 1,2% Toteutuu
maalaisten hyvin- | osuus % 0-17-vuoti- osuus enintaan 0,2
vointia enna- aista. prosenttiyksikkoa yli m
koivasti Varsinais-Suomen

keskiarvon, joka on

1,1 %.
C2.2. Paran- Pyydéa apua -napin Pyyda apua -napin Vuoden 2020 taso 66 | 39 yhteydenottoa Toteutuu
namme palvelujen | kdyttomaarat. kayttd lisdéntyy yhtey- | yhteydenottoa
saavutettavuutta. denotoissa. m

Henkildstovaikutukset ja henkil6stéon liittyvat perustelutiedot

Huhtikuu 2021 osavuosikatsaus

Lastensuojeluyksikk6dn palkataan tarvittava henkilostd. Henkilostotarvetta arvioidaan saanndllisesti koko palvelualalla.

Sosiaalityon palvelualueella henkildston saatavuus on ollut haasteellista. Sosiaalitydn organisaatiorakenteen uudistamisen yh-
teydessa perustettu akuis- ja vammaispalvelupaallikon tehtava taytettiin huhtikuussa 2021. Perhekeskuksen paallikon tehtavaa
ei ole avattu hakuun, koska Oripd4a ja Loimaa ovat suunnitelleet yhteistoiminnan laajentamista kyseisten toimintojen osalta.
Lastensuuojelun toimintayksikdn aloittamista entisessé Hanhenpuiston kiinteistdssa selvitetaan ja henkiléstén rekrytoinnit aloi-
tetaan tilojen kaytettavyyden selvittya.

Henkilostorakenne ja -maara

TP 2020

TA 2021

TOT 30.4.

Sosiaality6/lastensuojelu

Sosiaalityon johtaja 1 1 0
Sosiaalityontekija 6 6 5
Sosiaaliohjaaja 5 5 5
Perhepalvelujen vastaava ohjaaja 1 1 1
Perheohjaaja 4 4 4




Osavuosikatsaus tammi - huhtikuu

loimaaly

Perhetyontekija 2 2 2
Lapsiperheiden lahihoitajat 3 2 2
Yhteensa 22,0 21,0 19
Perheneuvola

Psykologi 1 1 1
Perheneuvoja 1 1 1
Perhe- ja pariterapeutti 1 1 1
Yhteensa 3,0 3,0 3
Vammaispalvelut

Johtava ohjaaja 1 1 0
Vastaava ohjaaja 2 2 2
Ohjaaja 5 5 6
Asumisen ohjaaja 1 1 0
Sairaanhoitaja 1 1 1
Hoitaja 23,5 23,5 23,5
Hoitaja varahenkild 1 1
Yhteensa 335 34,5 33,5
Lastensuojeluyksikkd

Sosionomi (vastaava) 1 0
Sosionomi 3 0
Lahihoitaja 3 0
Yhteensa 7 0
Sosiaalityd yhteensa 58,5 65,5

Sosiaalityo Erotus

(Ulkoiset erat) TP 2020 TOT 4/2020 TA2021 TOT 4/2021 Toteuma % (TAvs TOT) Ennuste
TULOSLASKELMA
Toimintatuotot 1304 349 462 677 1764 200 455747 25,83 1308453 1764200
Toimintakulut -13277994 -4 175904 -13922850 -4315405 31,00 -9607445 -13922 850
Toimintakate -11973645  -3713227 -12158 650 -3 859 658 31,74 -8298992 -12158 650

Arvio talousarvion toteutumisesta

Sosiaalitydn toimintatuotoissa ei ndy Ankkuri-toiminnan tuottoja vield, koska kuntia laskutetaan vuoden lopussa. Taman vaikutus on
54000 euroa. Lastensuojelun laitoshoidon tarve on ollut budjetoitua suurempi ensimmaisen kolmanneksen aikana 130 000 euroa.
Henkildstokulut ovat toteutuneet 30,5 % budjetoidusta, mika johtuu padsaantdisesti tayttamattomista tehtavista ja
lastensuojeluyksikon kdaynnistyksen aloittamisesta vasta syyskaudella.

4.5.2 terveys- ja hoivapalvelut

Toimiala: Sosiaali- ja terveys
Toimielin: Hyvinvointivaliokunta
Palveluala: Terveys- ja hoivapalvelut
Vastuuhenkild: Johtava ylilaakari
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Osavuosikatsaus tammi - huhtikuu

Loimaa‘’y =

Toiminnan kuvaus

Palvelualue siséltaa 1) avoterveydenhuollon palvelut, joihin sisdltyvat avosairaanhoidon vastaanottopalvelut, en-
naltaehkaisevan terveydenhuollon palvelut, terapiapalvelut, seka mielenterveys- ja paihdepalveluiden vastaanot-
topalvelut, 2) mielenterveyskuntoutujien paivatoiminnan, 3) suun terveydenhuollon palvelut, 4) akuutin vuodeosas-
tohoidon ja avosairaalatoiminnan, 5) ikaihmisten palvelut, joihin siséltyvat asumispalvelut seka kotiin annettavat ja
kotona selviytymista tukevat palvelut ja 6) rintamaveteraanien ja sotainvalidien palvelut.

Palvelualueeseen siséltyvét lisdksi erikoissairaanhoito, terveysvalvonta, elainladkintahuolto seka 65 vuotta taytta-
neiden kuntalaisten omaishoidon tuki ja palvelusetelit.

Toimintaympéaristén muutos

Maan edellisen hallituksen ajama sote-uudistus ei toteutunut. Maakunnassa jatketaan kuitenkin aiemman valmiste-
lun yhteydessa esiin nostettujen toimintojen kehittamista Varsinais-Suomen sosiaali- ja terveyspalvelujen jarjesta-

missuunnitelman mukaisesti. Lisaksi osallistutaan maan nykyisen hallituksen kaavaileman sote-uudistuksen suun-
nitteluun maakunnassa siten, kuin se jarkevaksi katsotaan.

Huhtikuu 2021 osavuosikatsaus:

On osallistuttu maakunnalliseen sote-valmisteluun pyydetylla tavalla. Valmistelua on toteutettu kahdessa isossa
hankkeessa, joista toista hallinnoi Varsinais-Suomen sairaanhoitopiiri, toista Turun kaupunki.

Terveysasemaverkkouudistukseen liittyen on siirretty lasten terapeutit Tyks Loimaan sairaalaan neuvoloiden yh-
teyteen. Hirvikosken terveysaseman avosairaanhoito on keskitetty paaterveysasemalle.

Avosairaanhoidossa paaterveysasemalla on Covid-pandemian vuoksi yllapidetty kahta erillista vastaanottosii-
ped. Infektiovastaanottojen yllapitdminen, tartunnanjaljitys ja karanteenivalvonta seka vaeston rokottaminen ovat
tydllistaneet avoterveydenhuoltoa runsaasti.

Akuutti vuodeosastohoito on toteutettu kahdella 24-paikkaisella osastolla. Osaston B1 yhteydessa on kaynnistetty

avosairaalatoiminta. Avosairaalan viitta virtuaalisairaansijaa varten on varattu osastolta 3 vuodepaikkaa. Osastolla
B2 on varauduttu hoitamaan viitta sairaanhoitopiirin erikoissairaanhoidon potilasta. Covid-potilaiden hoito on keski-
tetty osastolle B2.

Kartanonmaen palvelukeskuksessa on kaynnistetty ma-pe toimiva, 9-paikkainen tehostetun palveluasumisen inter-
vallihoitoyksikké erityisesti omaishoidon tuen asiakkaiden tukemiseksi.

On korvattu KlinikPro -séhkdinen yhteydenottokanava OmaOlolla.
On otettu kayttoon QProFeedback -opiskelijapalautejarjestelma.

On tehty Rava-poikkileikkaustutkimus ikaihmisten palveluketjuun viikolla 10 ja ikdihmisten palveluketjun analyysi
tilanteessa 30.4.2021.




Loimaa 'y

Strateginen ta-

voite ja toimen-

Arviointivaline, jolla
tavoitteen toteutu-
mista arvioidaan

Toiminnallinen ta-
voite 2021

Osavuosikatsaus tammi - huhtikuu
2021

Mittarin arvo / yk-
sikko ja vertailutie-

C2. Loimaalla on
sujuvat palvelut.

Laakereiden vastaan-
ottoaikojen T3 medi-
aani.

Mediaani 14 vuoro-
kautta.

Vrk / edellisen vuo-
den 3 rekisterditya ar-
voa.

2019: tammikuu 32
vrk, toukokuu 30 vrk,
syyskuu 42 vrk.

Toukokuussa 2021.,
10.5. |adkareiden
vastaanottoaikojen T3
mediaani oli 30 vrk.

Vuonna 2020: tammi-
kuussa 24, touko-
kuussa 14, ja syys-
kuussa 24 vuoro-
kautta.

Tammikuussa 2021
23 vurokautta.

Ei toteudu

N

C2. Loimaalla on
sujuvat palvelut.

Akuuttien kuntoutus-
osastojen yhteydessa
avosairaala.

Avosairaalan toiminta
aloitettu.

Toteutunut / ei toteu-
tunut.

Toiminta aloitettu en-
simmaisella vuosikol-
manneksella 1.2.2021
osaston B1 yhtey-
dessa.

Toteutuu

Hammaslaakareiden
vastaanottoaikojen T3
mediaani.

Suuhygienistien vas-
taanottoaikojen T3
mediaani.

3 kuukautta.

3 kuukautta.

Vrk / edellisen vuo-
den 3 rekisterditya ar-
voa.

T3-mediaania ei ole
laskettu.

3. vapaa ei-kiireelli-
nen aika hammaslaa-
karille 16ytyy 7.4.2021
paaterveysasemalla
62, Alastarolla 75,
Hirvikoskella 98 ja
Oripaassa 62 vuoro-
kauden kuluttua.

3. vapaa ei-kiireelli-
nen aika suuhygienis-
tille I6ytyy 7.4.2021
paaterveysasemalta
90, Alastarolla 52,
Hirvikoskella 102 ja
Oripaassa 69 vuoro-
kauden kuluttua.

Toteutuu

B4. Loimaa on ta-
voitteellinen ja va-
kaa omistaja — Loi-
maalla on hyva
tehda toita.

Kotona asuvien 75
vuotta tayttaneiden
osuus vastaavan ikai-
sista kuntalaisista.

91-92 %.

% / viimeinen kaytet-
tavissa oleva vertailu,
Loimaa ja koko maa.

2018: Loimaa 92,1 %,
koko maa 91,3 %

30.4.2021 kotona
asuu 92 % 75 vuotta
taytténeista kuntalai-
sista.

Toteutuu

Henkilostdovaikutukset ja henkiléstéon liittyvat perustelutiedot

Avosairaalan kdynnistamiseen tarvitaan kolme sairaanhoitajaa.

Omaishoidon tuen sairaanhoitajan viran muuttaminen apulaisosastonhoitajan viraksi.
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Osavuosikatsaus tammi - huhtikuu

Loimaa‘’y =

Akuuttien kuntoutusosastojen henkilokunta vahenee: 1 apulaisosastonhoitaja, 14 sairaanhoitajaa, 8 Ia-
hihoitajaa, 1 fysioterapeuttia, 1 osastonsihteeri. Vaikutukset kiinteistonhuollon henkil6kuntaan selvite-
taan teknisissa ja ymparistopalveluissa.

Huhtikuu 2021 osavuosikatsaus:

Terveyskeskusladkareiden viroista 30.4.2021 kolme tayttamatta. Lisaksi useat laakarit tekevat osittaista
tyOaikaa tai ovat vanhempainvapaalla. Sijaisista pulaa.

Avoterveydenhuollon hoitohenkil6kunnasta iso osa tekee osittaista tydaikaa. Sijaisista on pulaa.
Ravitsemusterapeutin ja kuntohoitajan tehtavat ovat tayttamattomat.

Suun terveydenhuollossa on tayttamattomina 0,5 erikoishammaslaakarin tointa ja yksi hammaslaakarin
toimi.

Akuuteilla kuntoutusosastoilla on henkilostotaulukon tietojen lisaksi kolmannen vuodeoston ajoilta re-
surssipooli, jossa on 1 sh tehtdva, josta hoidetaan 50 % tydajalla lahihoitajan tehtavaa, kaksi 50-prosent-
tista lahihoitajan tehtavaa ja kolme lh tehtavaa, joista yhta hoidetaan 60-prosenttisella tydajalla. Naissa
tehtavissa olevia henkil6ita ei lasketa mitoituksiin, vaan heita kdaytetaan varahenkildiden tapaan korvaa-
maan poissaolijoita. Useat tyontekijat tekevat osittaista tydaikaa ja sijaisista on pulaa.

Kotihoidossa on tayttamatta 3 vakinaista lahihoitajan tehtavaa. Henkilostotaulukon lisdksi kotihoidossa
on lupa tayttda maaraaikaisena 4 ldhihoitajan tehtavaa vuoden 2021 loppuun saakka. 30.4. tilanteessa
ndistd tehtavista on taytettyna 2. Kotihoidossa useat tyontekijat tekevat osittaista tyoaikaa, pitkia sai-
rauslomia on paljon ja sijaisista on pulaa.

Kartanonpuistossa ja llolakodeissa molemmissa useat tyontekijat tekevat osittaista tydaikaa. Sijaisista
on pulaa.

Henkildstérakenne ja -maéaréa TP 2020 TA 2021 TOT 30.4.
Hallinto

Johtava ylilaakari 1 1 1
Johtava hoitaja 0,5 0,5 0,5
Vanhustydn ohjaaja 0 0 0
Yhteenséa 15 15 15
Avohoito

Ylilaakari 1 1 1
Terveyskeskuslaakari 14 14 11
Johtava hoitaja/osastonhoitaja 1 1 1
Apulaisosastonhoitaja 1 1 1
Psykologi (siirto Mielenterveys- ja paihdetydryh- 1 1 1
masta)

Terveydenhoitaja 17 17
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Loimaa 'y

Osavuosikatsaus tammi - huhtikuu

2021

Sairaanhoitaja 17 12 12
Terveyskeskusavustaja 1 1 1
Tekstinkasittelija /osastonsihteeri 2 2 2
Yhteensa 50 50 47
Terapiapalvelut

Fysioterapeutti 5 5 5
Kuntohoitaja 1 1 0
Puheterapeutti 2 2 2
Jalkaterapeutti 1 1 1
Ravitsemusterapeutti 1 1 0
Toimintaterapeutti 1 1 1
Yhteensa 11 11 9
Mielenterveys- ja paihdetyéryhma

Psykologi 1 1 1
Sairaanhoitaja 7 7 7
Mielenterveyskuntoutujien yksikko

Sairaanhoitaja 2 2 2
Yhteensa 10 10 10
Suun terveydenhuolto

Johtava hammaslaakari 1 1 1
Erikoishammaslaakari 1 0,5 0,5
Erikoishammaslaakari 0,5 0
Terveyskeskushammaslaakari 7 7 6
Vastaava suuhygienisti 1 1 1
Suuhygienisti 3 3 3
Hammashoitaja 11 11 11
Hammashoitaja, varahenkild 1 1 1
Valinehuoltaja 1 1 1
Yhteensa 26 26 24,5
Akuutti vuodeosastohoito

Apulaisylilaakari (aiemmin ylila&kari) 1 1 1
Terveyskeskuslaakari 2 2 2
Hallinnollinen osastonhoitaja 1 1 1
Apulaisosastonhoitaja 3 2 2
Sairaanhoitaja 33 22 22
Sairaanhoitaja, varahenkild 9 6 6
Lahihoitaja 21 14 14
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Loimaa 'y

Osavuosikatsaus tammi - huhtikuu

2021

Lahihoitaja, varahenkild 3 2 2
Fysioterapeutti 4 3 3
Toimintaterapeutti 0,6 0,6 0,6
Osastonsihteeri 3 2 2
Yhteensa 80,6 55,6 55,6
Avosairaala

Sairaanhoitaja 3 3
Yhteensa 3 3
Kotihoito

Hallinnollinen osastonhoitaja 1 1 1
Apulaisosastonhoitaja 2 2 2
Sairaanhoitaja 12 12 12
Sairaanhoitaja, varahenkild 1 1 1
Toiminnanohjaaja 3 3 3
Lahihoitaja 69 69 66
Lahihoitaja, varahenkild 12 12 12
Fysioterapeutti 4 4 4
Sosionomi 1 1 1
Yhteensa 105 105 102
Péaivakuntoutus

L&hihoitaja 4 4 4
Fysioterapeutti 1 1 1
Koordinaattori 1 1 1
Toimintaterapeutti 0,4 0,4 0,4
Yhteensa 6,4 6,4 6,4
Ikdihmisten omaishoito

Vanhustyon ohjaaja 0,5 0,5 0,5
Apulaisosastonhoitaja 0,5 0,5
Sairaanhoitaja 1 0 0
Lahihoitaja 2 2 2
Yhteensa 3,5 3 3
Omaishoidettavien intervallihoitoyksikko

Apulaisosastonhoitaja 0,5 0,5
Lahihoitaja 5 5
Yhteensa 55 55
Vanhustydn ohjaaja 0,5

Muut asumispalvelut/ostopalvelut
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Osavuosikatsaus tammi - huhtikuu

loimaaly

Osastonhoitaja 1 0,5 0,5
Sairaanhoitaja 3
Lahihoitaja 30
Lahihoitaja, varahenkild 5
Yhteenséa 39

Palveluasuminen

Kartanonpuisto

Osastonhoitaja 1 1 1
Sairaanhoitaja 2 3 3
Lahihoitaja 15 25 25
Lahihoitaja, varahenkild 2 5 5
Yhteensa 20 34 34

Palveluasuminen

llola
Osastonhoitaja 1 1
Sairaanhoitaja 2 2
Lahihoitaja 15 15
Lahihoitaja, varahenkild 2 2
Yhteensa 20 20
Palveluasuminen yhteensa 59 54 54
Terveys- ja hoivapalvelut yhteensa 353,5 331,5 323
Terveys- ja hoivapalvelut Erotus
(Ulkoiset erat) TP 2020 TOT4/2020 TA2021 TOT4/2021 Toteuma % (TAvs TOT) Ennuste
TULOSLASKELMA
Toimintatuotot 8339193 3457172 8048080 2340043 29,08 5708037 8048080
Toimintakulut -53622128 -18002 616 -55851040 -17 876561 32,01 -37974479 -55361 040
Toimintakate -45282935 -14545444 -47 802960 -15536518 32,50 -32266442 -47 312 960

Arvio talousarvion toteutumisesta

Veteraaniavustuksia on vuosi sitten saatu noin 1,0 milj. euroa ja vuonna 2021 vain 270 000 euroa. Avustuksen maéritellddn
avustettavien maaran ja edellisten vuosien kdayton mukaan. Budjetoitu vuodelle 2021 on 760 000 euroa. Tulot tulevat alittumaan tasta
johtuen 490 000 euroa. Muilta osin toteutuu talousarvion mukaisesti. Sairaanhoitopiirin palveluiden kdytto on ollut ensimmaisella
vuosikolmanneksella 4 % ennakkolaskutusta alempana. Tama tarkoittaa 270 000 euroa pienempaa kustannusta. Maalis-huhtikuun
kaytto on kuitenkin ollut merkittavasti korkeammalla tasolla kuin tammi-helmikuussa.
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Osavuosikatsaus tammi - huhtikuu

®
Lloimaa'y
4.6 Sivistysvaliokunta
SIVISTYSVALIOKUNTA Erotus (TA
(ulkoiset erat) TP 2020 TOT 4/2020 TA2021 TOT 4/2021 Toteuma % vs TOT) Ennuste
TULOSLASKELMA
Toimintatuotot 2557837 1072894 2937400 1264198 43,0 -1673202 2937400
Myyntituotot 1386210 466 141 1546 800 384979 249 -1161821 1546800
Maksutuotot 863 853 288 581 922 700 238 165 25,8 -684 535 922 700
Tuet ja avustukset 264 466 301951 373800 633435 169,5 259635 373800
Muut toimintatuotot 43308 16221 94100 7619 8,1 -86 481 94100
Toimintakulut -21759337 -7061624 -22435560 -7 315065 32,6 15120495 -22435560
Henkilostokulut -15176999 -4806518 -15368540 -5070609 33,0 10297931 -15368540
Palkat ja palkkiot -12198437 -3964463 -12358720 -4206803 34,0 8151917 -12358720
Henkilosivukulut -2978 562 -842 055 -3009 820 -863 806 28,7 2146014 -3009 820
Palvelujen ostot -4581318 -1704234 -4981870 -1721753 34,6 3260117 -4981870
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -621573 -137 726 -663 350 -132 702 20,0 530648 -663 350
Avustukset -934 075 -261539 -969 600 -229524 23,7 740076 -969 600
Muut toimintakulut -445 372 -151 607 -452 200 -160477 35,5 291723 -452 200
Toimintakate -19201500 -5988730 -19498160 -6 050867 31,0 13447293 -19498 160

Talouden toteutuminen:

0

Kohdassa tuet ja avustukset ndkyy, etta hankerahoitusta siirtyi vuodelta 2020 vuodelle 2021 arvioitua enemman ja olemme

saaneet my0s uutta rahoitusta. Tatd kohtaa on vaikea vield arvioida, koska vuoden aikana todenndkodisesti saamme uutta
hankerahoitusta, osa avustuksista siirtyy vuodelle 2022 ja henkildston lomautusten takia osa mydnnetyista avustuksista
joudutaan palauttamaan. Vapaa-aikapalveluissa toimintatuottoja vahentdvat merkittdavasti uimahallin ja kuntosalien sulku
sekd tyovaenopiston kurssien peruuntuminen koronatilanteen takia. Perusopetuksessa toimintakulut saattavat ylitty3,
vaikka kouluverkon muutos syksylld 2021 merkitseekin henkilostévdahennyksia. Toisaalta hanketoiminta kasvattaa tulojen
ohella myo6s henkilostémenoja. Vapaa-aikapalveluissa toimintakulut nayttaisivat jonkin verran alittuvan budjetoidusta.
Kokonaisuus vaikuttaa tdman hetkisen tiedon perusteella kohtalaisen oikeantasoiselta, joten tassa vaiheessa ei ole

perusteita muuttaa talousarviolukuja.

4.6.1 Varhaiskasvatus

Toimiala: Sivistys
Toimielin: Sivistysvaliokunta
Palveluala: Varhaiskasvatus

Vastuuhenkild: Varhaiskasvatusjohtaja

Toiminnan kuvaus

priorisointi.

Varhaiskasvatuspalvelujen pdadmaarana on jarjestaé erilaiset lapset huomioon ottavaa, laadukasta ja tehokasta kasvatusta tur-
vallisessa ja monipuolisessa oppimisympéristossa. PAamaaran saavuttamisen kannalta keskeisia kriittisia menestystekijoité ovat
mm.: turvallinen ja ajanmukainen kasvatusymparistd, kodin ja varhaiskasvatuksen vélinen yhteisty®, yksiléllinen tuki lapselle,
henkiléston oikea mitoitus ja tydntekijdiden tyéhyvinvoinnista huolehtiminen seka palveluprosessien kehittaminen ja toiminnan
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Osavuosikatsaus tammi - huhtikuu
2021

Loimaa 'Y

Loimaan kaupungissa on vuoden 2020 syksylla 9 omaa paivakotia ja yksi ryhnmaperhepaivakotiyksikké. Naiden lisdksi kaupun-
gissa tyéskentelee 18 perhepaivahoitajaa. Kaupungissa toimii myds nelja yksityista paivakotia, Verkanappuloiden Nappulapellon
ja Nappulakosken paivakodit, Nappulan paivakoti seka Touhula Alastaron paivakoti.

Esiopetusta jarjestetaan kaikissa paivakodeissa paitsi Kitkonpuiston, Metsamaan, Virttaan ja Nappulan péivakodeissa.

Kaupungissa on yksi vuorohoitoa jarjestava paivakoti (Peltoinen).

Toimintaympéaristén muutos

Taloustilanteen vaikutus palveluihin (mm. palvelujen laajuus).
Kouluverkkoselvityksen aiheuttamat muutokset palveluverkkoon (osa varhaiskasvatuksesta jarjestetaéan koulukiinteistdissa).

Varhaiskasvatuslaki muuttui 1.8.2020 niin, ettd subjektiivinen rajaus poistui. Muutos merkitsee todennékdisesti lasten varhais-
kasvatuspaivan pitenemista nykyisesta, jolloin nykyinen tydntekijaresurssi ei valttamatta riitd. Tulot eivat valttamatta suurene,
silla asiakasmaksulain mukaisten muutosten vuoksi asiakasmaksukertyma on laskenut aikaisempaan verrattuna.

Vaikka lapsimaara vahenee, osallistumisaste varhaiskasvatukseen on valtakunnan karkea. Henkilostdoa on sopeutettu lapsimaa-
raan jo pitkdan, ja ndin tehdaan edelleen. Henkiloston maaraa suhteessa lapsimaaraan tarkastellaan jatkuvasti ja sita sopeute-
taan tilanteiden muuttuessa.

Koronatilanteen mahdollisesti aiheuttamat muutokset palvelujen jarjestamiseen.

Varhaiskasvatusmaksuja lasketaan 1.8.2021 alkaen. (Tulorajoja korotetaan 31 %. Toisen lapsen enimmaismaksu lasketaan 50
prosentista 40 prosenttiin. Varhaiskasvatuksesta perittdva enimmaismaksu ensimmaisen lapsen osalta (288 €/kk) sailyy edelleen
samana).

Huhtikuu 2021 osavuosikatsaus

Varhaiskasvatus on jatkunut OKM:n ja THL:n ohjeiden ja suositusten mukaisesti ja toiminnassa on noudatettu kaikkia tartuntojen
torjumiseksi annettuja ohjeita. Henkilokunta on kayttanyt kokokasvovisiiria tai kasvomaskia mahdollisuuksien mukaan. Kesaai-
kana joudutaan pitdm&an normaalia enemman yksikdita toiminnassa koronatilanteen rajoitusten takia.

Loimaan kaupunki valikoitui mukaan kaksivuotisen esiopetuksen kokeiluun vuosille 2021-2024. Siihen valikoitui OKM:n satun-
naisotannalla 40 % vuonna 2016 syntyneisté lapsista. Kokeilua toteuttavat toimipaikat Loimaalla ovat Touhula Alastaro, Peltois-
ten vuoropdivékoti, Puistometsan paivakoti ja Metsamaan paivékoti. Muut toimipaikat toimivat verrokkiryhminé kokeilussa.

Hirvikosken paivakodin hankinta keskeytettiin perustuen saatujen tarjousten korkeaan hintatasoon suhteessa péaivakotiverkon
valmistelussa arvioituun hintatasoon (Elymvali 30.3.2021). Kaupunginvaltuusto paatti (26.4.2021), etté Hirvikosken paivékotirat-
kaisussa vuokravaihtoehdon liséksi tarkastellaan myds muut toteuttamisvaihtoehdot. Asian valmistelu on kdynnissa ja tavoitteena
on, etté uudet tilat olisivat kaytdssa 1.8.2022.

| Mittarin arvo / yk-
sikko ja vertailutie-
dot

| Arviointivéline, jolla
tavoitteen toteutu-
mista arvioidaan

Strateginen ta- Toiminnallinen ta-

voite 2021 Toteuma 30.4.

voite ja toimen-
pide

Al. Loimaa on seudullinen asiointi- ja palvelukeskus.

vuoden 2021 aikana.
Uusi ohjelma moni-
puolistaa sahkdista

masta.

Al1.3. Kehitamme | Uusien sahkdisen asi- | Uuden varhaiskasva- | Ohjelman hankinta. Ohjelman hankinta on | Toteutuu
séhkdisten palvelu- | oinnin palvelujen tusohjelman han- tarkoitus toteuttaa
jen saatavuutta maara. kinta/kayttdonotto Kokemukset ohjel- vuoden 2021 loppu- m

puolella.

35



Loimaa 'Y

Strateginen ta-

voite ja toimen-

Arviointivaline, jolla
tavoitteen toteutu-
mista arvioidaan

Toiminnallinen ta-
voite 2021

palvelua niin asiak-
kaan kuin henkildkun-
nan nakoékulmasta.

Osavuosikatsaus tammi - huhtikuu
2021

Mittarin arvo / yk-
sikko ja vertailutie-

Toteuma 30.4.

A3. Loimaa on aktiivinen viestija ja markkinoija.
A3.2. Luomme po- | Asukaskysely/Toi- Sitoudumme luomaan | Henkildstokysely Asiakastyytyvaisyys- | Toteutuu
sitiivista kuvaa Loi- | mialojen siséinen it- positiivista kuvaa Loi- kysely on toteutettu
maasta. searviointi. maan  kaupungista. Asiakastyytyvaisyys- kevaalla 2021. m
Jokaisessa  varhais- kysely (vastausten
kasyatuksen tiimi_ssa keskiarvo 3.5 - 4, as-
sovitaan, miten teikolla 1 - 4)
luomme positiivista jul-
kisuuskuvaa Loimaan
kaupungista ja var-
haiskasvatuksesta.
Tiedotamme perheita
avoimesti ja ajantasai-
sesti.
B4. Loimaa on tavoitteellinen ja vakaa omistaja — Loimaalla on hyva tehda toita.
B4.4. Sopeutamme | Henkildstélinjausten Sopeutamme raken- | Henkildstéméaaran Henkilostdmaaraa Toteutuu
henkildstomaarad | mukaiset seurantatie- | teita ja henkildst6a ajantasainen seu- seurataan ajantasai-
muuttuvien ja uu- | dot ja tunnusluvut. lapsim&aran muutok- | ranta ja muutoksiin sesti ja sitd sopeute- m
distettavien palve- sien mukaan ajanta- | reagointi. taan lapsimaéran
lurakenteiden ja - | Henkildstdmasra saisesti. muutoksiin.
tarpeiden mukai- Henkilsstsmaara vas-
sesti. taa lapsimaaraa/hoi-
don tarvetta (varhais-
kasvatuslain mitoitus-
ten mukainen henki-
16st0).
C2. Loimaalla on sujuvat palvelut.
C2.3. Arvioimme ja | Asukas- ja asiakastyy- | Asiakaskyselyn ja Asiakastyytyvaisyys- | Ks. kohta 3.2. Toteutuu
kehitimme palve- | tyvaisyysarviointi/-mit- | muun palautteen lapi- | kysely (vastausten
lujamme asiakas- | taukset. kayminen sekéa nai- keskiarvo 3,5 - 4, as- m

palautteen perus-
teella.

den perusteella toi-
mintatapojen tarkas-
telu ja muokkaami-
nen.

teikolla 1 - 4).

Henkildstovaikutukset ja henkil6stéon liittyvat perustelutiedot

Lapsimaéaran vaheneminen/hoidon tarpeen muutokset nakyvét henkildstoméaéaran vahenemisena varhaiskasvatuksessa. Varhais-

kasvatuksessa lapsimaaran ja hoidon tarpeen muutokset tuovat oman haasteensa henkiléstésuunnitteluun.

Toistaiseksi avoinna olleisiin tehtéviin on ollut hakijoita kohtaisen hyvin. Véhiten patevid hakijoita on varhaiskasvatuksen opetta-
jien ja erityisopettajien tehtéviin.

Nykyisesta henkildstdsta 99 %:lla on muodollinen kelpoisuus tehtavaan. Maaraaikaisten tydntekijdiden osuus on noin 13 %.

Maaraaikaisuuden perusteena ovat lahinna erilaiset sijaisuudet ja tehtavien hoidon jarjestelyt.

Seuraavassa henkilostétaulukossa varhaiskasvatuksen perheohjaajan nimike on muutettu varhaiskasvatuksen kuraattoriksi.
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loimaaly

Varhaiskasvatukseen perustettiin 1.8.2021 alkaen uusi erityisopettajan toimi (Sival 22.4.2021). Tehtavan painopiste on talla
hetkelld S2-opetusessa, mutta jatkossa tehtavékuvaa on mahdollista laajentaa myds muihin kielenkehityksen haasteisiin var-
haiskasvatuksessa ja esiopetuksessa.

Henkilostdérakenne ja -maara TP 2020 ‘ TA 2021

Varhaiskasvatusjohtaja 1 1 1
Varhaiskasvatuksen ohjaaja 2 2 2
Palvelusihteeri 2 2 2
Perhepaivahoitaja (ryhmis) 2 2 2
Perhepéivahoitaja 19 18 18
Varhaiskasvatuksen erityisopettaja 4 4 4
Varhaiskasvatuksen kuraattori 1 1 1
Paivakodinjohtaja 7 7 7
Varhaiskasvatuksen opettaja 21 21 20
Varhaiskasvatuksen lastenhoitaja 38 38 40
Varhaiskasvatuksen ryhmaavustaja 5 5 4
Yhteensa 102 101 101

Arviointikohde Mittari TP 2020 TA 2021 Tot 2021

Varhaiskasvatus Paivahoitotoiminnan laatu koetaan hy- Kyselya ei toteu- | 3,5-4,0 3,44
vaksi palautearviointikyselyissa (vastaus- | tettu.
ten keskiarvo, asteikko 1-4)

Varhaiskasvatus Hoitopaivan hinta (€/paiva), omatoiminta 103,0 90-95 arv. tilinpaatok-
134,0 100-105 sessa
- perhepaivahoito 102,0 85-90
- ryhmaperhepaivéhoito
- paivahoito (paivakodit)
Varhaiskasvatus Hoitopaivan hinta (€/paiva), hankittu pal- | 81,0 70-75 arv. tilinpaatok-
velu sessa

- paivahoito (paivakodit)

Varhaiskasvatuspalvelut Erotus (TA

(ulkoiset erat) TP 2020 TOT 4/2020 TA2021 TOT 4/2021 Toteuma % vs TOT) Ennuste
TULOSLASKELMA

Toimintatuotot 610936 212 569 590 000 213363 36,2 376637 590 000
Toimintakulut -7093689 -2268034 -7351580 -2362721 32,1 -4988859 -7351580
Toimintakate -6482753 -2055465 -6761580 -2149358 31,8 -4612222 -6761580

Arvio talousarvion toteutumisesta
Tulot ja menot nayttaisivat varhaiskasvatuksessa toteutuvan kohtalaisen hyvin budjetoidun mukaisesti.
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4.6.2 Perusopetus ja keskiasteen koulutus

Toimiala: Sivistys

Toimielin: Sivistysvaliokunta

Palveluala: Perusopetus ja keskiasteen koulutus
Vastuuhenkild: Sivistysjohtaja

Toiminnan kuvaus

Opetuspalvelujen pddmaarana on jarjestaa erilaiset oppilaat huomioon ottavaa, laadukasta ja tehokasta kasvatusta ja opetusta
turvallisessa ja monipuolisessa oppimisymparistéssa. Padamadran saavuttamisen kannalta keskeisié kriittisid menestystekijoita
ovat mm.: monipuolinen opetustarjonta seka turvallinen ja ajanmukainen oppimisymparistd, kodin ja koulun vélinen yhteisty®,
toimiva opiskeluhuolto ja yksildllinen tuki oppilaalle, henkildston oikea mitoitus ja tydntekijdiden tydhyvinvoinnista huolehtiminen
seka palveluprosessien kehittdminen ja toiminnan priorisointi.

Esiopetusta jarjestetdan lukuvuonna 2020 — 2021 Kirkonkylén, Kojonkulman ja Metsamaan koulujen yhteydessa. Hirvikosken
yhtenaiskoulussa on mahdollisuus kehitysvammaisten esiopetukseen.

Perusopetukseen kuuluvat oppivelvollisuuskoulut, joissa annetaan opetusta vuosiluokille 1-9. Hirvikosken yhtenaiskoulussa on
my®ds lisdopetusta (harjaantumisopetus). Loimaan kaupungin perusopetuksen kouluverkko késittda yhteensé kahdeksan alaluok-
kien ja kaksi ylaluokkien koulua seka yhden yhtendiskoulun. Alastaron ylaasteella jarjestetdan myos oripaaléisten yléakoululaisten
opetusta. Osa Mellilan ylakoululaisista kdy Kosken Seudun ylaasteella kouluaan (kouluyhteistydsopimus). Valtuusto on
27.4.2020 paattanyt, etta Virttaan ja Kojonkulman koulujen sek& Alastaron yldasteen toiminta paattyy 1.8.2021 alkaen.

Pienryhméaopetusta jarjestetddn Kauhanojan koululla, Keskuskoululla, Puistokadun koululla ja Hirvikosken yhtenaiskoululla.
Muilla kouluilla erityisen tuen palveluja jarjestetdan yleisopetuksen ryhmissa. Liséksi perusopetuksessa on yhteensd kahdek-
san laaja-alaista erityisopettajaa.

Loimaalla on erityisopetussopimuksia naapurikuntien kanssa. Sopimukset on péivitetty joulukuussa 2019. Yhteisty6ta on talla
hetkella mm. Kosken Tl kunnan, Oripaan ja Péytyan kuntien kanssa. Naapurikuntia, jotka lahettavat erityisoppilaitaan, laskute-
taan vuosittain sopimuksen mukaisesti. Yhteistyd Kosken Tl kunnan ja Oripaén kunnan kanssa ylakoululaisten opetuksen jarjes-
tdmisessa jatkuu vuonna 2011 tehtyjen sopimusten pohjalta (Oripd&n sopimusta tarkistettiin vuonna 2013). Oripdan kunta teki
kesalla 2015 paatdksen aloittaa kouluyhteistytn Pdytyan kunnan kanssa. Ensimmaiset oripaalaiset yldkoululaiset siirtyivat Poy-
tyalle 1.8.2019 alkaen.

Aamu- ja iltapdivatoiminnan tavoitteena on tukea lapsen kokonaisvaltaista hyvinvointia ja terveytté seka luoda pohjaa hyvalle
kasvulle. Toimintaa jarjestetédan joka paiva Asemanseudun koululla, Kauhanojan koululla, Keskuskoululla, Kirkonkyléan koululla,
Kojonkulman koululla, Metsamaan koululla, Niinijoen koululla sekéa Hirvikosken yhtendiskoululla. Aamu- ja iltap&ivatoiminnan
suunnittelu- ja koordinointitehtavat on nimetty kahdelle aamu- ja iltapéivatoiminnan ohjaajalle ja toimintaa ohjaamaan laaditaan
lukuvuodeksi toimintasuunnitelma.

Tukipalveluiden henkildstdn muodostavat esi- ja perusopetuksen seka toisen asteen opiskelijoiden opiskeluhuoltohenkildstd.
Uusi oppilas- ja opiskelijahuoltolaki tuli voimaan 1.8.2014. Oppilaitoksen sijaintikunta vastaa opiskelijahuollon psykologi- ja ku-
raattoripalveluiden jarjestamisesta alueellaan sijaitsevien esi- ja perusopetusta, lukiokoulutusta ja ammatillista peruskoulutusta
antavien oppilaitosten opiskelijoille.

Perusopetuksessa on vuosittain kdynnissa useita erilaisia hankkeita, joilla pyritdén kehittaméan palveluja ja toimintoja. Hanke-
hakemukset ja —raportit kasitellaéan sivistysvaliokunnassa.

Toimintaympéariston muutos

Kouluverkkopéatdksen (27.4.2020) aiheuttamat muutokset palveluverkkoon.

Oppilasméaaran vahenemisen aiheuttamat muutokset tuntikehykseen, opetusryhmien maaraén, ryhmakokoihin ja henkiléstén
maaraan.

Taloustilanteen vaikutus palveluihin (mm. palvelujen laajuus).
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2021

Koronatilanteen mahdollisesti aiheuttamat muutokset palvelujen jarjestamiseen.

Huhtikuu 2021 osavuosikatsaus

Perusopetusta on paaosin toteutettu kevatlukukaudella lahiopetuksena. Ylakouluikdiset olivat etdopetuksessa ajalla 8.3.-

5.4.2021. Lahiopetuksena jarjestettiin kuitenkin vuosiluokkien 7-9 erityisen tuen paatoksen saaneiden oppilaiden, pidennetyn
oppivelvollisuuden oppilaiden, perusopetuksen valmistavan opetuksen oppilaiden seka yksilollisen tarveharkinnan perusteella
myds niiden oppilaiden opetus, joille lahiopetus katsottiin valttamattémaksi.

Seka oppilaat ettd henkilokunta ovat noudattaneet aiemman suosituksen mukaisesti kaikkia tartuntojen torjumiseksi annettuja
ohjeita. Ylakouluikaisille ja 6-luokan oppilaille on suositeltu kasvomaskien kayttéa koulupaivan aikana ja kuljetusoppilaiden osalta

myds kuljetusten aikana. Kuljetusten osalta maskisuositus oli maaliskuun lopulta huhtikuun lopulla kaikenikaisille oppilaille.

Kouluverkon muuttumisen edellyttdmat tilamuutokset Puistokadun koululla tehdaéan kevaan/kesan 2021 aikana.

Koulukuljetusten kilpailutus vuosille 2021-2024 (+optio 2025-2026) toteutettiin loppuvuodesta 2020 ja hankintapaatds tehtiin si-
vistysvaliokunnassa 28.1.2021.

Strateginen ta-

voite ja toimen-
pide

Arviointivaline, jolla
tavoitteen toteutu-
mista arvioidaan

A2. Loimaa on yritysmyonteinen.

Toiminnallinen ta-
voite 2021

Mittarin arvo / yk-
sikko ja vertailutie-
dot

Toteuma 30.4.

A2.4. Toteutamme | Toimialan sisdinen it- | Koulujen opetuksessa | Opetussuunnitelman | Koronatilanteen salli- | Toteutuu
yrittdjyyskasva- searviointi. toteutetaan opetus- toteutuminen. missa rajoissa on to-
tusta. suunnitelman mukai- teutettu 6.-luokkien m
Yrityskysely, asiakas- | Sesti yrittajyyskasva- | yiipajyyskasvatuk- | Yrityskylavierailuja.
palaute. tusta (eri oppiaineiden | geen iittyvat tapahtu-
opetuksessa, teema- | aytoiminnat (maara,
paiving, monialaisissa kokemukset, merki-
oppimiskokonaisuuk- tys).
sissa jne.). Loimaalla
laaja-alaisissa oppi-
miskokonaisuuksissa
painotetaan kohtaa L6
(Tyoelaméataidot ja
yrittajyys).
B4. Loimaa on tavoitteellinen ja vakaa omistaja — Loimaalla on hyva tehda tgita.
B4.2. Paran- Strategisten tavoittei- | Haemme palvelu- Toteutuneet hankkeet | Valtionavustusta on Toteutuu
namme palvelu- den seuranta ja arvi- | jen/toimintojen kehit- | (my®nnetty avustus, | haettu seuraaviin
jemme tulokselli- ointi vuosittain toimin- | tdmista tukeviin hank- | hankkeen tulokset hankkeisiin: m

suutta, va-
kautamme talout-
tamme ja tur-
vaamme toimin-
tamme jatkuvuutta
sopeuttamalla pal-
velurakenteita.

takertomuksessa.

Seuranta ja saannolli-
nen raportointi (kuu-
kausiraportit, osavuo-
sikatsaukset, tilinpaa-
tos); Talouden tun-
nusluvut

keisiin rahoitusta.

Kouluverkon ja ope-
tuspalvelujen kehitta-
minen valtuuston hy-
vaksyman kouluverk-
koselvityksen ja kou-
luverkkopaatdksen
mukaisesti.

jne.)

Kouluverkkop&atok-
sen toteuttaminen,
palvelujen kehittami-
nen.

Esi- ja perusopetuk-
sen tasa-arvoa edis-
tavat toimet, haettu
163 680 € (myonnetty
163 680 €).

Esi- ja perusopetuk-
sen oppilaiden digi-
taalisten taitojen ke-
hittdaminen, haettu 48
960 €. (avustusta ei
mydnnetty).

Innovatiivisten oppi-
misymparistdjen edis-
tdminen esi- ja perus-
opetuksessa, haettu
61 200 €.
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Oppilaiden koulupai-
kat ja henkiléston toi-
mipaikat on méaaritelty
uuden kouluverkon
mukaisesti. Koulukul-
jetusten suunnittelu
on kaynnissa.

B4.4. Sopeutamme | Henkildstélinjausten Tuntikehysté pienen- | Tuntikehys (2,0-2,1 Tuntikehys Toteutuu
henkilostoméarad | mukaiset seurantatie- | netdén oppilasmaéran | tuntia/opp.). (2,0h/opp.) paatetty
muuttuvien ja uu- | dot ja tunnusluvut. vahentyessa ja koulu- sivistysvaliokunnassa m
distettavien palve- verkon muuttuessa Henkilbstomaara 25.2.2021.
lurakenteiden ja - | fonkilgstomaara (ryhmien maarat, ja- | (yastaa opetuksen
tarpgiden mukai- kotunnit, ryhmakoko) laajuutta). Henkildstén maa-
sestl. rassa on otettu huo-
->vaikutukset henki- Ryhmakoot (valtakun- mioon kouluverkon
lostomaaraan/palkka- | jiisen keskiarvon muuttuminen ja valio-
menoihin tasolla). kunnassa hyvéaksytty
tuntikehys.
C1. Loimaa on hyvinvoivien, omatoimisten ja aktiivisten asukkaiden kaupunki.
C1.3. Kannus- Hyvinvointikertomuk- | Monipuolinen kerho- | Toteutuneiden kerho- | Kerhotoimintaa ei ole | Toteutuu
tamme asukkaita | sen seuranta- ja arvi- | tarjonta eri kouluilla. jen maara (40 - 45 koronatilanteen takia | osittain
monipuoliseen har- | ointiedot (TEA-piste- | Toiminnalla voidaan kerhoa). toteutettu kevatluku-
rastustoimintaan maard); THL-sairasta- | osaltaan tukea ope- kaudella. 1

vuusindeksi; Kouluter-
veyskyselyt

tussuunnitelman ta-
voitteiden toteutu-
mista, tarjota miele-
kéasta tekemista va-
paa-aikaan ja herat-
taa kiinnostusta har-
rastustoimintaan. Toi-
mintaan haetaan valti-
onavustusta.

Osallistujamaarat
(400 - 450 opp.).

Mydénnetty valtion-
avustus (noin 20 000
€).

Toimintaan on myodn-
netty valtionavustusta
13 000 euroa vuo-
delle 2021.

Harrastamisen Suo-
men malliin on haettu
avustusta 52 800 eu-
roa.

Henkilostdvaikutukset ja henkiléstoon liittyvat perustelutiedot

Kouluverkon muuttuminen vaikuttaa henkiléstén mééraén ja merkitsee useammalle henkil6lle toimipaikan vaihtumista. Kouluver-

kon muuttuessa yhtena Iahtokohtana on henkildston siirtyminen lakkautettavalta koululta samaan kouluun kuin oppilaat. Toisaalta
kouluverkon muuttuessa henkiléstblle on perusteltua tarjota myés laajemmin mahdollisuutta vaihtaa toimipaikkaa (tydnkierto).
Nayttaa silta, ettd henkildstomaara pystytadn sopeuttamaan elakéitymisten ja maaraaikaisten virkasuhteiden kautta.

Oppilasméaaran vaheneminen seka tarve pienentda tuntikehysté ja véahentaa opetusryhmia vaikuttaa myos opettajamaéaraan ja
opettajien tydtunteihin. Joillakin opettajilla voi olla haastetta saada opetusvelvollisuus téyteen ja toisaalta pitd& opettaa useam-
malla koululla. Néilla voi olla jatkossa vaikutusta opettajien pysyvyyteen ja uusien henkildiden rekrytointiin.

Oppilaiden tuen tarve vaikuttaa koulunkédynninohjaajien maéaraéan ja resurssitarve vaihtelee vuosittain merkittavasti.

Oppilasméaaran vaheneminen, taloustilanne, palveluverkon muutokset yms. osaltaan kuormittavat henkilostba ja aiheuttavat
myds haastetta henkildstosuunnitteluun.

Opettajista muodollinen kelpoisuus on 96 %:lla ja koulunkdynninohjaajista 98 %:lla. Henkilostdsta maaraaikaisessa virka- tai
tydsuhteessa on noin 26 %. Maaraaikaisuudet perustuvat 1&hinné sijaisuuksiin ja tehtavien hoidon jarjestelyihin.

Seuraavassa taulukossa olevassa henkilostomaéarassa nakyy, ettéd lukuvuonna 2020-2021 on ollut tarvetta jarjestad perusope-
tuksen valmistavaa opetusta, mika on edellyttanyt kahden opettajan lisdysté. Lisdksi osan opettajista palkkamenoja kohdentuu
erilaisiin kehittimishankkeisiin. Ohjaajaresurssin tarve vaihtelee lukuvuosittain ja lukuvuoden sisallakin (6-7 ohjaajan palkkame-
not kohdentuvat vieraskuntalaisten oppilaiden avustamiseen). Talousarviossa 2021 esitetty henkiléstomaaran vaheneminen pe-
rustuu kouluverkon muutoksiin ja kohdentuu syksyyn 2021.
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Henkilostdérakenne ja -maara TP 2020 TA 2021 TOT 30.4.
Sivistysjohtaja 1 1 1
Palvelusihteeri 5 5 5
Rehtori 4 4 4
Luokanopettaja 54 53 54
Lehtori 31 30 31
Pt. tuntiopettaja 25 22 25
St. tuntiopettaja 0 0 0
Erityisluokanopettaja 11 12 12
Erityisopettaja 8 8 8
Esikoulun opettaja 2 1 2
Koulunk&aynninohjaaja 44 42 46
Apip-toiminnan ohjaaja 4 4 4
Koulukuraattori 3 3 3
Koulupsykologi 3 3 3
Perusopetus (yhteensa) 195 188 198

Arviointikohde

Mittari

Perusopetus Oppilaita/opettaja perusopetuksessa 11,4 11,3 11,3

Perusopetus Oppilaita/opettaja laaja-alainen erityisope- | 188 182 187
tus

Perusopetus 30.9. jatkokoulutuksen ulkopuolelle ja&- 0 % 0 % -
vat/edellisend kevaéna 9.luokan paattoto-
distuksen saaneet

Perusopetus Perusopetuksen kayttokustannukset 8 950 8 850 arv. tilinpaatok-
(yleis- ja erityisopetus) sessa
€/ opp

Perusopetus Perusopetuksen laatu koetaan hyvaksi Kyselya ei toteu- 3,3-3,5 Kyselya ei ole to-
palautearviointikyselyissa (vastausten tettu. teutettu.
keskiarvo, asteikko 1-4)

Perusopetus Oppilasmaara/opetusryhma 16,0 17-18 16,1

17,8 18-19 17,6

1-2 Ik 16,3 16-17 16,4
3-6 k
7-9 lk

litapaivatoiminta Oppilaita apip-toiminnan piirissé: 1-2-luo- | 145 135 120
kat

lltapaivatoiminta Oppilaita apip-toiminnan piirissé: 3-9-luo- | 36 35 30
kat

litapaivatoiminta Ohjaustuntien maara/vko 445 410 395
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Perusopetus ja keskikasteen Erotus (TA

koulutus (Ulkoiset erat) TP 2020 TOT 4/2020 TA2021 TOT 4/2021 Toteuma % vs TOT) Ennuste
TULOSLASKELMA

Toimintatuotot 1445 815 564717 1601500 859724 53,7 741776 1601500
Toimintakulut -12035197 -3962192 -12224150 -4153746 34,0 -8070404 -12224150
Toimintakate -10589382 -3397475 -10622650 -3294022 31,0 -7328628 -10622650

Arvio talousarvion toteutumisesta

Perusopetuksessa tulot voivat jonkin verran ylittyd, mutta tata on tdssa vaiheessa vaikea arvioida. Hankerahoitusta voi
tulla vield lisda, mutta toisaalta osa myonnetyistd avustuksista siirtyy vuodelle 2022 ja osa joudutaan henkilston
lomautusten takia palauttamaan. Hanketoiminnan laajuus ndkyy vastaavasti myods toimintakuluissa. Kouluverkon

muutoksen takia henkildstokuluihin tulee syksylld 2021 vahennysta, mutta joka tapauksessa perusopetuksen toimintakulut

voivat ylittya budjetoidusta.

4.6.3 Vapaa-aikapalvelut

Toimiala: Sivistys

Toimielin: Sivistysvaliokunta
Palveluala: Vapaa-aikapalvelut
Vastuuhenkild: Sivistysjohtaja

Toiminnan kuvaus

Lahtékohtana vapaa-aikapalveluiden toiminnassa on lisata sellaisia toimintatapoja ja palveluita, jotka edistévat kuntalaisten
kuulumista yhteiséihin. Palveluilla on varmistettava mahdollisuudet osallistua aktiivisesti vapaa-ajalla myds niille kuntalaisille,
jotka eivat ole kansalaisjarjestojen toiminnan piirissa. Vapaa-aikapalvelut ovat osaltaan kehittaméassa kaikkien kuntalaisten
mahdollisuuksia vaikuttaa omaa elinympéaristddén koskeviin asioihin.

Vapaa-aikapalvelut tuottavat ja edistavat palveluja, jotka ovat enimmékseen ennaltaechkaisevid. Vapaa-aikapalvelut toimivat edis-
tgjina ja sellaisten palveluiden tuottajina, joita kansalaisjarjestot eivét voi tuottaa. Yhdistysten, jarjesttjen ja seurojen toimintaa
tuetaan myontamalla avustuksia ja osoittamalla tiloja niiden toimintojen jarjestdmiseen.

Kirjastopalveluiden tehtdvana on tarjota paasy aineistoihin, tietoon ja kulttuurisisaltdihin, yllapitad monipuolista ja uudistuvaa
kokoelmaa, edistda lukemista ja kirjallisuutta, tarjota tietopalvelua, ohjausta ja tukea tiedon hankintaan ja kaytt6on seka moni-
puoliseen lukutaitoon, tarjota tiloja oppimiseen, harrastamiseen, tydskentelyyn ja kansalaistoimintaan sek& edistaa yhteiskunnal-
lista ja kulttuurista vuoropuhelua.

Tehtavien hoitamiseksi kirjastolla tulee olla tarkoituksenmukaiset tilat, ajantasainen valineistd seka riittava ja osaava henkilosto.

Kirjastolaitos koostuu paakirjastosta sekd Alastaron, Hirvikosken ja Mellilan kirjastoista. Kirjasto tekee yhteisty6ta kirjastopalve-
luiden laadun varmistamiseksi muiden kirjastojen kanssa seutu-, maakunta- ja valtakunnallisella tasolla.

Kirjastopalvelut on tarkoitettu koko vaestolle. Keskeinen tavoite on, etta kaikki kayttdjat huolimatta mahdollisista toimintarajoit-
teista voivat hyddyntaa kirjaston palveluja. Kirjastopalveluiden saavutettavuutta tuetaan selko- ja isotekstisten kirjojen teemahyl-
Iylla, kirjaston kotipalvelulla ja yhteistydlla Celia-kirjaston kanssa. Kirjasto vélittda Celian palveluja asiakkaille, joiden on vaikea

lukea tavallista kirjaa, ja opastaa palvelun kaytéssa.

Asiakkaiden opastaminen tiedonhallintataitoihin on yksi kirjaston ydintehtavistd. Opastusta jarjestetdan seka henkilékohtaisena
opastuksena etté ryhmille. Lukemiskulttuuria edistetédén vaihtuvin kirjanayttelyin ja erilaisten luku- ja kirjallisuuspiirien avulla. Kou-
luille tarjotaan kulttuurikasvatussuunnitelman mukaisia palveluja.

Kulttuuripalveluiden tehtavana on luoda mahdollisuuksia ja edellytyksia taiteen harjoittamiselle seké kotiseututyon ja perinteen
harrastamiselle.
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Kulttuuripalvelut tuottavat kulttuuri- ja perinnetoimintaan liittyvia palveluita seka toteuttavat muita tehtavia kuten jarjestavat julkisia
tilaisuuksia, yllapitavat perinteen tallentamista ja vastaavat osittain ystavyyskuntatoiminnasta ja matkailuun liittyvista tehtavista.
Avustuskohteita ovat mm. Suomen maatalousmuseo Sarka, Loimaan seudun teatteriyhdistys, muut yhdistykset ja kylat.

Keskeisia tehtévia ovat musiikkitilaisuuksien ja muun esittdvan taiteen tukeminen ja jarjestaminen, teatteritoiminnan tukeminen,
elokuvatoiminta, taidekokoelman yllapitaminen ja kartuttaminen, erilaiset viestintapalvelut, Vesikosken myllyn, Alpo Jaakolan
Patsaspuiston, kuivurigallerian toiminnasta ja yllapidosta vastaaminen seka Heimolinnan toiminta. Liséksi kulttuuripalvelujen vas-
tuulla on toritoiminta.

Liikuntapalveluiden perustehtédvana on tuottaa ja kehittaé eri hallintokuntien ja sidosryhmien kanssa laadukkaita ja monipuolisia
likkumis-, liikunta- ja vapaa-ajan palveluita.

Kuntien liilkuntatoiminnan perustehtavaa linjaa liikuntalaissa asetettu ohjeistus. Liikuntalain tarkoituksena on mm. edistaa vaestén
hyvinvointia ja terveytta seka tukea lasten ja nuorten kasvua ja kehitysta liikunnan avulla.

Kunnan tulee luoda edellytyksi& asukkaiden liikunnalle kehittdmalla terveytta ja hyvinvointia edistavaa liilkuntaa, tukemalla kan-
salais- ja seuratoimintaa, rakentamalla ja yllapitamalla likuntapaikkoja, jarjestamalla liikuntaa ottaen huomioon myds erityisryh-
mat seka kehittdmalla paikallista ja kuntien vélista seké alueellista yhteistyotéa.

Painopisteina ovat erityisliikunta, ikdihmiset, lapsiperheiden liikunta seka lilkkuntaneuvonta. Tavoitteena on motivointi elinikdiseen
likuntaan, terveellisempaan eldmaan ja oman kiinnostuksen mukaisen liikuntapolun Iéytdminen matalan kynnyksen ryhmien,
lajikokeilujen yms. kautta.

Uimahalli Vesihovi on "vauvasta vaariin” kuutena paivana viikossa vesiliikuntapalveluja tuottava seutukunnallinen ohjatun liikun-
nan ja omaehtoisen virkistyksen keidas. Vesihovin ja uusitun Hirvihovin kunto- ja voimailusalin markkinointiin ja asiakaslahtéiseen
palvelujen kehittdmiseen panostamalla saadaan kavijamaarat kasvamaan.

Saviseudun kunnat jarjestavat yhdessa pyorailyyn, kavelyyn/juoksuun ja hiihtoon kohdistuneet "Saviseutu liikkuu” kampanjat,
joiden tavoitteena on innostaa kuntalaisia omaehtoiseen liilkuntaan ympari vuoden.

Nuorisopalveluiden tehtdvana tuottaa nuorisolain edellyttdmia palveluita nuorille (alle 29-vuotiaille). Nuorisopalvelut luovat edel-
lytyksi& nuorisotoiminnalle, jarjestad itse toimintaa, tukee nuorten kasvua, kehitysta ja kansalaisvalmiuksia tiiviissa yhteistydssa
viranomaisten, jarjestdjen ja yhteistjen seka yksityisten henkildiden, erityisesti nuorten ja heidan perheiden kanssa.

Nuorisopalveluiden tehtdvana on huolehtia, ettd nuorilla on mahdollisuus kayttaé heille suunnattuja palveluja ja etta heilla on
mahdollisuuksia ja valmiuksia vaikuttaa elinolosuhteisiinsa. Taté tarkoitusta varten kehitetdan edelleen nuorten tieto-, neuvonta-
ja ohjauspalveluita.

Nuorisopalvelut jarjestavat nuorisotiloilla alakoululaisille (3-6 k), ylakouluikéisille seka toisen asteen opiskelijoille tarkoitettua
avointa toimintaa. Avoimen toiminnan liséksi jarjestetdan tapahtumia, retkia ja leireja. Loimaan kaupungin kulttuurikasvatussuun-
nitelman mukaisesti tuotetaan peruskoululaisille ennalta ehkaisevia palveluja.

Nuorten osallisuuden ja nuorten asioiden edistajana Loimaalla toimii nuorisovaltuusto.

Loimaan kaupungissa toimii lasten ja nuorten monialainen tydryhmda. Sen toiminta on yhdistetty paikalliseen LAPE -ryhmé&én
(lapsiperheiden kehittdmisohjelma). Tydryhma toimii nuorisolain edellyttdména nuorten ohjaus- ja palveluverkostona.

Seutukunnallinen nuorisotoiminta (SENU) jatkaa toimintaansa neljan kunnan yhteistyoné ja Loimaa toimii ndiden kuntien etsivan
nuorisotyén koordinaattorina.

Tydvaenopisto tuottaa loimaalaisille heidan tarpeistaan lahtevaa opetusta ja oppimistavoitteista harrastustoimintaa, joka tukee
kuntalaisten aktiivisuutta, kehittdd osaamista ja sivistysta seka edistéaé henkista ja ruumiillista hyvinvointia. Paikallisten yhdistys-
ten ja muiden toimijoiden kanssa tehdaén yhteisty6téd mahdollisimman laajan seutukunnallisen, alueellisen ja paikallisen kurssi-
tarjonnan saavuttamiseksi.

TyoOvaenopiston toiminta kasittaa perinteisen vapaan sivistystyon liséksi mm. lapsille ja nuorille annettavaa taiteen perusopetusta.
Sita tarjotaan kuvataiteissa seké teatteritaiteessa. Tilauskoulutusta ja muuta maksupalvelukoulusta tyévaenopisto jarjestaa tar-
peen mukaan. Toistaiseksi sen maara ja tarve paikkakunnalla on ollut vahainen.
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Musiikkiopisto jarjestda laadukasta musiikin ja tanssin opetusta seka niihin liittyvda muuta toimintaa alueen asukkaille. Musii-
killisten ja tanssiin liittyvien tietojen ja taitojen kartuttamisen liséksi tavoitteena on tarjota asukkaille mielekasta toimintaa vapaa-
ajaksi elaméanlaatua parantamaan.

Musiikkiopistossa on mahdollista opiskella monipuolisesti eri instrumenttien soittoa seka laulua. Instrumenttiopetuksen lisaksi
opintokokonaisuuteen kuuluu musiikin hahmotusaineiden opiskelu sek& yhteismusisointi erilaisissa yhtyeisséa tai kuoroissa.

Tanssilinjalla opettavina aineina ovat baletti, nykytanssi ja lastentanssi.

Musiikkiopistossa toimii avoin linja, jonka tarkoituksena on tarjota kaikille halukkaille, iasté ja aikaisemmista musiikkiopinnoista
riippumatta, mahdollisuus musiikinopiskeluun.

Opistojen hallinto yhdistetdan vuoden 2021 alussa, kun opistoille tulee yhteinen rehtori.

Toimintaympéariston muutos

Taloustilanteen vaikutus palveluihin (mm. palvelujen laajuus).

Alastaron ylaasteen oppilaiden siirto Puistokadun koululle syksylla 2020 antaa paivaaikaan tilaa Alastaro-hallille, mutta ruuh-
kauttaa puolestaan liikuntahallin paivakayttda entisestaan.

Koronatilanteen mahdollisesti aiheuttamat muutokset palvelujen jarjestamiseen.
Huhtikuu 2021 osavuosikatsaus
Koronatilanteen takia vapaa-ajan palveluissa on ollut erilaisia rajoituksia kevaan aikana.

Kirjastojen toimintaa on jarjestetty niin, etta turvavalit voidaan sailyttédd. Pikainen asiointi kirjastossa on ollut mahdollista. Luku-
paikat ovat olleet kokonaan pois kaytosta.

Nuorisotilojen avointen vuorojen sulku alkoi maaliskuun alkupuolella. Huhtikuun lopulta alkaen nuoret ovat voineet kuitenkin va-
rata oman nuorisotilavuoron kaveriporukalleen. Nuorisotyontekijat ovat toteuttaneet nuorten kohtaamisia digitaalisia alustoja hyo-
dyntden seké jalkautumalla ulkoalueille. Nuorisopalveluiden kulttuurikasvatussuunnitelman mukaisia toimintoja on jarjestetty eté-
palveluina (selviytymispelit, nuorisoparlamentti). Nuorisopalveluilla on alkanut koulunuorisoty6-hanke, joka keskittyy peruskoulun
puolelle tukemaan oppilaiden hyvinvointia.

Kulttuuritiloissa (Taidetalo, Heimolinna) on noudatettu AVIn yleisétilojen henkiloméaaran rajoituksia. Taidetalon nayttelytoiminta
on jatkunut koko alkuvuoden ilman keskeytyksia, nayttelyiden yhteydessa ei kuitenkaan ole jarjestetty avajaisia. Tiistaikonsert-
tisarja on ollut tauolla ja mydskaan elokuvakerhoa ei ole jarjestetty. Patsaspuisto avautuu toukokuun 29. paiva yleisoélle.

Tyovaenopistossa ja musiikkiopistossa aikuisille ja nuorille (sairaanhoitopiirin suositusten mukaiset ikarajat) jarjestettdvaéd ope-
tusta on mahdollisuuksien mukaan toteutettu etdopetuksena ja yksildohjauksena. Lasten opetusta on jatkettu normaalin aikatau-
lun mukaisesti muut rajoitukset huomioiden lahiopetuksena. Yli 12-vuotiaille on suositeltu maskien kayttoa.

Tyovaenopistossa noin 1/3 kursseista jai kevatkaudella kokonaan toteutumatta. Etdopetuksena tai yksildohjauksena toteutettujen
kurssien osallistujamaara laski. Toteutumatta jAdneen opetuksen osalta tydvaenopisto joutuu maksupalautuksiin. Maksupalau-
tuksiin oikeutetut selvitetdén kesan aikana, ja maksupalautukset kirjautuvat kolmannen neljanneksen aikana. Arvio maksupalau-
tuksien suuruudesta on 15 000 €.

Liikuntapalvelujen jarjestama aikuisten (sairaanhoitopiirin suositusten mukaiset ikérajat) sisétiloissa tapahtuva ryhméharrastus-
toiminta on paéosin ollut keskeytettyna huhtikuun loppuun asti. Kaksi ohjatuista ryhmistd on hoidettu etayhteyksilla ja kolme
matalan kynnyksen ryhmé&é on kokoontunut.

Kaikki kaupungin sisaliikuntapaikat (liikuntahallit, koulujen tilat, kuntosalit) ovat olleet suljettuina 25.4.2021 asti muuten kuin lasten
ja nuorten harrastustoiminnan osalta. Vesihovissa on toteutettu esi- ja perusopetuksen uimaopetus seka kuntouttava toiminta.
Yleisolle uimahalli ja kuntosalit ovat olleet avoinna rajoitetusti 26.4.2021 alkaen.
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Nuorisovaltuusto kaudelle 2021-2023 valittiin huhtikuussa ja nuorisoparlamentti toteutettiin 29.4.2021.

Opetustuntikohtaisen valtionosuuden piiriin kuuluvan taiteen perusopetuksen valtionavustusta (musiikkiopisto) on haettu kahteen
hankkeeseen yhteensa 62 967 euroa. Maararahalla on tarkoitus edistd& monipuolisesti taiteen perusopetuksen kehittamista seka
toiminnan tuloksellisuuteen ja laadulliseen kehittémiseen tarkoitettua innovaatiotoimintaa. Erityisena kehittémiskohteena on tai-
teen perusopetuksen pedagoginen kehittdminen. Taiteen perusopetusta kehitetdan opetussuunnitelman perusteiden pohjalta ja

niissa asetettuja tavoitteita vahvistaen.

Strateginen ta-

voite ja toimen-
pide

Arviointivéline, jolla
tavoitteen toteutu-
mista arvioidaan

Toiminnallinen ta-
voite 2021

Al. Loimaa on seudullinen asiointi- ja palvelukeskus.

Mittarin arvo / yk-
sikko ja vertailutie-
dot

Toteuma 30.4.

Al1.3. Kehitamme | Uusien sdhkdisen asi- | Uuden sahkdisen ti- Ohjelman hankinta ja | Uutta ohjelmaa ei ole | Ei toteudu
sahkdisten palvelu- | oinnin palvelujen lanhallintajarjestelmén | sen tehokas kaytto. hankittu.
jen saatavuutta maara. kayttdonottaminen. N
Kayttajaryhmien pa-
Vapaa-aikapalvelujen | laute/Siséinen itsear-
digitalisointi saavutet- | viointi.
tavuuden lisaa-
miseksi. Toimintaan Avustuksen kayton
haetaan valtionavus- | saranta ja rapor-
tusta. tointi.
A3. Loimaa on aktiivinen viestija ja markkinoija.
A3.2. Luomme po- | Asukaskysely/Toi- Séahkoisten viestimien | Asiakaspalaute. Kotisivujen muokkaa- | Toteutuu
sitiivista kuvaa Loi- | mialan siséinen itsear- | valityksella luomme misen ja sosiaalisen | osittain
maasta. viointi. positiivista kuvaa Loi- | |isearviointi. median valityksella on
maan liikunta- ja vir- luotu positiivista mieli- '
kistyspaikoista, luon- kuvaa Loimaasta ja
toliikunnasta ja ryh- sivistyspuolen palve-
matoiminnasta seké luista.
mm. lahimatkailua
palvelevista kulttuuri-
palveluista.
B3. Loimaa on yhtendinen ja osallistava.
B3.1. Kehitamme | K&ayttdéon otettujen toi- | Osallistava budjetointi | Asiakastyytyvaisyys. | Koronatilanteen takia | Valmis-
uusia osallistumis- | mintatapojen maara ja | yhdistaa talouden ja ei ole jarjestetty nuor- | teilla

ja vaikuttamismah-
dollisuuksia lahide-
mokratian toteutta-
miseksi.

vaikuttavuuden arvi-
ointi.

demokratian nuorisoti-
loilla. Nuoret saavat
vaikuttaa nuorisotalon
toimintoihin ja vali-
neistdon talotoimikun-
nittain.

Toiminta toteutuu jo-
kaisella nuorisotilalla.

ten kokoontumisia.
Toimintaa pyritdan
jatkamaan syksyn
2021 aikana.

B3.3. Kannus-
tamme loimaalaisia
osallistumaan hy-
vinvointia edista-
viin harrastuksiin ja
tuemme yhdistyk-
sia ja jarjestoja jar-
jestamaan yh-
desséa kaupungin
kanssa hyvinvoin-
nin tukiverkoston.

Asukaskysely; Yhdis-
tysten ja jarjestdjen
toimintatiedot/ Toi-
mialojen siséinen it-
searviointi.

Yhteistydn syventami-
nen nykyisten tahojen
kanssa ja uusien toi-
mintatapojen ja jarjes-
tajatahojen kartoitta-
minen esim. kylat, srk
jne. kanssa. Tavoit-
teena on ajantasainen
ja kattava informaatio
eri tahojen harrastus-
mahdollisuuksista
kuntalaisille.

Kattava luettelo yh-
teistydtahojen tarjoa-
mista palveluista.

Ei aloitettu

C1. Loimaa on hyvinvoivien, omatoimisten ja aktiivisten asukkaiden kaupunki.
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voite ja toimen-

Arviointivaline, jolla
tavoitteen toteutu-
mista arvioidaan

Toiminnallinen ta-
voite 2021

Osavuosikatsaus tammi - huhtikuu
2021

Mittarin arvo / yk-
sikko ja vertailutie-

Toteuma 30.4.

C1.2. Korostamme
liikunnan merki-
tystd ja tuemme
kaikenikaisten liik-
kumista.

Asukas- ja asiakastyy-
tyvaisyysarviointi/

-mittaukset.

Harjureitin kehittdmis-
hankkeen investointi-
suunnitelman ll-vai-
heen toteuttaminen
yhteistydsséa Huittis-
ten, Oripaan ja Saky-
lan kuntien kanssa.

Mellilanjarven kehitta-
mistydn aloittaminen.

Kaikenikaisten kunta-
laisten hyvinvoinnin
tukemiseen ja aktiivi-
seen harrastamiseen
kaupungissa on tar-
jolla liikuntapalvelujen
ja vapaan sivistystyon
tarjoamat monipuoli-
set matalan kynnyk-
sen ryhmat.

Toteutuneiden inves-
tointien maara ja nii-
den vaikutus asiakas-
tyytyvaisyyteen.

Palvelujen tar-
jonta/osallistujat.

Asiakaspalaute.

Kehittdmishanke (tur-
vekammin kunnostus,
esteetdn reitti sinne
seka kuntoportaiden
rakentaminen) on hin-
tatiedusteluvai-
heessa.

Mellilanjéarven kehitta-
mistyd on aloitettu.

Koronatilanteen takia
vain pieni osa ryh-
mista on voinut ko-
koontua.

Toteutuu
osittain

Ll

Henkilostdovaikutukset ja henkiléstoon liittyvat perustelutiedot

Vapaa-aikapalveluiden paatoiminen henkildstd on suhteellisen vahainen. Mm. liikuntapalveluissa (uimahalli) henkiléstéresurssin
vahdisyys tuo oman haasteen/riskin palvelujen jarjestdmiselle. Lisaksi eri sektoreilla monet tehtévat ovat yksittdisen henkilon
varassa, mika erityisesti poikkeustilanteissa aiheuttaa haavoittuvuutta tehtévien hoidossa.

Tydvéaenopiston hallinto on hankittu 1.8.2012 alkaen ostopalveluna Pdytyan kunnalta. Sopimus on irtisanottu ja 1.1.2021 alkaen
musiikkiopistolle ja tyévaenopistolle tulee yhteinen rehtori.

*Seuraavassa taulukossa on muutettu henkildston tilastointitapaa. Musiikinohjaaja on merkitty kokonaisena vakanssina, mutta
tydpanos on edelleen 50 %. Liséksi liikuntapalveluissa kaytetaan tilapaistydntekijoita ja nuorisopalveluissa nuorisotilojen ohjaajia
suunnilleen vastaava maara kuin edellisind vuosina. Vapaa-aikapalvelujen toinen palvelusihteeri siirtyy hallinnollisesti elinvoi-
mayksikkddn, mutta tyépanoksesta 50 % kohdentuu sivistyspalveluihin.

**Hankerahoituksella on palkattu koulunuorisotydntekija ajalle 12.1.2021 - 11.3.2022, mikd nakyy my0s asiakasmadarissa (ks.
taulukko jaljempana).

Yksi liikunnanohjaajan toimi on ollut tayttdmatta helmikuusta alkaen.

Opiston sivutoimisten opettajien maarasséa nakyy uusien oppilaiden aloittaminen opistossa kevatlukukaudella 2021.

Henkilostorakenne ja -maéaréa TP 2020 TA 2021

Kirjastotoimenjohtaja 1 1 1
Kirjastonhoitaja 2 2 2
Kirjastovirkailija 7 8 8
Kulttuurisihteeri 1 1 1
Kulttuuriohjaaja 1 1 1
Musiikinohjaaja 1 1* 1
Liikuntasihteeri 1 1 1
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2021

Liikunnanohjaaja 5 5 4
Kassa-/kahviotydntekija 2 2 2
Laitoshuoltaja 2 2 2
Laitosmies 1 1 1
Tilapaistyontekijat - - -
Nuorisosihteeri 1 1 1
Nuoriso-ohjaaja 4 4 5
Nuorisotilan ohjaaja - - -
Rehtori 0 1 1
Opettaja/tydvaenopisto 2 2 2
St. tuntiopettaja/tydvaenopisto 69 80 64
Opettaja/musiikkiopisto 4 4 4
St. tuntiopettaja/musiikkiopisto 13 12 13
Palvelusihteeri 1 1 1
Vapaa-aikapalvelut (yhteensa) 118,0 130,0 115,0
Erotus (TA

Vapaa-aikapalvelut (Ulkoiset erat) TP 2020 TOT 4/2020 TA2021 TOT 4/2021 Toteuma % vs TOT) Ennuste
TULOSLASKELMA

Toimintatuotot 501 086 745 900 25,6 554 789 745 900
Toimintakulut -2630450 -2859 830 27,9 -2061232 -2859830
Toimintakate -2129364 -2113930 28,7 -1506443 -2113930

Arvio talousarvion toteutumisesta

Vapaa-aikapalveluissa toimintatuotot tulevat alittumaan, koska koronan takia uimahalli ja kuntosalit ovat olleet suljettuina
ja lisdksi mm. tyovaenopiston kursseja on peruuntunut. Tassa vaiheessa nayttaa, ettd myos toimintakulut tulisivat jonkin

verran alittamaan budjetoidun.
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4.7. Elinymparistévaliokunta

ELINYMPARISTO-
VALIOKUNTA Erotus
(ulkoiset erit) TP 2020 TOT 4/2020 TA2021 TOT 4/2021 Toteuma % (TA vs TOT) Ennuste
TULOSLASKELMA
Toimintatuotot 2427 678 653355 2335100 536 443 22,97 1798657 2335100
Myyntituotot 627 213 128 790 504 000 68 870 13,66 435130 504 000
Maksutuotot 427 264 68 534 435 300 95920 22,04 339380 435 300
Tuet ja avustukset 0 0 6400 192 3,00 6208 6400
Muut toimintatuotot 1373201 456031 1389400 371461 26,74 1017939 1389400
Toimintakulut -9981898 -3140821 -11782460 -3574892 30,34 -8207568 -11782460
Henkilostokulut -3914862 -1197369 -4336960 -1186563 27,36 -3150397 -4336960
Palkat ja palkkiot -3046658  -988065 -3311730  -987470 29,82 -2324260 -3311730
Henkilosivukulut -868204  -209304 -1025230  -199093 19,42 -826137 -1025230
Palvelujen ostot -2243778  -624843 -3184600 -1017378 31,95 -2167222 -3184600
Aineet, tarvikkeet jatavar -3445191 -1248543 -3851800 -1316583 34,18 -2535217 -3851800
Avustukset -165 091 -1798 -196 100 0,00 -196 100 -196 100
Muut toimintakulut -212 976 -68 268 -213 000 -54 368 25,52 -158 632 -213 000
Toimintakate -7554220 -2487466 -9447360 -3038449 32,16 -6408911 -9447360
0

Talouden toteutuminen:

Kokonaisuutena kadyttétalous on toteutunut kohtuullisesti ajankohtaan ndahden.

Toimiala: Tekniikka ja ymparistd

Toimielin: Elinymparistdvaliokunta
Palveluala: Tekniset ja ymparistdpalvelut
Vastuuhenkild: Tekninen johtaja

Toiminnan kuvaus

Palveluala siséltaa tekniikka ja ymparisto -toimialan hallinnon, rakennuttamispalvelut, tilapalvelut, kunnallistekniikan, ruoka- ja
siivouspalvelut, rakennus- ja ympéristdvalvontapalvelut seka valmiussuunnittelun koordinoinnin.

Palvelualan hallinto kasittédé teknisen johtajan ja elinympéristdvaliokunnan tehtavat seka palvelualan palvelusihteerien tehtavat.

Rakennuttamispalvelujen palvelualue huolehtii toimitilojen ja yhdyskuntarakentamisen investointi- ja korjaushankkeiden valmis-
telusta, rakennuttamisesta, valvonnasta seké kaupungin toimitilojen vuokrauksesta ja kayttdasteen tehostamisesta. Kaupungin
metsé- ja pelto-omaisuuden hoito kuuluu myés palvelualueen tehtaviin.

Tilapalvelujen palvelualue vastaa kiinteistdjen yllapidosta, korjauksista ja kehittamisesta. Tavoitteena on jarjestdd kaupungin eri
toimialojen kayttdoon tarkoituksenmukaiset, terveelliset ja kustannustehokkaat toimitilat.

Kunnallistekniikan palvelualue sisaltda katujen ja yleisten alueiden kunnossapidon, alueiden hoidon suunnittelu seka mittaus-
palvelut.

Ruoka- ja siivouspalvelujen palvelualue tuottaa kaupungin omat siivous- ja ruokapalvelut ammattitaitoisesti ja kustannustehok-
kaasti.
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Rakennus- ja ymparistdvalvonnan palvelualueen tehtéavéana on valvoa kaavoituksen toteutumista, huolehtia rakentamista ja
muita toimenpiteita koskevien lupien kasittelemisesta seka osaltaan valvoa rakennetun ymparistdn ja rakennusten kunnossapi-
toa ja hoitoa siten kuin asiasta saadetaan. Ymparisténsuojelupalvelujen tehtavana on huolehtia kunnan ymparisténsuojeluvi-
ranomaisen seka leirintdalueviranomaisen tehtavista.

Rakennus- ja ympaéristévalvonnan palvelualue huolehtii myds Loimaan kaupungin valmiussuunnittelun koordinoinnista. Tydsuo-
jelun yhteistoimintahenkilén tehtavien hoitaminen (tydsuojelupaallikko) siirretaédn pois palvelualueen vastuulta.

Huhtikuu 2021

Ruoka-ja siivouspalveluissa henkildkunnalla on kaytéssa kokokasvovisiiri tai kasvomaski. Henkiléston tydmaara on lisaantynyt
koska mm. kosketuskohtien puhdistusta paivittdin koronatilanteesta johtuen. Paaterveysaseman koronakaytavan siivous tyollis-
tdd myos normaalioloja enemman.

Ylékoululaiset olivat etdopetuksessa 8.3-5.4 vélisen ajan. Etdopetuksen aikana jaettiin koululaisille koululounas koteihin. Ruoan
jako hoidettiin Puistokadun ja Hirvikosken yhtendiskoulujen keittidilta siten, etta kerran viikossa vanhemmat/oppilaat hakivat
tiettyn& paivané vacuuminpakatut koululounaat. Hakuaika oli pitk&, jolloin kaikkien oli mahdollista ateriat noutaa itselle sopivaan
aikaan. Koronakaranteenien ajalle on koululaisille jaettu ruokapalvelun toimipisteista koululounaat koteihin samalla tavalla kuin
etéopetusaikaan toimien.

Kartanonméaen palvelukeskuksen ruokasali on toistaiseksi suljettu. Ruokasalin avaaminen suunnitelmissa syyskuun 2021
alusta koronatilanteen niin salliessa.

Keséaikana sijaisten kayttd aikaisempia kesélomakausia suurempi, koska kesdaikana joudutaan pitdmaén normaalia enem-
man yksikoéita varhaiskasvatuksen toimialalla toiminnassa koronatilanteesta johtuen.

Strateginen ta- Arviointivaline, jolla

Mittarin arvo / yk-

UelmiElllinen i sikko ja vertailutie- | Toteuma 30.4.

voite ja toimen- tavoitteen toteutu-

pide mista arvioidaan Helle 202l dot
Al. Loimaa on Ei paivi-
seudullinen asi- tetty
ointi- ja palvelukes-
kus. O
Al1.3. Kehitamme | Uusien sdhkdisen asi- | S&hkdisten asioinnin | Kaytdssé olevien séh- | Kaytdssa 2 kpl, yhden | Toteutuu
sahkoisten palvelu- | oinnin palvelujen mahdollisuuksia lisd- | kdisten asiointipalve- | lisdpalvelun hankinta
jen saatavuutta maara téén kattamaan use- | lujen mé&aré (2020 ra- | meneillaan. O

ampia toimialan toi- kennusvalvonnan ja

mintoja. yksityisteiden sahkoi-

nen asiointipalvelu)
A3. Loimaa on ak- Ei paivi-
tiivinen viestija ja tetty
markkinoija.
O

A3.2. Luomme po- | Mielikuvakysely Palvelujen saatavuus | Mielikuvakyselyn tu- | Kyselya ei ole viela Ei aloitettu
sitiivista kuvaa Loi- ja helppous (Ulkoalu- | lokset toteutettu.
maasta. eiden hoidon paranta- Y

minen).
B1. Loimaa on ty6- Ei paivi-
paikkatarjonnal- tetty
taan monipuolinen
ja hyvat mahdolli- ]

suudet yrittdmiselle
takaavat kaupun-
gin kehityksen, vi-
reyden ja kasvun.
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Strateginen ta-
voite ja toimen-

Arviointivaline, jolla
tavoitteen toteutu-

Toiminnallinen ta-

Osavuosikatsaus tammi - huhtikuu
2021

Mittarin arvo / yk-
sikkd ja vertailutie-

Toteuma 30.4.

: . voite 2021
mista arvioidaan
B1.2. Otamme pai- | Yritysvaikutusten arvi- | Hankintojen valmiste- | Kaytyjen markkina- Markkinavuoropuhe- | Ei aloitettu
kalliset yritys- ja ointimenettely, tar- lussa arvioidaan pai- | vuoropuhelujen luja ei ole viela kayty.
elinkeinovaikutuk- | jousten lukumaara/kil- | kalliset yritysvaikutuk- | maara ®
set huomioon pal- | pailutus, elinkeinopo- | set ja hyddynnetaan
velujamme uudis- | liittinen mittaristo markkinavuoropuhe-
tettaessa ja niité (ELPO) luita palveluiden han-
kilpailutettaessa kinnassa.
B2. Loimaa on tur- Ei paivi-
vallinen asuinym- tetty
paristo.
O

B2.4. Mahdollis- Kaavoitettujen, raken- | Uusien kaavoitettujen | Rakennusvalmiiden ja | Omakotitalotontit 2 Toteutuu
tamme monipuoli- | nusvalmiiden ja luovu- | alueiden luovuttami- luovutettujen asuin- kpl
sen tonttitarjonnan | tettujen tonttien nen rakentamiseen tonttien ja yritystont- o
erilaisiin tarpeisiin. | maara mahdplll_stetaa_n 0i- tien lukumaarat Yritystontit 1 kpl

kea-aikaisella ja suun-

nitelmallisella kunnal- o

listekniikan rakentami- Maaraalat 4 kpl

sella.
B4. Loimaa on ta- Ei paivi-
voitteellinen ja va- tetty
kaa omistaja — Loi-
maalla on hyva ]
tehda toité.
B4.1. Teemme Strategisten tavoittei- | Tavoitteiden toteutu- | Raportointitiedot Kuukausittainen ra- Toteutuu
paatoksia pitkajan- | den seuranta ja arvi- | mista seurataan osa- portointi on jatkuvaa
teisesti ja strate- ointi vuosittain toimin- | vuosikatsauksissa ja toimintaa. o
gian mukaisesti. takertomuksessa valiokunnalle kuukau-

sittain annettavissa

seurantaraporteissa.
B4.2. Paran- Seuranta ja séanndlli- | Kiinteistdjen kunnos- | Sédhkonkulutustiedot | Séahko 2626,019 Toteutuu
namme palvelu- nen raportointi (kuu- sapitoty6t suunnitel- vertailutietona edellis- | MWh
jemme tulokselli- kausiraportit, osavuo- | laan PTS:n mukai- ten vuosien kulutus. (2603 MWh, 04/2020) o
suutta, va- sikatsaukset, tilinpda- | sesti.
kautamme talout- t6s); talouden tunnus- Lammitysenergian Lampd, kaukolam-
tamme ja tur- luvut Rakennusten sahko- | kulutustiedot vertailu- | mén rakennukset
vaamme toimin- kulutusta seurataan ja | tietona edellisten vuo- | 7617,3 MWh (6530
tamme jatkuvuutta seurannan avulla ke- | sien kulutus. MWh 04/2020)
sopeuttamalla pal- hitetadn saastotoi-
velurakenteita. menpiteita.

Rakennusten lammi-

tysenergian kulutusta

seuraamalla pyritdan

kohdistamaan ener-

giatehokkuutta paran-

tavat toimenpiteet.
B4.4. Sopeutamme | Henkilostomaara Henkilostomaaraé so- | 114,95 htv (TA 2020) | 98,05 htv Toteutuu
henkiléstomaaraa peutetaan palvelujen
muuttuvien ja uu- kysyntaa vastaamaan. o
distettavien palve-
lurakenteiden ja -
tarpeiden mukai-
sesti.
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Strateginen ta-

voite ja toimen-

Arviointivaline, jolla
tavoitteen toteutu-
mista arvioidaan

Toiminnallinen ta-
voite 2021

Osavuosikatsaus tammi - huhtikuu
2021

Mittarin arvo / yk-
sikko ja vertailutie-

Toteuma 30.4.

B4.5. Paran- Tyotyytyvaisyysky- Tyon tuottavuuteen Sairauspoissaolojen | Sairauspoissaolojen | Toteutuu
namme tydhyvin- | selyn mittarit, sairaus- | kiinnitetddn huomiota | seuranta, tydtyytyvai- | seuranta on tehostu-
vointia, tydn tuotta- | poissaolot, tydntekij6i- | mm. sairauspoissa- syyskysely nut kayttdonotettujen o
vuutta, osaamista | den vaihtuvuus, osaa- | olojen seurantaan tydkalujen avulla.
ja palveluja yh- misen kehittdmissuun- | kaytettévissa olevien Tyotyytyvaisyysky-
dessé henkildston | nitelma uusien tydkalujen selya ei vield ole to-
kanssa. avulla. Ammattitaidon teutettu.

kehittémiseen ja ylla-

pitdmiseen kannuste-

taan mm. koulutuksiin

osallistumisen avulla.
C1. Loimaa on hy- Ei péivi-
vinvoivien, omatoi- tetty
misten ja aktiivis-
ten asukkaiden n
kaupunki.
C1.1. Tuemme loi- | Asukas- ja asiakastyy- | Kaupunki-infraa hoi- Rakennuskantaa ja Toteutuu
maalaisten hyvin- | tyvaisyysarviointi/-mit- | detaan mahdollistaen kunnallisteknista inf-
vointia enna- taukset yleisten ja liikennealu- raa hoidetaan kaytet- o
koivasti eiden turvallinen tavien voimavarojen

kayttd. Kaupungin ra-
kennuskantaa hoide-
taan silla tasolla, etta
se takaa terveellisen
toimintaympéariston
niiden kayttajille.

puitteissa niin, etta
turvallisuuteen ja ter-
veellisyyteen vaikutta-
vat toimenpiteet ovat
ensisijaisia.

Henkilostdvaikutukset ja henkiléstoon liittyvat perustelutiedot

KeittiGtoiminnan paattyminen ja kouluverkon supistuminen vaikuttaa henkiléstén maaraan ja toimipisteiden vaihtumiseen. Hen-
kilbstbmaara sopeutetaan elakditymisten ja maaraaikaisten tydsuhteiden kautta.

TP 2020

TA 2021

TOT 30.4.

Henkilostdérakenne ja -maara

Tekniikka- ja ymparistdtoimialan hallinto

tekninen johtaja 1 1 1
palvelusihteeri 2,6 2,8 2,6
Rakennuttamispalvelut

rakennuttamisinsingori 1 1 1
katuinsinoori - 1 -
Tilapalvelut

tyopaallikko 0,5 0,5 0,5
laitosmies 3 3 3
vanhempi kirvesmies 2 2 2
vanhempi maalari - - -
sahkomestari 1 1 -
séhko6/automaatioasentaja/putkimies 2 2 2
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2021

Osavuosikatsaus tammi - huhtikuu

Kunnallistekniikka

tyopaallikko 0,5 0,5 0,5
kartoittaja 1 1 1
kiinteistorekisterin hoitaja - - -
mittamies 1 1 1
mittausteknikko 1 1 1
puutarhuri 1 1 1
vanhempi ammattimies 4 4 4
huoltomekaanikko - -
varastonhoitaja 1 1 1
likuntapaikan hoitaja 3 3 3
likuntapaikkamestari 1 1 1
kausityontekija - **) 4
Ruoka- ja siivouspalvelut

ruokapalvelupaallikko 1 1 1
ruokapalveluesimies 4 4 4
kokki 6,5 7 7
vastaava ruokapalvelutydntekija 7,55 7,6 7,6
ruokapalvelutydntekija 115 11 11
siivouspalveluesimies 1 1 1
siivoustydnohjaaja 1 1 1
laitoshuoltaja 32,59 31,65 32,05
Rakennus- ja ympaéristdvalvontapalvelut

johtava rakennustarkastaja 1 1 1
rakennustarkastaja 1 1 1
ymparistotarkastaja 1 1 1
palvelusihteeri 0,8 0,8 0,8
Elinympéristdvaliokunta yhteensa 95,54 95,85 **) 98,05
**) Kausityontekijoiden maara on ilmoitettu vuo-

sina 2019 — 2020 kokonaismaaranéa. Vuoden

2021 kayttésuunnitelmassa on varauduttu kah-

teen (2) kausityontekijan vuositydpanokseen

(HTV)

52



Loimaa 'y

POIKKEUSOLOT
(ulkoiset erat)
TULOSLASKELMA
Toimintatuotot
Myyntituotot
Maksutuotot

Tuet ja avustukset
Muut toimintatuotot

Toimintakulut
Henkil6stokulut
Palkat ja palkkiot
Henkildsivukulut
Palvelujen ostot
Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Avustukset
Muut toimintakulut

Toimintakate

Talouden toteutuminen:

Osavuosikatsaus tammi - huhtikuu
2021

Erotus
(TAvs
TP2020 TOT 4/2020 TA2021 TOT 4/2021 Toteuma ¢ TOT)

0 0 0 0 0
0
0
0
0
-356 315 -44 346 0 -95 560 -95 560
1600117 -34992 0 -20272 -20272
-131 060 -28924 -16 835 -16 835
-28951 -6 068 -3437 -3437
-4781 -3290 0
-190915 -5690 -75 288 -75 288
-578 -367 0
-30 -7 0
-356 315 -44 346 0 -95 560 -95 560

Ennuste
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Loimaa‘’y =

5 Rahoitusosio

Rahoitusosassa osoitetaan, miten kunnan menot rahoitetaan. Rahoituslaskelman avulla kootaan tulorahoitus, inves-
toinnit, anto- ja ottolainaus ja muu rahoitustoiminta yhteen laskelmaan.

Samoin kuin tuloslaskelma Loimaan virallinen rahoituslaskelma sisaltda Loimaan kaupungin ja Loimaan Vesi-liikelai-
toksen laskelmat. Loimaan vesi liikelaitos ei ole huomioitu kuukausiraportissa.

(17.5.2021)
RAHOITUSLASKELMA

TOIMINNAN JA INVESTOINTIEN RAHAVIRTA
TOIMINNAN RAHAVIRTA

VUOSIKATE

SATUNNAISET ERAT

TULORAHOITUKSEN KORJAUSERAT

MYYNTIVOITOT JA TAPPIOT

TULORAHOITUKSEN KORJAUSERAT

TOIMINNAN RAHAVIRTA

INVESTOINTIEN RAHAVIRTA
INVESTOINTIMENOT
RAHOITUSOSUUDET INVESTOINTEIHIN
PYSYVIEN VASTAAVIEN HYOD. LUOVUTUSTULO
PYSYVIEN VASTAAVIEN VARS.MYYNTITULO
PYSYVIEN VASTAAVIEN MYYNTITULOT
PYSYVIEN VASTAAVIEN HYOD. LUOVUTUSTUL(
INVESTOINTIEN RAHAVIRTA

TOIMINNAN JA INVESTOINTIEN RAHAVIRTA

RAHOITUKSEN RAHAVIRTA
ANTOLAINAUKSEN MUUTOKSET
ANTOLAINASAAMISTEN LISAYKSET
ANTOLAINASAAMISTEN VAHENNYS
ANTOLAINAUKSEN MUUTOKSET
LAINAKANNAN MUUTOKSET
PITKAAIKAISTEN LAINOJEN LISAYS
PITKAAIKAISTEN LAINOJEN VAHENNYS
LYHYTAIKAISTEN LAINOJEN MUUTOS
LAINAKANNAN MUUTOKSET
MUUT MAKSUVALMIUDEN MUUTOKSET
TOIMEKSIANTOJEN VAROJEN JA PAAOM. MUL
VAIHTO-OMAISUUDEN MUUTOS
SAAMISTEN MUUTOS
LYHYTAIKAISTEN SAAMISTEN MUUTOS
SAAMISTEN MUUTOS
KOROTTOMIEN VELKOJEN MUUTOS
MUUT MAKSUVALMIUDEN MUUTOKSET
RAHOITUKSEN RAHAVIRTA

RAHAVAROJEN MUUTOS
RAHAVARAT 31.12.
RAHAVARAT 1.1.
RAHAVAROJEN MUUTOS

TP 2020
01-12

11960873
0

-191 861
-191 861
11769012

-2874748

70875
191 861
262 736

-2612012

9157000

0
4000
4000

5 000 000
-7435309
-150 000
-2 585309

65437
2400

-575 308
-575 308
-1345345
-1852817
-434 126

4722875
10 105 860
5382985
4722875

TOT 2020
*01-04

3674316

74570
74570
3599746"

-374 620

23744
74570
98314"

-276306"

3323440"

0

-2 085946
-150 000
-2235946

-30964
4352

2203 005
2203 005
-3841439
-1665 046
-3900 992

-577 552
4 805 432
5382985

-577 553

TOT %
2020

30,72
0,00

38,87
38,87
30,59

13,03

33,50
38,87
37,42
10,58

36,29

0,00
0,00
0,00

0,00
28,05
100,00
86,49

-47,32
181,33

-382,93
-382,93
285,54
89,87
898,59

-12,23

47,55
100,00
-12,23

TA 2021

5137132

-250 000
-250 000
4887 132

-4 552 000
0

150 000
250 000
400 000

-4 152 000

735132

-20000
40000
20000

4000 000
-5410 000

-1410000

0
-1 390 000

-654 000

TOT 2021
*01-04

4 858 633

0
0
4 858 633

-48 098

0
0
0
-48 098

4810535

6 000
6 000

-2 085 946
-5000 000
-7 085 946

21152
-48 833

2911144
2911144
-3157048
-273 586
-7 353 532

-2 542 997

7559 542
10 105 860
-2546318

TOT %

ERO

2021 TA2021/T0OT2021

94,58

0,00
99,42

1,06

10,06
12,40
0,00
1,16

-283,50

0,00
15,00
30,00

0,00
38,56

502,55

-100,00
-100,00

-427,70
-427,70
-100,00
234,40
529,03

388,84

278 499
0

-250 000
-250 000
28499

-4 503 902

150 000
250 000
400 000
2931609
0

4505 370

-20 000
34 000
14 000

4 000 000
-3324 054
5000 000
5675946

670 785
-20179

2717900
2717900
-4 060511
-692 004
-3760813

1888997
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Johtopaatokset rahoituslaskelmasta
Investointien toteuma on ollut noin 48 000 euroa huhtikuun loppuun mennessa.
Toiminnan ja investointien rahavirta on positiivinen 4,8 milj. euroa.

Rahoituksen rahavirta on -7,4 milj. euroa. Rahavirran negatiiviseen toteumaan vaikuttaa lainojen lyhennyk-
set ja kuntatodistusten vahennys yhteensa 5 milj. euroa. Seuraavan kerran kuntatodistuksia erdantyy tou-

kokuun lopulla. Niiden maaraa tullaan entisestddan vahentamaan.
Huhtikuun loppuun mennessa lainoja on lyhennetty yhteensa 7,1 milj. euroa.

20000

13 446

10939

10000 6345 5655 5-863-6-167-5973 5577 /.)\76907509
4837 4291 331439763301 5564 4755 3 5188 ;132 41194796 .

2948 2713 2 495

0
-10 000
-20 000
30000 -33008&2 704 _ 33469
35554 3666 = oUe
57 601 9006
-40 1910 190 1 18210 90610 65410 45510 44220 069 8067 009 5539 64
42003 R 2024 .
-40 000 = < -
-50000 + — - - - — - - - - — — - - - -
joulu.| kesa. |joulu./joulu.|joulu.|huhti| kesa. | syys. | loka. | marr |joulu.| tam |helmifmaali| huhti|touko|kesa. |heind|elo.2 | syys. | loka. |joulu./helmi/maali| huhti
15 16 16 17 18 | .19 | 19 19 19 |as.19| 19 |mi.20| .20 |s.20| .20 | .20 | 20 | .20 0 20 | 20 | 20 | .21 |s21| .21
== AINAMAARA | 355|-330(-337(-366|-376|-401|-401|-420|-437|-434(-429(-429|-420|-411|-409|-406|-404|-404|-400|-398|-390|-405|-396|-343|-334
== RAHAVARAT |4 837(2948|2 713|4 291(2 495|6 345(|3 314(3 976|5 5615 655/ 5564 |5 863|6 167|5 973|4 755|5 577|3 3485 188|4 132(4 119|4 796|10 93|13 44|7 690(7 509
Lainat (T€) joulu.16 joulu.l7 joulu.18 huhti.19  kesi.l9 syys.19 loka.19 marras.19 joulu.19 tammi.20 helmi20 maalis.20 huhti.20 touko.20 kess.20 heini.20 elo.20 syys.20 loka.20  joulu.20  helmi2l maalis.21
Pitkaaikaiset 18662 24661 24601 28130 28190 27003 26741 26491 29991 29978 29024 28182 27906 27654 27455 27442 27069 26806 26006 27556 26641 26308
Lyhytaikaiset 15042 12000 13000 12000 12000 15000 17000 17000 13000 13000 13000 13000 13000 13000 13000 13000 13000 13000 13000 13000 13000 8000
Loimaan Vedelta 6720 5155 4365 4565 4565 5065 5065 5005 5005 4855 4855 4855 4855 4855 4855 4855 4855 4855 4855 4855 4855 4855
Loimaan kaupunki a042a” 41816 41966° 44755  44755" 47068” 488067 48496 47996 47833 46879 46037 45761 45500 45310 45297 44924’ a4e6r’ 438617 45411 44496 39163
30861
joulu.16 joulu.17 joulu.18 huhti.19 kesd.19 syys.19 loka.19 marras.19 joulu.19 tammi.20 helmi.20 maalis.20 huhti.20 touko.20 kesi.20 heini.20  elo.20 syys.20 loka.20 joulu.20  helmi.21  maalis.21
LAINAMAARA -33704 -36661 -37601 -40190 -40190 -42003 -43741 -43491  -42991 -42978 -42024 -41182 -40906 -40654 -40455 -40442 -40069 -39806 -39006 -40 556 -39641 -34308
RAHAVARAT 2713 4201 2495 6345 3314 3976 5561 5655 5564 5863 6167 5973 4755 5577 3348 5188 4132 4119  47% 10939 13446 7690
LEASINGVASTUUT 13364 12988 -12794  -12793 -12432 -12290 12278 -12284  -12225 -12167  -12108 -12049 -11991 -11932  -11873 -11815 -11756 -11697 -11606 1515 -11424
Vieras padoma ja leasing vastuut -50025 -50589 -52984 -52983 -54435 -56031 -55769 -55275 -55203 -54191 -53290 -52955 -52645 -52387 -52315 -51884 -51562 -50703 -52162 -51156 -45732
Leasingvastuut (vesi) -11260 -10863 -10379 -10246 -10246 -10016 -9895 -9895 -9895 -9848 -9800 -9753 -9706 -9659 -9611 -9564 -9517 -9470 -9422 8929
Leasingvastuut (kaup Puistomets  -2501  -2609  -2548 2547 2416 -2395 2383 -2389 2378 -2366  -2355 2343 2332 2321  -2309 -2298 2286  -2275 1619
2017 alkaen leasi i mukana kinteistdvastuiden lisksi i 108 12284 47

huhti.21
25469
8000
4855
38324

huhti.21
-33469
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6 Loimaan kaupungin ja vesiliikelaitoksen tuloslaskelma

TULOSLASKELMAN TOTEUTUMISVERTAILU

ULKOISET 25.5.2021
Kaupunki +vesi 1-4/2021
Kaupunki + Toteutuma Toteutuma Eliminoinnit Eliminoinnit
Kaupunki+vesi Kaupunki Vesilaitos Vesilaitos kaupunki vesilaitos  K+V ennen elim. kaupunki vesi
TP 2020 Ta 2021 Ta 2021 Ta 2021 30.4.2021 30.4.2021 30.4.2021 30.4.2021
Toimintatuotot 18 019 913 15 945 394 3071 400 19 016 794 4 656 597 879 209 5 535 805 0 62 798 5 473 007
Myyntituotot 9 524 348 6 647 674 3071 400 9719 074 1569 583 879 209 2 448 792 62 798 2 385994
Maksutuotot 5 214 266 5 321 000 5 321 000 1651 419 1651419 1651 419
Tuet ja awstukset 1445 451 1970 220 1970 220 904 583 904 583 904 583
Muut toimintatuotot 1835848 2 006 500 2 006 500 531 012 531 012 531012
Valmistus omaan kayttoon 0 0 0 0 0 0 0
Toimintakulut -108 729 307 -111 833 912 -2436 100 -114 270 012 -36 410 597 -861 320 -37 271 917 62 798 0 -37 209 119
Henkilostokulut -43 688 808 -44 528 530 -798 600 -45 327 130 -13 284 268 -206 218 -13 490 487 -13 490 487
Palkat ja palkkiot -34 462 052 -35 295 000 -618 400 -35 913 400 -10 993 245 -171 685 -11 164 930 -11 164 930
Henkilosivukulut -9 226 755 -9 233 530 -180 200 -9 413 730 -2291 024 -34 533 -2 325 556 -2 325 556
Elakekulut -8 287 125 -7 876 180 -159 300 -8 035 480 -1 929 584 -28 897 -1 958 481 -1 958 481
Muut henkildsivukulut -939 631 -1 357 350 -20 900 -1 378 250 -361 439 -5 636 -367 075 -367 075
Palwvelujen ostot -50 578 137 -54 466 260 -544 300 -55 010 560 -18 804 980 -147 932 -18 952 913 40 506 -18 912 407
Aineet, tanikkeet ja tavarat -6 976 120 -6 875 880 -570 400 -7 446 280 -2 284 582 -253 436 -2 538 018 13 600 -2 524 418
Awstukset -4 908 890 -4 182 050 -4 182 050 -1 346 584 -1 346 584 -1 346 584
Muut toimintakulut -2 577 351 -1 781192 -522 800 -2 303 992 -690 182 -253 734 -943 916 8 692 -935 224
TOIMINTAKATE -90 709 394 -95 888 518 635 300 -95 253 218 -31 754 000 17 889 -31 736 112 62 798 62 798 -31 736 112
Verotulot 55 914 655 56 011 000 0 56 011 000 21 009 762 0 21 009 762 21 009 762
Valtionosuudet 47 464 443 44 975 750 0 44 975 750 14 964 255 0 14 964 255 14 964 255
Rahoitustuotot ja-kulut 102 619 -1 100 3000 1900 103 219 495 103 714 0 0 103 714
Korkotuotot 0 0 0 0 0 0 0
Muut rahoitustuotot 314 717 285 000 3200 288 200 181 057 533 181 589 181 589
Korvaus peruspaaomasta(meno) 0 0 0 0 0 0
Korkokulut -193 390 -280 000 -280 000 -73534 -73534 -73534
Muut rahoituskulut -18 708 -6 100 -200 -6 300 -4 303 -38 -4 341 -4 341
VUOSIKATE 12 772 323 5097 132 638 300 5735 432 4 323 236 18 384 4341 619 62 798 62 798 4 341 619
Poistot ja arvonalentumiset -5 108 247 -4 059 500 -584 800 -4 644 300 -1 274 800 -210 400 -1 485 200 0 0 -1 485 200
Suunnitelman mukaiset poistot -4 141 068 -3 759 500 -584 800 -4 344 300 -1 274 800 -210 400 -1 485 200 -1 485 200
Anonalentumiset -967 179 -300 000 -300 000 0
Satunnaiset erét 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TILIKAUDEN TULOS 7 664 076 1037 632 53 500 1091 132 3048 436 -192 016 2 856 419 62 798 62 798 2 856 419
Poistoeron lisdys (-) tai vah. (+) 58 328 38 400 22 800 61 200 11 192 8 252 19 444 19 444
Varausten lisays (-) tai vah. (+) 0 0 0
Rahastojen liséys (-) tai vah. (+) 0 0 0
TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJ.) 7 722 404 1076 032 76 300 1152332 3059 628 -183 764 2 875 863 62 798 62 798 2 875 863
092001 INV/Kiintea omaisuus, hal-
linto
INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kayttoé | Ero, %
INVESTOINTIMENOT -1 045 -150 000 -150 000
INVESTOINTITULOT 70 875 100 000 100 000
INVESTOINNIT
NETTO 69 831 -50 000 0 -50 000
00009210 Maa- ja vesialueet /HALLINTO
INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kayttoé | Ero, %
INVESTOINTIMENOT -1045| -150000 -150 000
INVESTOINTITULOT 70 875 100 000 100 000
INVESTOINNIT NETTO 69 831 -50 000 0 -50 000
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00000092 INV / MAA- JA VESIALUEET

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kaytto | Ero, %
INVESTOINTIMENOT -1045| -150000 -150 000
INVESTOINTITULOT 70 875 100 000 100 000
INVESTOINNIT
NETTO 69 831 -50 000 0 -50 000

094097 Suunnittelu
INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kaytto | Ero, %
INVESTOINTIMENOT -15 475 -32 000 -657,5 -31 343 2,1
INVESTOINNIT NETTO -15 475 -32 000 -657,5 -31 343 2,1

Hirvikosken pdivikodin hankinta ja kilpailutus asiantuntijatehtdvdit.

00009411 Muut rakennukset/KONSERNIJOHTO/hankeryhma

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kayttoé | Ero, %
INVESTOINTIMENOT -547 625 -32 000 -657,5 -31 343 2,1
INVESTOINNIT NETTO

-547 625 -32 000 -657,5 -31343 2,1

094206 INV/ paaterveysasema (Hanke)

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kayttoé | Ero, %
INVESTOINTIMENOT -35000 -35000

INVESTOINNIT NETTO

0 -35 000 0 -35 000

00009420 Muut rakennukset /SOTE/ hankkeet

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kayttoé | Ero, %
INVESTOINTIMENOT -35000 -35 000
INVESTOINNIT NETTO 0 -35000 0 -35000

094208 INV/Paaterveysasema (Hankeryhma)

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kayttoé | Ero, %
INVESTOINTIMENOT -40 000 -40 000
INVESTOINNIT NETTO 0 -40 000 0 -40 000

094237 INV/Pikkukartano

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kayttoé | Ero, %
INVESTOINTIMENOT -25 000 -25000
INVESTOINNIT NETTO 0 -25 000 0 -25 000
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094239 Tammikoti (Mellila)

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kaytto | Ero, %
INVESTOINTIMENOT -15 000 -15 000
INVESTOINNIT NETTO 0 -15 000 0 -15 000

00009421 Muut rakennukset/SOTE/ hankeryhma

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kaytto | Ero, %
INVESTOINTIMENOT -80 000 -80 000
INVESTOINNIT NETTO 0 -80 000 0 -80 000

094207 INV/Hirvikosken paivakoti piha-alue

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kayttoé | Ero, %
INVESTOINTIMENOT -80 000 -80 000
INVESTOINNIT NETTO 0 -80 000 0 -80 000

094212 INV/Kauhanojan koulu/paivakot julkisivut

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kayttoé | Ero, %
INVESTOINTIMENOT -150 000 -150 000
INVESTOINNIT NETTO 0 -150 000 0 -150 000

094304 INV / Metsamaan koulu

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kayttoé | Ero, %
INVESTOINTIMENOT -100 000 -100 000
INVESTOINNIT NETTO 0 -100 000 0 -100 000

094316 INV/Tydvaenopisto/Taidetalo

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kayttoé | Ero, %
INVESTOINTIMENOT -233 384 -2 061,06 2061 -100
INVESTOINNIT NETTO -233 384 0 -2 061,06 2061 -100
Ulkovalojen asennus julkisivusaneerauksen yhteydessd

094325 INV/Puistokadun koulu

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kayttoé | Ero, %
INVESTOINTIMENOT -340 000 -37 927,94 -302 072 11,2
INVESTOINNIT NETTO 0 -340 000 -37 927,94 -302 072 11,2
Tilamuutosten rakennus- ja piha-aluessuunnittelua.

00009430 Muut rakennukset /SIVISTYS/hankkeet

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kayttoé | Ero, %
INVESTOINTIMENOT -233 384 -670 000 -39 989,00 -630 011 6
INVESTOINNIT NETTO -233 384 -670 000 -39989,00 -630 011 6
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094305 INV /Nuorisotalo, kaupunki

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kaytto | Ero, %

INVESTOINTIMENOT -15 000 -15 000

INVESTOINNIT NETTO 0 -15 000 0 -15 000

094310 Keskuskoulu

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kaytto | Ero, %

INVESTOINTIMENOT -50 000 -50 000

INVESTOINNIT NETTO 0 -50 000 0 -50 000

094311 Kirkonkylan koulu sisailmakorj. (94399)

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kayttoé | Ero, %

INVESTOINTIMENOT -14 494

INVESTOINNIT NETTO -14 494 0 0

094332 Taidetalo

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kayttoé | Ero, %

INVESTOINTIMENOT -15 000 -15 000

INVESTOINNIT NETTO 0 -15 000 0 -15 000

094399 Sivistyspalvelukeskuksen erillishankkeet

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kayttoé | Ero, %

INVESTOINTIMENOT -18 511 -30 000 -30 000

INVESTOINNIT NETTO -18 511 -30 000 0 -30 000

00009431 Muut rakennukset/SIVISTYS/hankeryhmat

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kayttoé | Ero, %

INVESTOINTIMENOT -118 054 -110 000 -110 000

INVESTOINNIT NETTO -118 054 -110 000 0 -110 000

094404 INV/Keskusvarasto

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kayttoé | Ero, %

INVESTOINTIMENOT -20 000 -20 000

INVESTOINNIT NETTO 0 -20 000 0 -20 000

00009440 Muut rakennukset/ TEK+YMP/hankkeet

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kayttoé | Ero, %

INVESTOINTIMENOT -20 000 -20 000

INVESTOINNIT NETTO 0 -20 000 0 -20 000

094401 INV/Kuukantalo

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kayttoé | Ero, %

INVESTOINTIMENOT -15 000 -2 584,68 -12 415 17,2

INVESTOINNIT NETTO 0 -15 000 -2 584,68 -12 415 17,2

59



Osavuosikatsaus tammi - huhtikuu

®
Loimaa'y =

Ldmmédnjakohuoneen rakennus

094418 INV/Metsdmaan paloasema

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kaytto | Ero, %

INVESTOINTIMENOT -20 000 -20 000

INVESTOINNIT NETTO 0 -20 000 0 -20 000

00009441 Muut rakennukset/TEK+YMP/hankeryhma

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kaytto | Ero, %

INVESTOINTIMENOT -35 000 -2 584,68 -32415 7,4

INVESTOINNIT NETTO 0 -35000 -2 584,68 -32415 7,4

00000094 INV/MUUT RAKENNUKSET

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kaytto | Ero, %

INVESTOINTIMENOT -899 063 -982 000 -43 231,18 -938 769 4,4

INVESTOINNIT

NETTO -899 063 | -982 000 -43 231,18 -938 769 44

095401 INV /Vainamoisenkatu peruskorjaus (EPOLA

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kayttoé | Ero, %

INVESTOINTIMENOT -480153| -100 000 -100 000

INVESTOINNIT NETTO -480153| -100 000 0 -100 000

095405 INV/Maenpaan silta

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kayttoé | Ero, %

INVESTOINTIMENOT -50 000 -50 000

INVESTOINNIT NETTO 0 -50 000 0 -50 000

095406 INV/Etelakaari itdan suunnittelu (EPOLA)

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kayttoé | Ero, %

INVESTOINTIMENOT -350 000 -350 000

INVESTOINNIT NETTO 0 -350 000 0 -350 000

095408 INV/Kankaankujan rakentaminen (EPOLA)

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kayttoé | Ero, %

INVESTOINTIMENOT -250 000 -250 000

INVESTOINNIT NETTO 0| -250000 0 -250 000

095426 INV/Myrskylinnan alue kunnallistekniikka

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kayttoé | Ero, %

INVESTOINTIMENOT -1 200 000 -140,4 -1199 860

INVESTOINNIT NETTO 0| -1 200000 -140,4 -1 199 860

00009540 Julkinen kayttoom/TEK+YMP/hankkeet
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INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kaytto | Ero, %
INVESTOINTIMENOT -1026 571 | -1 950 000 -140,4 -1 949 860
INVESTOINNIT NETTO -1026 571 | -1 950 000 -140,4 -1 949 860

095411 Kadut

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kaytto | Ero, %
INVESTOINTIMENOT -9651| -300000 -300 000
INVESTOINNIT NETTO -9651| -300000 0 -300 000

00095402 Kadut, tiet, sillat (JULKINEN KAYTTOOM)

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kaytté | Ero, %
INVESTOINTIMENOT -10011| -300000 -300 000
INVESTOINNIT NETTO -10011| -300000 0 -300 000

095430 Katujen pintaus

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kayttoé | Ero, %
INVESTOINTIMENOT -353471| -330000 -330 000
INVESTOINNIT NETTO -353471| -330000 0 -330 000

00095403 Katujen pintaus (JULKINEN KAYTTOOMAISUUS

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kaytto | Ero, %
INVESTOINTIMENOT -353471| -330000 -330 000
INVESTOINNIT NETTO -353471| -330000 0 -330 000

095440 Katuvalaistus

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kayttoé | Ero, %
INVESTOINTIMENOT -193227| -220000 -4 126,57 -215 873 1,9
INVESTOINNIT NETTO -193227| -220000 -4126,57 -215 873 1,9
Katuvalaisinpylvditd.

00095404 Katuvalaistus (JULKINEN KAYTTOOMAISUUS)

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kaytto | Ero, %
INVESTOINTIMENOT -193227| -220000 -4126,57 -215 873 1,9
INVESTOINNIT NETTO -193227| -220000 -4126,57 -215 873 1,9
095450 Puistot ja ylei-

set alueet

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kayttoé | Ero, %
INVESTOINTIMENOT -11178| -150000 -150 000
INVESTOINNIT NETTO -11178| -150000 0 -150 000
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00095405 Puistot ja yleiset alueet (JULKINEN KAYT

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kaytto | Ero, %
INVESTOINTIMENOT -11178| -150000 -150 000
INVESTOINNIT NETTO -11 178 -150 000 0 -150 000

095465 Ulkoliikuntapaikat

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kaytto | Ero, %
INVESTOINTIMENOT -50 000 -50 000
INVESTOINNIT NETTO 0 -50 000 0 -50 000

00095406 Urheilu- ja ulkoilualueet (JULKINEN KAYT

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kaytto | Ero, %
INVESTOINTIMENOT -266 738 -50 000 -50 000
INVESTOINNIT NETTO -266 738 -50 000 0 -50 000

095480 Hulevesiviemarointi jakamaton

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kaytto | Ero, %
INVESTOINTIMENOT -100 000 -100 000
INVESTOINNIT NETTO 0| -100000 0 -100 000

095481 Metsamaan puhdistamo

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kaytto | Ero, %
INVESTOINTIMENOT -180 000 -180 000
INVESTOINNIT NETTO 0 -180 000 0 -180 000

00095408 Hule-ja jatevesiviemari (JULK KAYT.OM

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kayttoé | Ero, %
INVESTOINTIMENOT -280 000 -280 000
INVESTOINNIT NETTO 0| -280000 0 -280 000

00009541 Julkinen kayttoom/TEK+YMP/hankeryhmat

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kayttoé | Ero, %
INVESTOINTIMENOT -834 625 | -1 330 000 -4 126,57 -1325873 0,3
INVESTOINNIT NETTO -834 625 | -1 330000 -4 126,57 -1325873 0,3
00000095 INV/KIINTEAT RAKENTEET JA LAITTEET

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kaytto | Ero, %
INVESTOINTIMENOT -1 861 195 | -3 280 000 -4 266,97 -3275733 0,1
INVESTOINNIT

NETTO -1861 195 | -3 280 000 -4 266,97 -3275733 0,1
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097001 INV/ Atk-hankinnat, hallinto

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kaytto | Ero, %
INVESTOINTIMENOT -42 495 -60 000 -60 000
INVESTOINNIT NETTO -42 495 -60 000 -60 000

00009710 Irtaimisto/HALLINTO

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kaytto | Ero, %
INVESTOINTIMENOT -42 495 -60 000 -60 000
INVESTOINNIT NETTO -42 495 -60 000 -60 000

097204 INV/Hammashoitolat irtain

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kayttoé | Ero, %
INVESTOINTIMENOT -30 000 -30 000
INVESTOINNIT NETTO 0 -30 000 -30 000

00009720 Irtaimisto /SOTE

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kayttoé | Ero, %
INVESTOINTIMENOT -30 000 -30 000
INVESTOINNIT NETTO 0 -30 000 -30 000

00000097 INV/MUUT KONEET JA KALUSTOT

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kaytto | Ero, %
INVESTOINTIMENOT -42 495 -90 000 -90 000
INVESTOINNIT

NETTO -42 495 -90 000 -90 000

099100 Arvopaperit

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kayttoé | Ero, %
INVESTOINTIMENOT -1942 -50 000 -50 000
INVESTOINTITULOT 50 000 50 000
INVESTOINNIT NETTO -1942 0

00009910 Kayttoomaisuusarvopaperit /hallinto

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kayttoé | Ero, %
INVESTOINTIMENOT -1942 -50 000 -50 000
INVESTOINTITULOT 50 000 50 000
INVESTOINNIT NETTO -1942 0

00000099 INV/KAYTTOOMAISUUSARVOPAPERIT

INVESTOINNIT TP 2020 TA 2021 TOT 2021 Erotus ta-kayttoé | Ero, %
INVESTOINTIMENOT -1942 -50 000 -50 000
INVESTOINTITULOT 50000 50000
INVESTOINNIT

NETTO -1942 0
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INVESTOINTIMENOT -2 874748 | -4 552 000 -47 498,15 -4 504 502 1
INVESTOINTITULOT 70 875 150 000 150 000
INVESTOINNIT

NETTO -2 803 872 | -4 402 000 -47 498,15 -4 354 502 1,1

8 Konsernitavoitteet

Kaupunkikonsernilla tarkoitetaan kaupungin ja yhden tai useamman muun yhteisén muo-
dostamaa taloudellista kokonaisuutta, jossa kaupungilla on yksin tai yndessa muiden kau-

punkikonserniin kuuluvien yhteiséjen kanssa maaraysvalta.

Liikelaitos:
Loimaan vesi-liikelaitos 100 %
Tytaryhteisot:
Hulmin Huolto Oy 100 %
Kiinteistd Oy Loimaan Vuokra-asunnot 100 %
Kiinteistd Oy Telkantie 100 %
Kiinteistdosakeyhtio Alastaro-koti 60 %

Energiapoliittinen yhtio:
Loimaan Kaukolampd Oy 51%

Elinkeinopoliittinen yhti6:

Kehitys Oy Kurittula 100 %
Kuntayhtymat:

Lounais-Suomen koulutuskuntayhtyma 45,11 %
Varsinais-Suomen Erityishuoltopiirin kuntayhtyma 5,98 %
Varsinais-Suomen Sairaanhoitopiirin kuntayhtyma 5,09 %
Varsinais-Suomen Liitto -kuntayhtyma 3,55 %

Yleiset tavoitteet
Kaupungin strategiset linjaukset, omistajaohjaus ja konserniohjeet otetaan huomioon tytaryhteisdjen toi-
minnan suunnittelussa, ohjauksessa ja paatoksenteossa.

Yhtiot hankkivat omistajan kannan merkittaviin investointeihin.
Tytéryhteisojen taloudesta ja toiminnasta raportoidaan saanndllisesti.
Konserniyhteisot ja kuntayhtymét toimivat taloudellisesti ja kannattavasti.

Konserniyhteisojen taksojen ja maksujen tarkistukset tehdaan vuosittain 2021 — 2023 taloustilanteen ja
kustannuskehityksen mukaisesti.

Konserniyhteisdjen seurantaraportti laaditaan 30.6.2021 tilanteesta.
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KonserniyhteisGstd on teetetty omistajaohjauksen tuloksellisuuden arviointi K\V24.5.2021

Asuntopoliittiset yhtiot

Vuokra-asuntojen kayttdaste on vahintaan 90 %.

Asuntoyhtidt valmistelevat Kiinteistokohtaiset viiden (5) vuoden korjaussuunnitelmat.

Asuntotarpeiden ja suunnitelmien pohjalta pdivitetddn konsernitason vuokra-asuntojen muutostarpeet.
Selvitetddn ARA:n ja Valtiokonttorin kanssa Loimaan vuokra-asunnot Oy:n ja Kiinteistdé Oy Telkantien
talouden tervehdyttamistoimet sek& mahdolliset rakennusten purkamiset.

Vuokra-asuntojen tarveselvitys

Selvityksen valmistelu on aloitettu syksylla 2019 (TytaryhteisOjen osavuosikatsaus 30.6.2020 / Kh
9.9.2020). Vuokra-asuntoselvitys on kasitelty kaupunginhallituksessa 3.5.2021 ja valtuustossa 24.5.2021.
Tarkoituksena on hakea purkuavustusta ja purkaa kerrostalo Alastarolta.

Loimaan Kaukolampd Oy

Kaukolammon hintataso on muihin lammitysmuotoihin suhteutettuna kilpailukykyinen.

Osana omistajaohjausta selvitetadén ja paatetddn mahdolliset osingonjaon muutokset vuosille 2020 —
2023. Osingonjakoperiaatteiden paivittdminen yhdessé omistajien kanssa niin, ettd vuosina 2020 — 2022
voidaan jakaa osinkoina nykyisen 50 %:n sijaan 75 — 100%. Yhtio ja kaupunki toteuttavat yhteisen bio-
kaasuselvityksen yhteistyossd yrityksen kanssa, kh 8.2. §48. Kustannus kaupungille 6.400 €

Kiinteistoosakeyhtid Alastaro-koti

Yhtion toimialana on hallita Alastaron kunnalta 15.10.1984 allekirjoitetulla vuokrasopimuksella vuokrat-
tua 2770 nelion suuruista maa-aluetta Alimattila RN:o 1:17 nimisesta tilasta, Loimaan kaupungin llolan
kylé&ssé seka omistaa ja hallita alueelle rakennettavaa asuin- ja hoivarakennusta, jonka ensimmainen ker-
ros on varattu Loimaan kaupungille tehostetun palveluasumisen tiloiksi ja toinen kerros osakkeenomista-
jille asuinhuoneistoiksi. Uudisrakennuksen kokonaiskustannuksista 60 % kuuluu Loimaan kaupungille ja
40 % Loimijoen laakson Vanhaintuki ry:lle.

Valtuusto hyvaksyi 11.6.2018 yhteistydsopimuksen Loimaan kaupungin ja Attendo Oy:n vélilla Alasta-
ron sote-kiinteistoistd. Sopimuksen mukaan Loimaan kaupunki myy Alastaron terveysaseman kiinteiston,
llolakotien I-11 rakennukset seka Ilolakoti I11:n huoneiston hallintaan oikeuttavat osakkeet.

Paatoksesta on valitettu Turun hallinto-oikeuteen ja siitd on saatu paatds 20.12.2019. Valmistelu yhteis-
tydsopimuksen jatkotoimenpiteista on kdynnissa.

Yhteistydsopimuksen neuvottelut ovat paattyneet tuloksetta.

Kehitys Oy Kurittula

Vahvistetaan yritystoiminnan kehittymista, yritysten kilpailukykya seka tydpaikkojen sdilymista ja uu-
sien tyOpaikkojen syntymisté. Toimenpiteet esitetddn yhtion vuosittaisessa toimintasuunnitelmassa ja ra-
portoinnissa.

Elinvoimatoimikunta esitti 26.8.2019 yritystila/-puiston muodostamista Niittukulman alueelle. Kaupun-
ginhallitus ohjeisti valmistelua 9.9.2019. Y htena vaihtoehtona oli yhti®, jossa eri yksityiset omistaisivat
osake-enemmiston ja kaupunki tai sen konserniyhtio Kehitys Oy Kurittula olisi vahemmistdosakas. Hal-

lin koko olisi enintan 1.200 k-m2. Yrityspuisto-vaihtoehdossa kiinnostuneelle yritykselle voidaan esittéé
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jo markkinointivaiheessa yritystilan toteuttaminen ja hanke voisi toteutua Kiinteiston kayttdasteen ollessa
riittava.

Kaupunginhallitus hyvaksyi jatkovalmistelu 18.11.2019. Koy Loimaan yrityspuiston perustamiseen on
talloin esitetty mm. luonnokset osakassopimukseksi, perustamissopimukseksi ja yhtiojarjestykseksi.

Koy Loimaan Yrityspuiston perustamista on jatkovalmistelu loppuvuoden 2019 ja alkuvuoden 2020 ai-
kana. Kaupunginhallitus hyvéksyi 10.2.2020 Yrityspuistoa varten varatun 1,8 ha:n alueen varauksen.
Kaupunginhallitus hyvéksyi jatkovalmistelun 30.3.2020. Linjausten mukaan kaupungin 100 % omista-
man Kehitys Kurittulan Oy:n osalta kokonaissijoitus voi olla enintdan 250.000 euroa.

Kiinteistoyhtion hallitus ké&sitteli 8.5.2020 selvitystd alkuvuoden toiminnasta. Kehittdmisjohtaja toimii
yhtion oto. toimitusjohtajana. Kaupunginhallitukselle esiteltiin 18.5.2020 valmistelutilanne, selvitys toi-
minnasta sek& Yrityspuistoa esittelevat luonnokset.

Aluetta markkinoidaan mm. valmistavalle teollisuudelle seka teknologiateollisuuden alihankintaan eri-
koistuneille yrityksille. Yrityspuistoa on tarkoitus rakentaa vaiheittain.

Kaupunginhallitus kasitellyt tilanteen ja antanut toimiohjeen, kh 8.2. § 50.

Kiinteisté Oy Loimaan Yrityspuisto tilanne kéasitelty kh 22.2. §70. Yhti6 aloitti huhtikuun lopussa osaken-
nin, joka paattyi toukokuun puolella.

Kuntayhtymat

Kuntayhtymien valtuustot asettavat vuosittain toiminnalliset tavoitteet. Kaupunginhallitus ja konserni-
johto ohjaavat kuntayhtymien toimintaa ja asetettavia tavoitteita neuvottelemalla lausunnoilla sek& kau-
pungin edustajia ohjeistamalla.

Kaupunginhallitus on lausunnoillaan ohjeistanut kuntayhtymien vuoden 2022 talousarvion ja suunnitel-
mavuosien 2023 — 2024 valmistelua seuraavasti:
e Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirin vuoden 2022 talousarvion ja 2023-2024 taloussuunnitel-
maan liittyvat neuvottelut 6.5.2021
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