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Kaupunginvaltuusto  

AIKA 24.05.2021 kello 18:00 - 20:35

PAIKKA Puistokadun koulun juhlasali (Puistokatu 16, Loimaa) / sähköinen
etäkokous

OSALLISTUJAT

LÄSNÄ Mäki-Punto-Ristanen
Tarja

puheenjohtaja

Rautavuori Paavo 1. varapuheenjohtaja
Rasi Jarmo 2. varapuheenjohtaja Etänä.
Ahokas Pekka valtuutettu
Ala-Nissilä Olavi valtuutettu
Ek-Marjamäki Teija valtuutettu
Gustafsson Hannu valtuutettu
Heilala Teemu valtuutettu Etänä.
Heinonen Riina valtuutettu
Helin Mika valtuutettu
Huhtala Raimo valtuutettu
Hällfors-Laaksonen
Tuula

valtuutettu Etänä.

Kaasalainen Pekka valtuutettu
Kilpiö Laura valtuutettu
Kiviniemi  Sanni valtuutettu
Koivisto Maarit valtuutettu
Kraama Markku valtuutettu
Laaksonen Jukka valtuutettu
Lahtinen Timo valtuutettu
Laitila Marja-Liisa valtuutettu
Lepola Markku valtuutettu
Leppäjoki Kari valtuutettu
Lundgren Esko valtuutettu
Onnela Anne valtuutettu
Paljakka Anne valtuutettu
Perho Tiina valtuutettu
Pietilä Juho valtuutettu
Piironen Hanna-Mari valtuutettu Etänä.
Rajamäki Simo valtuutettu
Reunanen Veli valtuutettu
Ruohonen Veikko valtuutettu
Rämö Markku valtuutettu
Saarikallio Simo valtuutettu
Suominen Olavi valtuutettu Etänä.
Tamminen Timo valtuutettu
Vainio Heikki valtuutettu
Vanha-Perttula Päivi valtuutettu
Virtanen Leena valtuutettu
Vuolle Sanna valtuutettu
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Välimäki Jari valtuutettu
Levomäki Tuomas varavaltuutettu
Mikkola Hannes varavaltuutettu
Metsänperä Jarmo varavaltuutettu

MUU Rantala Jari kaupunginjohtaja
Tunkkari Matti kehittämisjohtaja
Laine Sari talousjohtaja Etänä.
Rinta-Jouppi Juha hallintosihteeri, ptk pitäjä Poissa § 48 osin.
Männistö Sami arkistosihteeri, tekninen

sihteeri
Poissa § 48 osin.
Ptk-pitäjä § 48
osin.

Rannanperä Hanna Hulmin Huolto Oy
toimitusjohtaja,
asiantuntija

POISSA Raitala Juha valtuutettu Varavaltuutettu
Tuomas
Levomäki.

Tiainen Lauri valtuutettu Varavaltuutettu
Hannes Mikkola.

Vuorinen Juha valtuutettu Varavaltuutettu
Jarmo
Metsänperä.

Vihlman Aada nuorisovaltuuston
edustaja

ALLEKIRJOITUKSET

 Tarja Mäki-Punto-Ristanen Juha Rinta-Jouppi
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä (paitsi § 48
  osin)

  Sami Männistö
  pöytäkirjanpitäjä (§ 48 osin)

KÄSITELLYT ASIAT 39 - 52

PÖYTÄKIRJAN  Loimaalla 28. päivänä toukokuuta 2021
TARKASTUS

Timo Lahtinen  Marja-Liisa Laitila
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja

PÖYTÄKIRJA YLEISESTI
NÄHTÄVILLÄ
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Loimaan kaupungintalolla (Ylistaronkatu 36) ja verkkosivuilla
31.5.2021 alkaen.

  Juha Rinta-Jouppi
  hallintosihteeri
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Kaupunginvaltuusto § 39 24.05.2021

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Kv 24.05.2021 § 39
 Valmistelija: hallintosihteeri Juha Rinta-Jouppi

 Kuntalain 94 §:n ja tarkemmin hallintosäännön 86 §:n mukaan kut su
kau pun gin val tuus ton kokoukseen on lähetettävä vähintään vii si päi-
vää en nen kokousta erikseen kullekin valtuutetulle sekä niille, joil la
on ko kouk ses sa läsnäolo- ja puheoikeus. Samassa ajassa on ko-
kouk ses ta tiedotettava kaupungin verkkosivuilla.

 Kaupunginvaltuusto on kutsuttu koolle tähän kokoukseen kau pun-
gin val tuus ton puheenjohtajan 19.5.2021 päivätyllä ja samana päi vä-
nä val tuu te tuil le ja kaupunginjohtajalle lähetetyllä kokouskutsulla.
Sa mas sa yhteydessä on toimitettu esityslista. Kokouskutsu ja esi tys-
lis ta on julkaistu Loi maan kaupungin internet-sivuilla. Lisäksi ko-
kous kut su ja asialista on julkaistu kaupungin ilmoitustaululla
19.5.2021. Ko kouk ses ta on il moi tet tu 20.5.2021 ilmestyneessä Loi-
maan Lehti -ni mi ses sä leh des sä.

 Tässä kokouksessa osallistujat voivat olla läsnä sekä kokouspaikalla
et tä etäyhteyden kautta. (Kv 27.4.2020 § 3)

Ehdotus: Kaupunginvaltuusto toteaa kokouksen laillisuuden ja pää tös val tai-
suu den.

 Päätös: Kokouksen päätösvaltaisuus läsnäolevien valtuutettujen lu ku mää-
rään nähden todettiin nimenhuudolla.

  Suoritetun nimenhuudon perusteella läsnä oli 40 valtuutettua ja kol-
me varavaltuutettua, joista 5 oli läsnä etäyhteydellä.

  Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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Kaupunginvaltuusto § 40 24.05.2021

Pöytäkirjantarkastajien valinta

Kv 24.05.2021 § 40
  Valmistelija: hallintosihteeri Juha Rinta-Jouppi

  Hallintosäännön 107 §:n mukaan valtuusto valitsee jokaisessa ko-
kouk ses sa kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laaditun
pöy tä kir jan siltä osin kuin pöytäkirjaa ei tarkasteta kokouksessa. Val-
tuus ton pöytäkirjaan sovelletaan, mitä pöytäkirjan laatimisesta mää-
rä tään hallintosäännön 148 §:ssä.

Pöytäkirjan tulee olla tarkastettuna viimeistään 31.5.2021, jolloin
pöy tä kir ja asetetaan yleisesti nähtäville.

 Ehdotus: Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan valtuutettu Timo Lahtinen ja val tuu-
tet tu Marja-Liisa Laitila.

 Päätös: Hyväksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 177 03.05.2021
Kaupunginvaltuusto § 41 24.05.2021

Vuokra-asuntoselvitys ja sen pohjalta määriteltävä linjaus

1408/10.04.00/2021

Kh 03.05.2021 § 177

Kehittämisjohtaja Matti Tunkkari, puh. 02 761 1101

Loimaan kaupungissa on aiemmin laadittu kaksi selvitystä vuok-
ra-asun to jen omistamiseen, hallintaan ja talouteen liittyen. En sim-
mäi nen laadittiin vuoden 2009 kuntaliitoksen jälkeen ja toinen vuon-
na 2014.  Nyttemmin on todettu olevan tarve tehdä kolmas selvitys.

Elin voi ma toi mi kun ta järjesti 26.11.2020 asumisseminaarin, jossa kä-
si tel tiin useasta näkökulmasta asumista Loimaalla kuten asun to-
mark ki noi ta useasta näkökulmasta, vuokra-asuntoja, markkinointia
ja ARA:n ylijohtaja Hannu Rossilahti asumisen edistämisen tukia.
Tässä tilaisuudessa tuli esille sekä tarve purkaa hyvin vajaakäyt-
töisiä vuokra-asuntoja joillain alueella ja toisaalta tarve uusiin vuok-
ra-asuntoihin sekä avustukset ja menettely näissä asioissa.

Selvityksen valmisteluun ovat osallistuneet kehittämisjohtaja Matti
Tunk ka ri, Hulmin Huolto Oy:n toimitusjohtaja Hanna Rannanperä
se kä viimeistelyvaiheessa talousjohtaja Sari Laine sekä kau pun gin-
joh ta ja Jari Rantala.

Loimaan kaupungin vuokra-asunnoista valtaosan omistaa Loimaan
Vuok ra-asun not Oy. Yhtiön asuntokannasta uusimmat ovat val mis-
tu neet 1990-luvun alussa. Loimaan vuokra-asunnot Oy:n taseen lop-
pu sum ma oli 2020 tilinpäätöksessä 6.782.100 €, josta vieraan pää-
oman osuus oli 4.708.232 €

Vuokra-asuntomarkkinoiden tasapaino on yleinen tavoite. Liitteenä
olevassa selvityksessä on selvitetty millä keinoin kohti tasapainoa
on Loimaalla aiemmin pyritty kauemman aikaa.

 Valtion  rahoittamia vuokra-asunoja koskevia purkulupia on  myön-
 netty vuosina 2011-2020 yhteensä noin 8.700 vuokra-asunnolle.
Pur ka miseen liittyviä avustuksia maksettiin vuonna 2020 noin
 5,5 miljoonaa euroa ja vuodelle 2021 avustuksiin on varattu 8
 miljoonaa euroa

Selvitys ja sen liitteet ja muu oheismateriaali on liitetty oheen.

--

ARA-vuokratalon purkamisesta aiheutuvien kustannusten kat ta mi-
seen on mahdollista saada avustusta valtion varoista. Avustuksen
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Kaupunginhallitus § 177 03.05.2021
Kaupunginvaltuusto § 41 24.05.2021

saa mi sen edellytyksenä on, että avustus on vuokratalon omis ta ja yh-
tei sön talouden tervehdyttämiseksi tai taloudellisten vaikeuksien en-
nal ta eh käi se mi sek si tarpeen purkamisesta aiheutuvien kus tan nus-
ten kattamiseen. Avustuksen hakijan on laadittava kokonaisselvitys
pur ka mi sen, mahdollisesti haetun purkuakordin ja avustuksen vai ku-
tuk sis ta taloudelliseen tilanteeseensa. Purkutyötä ei saa aloittaa en-
nen kuin jäljellä oleva valtion laina on maksettu takaisin ja ARA on
teh nyt päätöksen avustuksen myöntämisestä.

ARA myöntää avustuksen hakemuksesta ja hyväksyy hankkeen
kus tan nuk set. Avustuksen suuruus on enintään 70 % purkamisesta
ai heu tu vis ta kustannuksista. Avustusta voi 1.3.2020 alkaen saada
enin tään 90 %. Ehtona korotetun avustuksen myöntämiselle on, että
pu ret ta va vuokratalo sijaitsee alueella, jonka asuntomarkkinatilanne
ja väestökehityksessä tapahtuneet muutokset ovat vaikeuttaneet
vuok ra ta lo yh tei sön toimintaa ja yhteisö on huomattavissa ja pit kä ai-
kai sis sa taloudellisissa vaikeuksissa.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus ehdottää kaupunginvaltuustolle:

  1. Loimaan kaupunki oikeuttaa omistajana Loimaan Vuokra-asunnot
Oy:n hakemaan ja toteuttamaan sen omistamien kohteiden purkuja
ti lan teen parantamiseksi.

  2. Purkaminen koskee tässä vai hees sa Loimijoentie 97 -kiinteistöä
Alas ta rol la edellyttäen, että purkamiseen saadaan myönteinen avus-
tus pää tös.

   3. Loimaan kaupunki sitoutuu omistajana avustuspäätöksen edel lyt-
tä miin toimenpiteisiin.

 Käsittely: Päätettyään asiasta käydyn keskustelun, kaupunginhallituksen pu-
heen joh ta ja totesi, että kaupunginhallituksen II varapuheenjohtaja
Es ko Lundgren oli tehnyt pohjaehdotusta täydentävän muu tos eh do-
tuk sen, jonka mukaan pohjaehdotukseen lisätään kohta nro 4, joka
kuu luu seuraavasti: "Alastaron osalta vuokria pitäisi tarkistaa ja niitä
tu li si laskea. Tällä hetkellä koko Loimaan kaupungin alueella on sa-
ma neliövuokra, joka on epäoikeudenmukainen asukkaille, koska
asun not ovat kunnoltaan ja iältään eri tasoisia sekä palveluiden saa-
ta vuus eri kaupungin alueilla on erilainen. Jäsenet Riina Heinonen ja
Ti mo Tamminen kannattivat Lundgrenin muutosehdotusta.

  Koska oli tehty pohjaehdotuksesta poikkeava, kannatettu ehdotus,
to te si kaupunginhallituksen puheenjohtaja tarpeen äänestää asias-
sa. Puheenjohtaja ehdotti nimenhuutoäänestystä, jonka kau pun gin-
hal li tus hyväksyi äänestystavaksi. JAA merkitsi poh ja eh do tuk sen
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Kaupunginhallitus § 177 03.05.2021
Kaupunginvaltuusto § 41 24.05.2021

kan nat ta mis ta ja EI Lundgrenin pohjaehdotusta täydentävän muu-
tos eh do tuk sen kannattamista.

  JAA äänesti 7 kaupunginhallituksen jäsentä (Ahokas, Onnela, Per-
ho, Raitala, Suominen, Vuolle, Ek-Marjamäki) ja EI äänesti 4 kau-
pun gin hal li tuk sen jäsentä (Rajamäki, Lundgren, Tamminen, Hei no-
nen), joten kaupunginhallitus hyväksyi pohjaehdotuksen äänin 7-4.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

 Pöytäkirjamerkintä:

  Kehittämisjohtaja Matti Tunkkari saapui kokoukseen klo 17:09 al-
kaen.

Kv 24.05.2021 § 41
Kehittämisjohtaja Matti Tunkkari, puh. 02 761 1101

 Kaupunginhallituksen ehdotus:

Kaupunginhallitus ehdottää kaupunginvaltuustolle:

  1. Loimaan kaupunki oikeuttaa omistajana Loimaan Vuokra-asunnot
Oy:n hakemaan ja toteuttamaan sen omistamien kohteiden purkuja
ti lan teen parantamiseksi.

  2. Purkaminen koskee tässä vaiheessa Loimijoentie 97 -kiinteistöä
Alas ta rol la edellyttäen, että purkamiseen saadaan myönteinen avus-
tus pää tös.

   3. Loimaan kaupunki sitoutuu omistajana avustuspäätöksen edel lyt-
tä miin toimenpiteisiin.

 Käsittely: Kehittämisjohtaja Matti Tunkkari ja Hulmin Huolto Oy:n Hanna Ran-
nan pe rä alustivat asiassa.

  Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja totesi, että valtuutettu Esko
Lund gren oli tehnyt kaupunginhallituksen pohjaehdotuksesta poik-
kea van muutosehdotuksen, jonka mukaan:

  1. Loimaan kaupunki oikeuttaa omistajana KOY Loimaan Vuok-
ra-asun not hakemaan ja toteuttamaan sen omistamien kohteiden
pur ku ja tilanteen parantamiseksi.

  2. Purkamisia ei kuitenkaan toteuteta ennen kuin Alastarolla ja Mel li-
läs sä sijaitsevien vuokratalojen vuokria on alennettu merkittävästi ja
alen nuk sen vaikutusta on seurattu vuoden 2022 loppuun. Käy tän-
nön toimet asiassa hoitaa KOY Loimaan Vuokra-asunnot.
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Kaupunginhallitus § 177 03.05.2021
Kaupunginvaltuusto § 41 24.05.2021

  3. Loimaan kaupunki sitoutuu omistajana mahdollisten avus tus pää-
tös ten edellyttämiin toimenpiteisiin, mikäli kohdassa 2. mainitun ajan
jäl keen todetaan purkupäätösten olevan aiheellisia.

  Varavaltuutettu Jarmo Metsänperä ja varavaltuutettu Hannes Mik ko-
la kannattivat valtuutettu Lundgrenin muutosehdotusta.

  Lisäksi kaupunginvaltuuston puheenjohtaja totesi, että valtuutettu
Ola vi Ala-Nissilä oli tehnyt kaupunginhallituksen pohjaehdotuksesta
poik kea van sitä täydentävän muutosehdotuksen, jonka mukaan:

  1. Loimaan kaupunki oikeuttaa omistajana Loimaan Vuokra-asunnot
Oy:n hakemaan ja toteuttamaan sen omistamien kohteiden purkuja
ti lan teen parantamiseksi.

  2. Purkaminen koskee tässä vaiheessa Loimijoentie 97 -kiinteistöä
Alas ta rol la edellyttäen, että purkamiseen saadaan myönteinen avus-
tus pää tös.

   3. Loimaan kaupunki sitoutuu omistajana avustuspäätöksen edel lyt-
tä miin toimenpiteisiin.

  4. Loimaan kaupunki kehottaa omistajana Loimaan Vuokra-asunnot
Oy:tä selvittämään uuden ja uusien vuokrarivitalojen rakentamisen
ja rahoituksen mahdollisuudet ja edellytykset Loimaalla.

  Valtuutettu Pekka Ahokas kannatti valtuutettu Ala-Nissilän muu tos-
eh do tus ta.

  Edelleen kaupunginvaltuuston puheenjohtaja totesi, että valtuutettu
Ti mo Lahtinen oli tehnyt kaupunginhallituksen pohjaehdotuksesta
poik kea van muutosehdotuksen, jonka mukaan:

  1. Loimaan kaupunki oikeuttaa omistajana Loimaan Vuokra-asunnot
Oy:n hakemaan sen omistamien kohteiden purkua tilanteen pa ran-
ta mi sek si.

  2. Purkaminen koskee tässä vaiheessa Loimijoentie 97 -kiinteistöä
Alas ta rol la edellyttäen, että purkamiseen saadaan myönteinen avus-
tus pää tös.

  3. Loimaan kaupunki sitoutuu omistajana avustuspäätöksen edel lyt-
tä miin toimenpiteisiin.

  4. Kaupunginvaltuusto tekee purkamisesta päätöksen, kun Loimaan
Vuok ra-asun not Oy on saanut purkamisesta aiheutuvat kus tan nuk-
set selville.
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Kaupunginhallitus § 177 03.05.2021
Kaupunginvaltuusto § 41 24.05.2021

  Kaupunginvaltuuston pu heen joh ta ja totesi, että valtuutettu Lahtisen
muu tos eh do tus ta ei kan na tet tu, joten se raukesi kan nat ta mat to ma-
na.

  Päätettyään asiasta käydyn keskustelun, kaupunginvaltuuston pu-
heen joh ta ja totesi, että valtuutettu Esko Lund gren oli tehnyt poh ja-
eh do tuk ses ta poikkeavan vas ta eh do tuk sen, jota kannattivat va ra val-
tuu te tut Jarmo Metsänperä ja Hannes Mik ko la, joten oli ää nes tet tä-
vä. Puheenjohtaja ehdotti suoritettavaksi ni men huu to ää nes tys tä si-
ten, että ne jotka kannattavat kau pun gin hal li tuk sen tekemää poh ja-
eh do tus ta äänestävät JAA ja ne jotka kan nat ta vat valtuutettu Lund-
gre nin pohjaehdotuksesta poikkeavaa muu tos eh do tus ta äänestävät
EI. Nimenhuutoäänestys hyväksyttiin yk si mie li ses ti. Suoritetussa ni-
men huu to ää nes tyk ses sä annettiin 30 JAA -ään tä ja 13 EI -ääntä.
Kau pun gin val tuus ton puheenjohtaja totesi, et tä kau pun gin hal li tuk-
sen pohjaehdotus voitti tässä vaiheessa äänin 30-13.

  Edelleen kaupunginvaltuuston puheenjohtaja totesi, että valtuutettu
Ola vi Ala-Nissilä oli tehnyt pohjaehdotuksesta poikkeavan vas ta eh-
do tuk sen, jota kannatti valtuutettu Pekka Ahokas, joten oli ää nes tet-
tä vä. Puheenjohtaja ehdotti suoritettavaksi nimenhuutoäänestystä
si ten, että ne jotka kannattavat kaupunginhallituksen tekemää poh-
ja eh do tus ta äänestävät JAA ja ne jotka kannattavat valtuutettu
Ala-Nis si län pohjaehdotuksesta poikkeavaa muutosehdotusta ää-
nes tä vät EI. Nimenhuutoäänestys hyväksyttiin yksimielisesti. Suo ri-
te tus sa nimenhuutoäänestyksessä annettiin 18 JAA -ääntä ja 25 EI
-ään tä. Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja totesi, että Ala-Nissilän
muu tos eh do tus voitti äänin 18-25.

 Päätös:  Kaupunginvaltuusto päätti, että

  1. Loimaan kaupunki oikeuttaa omistajana Loimaan Vuokra-asunnot
Oy:n hakemaan ja toteuttamaan sen omistamien kohteiden purkuja
ti lan teen parantamiseksi.

  2. Purkaminen koskee tässä vaiheessa Loimijoentie 97 -kiinteistöä
Alas ta rol la edellyttäen, että purkamiseen saadaan myönteinen avus-
tus pää tös.

  3. Loimaan kaupunki sitoutuu omistajana avustuspäätöksen edel lyt-
tä miin toimenpiteisiin.

  4. Loimaan kaupunki kehottaa omistajana Loimaan Vuokra-asunnot
Oy:tä selvittämään uuden ja uusien vuokrarivitalojen rakentamisen
ja rahoituksen mahdollisuudet ja edellytykset Loimaalla.

 Pöytäkirjamerkintä:
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Kaupunginhallitus § 177 03.05.2021
Kaupunginvaltuusto § 41 24.05.2021

  Kehittämisjohtaja Matti Tunkkari ja Hulmin Huolto Oy:n toi mi tus joh-
ta ja Hanna Rannanperä olivat kokouksessa ja asian käsittelyssä läs-
nä asian tun ti joi na.

Liitteet  1 Kehittämisjohtajan esitys_Kaupunginvaltuusto26052021
 2 Kustannusselvitys
 3 Rannanperän esitys_lämpö sähkö vesi
 4 Rannanperän esitys_valtuusto vuokra-asuntoselvitys
 5 Tilinpäätös 2020 allekirjoitettu, pj
 6 Vuokra-asuntoselvityksen oheismateriaali
 7 Vuokra-asuntoselvitys 2020
 8 Äänestysluettelo 41 § vuokra-asuntoselvitys 1_2
 9 Äänestysluettelo 41 § vuokra-asuntoselvitys 2_2
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Kaupunginhallitus § 208 17.05.2021
Kaupunginvaltuusto § 42 24.05.2021

Kuntien kuuluminen Leader toimintaryhmä Varsinais-Suomen Jokivarsikumppanit
r.y:n alueeseen ohjelmakaudella 2023-2027

1165/00.04.01/2020

Kh 17.05.2021 § 208

Kehittämisjohtaja Matti Tunkkari, puh. 02 761101

Loimaan kaupunki on kuulunut Leader toimintaryhmä Var si nais-Suo-
men Jokivarsikumppanit r.y. alueeseen  sekä rahoituskaudella
2014-2020, että tätä aiemmin. Kausien väliin  jäävien vuosien
2021-2022 osalta kaupunginvaltuusto hyväksyi 16.11.2020 § 41 toi-
min ta ryh män esityksen kauden aikana koko alueella säästyneiden
120.000 €  kuntarahaosuuksien käyttämisestä kausien välivuosina
2021-2022. Näin toimintaryhmä voi kumpanakin vuotena tehdä pää-
tök siä hankkeista. Tämä toimintaryhmä ei hakenut uutta ra hoi tus ke-
hys tä  ministeriöltä, koska se olisi edellyttänyt myös uuden vas taa-
van kuntaosuuden laskuttamista jäsenkunnilta. Tätä edellisen ra hoi-
tus kau den välivuosina kaupunki kokeili lähinnä kylille suunnattua
omaa pienten hankkeiden tukimallia, jossa tukitaso oli 50%. Malli oli
yk sin ker tai nen ja ketterä, mutta 2014 alkaneen kauden alussa siitä
luo vut tiin päällekkäisyyden takia.

Maa- ja metsätalousministeriö on teettänyt valtakunnallisen
arvionohjelmakaudesta 2014-2020 ja se on oheis ma te rii aali na.
Loimaan kaupungin kannalta kehittämisjohtaja on laatinut
yhteenvedo useammasta näkökulmasta ja sekin on oheisma-
teriaalina.Loimaan kaupunki suurimpana jäsenkuntana maksaa
kuntarahasta suurimman yksittäisen osuuden, mutta sen alueelle
kotiutuvia hankkeita on selkeästi tätä vähemmän, vaikka otetaan
huomioon laajemmat hankkeet ja ryh-män itse toteuttamat
kansainvälitysmishankkeet. On gel maa helpotti pari toimintaryhmän
kaupungin alueelle myöntämää kustannuksilta merkittävää
yleishyödyllistä investointia.

Toimintaryhmä on lähettänyt 26.4.2021 alueen kunnille kirjeen,
jossa pyydetään kunnilta tietoa siitä haluavatko ne kuulua
Jokivarsikumppanien alueeseen vuosina 2023-2027. Aikataulun
puitteissa paikallinen strategia, jonka pohjalta rahoitusta haetaan
laaditaan syksyn 2021 mittaan. Tuolloin tulee neuvoteltavaksi myös
kuntarahan suuruus.

Talousarviossa ja taloussuunnitelmassa on todettu, että päätös 
Leader-asiassa tehdään erikseen. Tässä on nyt kyse ensimmäisen
vaiheen päätöksestä, jolla määritellään alue. Taloudellisen sitou-
muksen taso on eri päätös.
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Kaupunginhallitus § 208 17.05.2021
Kaupunginvaltuusto § 42 24.05.2021

 Kaupunginjohtajan ehdotus

Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, että Loi maan kaupunki voi
jat kos sa kin kuulua Leader-ryhmä Varsinais-Suomen Jo ki var si kump-
pa nit r.y. alueeseen kaudella 2023 - 2027.

Valtuusto päättää erikseen sitotumisesta rahoitusosuuksiin syksyn
2021 aikana käytävien rahoitusta koskevien kuntaneuvottelujen poh-
jal ta.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

 Pöytäkirjamerkintä:

  Kehittämisjohtaja Matti Tunkkari saapui kokoukseen ja asian kä sit te-
lyyn klo 17:05 alkaen.

Kv 24.05.2021 § 42
Kehittämisjohtaja Matti Tunkkari, puh. 02 761101

 Kaupunginhallituksen ehdotus:

Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, että Loimaan kaupunki voi
jat kos sa kin kuulua Leader-ryhmä Varsinais-Suomen Jo ki var si kump-
pa nit r.y. alueeseen kaudella 2023 - 2027.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Liitteet  10 MMM_Leader ohjelman 2014-2020 arviointi
 11 Pyyntö kuntasitoumukselle (2)
 12 Rahoitetut hankkeet Loimaa KAIKKI
 13 Vaikutusten arviointia
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Kaupunginhallitus § 102 08.03.2021
Kaupunginhallitus § 214 17.05.2021
Kaupunginvaltuusto § 43 24.05.2021

Omistajaohjauksen tuloksellisuusarviointi

1341/02.00/2021

Kh 08.03.2021 § 102

 Valmistelija: talousjohtaja Sari Laine

Loimaan kaupungin hallintosäännön (22 § 5. kohta) mukaan kau-
pun gin hal li tus arvioi vuosittain omistajaohjauksen tu lok sel li suut ta
kun ta kon ser nin kokonaisedun toteutumisen, riskienhallinnan ja me-
net te ly ta po jen kannalta ja teettää ulkopuolisen arvioinnin ker ran val-
tuus to kau des sa.

Koska valtuustokausi on lopuillaan ja ulkopuolinen arviointi tulisi
teet tää valtuustokausittain, on kyseinen arviointi laadittava ennen
ny kyi sen valtuustokauden päättymistä.

Tuloksellisuusarvioinnin laatimisesta on pyydetty tarjoukset KPMG
Oy Ab:ltä ja BDO Oy:ltä.

Vuoden 2021 talousarviossa ei ole varauduttu arvioinnin laa ti mi-
seen.

Liitteet:
Omistajaohjauksen tuloksellisuuden arviointi tarjous BDO
Omistajaohjauksen tuloksellisuuden arviointi tarjous KPMG

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus päättää teetättää ulkopuolisella hallintosäännön
mu kai ses ti omistajaohjauksen tuloksellisuuden arviointiselvityksen ja
va lit see BDO Oy:ltä tekemään selvitystä.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Kh 17.05.2021 § 214

Valmistelija: talousjohtaja Sari Laine

BDO OY Audiator on sopimuksen mukaisesti laatinut selvityksen
omis ta ja oh jauk sen tuloksellisuusarioinnista.

Liite
Omistajaohjauksen tuloksellisuuden arviointi

 Kaupunginjohtajan ehdotus:
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Kaupunginhallitus § 102 08.03.2021
Kaupunginhallitus § 214 17.05.2021
Kaupunginvaltuusto § 43 24.05.2021

Kaupunginhallitus toteaa omistajaohjauksen tuloksellisuuden ar-
vioin nin tiedokseen.

Talousarvioissa asetettavia konsernitavoitteita täsmennetään jat kos-
sa ja niiden toteutumista raportoidaan kokonaisvaltaisemmin myös
ti lin pää tök sis sä.

Kaupungin konserniohje päivitetään vastaamaan kuntalain § 47
mää räyk siä konserniohjeen vähimmäissisällöstä.

Arviointiraportti saatetaan tiedoksi valtuustolle.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

 Pöytäkirjamerkintä:

  Talousjohtaja Sari Laine saapui kokoukseen ja asian käsittelyyn klo
17:56 alkaen.

Kv 24.05.2021 § 43
Valmistelija: talousjohtaja Sari Laine

 Kaupunginhallituksen ehdotus:

Kaupunginhallitus saattaa omistajaohjauksen tuloksellisuuden ar-
vioin ti ra por tin tiedoksi kaupunginvaltuustolle.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Liitteet  14 BDO Yleiset sopimusehdot Neuvonantopalvelut Suomi
 15 BDO_Tarjous_Omistajaohjauksen arviointi_Loimaan

kaupunki
 16 KPMG_Loimaa - Omistajaohjauksen arviointi tarjous

02032021
 17 Loimaan kaupunki omistajaohjauksen

arviointi_raporttiluonnos03052021
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Hyvinvointivaliokunta § 29 20.04.2021
Kaupunginhallitus § 218 17.05.2021
Kaupunginvaltuusto § 44 24.05.2021

Sosionomin/geronomin viran perustaminen ikäihmisten palveluihin

1391/01.01.01/2021

Hyvali 20.04.2021 § 29

Valmistelijat: sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen
johtava ylilääkäri Sari Koistinen

Ikäihmisten palveluohjausta toteutetaan Loimaalla kovin monella eri
taholla. Palveluohjaus koetaan kuitenkin riittämättömäksi ja tämä
poikii erilaisia huoli-ilmoituksia.
Varsinais-Suomen ikäihmisten keskitetyn asiakas- ja
palveluohjauksen, Kompassin, maakunnallisiin työvuoroihin
osallistuvat tällä hetkellä molemmat kotihoidon
apulaisosastonhoitajat ja kotihoidon sosionomi, kukin tunnin ajan
viikossa. Yhteensä tähän kuluu 3 tuntia viikossa eli noin 150 tuntia
vuodessa.

Kompassin kautta on vuoden 2020 aikana tullut vain 14 loimaalaista
yhteydenottoa. Kompassin rahalliset kustannukset ovat Loimaalle
noin 14 335 € vuodessa. Yksi yhteydenotto maksaisi näin noin 1 024
euroa ja lisäksi siitä seuraava työ on luonnollisesti tehty Loimaalla.
Kaupungin organisaatiossa ikäihmisten palveluohjaukseen kuluu
keskimäärin työaikaa

 - vanhustyön ohjaajalla 9 viikkoa vuodessa ja
 - kotihoidon apulaisosastonhoitajilla 6 viikkoa vuodessa,
 lisäksi 
 - kotihoidon sosionomilla jää palvelutarvearvioiden ja
 näistä seuraavien selvittelyiden ja organisointien jälkeen
 käytettäväksi palveluohjaukseen noin 6 viikkoa 
 vuodessa.

Näillä työntekijöillä kuluu palveluohjaukseen yhteensä noin puolen
työntekijän työpanos vuodessa.
Myös monet muut työntekijät luonnollisesti antavat palveluohjausta:
kotihoidon toiminnanohjaajat, akuuttiosastojen henkilökunta ja
osastojen sosiaalityötekijä jne.
Sosiaalitoimen Pyydä apua -napin kautta tulee vuositasolla noin 66
yhteydenottoa koskien ikäihmisiä. Nämä ohjataan kotihoidon
sosionomille, joka käsittelee ne käyttäen
Pegasos-asiakastietojärjestelmää.
Sosiaalipäivystyksestä tuli vuonna 2020 ProConsonaan (sosiaalityön
asiakastietojärjestelmä) 21 ikäihmisiä koskevaa huoli-ilmoitusta.
Nämä ohjataan kotihoidon sosionomille käsiteltäviksi Pegasoksessa.
Öiseen aikaan tulevat yhteydenotot tapahtuvat kotihoidon
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Hyvinvointivaliokunta § 29 20.04.2021
Kaupunginhallitus § 218 17.05.2021
Kaupunginvaltuusto § 44 24.05.2021

yöpartiolle.
Ikäihmisten palvelu- ja asiakasohjaus sekä palvelutarvearvioinnit ja
asiakkaiden yhteydenotot ovat selkeästi alue, jossa palvelutarve
lisääntyy jatkuvasti. Yhteistyö aikuissosiaalityön ja ikäihmisten
palveluiden välillä on syytä saada tällä alueella saumattomaksi ja
purkaa päällekkäiset toiminnat.
Asiaa on pohdittu yhdessä aikuissosiaalityön ja ikäihmisten
palveluiden kesken.
On päädytty ehdottamaan, että

 1) irtaudutaan Kompassista - ikäihmisten 
 maakunnallisesti keskitetystä asiakas- ja 
 palveluohjauksesta, kun nykyinen sopimuskausi päättyy
 30.11.2021 ja
 2) palkataan kotihoidon intensiivitiimiin toinen sosionomi
 tai geronomi.

Näin voitaisiin keskittää ikäihmisten palveluohjausta nykyistä
enemmän ja tehokkaammin. Ohjaus olisi etupainotteista ja
oikea-aikaista. Kotihoidossa olisi kaksi sosionomin tai geronomin
virkaa. Nämä viranhaltijat voisivat sijaistaa toisiaan poissaolojen
aikana. He vastaisivat ikäihmisten kasvavaan, yleiseen
palveluohjauksen tarpeeseen, käsittelisivät ikäihmisiä koskevat
huoli-ilmoitukset, vastaisivat Pyydä apua -tarpeisiin ikäihmisten
kohdalla, suorittaisivat ikäihmisten palvelutarvearviot
kotiolosuhteissa, tekisivät kotihoitoa koskevat palvelupäätökset,
ohjaisivat tarvittaessa muiden palveluiden piiriin, selvittäisivät ja
valmistelisivat esimerkiksi sosiaalihuoltolain mukaiset palvelutarpeet
aikuissosiaalityön viranhaltijoille päätöksentekoon jne.

Työryhmä on laatinut kotihoidon intensiivitiimin
sosionomin/geronomin viran tehtäväkuvauksen, joka on esityslistan
liitteenä. Viranhaltijat on palkkauksellisesti sijoitettu samaan
palkkaryhmään ja koriin viranhaltijapäätöksiä tekevien
sosiaaliohjaajien kanssa.

 Sosiaali- ja terveysjohtajan ehdotus:

Hyvinvointivaliokunta päättää ehdottaa kaupunginhallitukselle, että
se ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että terveys- ja hoivapalveluiden
kotihoidon intensiivitiimiin perustetaan sosionomin/geronomin virka
vastaamaan jatkuvasti kasvavaan ikäihmisten palveluohjauksen
tarpeeseen.

 Sosiaali- ja terveysjohtajan muutettu ehdotus:

Hyvinvointivaliokunta päättää ehdottaa kaupunginhallitukselle, että
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Hyvinvointivaliokunta § 29 20.04.2021
Kaupunginhallitus § 218 17.05.2021
Kaupunginvaltuusto § 44 24.05.2021

se ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että terveys- ja hoivapalveluiden
kotihoidon intensiivitiimiin perustetaan sosionomin/geronomin virka
vastaamaan jatkuvasti kasvavaan ikäihmisten palveluohjauksen
tarpeeseen. Sekä irtaudutaan Kompassista - ikäihmisten 
maakunnallisesti keskitetystä asiakas- ja  
palveluohjauksesta, kun nykyinen sopimuskausi päättyy
30.11.2021.

 Päätös:  Hyväksyttiin sosiaali- ja terveysjohtajan muutetun ehdotuksen
mukaisena.

Kh 17.05.2021 § 218

Valmistelijat: sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen,
johtava ylilääkäri Sari Koistinen

--

Valtuusto päättää viran perustamisesta ja lakkauttamisesta. Kau-
pun gin hal li tus päättää viran muuttamisesta toiseksi viraksi ja vir ka ni-
mik keen muuttamisesta (Hallintosääntö 36 §).

Kaupunginhallitus ja muut toimielimet päättävät oman toi mi alan-
sa sopimusten hyväksymisestä, ellei asia ole luonteeltaan tai
mer ki tyk sel tään sellainen, että se vaatii valtuuston tai kau pun gin-
hal li tuk sen päätöksen (Hallintosääntö 23 §).

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, että terveys- ja hoi va pal ve-
lui den kotihoidon intensiivitiimiin perustetaan so sio no min/ge ronomin
vir ka (ikäihmisten pal ve lu oh jaus).

Kaupunginhallitus päättää, että Loimaan kaupunki irtautuu Ikä ih mis-
ten maakunnallisesti keskitetystä asiakas- ja palveluohjauksesta -
Kom pas sis ta sopimuskauden päättyessä 30.11.2021.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Kv 24.05.2021 § 44
Valmistelijat: sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen,
johtava ylilääkäri Sari Koistinen

 Kaupunginhallituksen ehdotus:

Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, että terveys- ja hoi va pal ve-
lui den kotihoidon intensiivitiimiin perustetaan sosionomin/geronomin
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Kaupunginhallitus § 218 17.05.2021
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vir ka (ikäihmisten palveluohjaus).

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Liitteet  18 Kotihoidon sosionomi 2021
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Hyvinvointivaliokunta § 32 20.04.2021
Kaupunginhallitus § 219 17.05.2021
Kaupunginvaltuusto § 45 24.05.2021

Ikäihmisten ja terveyssosiaalityön sosiaalityöntekijän viran perustaminen

1390/01.01.01/2021

Hyvali 20.04.2021 § 32

Valmistelija: sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen

Loimaan kaupungin 75 vuotta täyttäneiden tai vanhempien
asukkaiden määrä tulee lisääntymään väestöennusteiden mukaan
seuraavan viiden vuoden aikana 450 asukkaalla ja seuraavan
kymmenen vuoden aikana 750 asukkaalla. 75 vuotta täyttäneiden
prosentuaalinen osuus väestöstä oli vuonna 2020 14,1 %.
Väestöennusteen mukaan vuosille 2025 ja 2030 ikäryhmän osuus
ennusteissa on 17,6% ja 20,3%. Kahdenkymmenen vuoden
ennusteessa 75-vuotiaiden ja vanhempien osuus on 23,7 %
väestöstä ja asukasmäärä 3249 asukasta. Vuoden 2020 ikäryhmän
asukasmäärä oli 2226 asukasta. Loimaan kaupungin palvelu- ja
virkarakenteessa tulee huomioida etukäteisesti väestönmuutokset.

Loimaan kaupunki sulki toistaiseksi yhden sairaalan osaston osana
palvelurakenteen uudistamista. Samanaikaisesti aloitettiin
avosairaalatoiminta tukemaan sellaisia kuntalaisia, jotka hyötyvät
kotiin annettavasta sairaalahoidosta. Kaupunki on ostanut TYKS:lta
terveyssosiaalityön palveluita liittyen erityisesti osastotoimintaan
70% sosiaalityöntekijän työpanoksen verran. Vuodelle 2021
kustannukset tulevat olemaan 3 459,17 euroa kuukaudessa.
Kustannukset ovat yhteensä 41 510 euroa vuoden 2021 aikana

Terveys- ja hoivapalvelujen ja sosiaalityön palvelualojen asiantuntijat
ovat arvioineet yhdessä ikäihmisten palveluiden ja sosiaalityön
tarpeiden muuttumista lähiaikoina. Arvioinnissa oli mukana myös
TYKS Loimaalla työskentelevä sosiaalityöntekijä.

Loimaan kaupungin palvelujen järjestämisen ja tuottamisen kannalta
ikäihmisten tarpeisiin perustettava sosiaalityön virka parantaisi
merkittävästi ikäihmisten palveluiden toteuttamista sekä kuntalaisten
palvelun laatua sekä ohjausta. 75 vuotta täyttäneiden määrän
lisääntyminen tulee myös lisäämään kyseisen ikäryhmän
sosiaalityön palveluiden kysyntää. Sosiaalityön viran perustaminen
olisi kaupungille kustannusneutraali, mikäli potilasasiamiespalveluita
voitaisiin myydä osana sosiaalityöntekijän tehtävää TYKS:lle.

 Sosiaali- ja terveysjohtajan ehdotus:

Hyvinvointivaliokunta päättää ehdottaa kaupunginhallitukselle, että
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se ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että sosiaalityön palvelualalle
perustetaan sosiaalityöntekijä virka vastaamaan ikäihmisten  ja
terveyssosiaalityön tarpeeseen. Virkajärjestely toteutetaan
ainoastaan siinä tapauksessa, mikäli järjestely TYKS:n kanssa
saadaan neuvotteluteitse toteutettua.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Kh 17.05.2021 § 219

Valmistelija: sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen

--

Valtuusto päättää viran perustamisesta ja lakkauttamisesta. Kau pun-
gin hal li tus päättää viran muuttamisesta toiseksi viraksi ja vir ka ni mik-
keen muuttamisesta (Hallintosääntö 36 §).

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, että Loimaan kaupungin so-
si aa li työn pal ve lu alal le perustetaan sosiaalityöntekijän virka (ikä ih-
mis ten ja terveyssosiaalityön palvelut).

Virkajärjestelyn edellytyksenä on, että ne voidaan neuvotella ja to-
teut taa yhdessä Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirin / TYKS:n kans-
sa.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Kv 24.05.2021 § 45
Valmistelija: sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen

 Kaupunginhallituksen ehdotus:

Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, että Loimaan kaupungin so-
si aa li työn palvelualalle perustetaan sosiaalityöntekijän virka (ikä ih-
mis ten ja terveyssosiaalityön palvelut).

  Virkajärjestelyn edellytyksenä on, että ne voidaan neuvotella ja to-
teut taa yhdessä Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirin / TYKS:n kans-
sa.

 Päätös:  Hyväksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 31 25.01.2021
Hyvinvointivaliokunta § 30 20.04.2021
Kaupunginhallitus § 186 03.05.2021
Kaupunginvaltuusto § 46 24.05.2021

Maahanmuuttajien kotouttamisohjelma 2021 – 2025

1287/05.11.00/2021

Kh 25.01.2021 § 31

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala

Kotoutumisen edistämistä koskevan lain tarkoituksena on tukea ja
edis tää kotoutumista ja maahanmuuttajien mahdollisuutta osallistua
ak tii vi ses ti suomalaisen yhteiskunnan toimintaan. Tarkoituksena on
edis tää tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta sekä myönteistä vuo ro vai ku-
tus ta eri väestöryhmien kesken (Laki kotoutumisen edistämistä,
1386/2010).

Kotoutumista edistäviä toimenpiteitä ja palveluja järjestetään osana
kun nal li sia peruspalveluja ja työ- ja elinkeinohallinnon palveluja sekä
mui na kotoutumista edistävinä toimenpiteinä.

Kotoutumissuunnitelma on maahanmuuttajan yksilöllinen suun ni tel-
ma niistä toimenpiteistä ja palveluista, joiden tarkoituksena on tukea
maa han muut ta jan mahdollisuuksia hankkia riittävä suomen tai ruot-
sin kielen taito sekä muita yhteiskunnassa ja työelämässä tarvittavia
tie to ja ja taitoja sekä edistää hänen mahdollisuuksiaan osallistua yh-
den ver tai se na jäsenenä yhteiskunnan toimintaan.

Maahanmuuttajaväestön tarpeet ja kotoutumisen edistäminen on
otet ta va huomioon kunnan ja muiden paikallisten viranomaisten ylei-
ses sä suunnittelussa, toiminnassa ja seurannassa.
Paikallisten viranomaisten on kehitettävä kotouttamista mo ni alai se-
na yhteistyönä. Yhteistyöhön osallistuvat kunta, työ- ja elin kei no toi-
mis to ja poliisi sekä kotoutumista edistäviä toimenpiteitä ja palveluja
jär jes tä vät järjestöt, yhdistykset ja yhteisöt.

Kunnan tai useamman kunnan yhdessä on laadittava kotoutumisen
edis tä mi sek si ja monialaisen yhteistyön vahvistamiseksi ko tout ta-
mis oh jel ma, joka hyväksytään kunkin kunnan kunnanvaltuustossa ja
jo ta tarkistetaan vähintään kerran neljässä vuodessa. Ohjelma ote-
taan huomioon kuntalain mukaista talousarviota ja -suunnitelmaa
laa dit taes sa.
(Laki kotoutumisen edistämistä, 1386/2010: 32 §).

Kaupunginvaltuusto on aiemmin 17.12.2012 (224 §) hyväksynyt Loi-
maan kaupungin maahanmuuttajien kotouttamisohjelman.

Valtuusto on 23.5.2016 (§ 25) hyväksynyt sopimuksen kuntaan



LOIMAAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 4/2021 24

Kaupunginhallitus § 31 25.01.2021
Hyvinvointivaliokunta § 30 20.04.2021
Kaupunginhallitus § 186 03.05.2021
Kaupunginvaltuusto § 46 24.05.2021

osoit ta mi ses ta ja kotouttamisen edistämisestä. Sopimuksen mukaan
ko tout ta mis lain 44 §:n mukaisten kustannusten korvaamisen edel ly-
tyk se nä on, että kunta on laatinut 32 §:ssä tarkoitetun kunnan ko-
tout ta mis oh jel man.

Kaupunginvaltuusto on 12.12.2016 (§ 67) hyväksynyt voimassa ole-
van kotouttamisohjelman 2017- 2020.

Oheismateriaali: Loimaan kaupungin maahanmuuttajien ko tout ta-
mis oh jel ma 2017 - 2020

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Hyvinvointivaliokunta ja sivistysvaliokunta valmistelevat tarvittavat
muu tok set ja päivitykset kotouttamisohjelmaan.

  Päivitys valmistellaan valtuuston käsiteltäväksi kevään 2021 aikana.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Hyvali 20.04.2021 § 30

Sosiaali- ja terveysjohtajan Timo Hokkanen

 Liitteenä oleva kotoutumisohjelma vuosille 2021-2024 on päivitetty
moniammatillisesti Loimaan kaupungin monialaisessa
LAPE-työryhmässä.

 Sosiaali- ja terveysjohtajan ehdotus:

Hyvinvointivaliokunta esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen
kaupungivaltuustolle hyväksyttäväksi Maahanmuuttajien
kotouttamisohjelman 2021-2024 liitteen mukaisesti.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Kh 03.05.2021 § 186

Valmistelijat: Sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen / si vis tys joh-
ta ja Manne Pärkö

Sivistysvaliokunta on käsitellyt maahanmuuttajien ko tout ta mis oh jel-
maa 2021-2024 kokouksessaan 25.3.2021 § 32. Päätöksen mukaan
si vis tys va lio kun ta esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen kau pun-
gin val tuus tol le Loimaan kaupungin maahanmuuttajien ko tout ta mis-
oh jel man 2021 - 2025 hyväksymistä liitteen 5 muodossa niin, että
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ko tout ta mis oh jel man seurantaa ja raportointia tehostetaan ny kyi ses-
tä.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto hyväksyy maa-
han muut ta jien kotouttamisohjelman vuosille 2021 - 2025.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Kv 24.05.2021 § 46
Valmistelijat: Sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen / si vis tys joh-

ta ja Manne Pärkö

 Kaupunginhallituksen ehdotus:

Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto hyväksyy maa-
han muut ta jien kotouttamisohjelman vuosille 2021 - 2025.

 Käsittely: Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja totesi, että valtuutettu Timo
Lah ti nen oli tehnyt kaupunginhallituksen pohjaehdotuksesta poik-
kea van muutosehdotuksen, jonka mukaan kaupunginvaltuusto hy-
väk syy maahanmuuttajien kotouttamisohjelman vuosille 2021 -
2025, mutta asiakirjan kohtaan 11 tehdään seuraava lisäys: "Kau-
pun gin hal li tus raportoi kaupunginvaltuustolle valtuustokauden puo li-
vä lis sä kotouttamisohjelman toimenpiteistä ja maahanmuuttoon liit-
ty vis tä tilastotiedoista". Valtuutettu Kari Leppäjoki kannatti val tuu tet-
tu Lahtisen muutosehdotusta.

  Lisäksi kaupunginvaltuuston puheenjohtaja totesi, että valtuutettu
Lau ra Kilpiö oli tehnyt pohjaehdotuksesta poikkeavan sitä täy den tä-
vän muutosehdotuksen, jonka mukaan kaupunginvaltuusto hy väk-
syy maahanmuuttajien kotouttamisohjelman vuosille 2021 - 2025,
mut ta kohdan 1.1. ensimmäisen kappaleen loppuun lisätään seu raa-
va virke: "Kaupungin tiedotuksessa käytetään mahdollisuuksien mu-
kaan muitakin kieliä kuin suomea". Lisäksi kohdan 11 loppuun li sä-
tään seuraava virke: ”Kaupunginhallitus nimeää tahon, jonka vas-
tuul la on aktiivisesti seurata maahanmuuttajien kotouttamisohjelman
to teu tu mis ta.” Valtuutettu Maarit Koivisto ja valtuutettu Riina Hei no-
nen kannattivat valtuutettu Kilpiön muutosehdotusta.

  Päätettyään asiasta käydyn keskustelun, kaupunginvaltuuston pu-
heen joh ta ja totesi, että asia käsitellään kohdittain ja tiedusteli val tuu-
te tuil ta ja varavaltuutetuilta voidaanko val tuu tet tu Lahtisen ja val tuu-
tet tu Kilpiön muutosehdotukset hy väk syä yksimielisesti. Kau pun gin-
val tuus to hyväksyi valtuutettu Kilpiön te ke mät muutosehdotukset yk-
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si mie li ses ti.

  Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja totesi, että valtuutettu Timo
Lah ti nen oli tehnyt pohjaehdotuksesta poikkeavan vastaehdotuksen,
jo ta kannatti valtuutettu Kari Leppäjoki, joten oli äänestettävä. Pu-
heen joh ta ja ehdotti suoritettavaksi nimenhuutoäänestystä siten, että
ne jotka kannattavat kaupunginhallituksen tekemää pohjaehdotusta
val tuu tet tu Kilpiön esittämin ja jo hyväksytyin lisäyksin, äänestävät
JAA ja ne jotka kan nat ta vat valtuutettu Lahtisen em. poh ja eh do tuk-
ses ta poikkeavaa muu tos eh do tus ta äänestävät EI. Ni men huu to ää-
nes tys hyväksyttiin yk si mie li ses ti. Suoritetussa ni men huu to ää nes tyk-
ses sä annettiin 39 JAA -ääntä ja 4 EI -ääntä. Kaupunginvaltuuston
pu heen joh ta ja to te si, että kaupunginvaltuusto hyväksyi poh ja eh do-
tuk sen valtuutettu Kil piön esittämin lisäyksin äänin 39-4.

 Päätös:  Kaupunginvaltuusto hyväksyi maahanmuuttajien ko tout ta mis oh jel-
man vuosille 2021 - 2025 seuraavin lisäyksin: Kotouttamisohjelman
koh dan 1.1. ensimmäisen kappaleen loppuun lisätään seuraava vir-
ke: "Kaupungin tiedotuksessa käytetään mahdollisuuksien mukaan
mui ta kin kieliä kuin suomea". Lisäksi kohdan 11 loppuun lisätään
seu raa va virke: ”Kaupunginhallitus nimeää tahon, jonka vastuulla on
ak tii vi ses ti seurata maahanmuuttajien kotouttamisohjelman to teu tu-
mis ta.”

Liitteet  19 Maahanmuuttajien kotouttamisohjelma
 20 Äänestysluettelo 46 § maahanmuuttajien

kotouttamisohjelma 2021-2025
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Turun yliopiston lahjoitusprofessuuri

1404/00.04.02/2021

Kh 03.05.2021 § 191

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala

Turun kauppakamarin Loimaan osasto on esittänyt Loimaan kau-
pun gin osallistumista lahjoitusprofessuurin rahoittamiseen.

Esityksen mukaan yritysten ja kauppakamariosaston yhteisellä
hank keel la haetaan seutukunnallenne tulevaisuuden kilpailukykyä ja
osaa mis ta pitkällä aikajänteellä.

Hanke on loppusuoralla ja on toteutumassa. Professuurin eri kois tu-
mis alu ee na olisi teollisuuden digitalisaatio tuotteissa ja toiminnassa,
ro bo tiik ka ja teollisuuden automaatio yleisesti.

Esityksen mukaan olisi todella tärkeätä, että myös Loimaan kau pun-
ki on mukana hankkeessa.

Asiaan ei ole varauduttu vuoden 2021 talousarviossa.

Päätösehdotuksen mukainen sitoutuminen 5 vuoden ajaksi edel lyt-
tää yhteensä 50.000 euron maksuosuutta.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto hyväksyy Loi-
maan kau pun gin osallistumisen Turun yliopiston lah joi tus pro fes suu-
rin ra hoit ta mi seen enintään 10.000 euron vuosiosuudella 5 vuoden
ai ka na.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Kv 24.05.2021 § 47
Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala

 Kaupunginhallituksen ehdotus:

Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto hyväksyy Loi-
maan kaupungin osallistumisen Turun yliopiston lah joi tus pro fes suu-
rin rahoittamiseen enintään 10.000 euron vuosiosuudella 5 vuoden
ai ka na.

 Päätös:  Hyväksyttiin.
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Liitteet  21 Ei julkaista_Saate
 22 Lahjoitusprofessuuri_TurunDI_Muistio08022021
 23 Tekniikan laajennus syksy 2020
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Toimielimet ja luottamushenkilöorganisaatio 1.8.2021 alkaen; hallintosäännön
muutokset

1306/00.01.00/2021

Kh 08.02.2021 § 52

Valmistelijat: kaupunginjohtaja Jari Rantala, hallintosihteeri Juha
Rin ta-Joup pi

 ----------------

 Kh 19.12.2016 § 341

Valmistelija:  kaupunginjohtaja Jari Rantala 02 761 1100

Uusi kuntalaki (410/2015) tuli voimaan 1.5.2015. Toimielimiä, joh ta-
mis ta, luottamushenkilöitä ja päätöksenteko- ja hallintomenettelyä
kos ke via säännöksiä sovelletaan valtuustokauden vaihtuessa
1.6.2017 alkaen. Nykyisten valtuustojen ja toimielinten toimikaudet
jat ku vat vuoden 2017 toukokuun loppuun asti. Valtuustokauden al-
kaes sa valtuuston on valittava kunnanhallituksen, tar kas tus lau ta kun-
nan sekä muiden lautakuntien tai valiokuntien jäsenet ke sä kuus sa
pi det tä väs sä valtuuston kokouksessa (Kuntalaki 32 §).

Kuntalaki sisältää yleisluonteiset säännökset siitä, miten kuntien hal-
lin to järjestetään. Kunnat arvioivat itse organisaation ja joh ta mis jär-
jes tel män muutostarpeet. Valtuusto määrittää itse luot ta mus hen ki lö-
ja henkilöstöorganisaation rakenteestaan sekä toimielimistään, toi-
mi val las ta ja tehtävistä eri toimielinten ja toimijoiden kesken sekä
muis ta hallinnon ja toiminnan järjestämiseen liittyvistä asioista hal lin-
to sään nös sä.

Kaupunginhallitus on käsitellyt hallintosäännön uudistamista ja kun-
ta lain muutosten edellyttämää organisaatiomuutoksen valmistelua
ai em min kevään ja kesän 2016 aikana.  Kuntalain muutosten vai ku-
tuk set toimintaan ja johtamisjärjestelmään olivat yhtenä aiheena
kau pun gin val tuus ton seminaarissa 25.4.2016.
Kaupunginvaltuusto päätti 20.6.2016 valtuutettujen määrästä sekä
mm. vesiliikelaitosta ja elinvoimayksikkö koskevista hallintosäännön
muu tok sis ta.
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Kunnan pakollisia toimielimiä valtuuston ohella ovat kunnanhallitus
ja tarkastuslautakunta (Kuntalaki 30 §). Lisäksi vaalilain (714/1998)
13 §:n mukaan kunnassa on oltava keskusvaalilautakunta.

Kunnanhallituksen tehtävät on määrätty kuntalain 39 §:ssä ja tar kas-
tus lau ta kun nan tehtävät kuntalain 121 §:ssä.

Valtuusto voi kuntalain 30 §:n mukaan asettaa lautakuntia, tai niiden
si jas ta toimivia valiokuntia, sekä johtokuntia ja jaostoja. Kuntalaki ei
sään te le, mitä muita toimielimiä tai kuinka monta niitä kunnassa on
ol ta va. Erityislainsäädäntö voi määrätä, että tiettyä tehtävää varten
on perustettava kunnallinen viranomainen. Kunta voi tällöinkin päät-
tää, mikä toimielin tehtävästä huolehtii. Kuntien ym pä ris tön suo je lus-
ta annetun lain mukaan viranomaistehtävät hoitaa kunnan mää rää-
mä toimielin, jona ei voi kuitenkaan toimia kunnanhallitus.

Kuntalain 90 §:n mukaan kunnassa on oltava yksi hallintosääntö, jo-
ka sisältää määräykset hallinnon ja toiminnan järjestämiseen, pää-
tök sen te ko- ja hallintomenettelyyn sekä valtuuston toimintaan liit ty-
vis tä asioista.

Kaupunginvaltuuston 16.11.2015 hyväksymän vuoden 2016 ta lous-
ar vion sekä kaupunginhallituksen 8.2.2016 hyväksymän käyt tö suun-
ni tel man perustelujen mukaan kaupunginhallituksen tehtäväalueella
val mis tel laan kaupunkistrategian päivittäminen sekä val mis tau du-
taan valtakunnallisen sosiaali- ja terveysuudistukseen ja kau pun ki or-
ga ni saa tion muutoksen valmisteluun.

Kaupunginhallitus päätti 11.1.2016 (§ 7), ettei kaupunkistrategian
päi vit tä mis tä vielä käynnistetä. Kaupunginhallitus päätti 7.3.2016 (§
71), että organisaatio käsitellään 2016 syksyn aikana.

Kuntaliiton hallintosäännön malli valmistui kesällä 2016 ja uutta hal-
lin to sään töä on valmistelu mallisäännön pohjalta syksyn 2016 ai ka-
na.

Organisaatiota, strategiaa sekä hallintosääntöä uudistettaessa on
syy tä ottaa huomioon mm. seuraavat käynnissä ja valmisteilla olevat
muu tok set:
 uuden kuntalain strategiaa koskevat määräykset;
 vuonna 2019 voimaan tuleva sosiaali- ja terveydenhuollon uu dis-

tus ja sen vaikutukset kuntien rooliin ja tehtäviin;
 uuteen kuntalakiin liittyvät kuntien toiminnan, talouden ja hal lin-

non muutostarpeet;
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 kaupungin omat linjaukset palvelujen ja toiminnan painopisteistä,
toi min ta ta vois ta sekä palvelujen järjestämis- ja tuottamistavoista.

  Kaupunginjohtajan ehdotus: Kaupunginhallitus toteaa hal lin to sään-
nön ja siihen liittyvän toimielimiä ja luottamushenkilöorganisaatiota
kos ke van valmistelun tiedokseen ja antaa jatkovalmistelua koskevat
oh jeet. Hallintosäännön muutokset valmistellaan ja saatetaan kau-
pun gin val tuus ton hyväksyttäviksi alkuvuoden 2017 aikana. 

Käsittely: Keskustelun kuluessa puheenjohtaja Teuvo Suominen eh-
dot ti, että tammikuussa 2017 järjestetään valtuutetuille tie do tus ti lai-
suus hallintomalleista. Asia käsittelyä jatketaan tämän jälkeen. 1. va-
ra pu heen joh ta ja Tiina Perho kannatti puheenjohtajan ehdotusta. Pu-
heen joh ta ja tiedustelu voidaanko asiasta päättää yksimielisesti. Ku-
kaan ei tätä vastustanut.

  Päätös: Valtuutetuille järjestetään tammikuussa 2017 tie do tus ti lai-
suus hallintomalleista ja asian käsittelyä jatketaan tämän jälkeen.

 Kh 20.02.2017 § 50

Sote- ja maakuntauudistusta koskeva seudullinen tilaisuus oli Loi-
maal la 17.1.2017 ja hallintomalleja koskeva tilaisuus valtuustolle
13.2.2017.

Hallintosäännön valmistelua jatketaan mm. toimielinten tehtävien ja
toi mi val lan, henkilöstöorganisaation sekä muiden hallintosäännön
edel lyt tä mien määräysten osalta valtuuston toimielinrakennetta kos-
ke vien päätösten pohjalta.

Luottamushenkilöiden palkkioita ja korvausperusteita koskevat mää-
räyk set on tarkoitus ottaa osaksi uudistettavaa hallintosääntöä. Kun-
ta liit to julkaisee mallimääräykset luottamushenkilöiden palkkio- ja
kor vaus pe rus teis ta soveltamisohjeineen helmikuun 2017 lopulla.

Kaupunginjohtajan ehdotus: Kaupunginhallitus esittää, että kau pun-
gin val tuus to hyväksyy Loimaan kaupungin toimielinrakenteen sekä
joh ta mis jär jes tel män ja hallinnon yleislinjaukset esityslistan liitteen 4
mu kai se na.

Hallintosäännön yksityiskohtaista valmistelua jatketaan valtuuston
toi mi elin ra ken net ta koskevien päätösten pohjalta ja hallintosääntö
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saa te taan kokonaisuudessaan valtuuston hyväksyttäväksi maa-
lis-huh ti kuus sa 2017 niin, että se tulee voimaan 1.6.2017.

Käsittely: Keskustelun kuluessa puheenjohtaja Teuvo Suominen eh-
dot ti 1. varapuheenjohtaja Tiina Perhon kannattamana että asia jä-
te tään pöydälle. Puheenjohtaja tiedusteli voidaako asia jättää pöy-
däl le yksimielisesti. Kukaan ei tätä vastustanut.

  Päätös: Asia jätetään pöydälle.

  Pöytäkirjamerkintä: Jäsen Marja-Liisa Laitila poistui kokouksesta tä-
män asian käsittelyn jäl keen.

 Kh 06.03.2017 § 70

  Kaupunginjohtajan ehdotus: Kaupunginhallitus esittää, että kau pun-
gin val tuus to hyväksyy Loi maan kaupungin toimielinrakenteen sekä
joh ta mis jär jes tel män ja hal lin non yleislinjaukset esityslistan liitteen 1
mu kai se na.

  Hallintosäännön yksityiskohtaista valmistelua jatketaan valtuuston
toi mi elin ra ken net ta koskevien päätösten pohjalta ja hallintosääntö
saa te taan kokonaisuudessaan valtuuston hyväksyttäväksi maa-
lis-huh ti kuus sa 2017 niin, että se tulee voimaan 1.6.2017.

  Käsittely: Kaupunginhallitus teki puheenjohtaja Teuvo Suomisen eh-
do tuk ses ta ja 1. varapuheenjohtaja Tiina Perhon, 2. va ra pu heen joh-
ta ja Esko Lundgrenin ja jäsen Jarmo Metsänperän kannattamana
pöy tä kir jan liitteen 2 mukaiset muutokset kaupunginjohtajan eh do-
tuk seen. Puheenjohtaja tiedusteli voidaanko nämä muutokset hy-
väk syä yksimielisesti. Kukaan ei tätä vastustanut.

  Päätös: Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto hy väk syy
Loi maan kaupungin toimielinrakenteen sekä joh ta mis jär jes tel män ja
hal lin non yleislinjaukset kaupunginhallituksen 6.3.2017 pöy tä kir jan
liit teen 2 mukaisena.

  Hallintosäännön yksityiskohtaista valmistelua jatketaan valtuuston
toi mi elin ra ken net ta koskevien päätösten pohjalta ja hallintosääntö
saa te taan kokonaisuudessaan valtuuston hyväksyttäväksi maa-
lis-huh ti kuus sa 2017 niin, että se tulee voimaan 1.6.2017

  Kv 13.03.2017 § 13
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  Kaupunginhallituksen ehdotus: Kaupunginvaltuusto hyväksyy Loi-
maan kaupungin toimielinrakenteen sekä johtamisjärjestelmän ja
hal lin non yleislinjaukset kaupunginhallituksen 6.3.2017 pöytäkirjan
liit teen 2 mukaisena.

  Hallintosäännön yksityiskohtaista valmistelua jatketaan valtuuston
toi mi elin ra ken net ta koskevien päätösten pohjalta ja hallintosääntö
saa te taan kokonaisuudessaan valtuuston hyväksyttäväksi maa-
lis-huh ti kuus sa 2017 niin, että se tulee voimaan 1.6.2017

  Päätös: Hyväksyttiin.

  ----------------------

Kh 8.2.2021 

  Toimielimet ja luottamushenkilöorganisaatiota on käsitelty nykyisen
val tuus to kau den alussa.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Valiokunnilta pyydetään lau sun not valtuustokauden 2017 - 2021  ko-
ke mus ten perusteella:
- valiokuntatyöskentelyn toimivuudesta,
- ilmenneistä ongelmista,
- toiminnan kehittämistoimenpiteistä sekä
- tarvittaessa perustellun kannanoton tai esityksen tarpeista palata
val tuus to kau del la 2021 - 2025 lautakuntatyöskentelyyn.

Lausunnot pyydetään 26.2.2021 mennessä.

 Käsittely: Päätettyään asiasta käydyn keskustelun, kaupunginhallituksen pu-
heen joh ta ja totesi, että kaupunginhallituksen jäsen Pekka Ahokas oli
tehnyt pohjaehdotusta täydentävän muutosehdotuksen, jonka mu-
kaan valiokunnilta pyydetään lausunnot valtuustokauden 2017 -
2021 kokemusten perusteella valiokuntatyöskentelyn toimivuudesta,
il men neis tä ongelmista, toiminnan kehittämistoimenpiteistä, tar vit-
taes sa perustellun kannanoton tai esityksen tarpeista palata val tuus-
to kau del la 2021 - 2025 lautakuntatyöskentelyyn sekä toi mi eli men
(valiokunta/lautakunta) jäsenmäärän suuruudesta. Lausunnot pyy-
de tään 26.2.2021 mennessä. Kaupunginhallituksen jäsen Olavi
Suo mi nen kannatti jäsen Ahokkaan täydentävää muutosehdotusta.
Kau pun gin hal li tuk sen puheenjohtaja tiedusteli kaupunginhallituksen
jä se nil tä voidaanko Ahokkaan täydentävä muutosehdotus yk si mie li-
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ses ti hyväksyä ja se hyväksyttiin.

 Päätös:  Kaupunginhallitus päätti, että

  Valiokunnilta pyydetään lausunnot valtuustokauden 2017 - 2021  ko-
ke mus ten perusteella:

  - valiokuntatyöskentelyn toimivuudesta,
  - ilmenneistä ongelmista,
  - toiminnan kehittämistoimenpiteistä,
  - tarvittaessa perustellun kannanoton tai esityksen tarpeista palata

val tuus to kau del la 2021 - 2025 lautakuntatyöskentelyyn, sekä
  -  toimielimen (valiokunta/lautakunta) jäsenmäärän suuruudesta.

  Lausunnot pyydetään 26.2.2021 mennessä.

Hyvali 16.02.2021 § 17

Valmistelijat: kaupunginjohtaja Jari Rantala, hallintosihteeri Juha
Rin ta-Joup pi

 Sosiaali- ja terveysjohtajan muutettu ehdotus:

Sosiaali- ja terveysjohtaja valmistelee hyvinvointivaliokunnassa käy-
dyn keskustelun perusteella hyvinvointivaliokunnan lausunnon kau-
pun gin hal li tuk sel le.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Toimielimet ja luottamushenkilöorganisaatio 1.8.2021 alkaen

Kh 08.02.2021 § 52

Valmistelijat: kaupunginjohtaja Jari Rantala, hallintosihteeri Juha
Rin ta-Joup pi

 ----------------

 Kh 19.12.2016 § 341

Valmistelija:  kaupunginjohtaja Jari Rantala 02 761 1100

Uusi kuntalaki (410/2015) tuli voimaan 1.5.2015. Toimielimiä, joh ta-
mis ta, luottamushenkilöitä ja päätöksenteko- ja hallintomenettelyä
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kos ke via säännöksiä sovelletaan valtuustokauden vaihtuessa
1.6.2017 alkaen. Nykyisten valtuustojen ja toimielinten toimikaudet
jat ku vat vuoden 2017 toukokuun loppuun asti. Valtuustokauden al-
kaes sa valtuuston on valittava kunnanhallituksen, tar kas tus lau ta kun-
nan sekä muiden lautakuntien tai valiokuntien jäsenet ke sä kuus sa
pi det tä väs sä valtuuston kokouksessa (Kuntalaki 32 §).

Kuntalaki sisältää yleisluonteiset säännökset siitä, miten kuntien hal-
lin to järjestetään. Kunnat arvioivat itse organisaation ja joh ta mis jär-
jes tel män muutostarpeet. Valtuusto määrittää itse luot ta mus hen ki lö-
ja henkilöstöorganisaation rakenteestaan sekä toimielimistään, toi-
mi val las ta ja tehtävistä eri toimielinten ja toimijoiden kesken sekä
muis ta hallinnon ja toiminnan järjestämiseen liittyvistä asioista hal lin-
to sään nös sä.

Kaupunginhallitus on käsitellyt hallintosäännön uudistamista ja kun-
ta lain muutosten edellyttämää organisaatiomuutoksen valmistelua
ai em min kevään ja kesän 2016 aikana.  Kuntalain muutosten vai ku-
tuk set toimintaan ja johtamisjärjestelmään olivat yhtenä aiheena
kau pun gin val tuus ton seminaarissa 25.4.2016.
Kaupunginvaltuusto päätti 20.6.2016 valtuutettujen määrästä sekä
mm. vesiliikelaitosta ja elinvoimayksikkö koskevista hallintosäännön
muu tok sis ta.

Kunnan pakollisia toimielimiä valtuuston ohella ovat kunnanhallitus
ja tarkastuslautakunta (Kuntalaki 30 §). Lisäksi vaalilain (714/1998)
13 §:n mukaan kunnassa on oltava keskusvaalilautakunta.

Kunnanhallituksen tehtävät on määrätty kuntalain 39 §:ssä ja tar kas-
tus lau ta kun nan tehtävät kuntalain 121 §:ssä.

Valtuusto voi kuntalain 30 §:n mukaan asettaa lautakuntia, tai niiden
si jas ta toimivia valiokuntia, sekä johtokuntia ja jaostoja. Kuntalaki ei
sään te le, mitä muita toimielimiä tai kuinka monta niitä kunnassa on
ol ta va. Erityislainsäädäntö voi määrätä, että tiettyä tehtävää varten
on perustettava kunnallinen viranomainen. Kunta voi tällöinkin päät-
tää, mikä toimielin tehtävästä huolehtii. Kuntien ym pä ris tön suo je lus-
ta annetun lain mukaan viranomaistehtävät hoitaa kunnan mää rää-
mä toimielin, jona ei voi kuitenkaan toimia kunnanhallitus.

Kuntalain 90 §:n mukaan kunnassa on oltava yksi hallintosääntö, jo-
ka sisältää määräykset hallinnon ja toiminnan järjestämiseen, pää-
tök sen te ko- ja hallintomenettelyyn sekä valtuuston toimintaan liit ty-
vis tä asioista.
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Kaupunginvaltuuston 16.11.2015 hyväksymän vuoden 2016 ta lous-
ar vion sekä kaupunginhallituksen 8.2.2016 hyväksymän käyt tö suun-
ni tel man perustelujen mukaan kaupunginhallituksen tehtäväalueella
val mis tel laan kaupunkistrategian päivittäminen sekä val mis tau du-
taan valtakunnallisen sosiaali- ja terveysuudistukseen ja kau pun ki or-
ga ni saa tion muutoksen valmisteluun.

Kaupunginhallitus päätti 11.1.2016 (§ 7), ettei kaupunkistrategian
päi vit tä mis tä vielä käynnistetä. Kaupunginhallitus päätti 7.3.2016 (§
71), että organisaatio käsitellään 2016 syksyn aikana.

Kuntaliiton hallintosäännön malli valmistui kesällä 2016 ja uutta hal-
lin to sään töä on valmistelu mallisäännön pohjalta syksyn 2016 ai ka-
na.

Organisaatiota, strategiaa sekä hallintosääntöä uudistettaessa on
syy tä ottaa huomioon mm. seuraavat käynnissä ja valmisteilla olevat
muu tok set:
 uuden kuntalain strategiaa koskevat määräykset;
 vuonna 2019 voimaan tuleva sosiaali- ja terveydenhuollon uu dis-

tus ja sen vaikutukset kuntien rooliin ja tehtäviin;
 uuteen kuntalakiin liittyvät kuntien toiminnan, talouden ja hal lin-

non muutostarpeet;
 kaupungin omat linjaukset palvelujen ja toiminnan painopisteistä,

toi min ta ta vois ta sekä palvelujen järjestämis- ja tuottamistavoista.

  Kaupunginjohtajan ehdotus: Kaupunginhallitus toteaa hal lin to sään-
nön ja siihen liittyvän toimielimiä ja luottamushenkilöorganisaatiota
kos ke van valmistelun tiedokseen ja antaa jatkovalmistelua koskevat
oh jeet. Hallintosäännön muutokset valmistellaan ja saatetaan kau-
pun gin val tuus ton hyväksyttäviksi alkuvuoden 2017 aikana. 

Käsittely: Keskustelun kuluessa puheenjohtaja Teuvo Suominen eh-
dot ti, että tammikuussa 2017 järjestetään valtuutetuille tie do tus ti lai-
suus hallintomalleista. Asia käsittelyä jatketaan tämän jälkeen. 1. va-
ra pu heen joh ta ja Tiina Perho kannatti puheenjohtajan ehdotusta. Pu-
heen joh ta ja tiedustelu voidaanko asiasta päättää yksimielisesti. Ku-
kaan ei tätä vastustanut.

  Päätös: Valtuutetuille järjestetään tammikuussa 2017 tie do tus ti lai-
suus hallintomalleista ja asian käsittelyä jatketaan tämän jälkeen.
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 Kh 20.02.2017 § 50

Sote- ja maakuntauudistusta koskeva seudullinen tilaisuus oli Loi-
maal la 17.1.2017 ja hallintomalleja koskeva tilaisuus valtuustolle
13.2.2017.

Hallintosäännön valmistelua jatketaan mm. toimielinten tehtävien ja
toi mi val lan, henkilöstöorganisaation sekä muiden hallintosäännön
edel lyt tä mien määräysten osalta valtuuston toimielinrakennetta kos-
ke vien päätösten pohjalta.

Luottamushenkilöiden palkkioita ja korvausperusteita koskevat mää-
räyk set on tarkoitus ottaa osaksi uudistettavaa hallintosääntöä. Kun-
ta liit to julkaisee mallimääräykset luottamushenkilöiden palkkio- ja
kor vaus pe rus teis ta soveltamisohjeineen helmikuun 2017 lopulla.

Kaupunginjohtajan ehdotus: Kaupunginhallitus esittää, että kau pun-
gin val tuus to hyväksyy Loimaan kaupungin toimielinrakenteen sekä
joh ta mis jär jes tel män ja hallinnon yleislinjaukset esityslistan liitteen 4
mu kai se na.

Hallintosäännön yksityiskohtaista valmistelua jatketaan valtuuston
toi mi elin ra ken net ta koskevien päätösten pohjalta ja hallintosääntö
saa te taan kokonaisuudessaan valtuuston hyväksyttäväksi maa-
lis-huh ti kuus sa 2017 niin, että se tulee voimaan 1.6.2017.

Käsittely: Keskustelun kuluessa puheenjohtaja Teuvo Suominen eh-
dot ti 1. varapuheenjohtaja Tiina Perhon kannattamana että asia jä-
te tään pöydälle. Puheenjohtaja tiedusteli voidaako asia jättää pöy-
däl le yksimielisesti. Kukaan ei tätä vastustanut.

  Päätös: Asia jätetään pöydälle.

  Pöytäkirjamerkintä: Jäsen Marja-Liisa Laitila poistui kokouksesta tä-
män asian käsittelyn jäl keen.

 Kh 06.03.2017 § 70

  Kaupunginjohtajan ehdotus: Kaupunginhallitus esittää, että kau pun-
gin val tuus to hyväksyy Loi maan kaupungin toimielinrakenteen sekä
joh ta mis jär jes tel män ja hal lin non yleislinjaukset esityslistan liitteen 1
mu kai se na.

  Hallintosäännön yksityiskohtaista valmistelua jatketaan valtuuston
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toi mi elin ra ken net ta koskevien päätösten pohjalta ja hallintosääntö
saa te taan kokonaisuudessaan valtuuston hyväksyttäväksi maa-
lis-huh ti kuus sa 2017 niin, että se tulee voimaan 1.6.2017.

  Käsittely: Kaupunginhallitus teki puheenjohtaja Teuvo Suomisen eh-
do tuk ses ta ja 1. varapuheenjohtaja Tiina Perhon, 2. va ra pu heen joh-
ta ja Esko Lundgrenin ja jäsen Jarmo Metsänperän kannattamana
pöy tä kir jan liitteen 2 mukaiset muutokset kaupunginjohtajan eh do-
tuk seen. Puheenjohtaja tiedusteli voidaanko nämä muutokset hy-
väk syä yksimielisesti. Kukaan ei tätä vastustanut.

  Päätös: Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto hy väk syy
Loi maan kaupungin toimielinrakenteen sekä joh ta mis jär jes tel män ja
hal lin non yleislinjaukset kaupunginhallituksen 6.3.2017 pöy tä kir jan
liit teen 2 mukaisena.

  Hallintosäännön yksityiskohtaista valmistelua jatketaan valtuuston
toi mi elin ra ken net ta koskevien päätösten pohjalta ja hallintosääntö
saa te taan kokonaisuudessaan valtuuston hyväksyttäväksi maa-
lis-huh ti kuus sa 2017 niin, että se tulee voimaan 1.6.2017

  Kv 13.03.2017 § 13

  Kaupunginhallituksen ehdotus: Kaupunginvaltuusto hyväksyy Loi-
maan kaupungin toimielinrakenteen sekä johtamisjärjestelmän ja
hal lin non yleislinjaukset kaupunginhallituksen 6.3.2017 pöytäkirjan
liit teen 2 mukaisena.

  Hallintosäännön yksityiskohtaista valmistelua jatketaan valtuuston
toi mi elin ra ken net ta koskevien päätösten pohjalta ja hallintosääntö
saa te taan kokonaisuudessaan valtuuston hyväksyttäväksi maa-
lis-huh ti kuus sa 2017 niin, että se tulee voimaan 1.6.2017

  Päätös: Hyväksyttiin.

  ----------------------

Kh 8.2.2021 

  Toimielimet ja luottamushenkilöorganisaatiota on käsitelty nykyisen
val tuus to kau den alussa.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:
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Valiokunnilta pyydetään lau sun not valtuustokauden 2017 - 2021  ko-
ke mus ten perusteella:
- valiokuntatyöskentelyn toimivuudesta,
- ilmenneistä ongelmista,
- toiminnan kehittämistoimenpiteistä sekä
- tarvittaessa perustellun kannanoton tai esityksen tarpeista palata
val tuus to kau del la 2021 - 2025 lautakuntatyöskentelyyn.

Lausunnot pyydetään 26.2.2021 mennessä.

 Käsittely: Päätettyään asiasta käydyn keskustelun, kaupunginhallituksen pu-
heen joh ta ja totesi, että kaupunginhallituksen jäsen Pekka Ahokas oli
teh nyt pohjaehdotusta täydentävän muutosehdotuksen, jonka mu-
kaan valiokunnilta pyydetään lausunnot valtuustokauden 2017 -
2021 kokemusten perusteella valiokuntatyöskentelyn toimivuudesta,
il men neis tä ongelmista, toiminnan kehittämistoimenpiteistä, tar vit-
taes sa perustellun kannanoton tai esityksen tarpeista palata val tuus-
to kau del la 2021 - 2025 lautakuntatyöskentelyyn sekä toi mi eli men
(va lio kun ta/lau ta kun ta) jäsenmäärän suuruudesta. Lausunnot pyy-
de tään 26.2.2021 mennessä. Kaupunginhallituksen jäsen Olavi
Suo mi nen kannatti jäsen Ahokkaan täydentävää muutosehdotusta.
Kau pun gin hal li tuk sen puheenjohtaja tiedusteli kaupunginhallituksen
jä se nil tä voidaanko Ahokkaan täydentävä muutosehdotus yk si mie li-
ses ti hyväksyä ja se hyväksyttiin.

 Päätös:  Kaupunginhallitus päätti, että

  Valiokunnilta pyydetään lausunnot valtuustokauden 2017 - 2021  ko-
ke mus ten perusteella:

  - valiokuntatyöskentelyn toimivuudesta,
  - ilmenneistä ongelmista,
  - toiminnan kehittämistoimenpiteistä,
  - tarvittaessa perustellun kannanoton tai esityksen tarpeista palata

val tuus to kau del la 2021 - 2025 lautakuntatyöskentelyyn, sekä
  -  toimielimen (valiokunta/lautakunta) jäsenmäärän suuruudesta.

  Lausunnot pyydetään 26.2.2021 mennessä.

Hyvali 16.02.2021 § 17

Valmistelijat: kaupunginjohtaja Jari Rantala, hallintosihteeri Juha
Rin ta-Joup pi

 Sosiaali- ja terveysjohtajan muutettu ehdotus:
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Sosiaali- ja terveysjohtaja valmistelee hyvinvointivaliokunnassa käy-
dyn keskustelun perusteella hyvinvointivaliokunnan lausunnon kau-
pun gin hal li tuk sel le.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Kh

Valmistelijat: kaupunginjohtaja Jari Rantala, hallintosihteeri Juha
Rin ta-Joup pi

Hyvinvointivaliokunta on käsitellyt ko. asiaa kokouksessaan
16.2.2021 § 17 ja antanut asiassa seuraavanlaisen lausunnon:

"Hyvinvointivaliokunta arvioi, että lautakuntamalli on toiminut ny kyi-
sel lä kokoonpanollaan hyvin. Valiokunnan jäsenten sitoutuminen on
ol lut kiitettävää. Valiokuntamallin hyvänä puolena on ollut suora tie-
don kul ku valtuustoryhmiin. Valiokuntamallin haasteena on se, että
jä sen ten nimeäminen tapahtuu rajatusta joukosta. Valtuutettujen ja
va ra val tuu tet tu jen kuormitus voi kasvaa suureksi. Su ku puo li kiin tiöi-
den ylläpitäminen voi lisätä entisestään luottamushenkilöiden kuor-
maa. Valiokuntamallissa on vaikeampi löytää uusi jäsen, mikäli kes-
ken kauden jäsen lopettaa.

Lautakuntamalli voisi laajentaa päätöksen tekemiseen osallistuvien
hen ki löi den lukumäärää. Lautakuntaan voitaisiin myös nimetä pa-
rem min jäseniä asiantuntemuksen perusteella. Sukupuolikiintiön yl-
lä pi tä mi nen helpottuisi merkittävästi ja kuormitusta voitaisiin tasata.
Kun asiat hoidetaan yhteistyössä ei valiokunnalla ja lautakunnalla
ole eroa. Keskustelu on mahdollista molemmissa malleissa. Tär kein-
tä olisi, että toimielimen jäsenet olisivat sitoutuneita ja kiinnostuneita
luot ta mus teh tä väs tä ja nimenomaisesta toimielimen tehtävästä.

Hyvinvointivaliokunta toteaa lausuntonaan, että lautakuntamalli on
kan na tet ta va malli tulevalle valtuustokaudelle.

Lautakunta voitaisiin toteuttaa yhdeksän jäsenisenä eli nykyisen ko-
koon pa no na. Mikäli valiokuntana jatketaan, tulisi jäsenmäärää vä-
hen tää."

Sivistysvaliokunta on käsitellyt ko. asiaa kokouksessaan 25.2.2021
§ 22 ja antanut asiassa seuraavanlaisen lausunnon:
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  "Valtuustokauden 2017 - 2021 aikana sivistysvaliokunnan työs ken-
te ly on toiminut kokonaisuudessaan erinomaisesti, eikä ongelmia ole
esiin ty nyt.

  Asioiden valmistelu:

  Asioiden valmistelun aikana käydään tarvittaessa valiokunnan jä-
sen ten kanssa vuoropuhelua, joka tukee esittelijän val mis te lu työ-
tä.Suuremmissa asioissa on ollut käytäntönä, että asiaa käsitellään
yh des sä tai useammassa kokouksessa ennen varsinaista pää tök-
sen te koa. Tämä lisää valmistelun monipuolisuutta ja "syvyyttä."  Esi-
tys lis ta on pyritty lähettämään aina viikkoa ennen kokousta, jolloin
va lio kun nan jäsenillä on riittävästi aikaa perehtyä asioihin. Esittelijä
käy puheenjohtajan kanssa asiat läpi ennen esityslistan lä het tä mis-
tä.

  Valiokunnan kokoukset:

  Valiokunnan kokoukset on sovittu pidettäväksi kuukauden nel jän te-
nä torstaina ja tästä on pystytty pitämään kokonaisuudessaan hyvin
kiin ni. Lisäksi tarvittaessa on joustavasti voitu myös muuttaa ko kous-
ajan koh taa.

  Keskustelu valiokunnassa on monipuolista ja asiantuntevaa ja asioi-
ta tarkastellaan monelta kannalta. Puheenjohtaja johtaa kokousta jä-
mä käs ti ja kokousten eteneminen on sujuvaa. Ilmapiiri si vis tys va lio-
kun nan kokouksissa on erinomainen.

  Päätöksenteko kokouksessa on toimivaa, asiat on käytännössä aina
voi tu ratkaista ilman uudelleen valmistelua tai pöydälle jättämistä. Si-
vis tys joh ta ja esittelee kaikki valiokunnassa käsiteltävät asiat. Tar vit-
taes sa käytetään asiantuntijoina lähinnä varhaiskasvatusjohtajaa tai
va paa-ai ka pal ve lu jen esimiehiä.

  Valiokuntamalli on kokonaisuudessaan toimiva, joten mallia ei ole
tar peel lis ta muuttaa. Sivistysvaliokunnan jäsenillä on monipuolista
asian tun te mus ta sivistyspuolen asioihin ja valtuutettujen ja va ra val-
tuu tet tu jen muodostama valiokunta tuo omalta osaltaan joh don mu-
kai suut ta päätöksentekoon.

  9-jäseninen valiokunta on ollut toimiva, eikä tarvetta jäsenmäärän
muut ta mi seen ole. Toisaalta valiokunta toimii varmasti esim. 7-jä se-
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nen kokoonpanolla."

Elinympäristövaliokunta on myös käsitellyt ko. asiaa kokouksessaan
23.2.2021 § 19 ja antanut asiassa seuraavanlaisen lausunnon:

"1. Valiokuntatyöskentelyn toimivuus:

- Osallistuminen valiokunnan kokouksiin aktiivista.
- Valiokunnan toiminta tehokasta, yhteistyökykyistä.
- Valiokunnan toimikauden aikana toimialan johdossa ollut neljä tek-
nis tä johtajaa, mikä on osittain hankaloittanut valiokunnan toimintaa.
- Lupajaoston toiminta positiivista ja tarpeellista.
- Valiokunnan jäsenillä on hyvä käsitys kokonaistilanteesta (ovat val-
tuu tet tu ja tai varavaltuutettuja).

2. Ilmenneet ongelmat:
- Teknisten johtajien vaihtuvuus.
- Ei yleensä ottaen mainittavampia ongelmia.
- Joillekin valiokunnan jäsenille työmäärä on koitunut suureksi (jä se-
nyys myös muissa luottamushenkilöelimissä).

3. Ehdotus toiminnan kehittämistoimenpiteistä:

- Päätettävien asioiden valmistelijoiden pitäisi asiantuntijoina olla
läs nä kokouksissa koko ajan, sillä esimerkiksi kokouksen lopussa
voi daan ottaa valiokunnan jäsenten toimesta esille kysymys, johon
ko kouk sen esittelijän on vaikea vastata. Myös taloudellisen ko ko-
nais ti lan teen hahmottaminen, erilaisten ongelmatilanteiden rat kai se-
mi nen ja muut yhteistyökykyä vaativat kysymykset tulevat ko kouk-
sen aikana asioiden valmistelijoille heti käsiteltäväksi ja mah dol lis ta-
vat mahdolliset toimenpiteet reaaliaikaisesti.
- Tulisi pyrkiä käymään riittävää vuoropuhelua niin valiokunnan jä-
sen ten kuin toimialan virkamiesten välillä ennen kokousta. Va lio kun-
nan jäsenten pitäisi olla aktiivisia ottamaan yhteyttä ja pyytämään
tie toa erilaisista asioista ja ongelmista jo ennen kokousta.
- Mikäli siirrytään toimialalla lautakuntamalliin, niin tulisi perustaa
elin ym pä ris tö lau ta kun ta, sillä kuluneiden neljän vuoden aikana en ti-
sen ympäristölautakunnan toimialaan liittyviä asioita on valiokunnan
ko kouk sis sa käsitelty melkoisen niukasti. Syynä on se, että ym pä ris-
tö toi mi alu een päätöksistä suurin osa tehdään virkamiespäätöksinä
ja ympäristölautakunnan tarve on pieni. Myös nykyisen valiokunnan
lu pa jaos to käsittelee paljon ympäristölautakunnalle kuuluneita asioi-
ta.
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- Koulutukseen osallistumista pitäisi kannustaa myös tällä toi mi alal-
la.

4. Kannanottoja tarpeista palata valtuustokaudella 2021-2025 lau ta-
kun ta työs ken te lyyn:

- Kunnallisvaaleihin osallistuminen edellytys valintaan lautakunnan
jä se nek si.
- Kannatus lautakuntamalliin palaamiseksi.
- Riittääkö neljän vuoden valiokuntakokeilu vai pitäisikö jatkaa ko kei-
lua vielä seuraava valtuustokausi ?
- Lautakuntamallilla saataisiin ehkä soveltuvampia jäseniä lau ta kun-
tiin.

5. Toimielimen (valiokunta/lautakunta) ehdotus jäsenmäärään suu-
ruu des ta:

- Molemmissa vaihtoehdoissa yhdeksän jäsentä."
---

Kaupunginvaltuusto päätti 16.11.2020 (§47), että valtuuston jä sen-
ten lukumäärä vuoden 2021 kuntavaaleissa 37 valtuutettua ja että
hal lin to sään töön tehdään päätöksen edellyttämät muutokset.

Voimassa olevan hallintosäännön 1. osan 1. luvussa on määräykset
joh ta mi ses ta ja toimielinorganisaatiosta.

Hallintosäännön 1-4 §:ssä on määräykset hallintosäännön so vel ta-
mi ses ta, johtamisjärjestelmästä, kaupunginvaltuustosta ja valtuuston
pu heen joh ta jan tehtävistä.

Hallintosäännön 5 §:n mukaan hallituksessa on 11 jäsentä, joista
val tuus to valitsee hallituksen puheenjohtajan ja 2 varapuheen- joh ta-
jaa. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen.
Valtuusto valitsee hallituksen jäsenet valtuutetuista ja va ra val tuu te-
tuis ta.

Hallintosäännön 7 §:n mukaan hallituksen esittelijänä toimii kau pun-
gin joh ta ja.
Kaupunginjohtajan ollessa poissa tai esteellinen, esittelijänä toimii
hä nen sijaisekseen määrätty. Kehittämisjohtaja toimii esittelijänä
elin voi ma -toimialaa koskevissa kaavoitus- ja elinkeinoasioissa.
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Hallintosäännön 8 §:n mukaan tarkastuslautakunnassa on 7 jäsentä,
jois ta valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja va ra pu heen-
joh ta jan. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla val tuu tet-
tu ja. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen.

Hallintosäännön 9 §:n mukaan kaupunginhallituksen alaisuudessa
toi mi vat toimialoittain seuraavat valiokunnat:

 1.Sivistys -toimiala / Sivistysvaliokunta
Valiokunnassa on puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja 7 jäsentä.

 2.Sosiaali- ja terveys -toimiala / Hyvinvointivaliokunta
Valiokunnassa on puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja 7 jäsentä.
Hyvinvointivaliokunta voi asettaa jäsenistään alaisuuteensa yk si lö-
jaos ton käsittelemään yksilön sosiaali- ja terveyspalvelujen jär jes tä-
mi seen liittyvät oikaisuvaatimukset.

Hyvinvointivaliokuntaan voidaan nimetä sosiaali- ja ter vey den huol-
lon yhteistyösopimuksen mu kai set Oripään kunnan nimeämät edus-
ta jat ( 2) ja heidän va ra edus ta jan sa (KV 18.1.2021 § 5).

 3.Tekniikka ja ympäristö -toimiala / Elinympäristövaliokunta
Valiokunnassa on puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja 7 jäsentä.

Lupajaosto
Toimielimelle määrättyjä rakennusvalvonta- ja ympäristönsuojelun
vi ran omais teh tä viä hoitava lupajaosto toimii valiokunnan alaisena.
Jaostossa on puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja 3 jäsentä.

Hallintosäännön 10 §:n mukaan valtuusto valitsee valiokuntien jä se-
net valtuutetuista ja varavaltuutetuista.
Valtuusto valitsee valiokunnan puheenjohtajan ja va ra pu heen joh ta-
jan valiokunnan jäsenistä.
Puheenjohtajilla, varapuheenjohtajilla ja jokaisella jäsenellä on hen-
ki lö koh tai nen varajäsen.
Valtuusto valitsee lupajaoston puheenjohtajan, varapuheenjohtajan
ja jäsenet elinympäristö-valiokunnan jäsenistä.
Kaupunginhallitus nimeää edustajansa valiokuntiin, valiokunnan
alai seen jaostoon ja vesiliikelaitoksen johtokuntaan.

Hallintosäännön 11 §:n mukaan Loimaan Vesi –liikelaitoksen joh to-
kun ta toimii hallituksen alaisena johtokuntana. Johtokunnassa on 5
jä sen tä.
Valtuusto valitsee jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
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Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen.

Hallintosäännön 12 §:n mukaan kaupunginhallitus asettaa tar vit taes-
sa toimikaudekseen erikseen päättämänsä toimikunnat. Näitä voivat
ol la mm. kaavatoimikunta, kylien neuvottelukunta ja rin ta ma ve te raa-
ni asioi den neuvottelukunta.  

Hallintosäännön 13 §:n mukaan keskusvaalilautakunnasta, vaa li lau-
ta kun nis ta ja vaalitoimikunnista säädetään vaalilaissa.

Hallintosäännön 14 §:n mukaan Loimaan kaupungissa on nuo ri so-
val tuus to, vanhusneuvosto ja vammaisneuvosto. Niiden ko koon pa-
nos ta, asettamisesta ja toimintaedellytyksistä päättää kau pun gin hal-
li tus.

  Hallintosäännön muutokset valmistellaan maalis-huhtikuun aikana
kau pun gin hal li tuk seen ja valtuuston päätettäväksi.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

  Asian valmistelua jatketaan kaupunginhallituksen seuraavassa ko-
kouk ses sa.

 Päätös: Hyväksyttiin.

Kh 03.05.2021 § 189

Valmistelijat: kaupunginjohtaja Jari Rantala, hallintosihteeri Juha
Rin ta-Joup pi

Kuntavaalit on siirretty järjestettäväksi huhtikuun sijaan 13.6.2021.
Kaupunginvaltuusto on kokoontumassa päättyvän valtuustokauden
ai ka na vielä 24.5. ja 21.6.2021.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Asian käsittelyä jatketaan kaupunginhallituksen seuraavassa ko-
kouk ses sa.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Kh 17.05.2021 § 222
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Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala

 Hallintosääntöön esitetään tehtäväksi seuraavat muutokset:

 - Valiokuntamallista siirrytään lautakuntamalliin. Hallintosäännössä
va lio kun nat on korvattu lautakunnilla.

 - HS 10 § (Lautakuntien ja jaostojen jäsenten valinta sekä kau pun-
gin hal li tuk sen edustajat): Valtuusto valitsee lautakuntien jäsenet.
Val tuus to valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja va ra pu heen joh ta-
jan lautakunnan jäsenistä, joiden tulee olla valtuutettuja tai va ra val-
tuu tet tu ja. - -

 - HS 17 § (Kaupunginjohtaja, johtoryhmä ja kaupunginjohtajan si jai-
nen): Johtoryhmään kuuluvat kaupunginjohtaja (puheenjohtaja), pal-
ve lu ala joh ta jat, kehittämisjohtaja, talousjohtaja, henkilöstöjohtaja,
joh ta va ylilääkäri, hallintosihteeri sekä henkilöstön edus ta ja. Lii ke lai-
tok sen johtajalla on oikeus osallistua johtoryhmän ko kouk siin. Sih-
tee ri nä toimii hal lin to sih tee ri. Puheenjohtaja kutsuu tarvittaessa joh-
to ryh mään asian tun ti joi ta.

 - HS 43 § (Harkinnanvaraiset virka- ja työvapaat): Lisäyksenä "Yli
vuo den virkavapaudet päättää asianomainen toimielin (lautakunta)."

 - HS 151 § (Asiakirjojen allekirjoittaminen): Lisäyksenä "Toimielimen
pöy tä kir jan ot teen allekirjoittaa pöytäkirjanpitäjä, arkistosihteeri tai
muu toimielimen määräämä henkilö."

 - HS 154 § (Kokouspalkkiot): Kokouspalkkioiden laskennan ra tio na li-
soi mi sek si:

 Osan vaalitoimituspäivää olevalle maksetaan palkkiota seuraavasti:

 Puheenjohtaja:  Jäsen:

 yli 6 tuntia 130 €  100 €
 4-6 tuntia 104 €  80 €
 alle 4 tuntia 78 €  60 €

 ------------------

 Tekstimuutokset näkyvät em. kohdissa liitteenä olevassa hal lin to-
sään nös sä värein.
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 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle esittelytekstissä
mai nit tu ja muutoksia Loimaan kaupungin hallintosääntöön.

 Esteellisyys:

  Hallintosihteeri Juha Rinta-Jouppi ilmoitti olevansa esteellinen ja
pois tui kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi klo
19:20-20:06.

 Käsittely: Päätettyään asiasta käydyn keskustelun, kaupunginhallituksen pu-
heen joh ta ja totesi, että kaupunginhallituksen I varapuheenjohtaja
Tii na Perho oli tehnyt pohjaehdotuksesta poikkeavan muu tos eh do-
tuk sen, jonka mukaan kaupunginhallitus hyväksyy pohjaehdotuksen
muu toin, paitsi hallintosäännön 10 §:än tehdään seuraavat alla ole-
vat muutokset ja hallintosäännön palkkio-osa käsitellään myö hem-
min erikseen.

  - HS 10 § (Lautakuntien ja jaostojen jäsenten valinta sekä kau pun-
gin hal li tuk sen edustajat): Valtuusto valitsee lautakuntien jäsenet.
Val tuus to valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja va ra pu heen joh ta-
jan lautakunnan jäsenistä. Lautakuntien puheenjohtajien tulee olla
val tuu tet tu ja ja varapuheenjohtajien tulee olla valtuutettuja tai va ra-
val tuu tet tu ja. Valtuusto valitsee lupajaoston puheenjohtajan, va ra pu-
heen joh ta jan ja jäsenet elinympäristölautakunnan jäsenistä. Kau-
pun gin hal li tus nimeää edustajansa lautakuntiin, lautakunnan alai-
seen jaostoon ja vesiliikelaitoksen johtokuntaan. Hy vin voin ti lau ta-
kun taan voidaan nimetä hallintosäännön 9 §:n mukaisten lau ta kun-
nan puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja 7 jäsenen lisäksi so si aa-
li- ja terveydenhuollon yhteistyösopimuksen mukaiset Oripään kun-
nan nimeämät edustajat (2) ja heidän varaedustajansa.

  Kaupunginhallituksen jäsenet Timo Tamminen, Riina Heinonen,
Pek ka Ahokas ja Anne Onnela kannattivat kau pun gin hal li tuk sen I
va ra pu heen joh ta ja Perhon tekemää muutosehdotusta.

  Kaupunginhallituksen puheenjohtaja tiedusteli kaupunginhallituksen
jä se nil tä voidaanko kaupunginhallituksen I varapuheenjohtaja Per-
hon muutosehdotus yksimielisesti hyväksyä ja se hyväksyttiin.

 Päätös: Kaupunginhallitus päätti esittää kaupunginvaltuustolle hal lin to sään-
töön tehtäväksi seuraavat muutokset:
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  - Valiokuntamallista siirrytään lautakuntamalliin. Hallintosäännössä
va lio kun nat on korvattu lautakunnilla.

  - HS 10 § (Lautakuntien ja jaostojen jäsenten valinta sekä kau pun-
gin hal li tuk sen edustajat): Valtuusto valitsee lautakuntien jäsenet.
Val tuus to valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja va ra pu heen joh ta-
jan lautakunnan jäsenistä. Lautakuntien puheenjohtajien tulee olla
val tuu tet tu ja ja varapuheenjohtajien tulee olla valtuutettuja tai va ra-
val tuu tet tu ja. Valtuusto valitsee lupajaoston puheenjohtajan, va ra pu-
heen joh ta jan ja jäsenet elinympäristölautakunnan jäsenistä. Kau-
pun gin hal li tus nimeää edustajansa lautakuntiin, lautakunnan alai-
seen jaostoon ja vesiliikelaitoksen johtokuntaan. Hy vin voin ti lau ta-
kun taan voidaan nimetä hallintosäännön 9 §:n mukaisten lau ta kun-
nan puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja 7 jäsenen lisäksi so si aa-
li- ja terveydenhuollon yhteistyösopimuksen mukaiset Oripään kun-
nan nimeämät edustajat (2) ja heidän varaedustajansa.

  - HS 17 § (Kaupunginjohtaja, johtoryhmä ja kaupunginjohtajan si jai-
nen): Johtoryhmään kuuluvat kaupunginjohtaja (puheenjohtaja), pal-
ve lu ala joh ta jat, kehittämisjohtaja, talousjohtaja, henkilöstöjohtaja,
joh ta va ylilääkäri, hallintosihteeri sekä henkilöstön edustaja. Lii ke lai-
tok sen johtajalla on oikeus osallistua johtoryhmän kokouksiin. Sih-
tee ri nä toimii hallintosihteeri. Puheenjohtaja kutsuu tarvittaessa joh-
to ryh mään asiantuntijoita.

  - HS 43 § (Harkinnanvaraiset virka- ja työvapaat): Lisäyksenä "Yli
vuo den virkavapaudet päättää asianomainen toimielin (lautakunta)."

  - HS 151 § (Asiakirjojen allekirjoittaminen): Lisäyksenä "Toimielimen
pöy tä kir jan ot teen allekirjoittaa pöytäkirjanpitäjä, arkistosihteeri tai
muu toimielimen määräämä henkilö." 

Kv 24.05.2021 § 48
Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala

 Kaupunginhallituksen ehdotus:

Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle hallintosääntöön
teh tä väk si seuraavat muutokset:

  - Valiokuntamallista siirrytään lautakuntamalliin. Hallintosäännössä
va lio kun nat on korvattu lautakunnilla.

  - HS 10 § (Lautakuntien ja jaostojen jäsenten valinta sekä kau pun-
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gin hal li tuk sen edustajat): Valtuusto valitsee lautakuntien jäsenet.
Val tuus to valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja va ra pu heen joh ta-
jan lautakunnan jäsenistä. Lautakuntien puheenjohtajien tulee olla
val tuu tet tu ja ja varapuheenjohtajien tulee olla valtuutettuja tai va ra-
val tuu tet tu ja. Valtuusto valitsee lupajaoston puheenjohtajan, va ra pu-
heen joh ta jan ja jäsenet elinympäristölautakunnan jäsenistä. Kau-
pun gin hal li tus nimeää edustajansa lautakuntiin, lautakunnan alai-
seen jaostoon ja vesiliikelaitoksen johtokuntaan. Hy vin voin ti lau ta-
kun taan voidaan nimetä hallintosäännön 9 §:n mukaisten lau ta kun-
nan puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja 7 jäsenen lisäksi so si aa-
li- ja terveydenhuollon yhteistyösopimuksen mukaiset Oripään kun-
nan nimeämät edustajat (2) ja heidän varaedustajansa.

  - HS 17 § (Kaupunginjohtaja, johtoryhmä ja kaupunginjohtajan si jai-
nen): Johtoryhmään kuuluvat kaupunginjohtaja (puheenjohtaja), pal-
ve lu ala joh ta jat, kehittämisjohtaja, talousjohtaja, henkilöstöjohtaja,
joh ta va ylilääkäri, hallintosihteeri sekä henkilöstön edustaja. Lii ke lai-
tok sen johtajalla on oikeus osallistua johtoryhmän kokouksiin. Sih-
tee ri nä toimii hallintosihteeri. Puheenjohtaja kutsuu tarvittaessa joh-
to ryh mään asiantuntijoita.

  - HS 43 § (Harkinnanvaraiset virka- ja työvapaat): Lisäyksenä "Yli
vuo den virkavapaudet päättää asianomainen toimielin (lautakunta)."

  - HS 151 § (Asiakirjojen allekirjoittaminen): Lisäyksenä "Toimielimen
pöy tä kir jan ot teen allekirjoittaa pöytäkirjanpitäjä, arkistosihteeri tai
muu toimielimen määräämä henkilö."

 Käsittely: Kaupunginhallituksen puheenjohtaja totesi, että asiassa käydään
en sin yleiskeskustelu, jonka jälkeen kaupunginhallituksen poh ja eh-
do tus käsitellään kohdittain.

  Yleiskeskustelun aikana varavaltuutettu Hannes Mikkola teki poh ja-
eh do tus ta täydentävän muutosehdotuksen koskien hallintosäännön
10 §:ää. Muutosehdotuksen mukaan:

  Valtuusto valitsee lautakuntien jäsenet. Valtuusto valitsee lau ta kun-
nan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan lautakunnan jäsenistä.
Lau ta kun tien puheenjohtajien tulee olla valtuutettuja ja va ra pu heen-
joh ta jien tulee olla valtuutettuja tai varavaltuutettuja (paitsi tar kas tus-
lau ta kun ta, kts hallintosäännön 8 §: ”Puheenjohtajan ja va ra pu heen-
joh ta jan tulee olla valtuutettuja.”). Valtuusto valitsee lupajaoston pu-
heen joh ta jan, varapuheenjohtajan ja jäsenet elin ym pä ris tö lau ta kun-
nan jäsenistä. Kaupunginhallitus nimeää edustajansa lautakuntiin
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(pait si tarkastuslautakuntaan), lautakunnan alaiseen jaostoon ja ve-
si lii ke lai tok sen johtokuntaan. Hyvinvointilautakuntaan voidaan ni me-
tä hallintosäännön 9 §:n mukaisten lautakunnan puheenjohtajan, va-
ra pu heen joh ta jan ja 7 jäsenen lisäksi sosiaali- ja terveydenhuollon
yh teis työ so pi muk sen mukaiset Oripään kunnan nimeämät edustajat
(2) ja heidän varaedustajansa.

  Valtuutettu Esko Lundgren kannatti valtuutettu Mikkolan muu tos eh-
do tus ta.

  Yksityiskohtainen kaupunginhallituksen pohjaehdotuksen käsittely:

  Kohdan 1 (Valiokuntamallista siirrytään lautakuntamalliin. Hal lin to-
sään nös sä valiokunnat on korvattu lautakunnilla.) osalta kau pun gin-
val tuus ton puheenjohtaja tiedusteli valtuutetuilta ja varavaltuutetuilta
voi daan ko ko. muutokset hyväksyä yksimielisesti ja ne hyväksyttiin.

  Kohdan 2 (HS 10 § muutos) osalta kaupunginvaltuuston pu heen joh-
ta ja tiedusteli valtuutetuilta ja varavaltuutetuilta voidaanko ko. muu-
tok set, täydennettyinä valtuutettu Hannes Mikkolan täydentävillä
muu tos eh do tuk sil la, hyväksyä yksimielisesti ja ne hyväksyttiin.

  Hallintosihteeri Juha Rinta-Jouppi ilmoitti olevansa esteellinen ja
pois tui asian käsittelystä kohdan 3 (HS 17 §) ajaksi klo 20:20-20:21.
Pöy tä kir jan pi tä jä nä toimi tältä osin arkistosihteeri Sami Männistö.

  Kohdan 3 (HS 17 § muutos) osalta kaupunginvaltuuston pu heen joh-
ta ja tiedusteli valtuutetuilta ja varavaltuutetuilta voidaanko ko. muu-
tos hyväksyä yksimielisesti ja se hyväksyttiin.

  Kohdan 4 (HS 43 §) osalta kaupunginvaltuuston puheenjohtaja tie-
dus te li valtuutetuilta ja varavaltuutetuilta voidaanko ko. muutos hy-
väk syä yksimielisesti ja se hyväksyttiin.

  Arkistosihteeri Sami Männistö ilmoitti olevansa esteellinen ja poistui
asian käsittelystä kohdan 5 (HS 151 §) ajaksi klo 20:21-20:22.

  Kohdan 5 (HS 151 §) osalta kaupunginvaltuuston puheenjohtaja tie-
dus te li valtuutetuilta ja varavaltuutetuilta voidaanko ko. muutos hy-
väk syä yksimielisesti ja se hyväksyttiin.

 Päätös:  Kaupunginvaltuusto hyväksyi hallintosääntöön tehtäväksi seuraavat
muu tok set:
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Kaupunginhallitus § 52 08.02.2021
Hyvinvointivaliokunta § 17 16.02.2021
Kaupunginhallitus § 101 08.03.2021
Kaupunginhallitus § 189 03.05.2021
Kaupunginhallitus § 222 17.05.2021
Kaupunginvaltuusto § 48 24.05.2021

  - Valiokuntamallista siirrytään lautakuntamalliin. Hallintosäännössä
va lio kun nat on korvattu lautakunnilla.

  - HS 10 § (Lautakuntien ja jaostojen jäsenten valinta sekä kau pun-
gin hal li tuk sen edustajat): Valtuusto valitsee lautakuntien jäsenet.
Val tuus to valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja va ra pu heen joh ta-
jan lautakunnan jäsenistä. Lautakuntien puheenjohtajien tulee olla
val tuu tet tu ja ja varapuheenjohtajien tulee olla valtuutettuja tai va ra-
val tuu tet tu ja (paitsi tarkastuslautakunta, kts hallintosäännön 8 §:
”Pu heen joh ta jan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja.”).
Val tuus to valitsee lupajaoston puheenjohtajan, varapuheenjohtajan
ja jäsenet elinympäristölautakunnan jäsenistä. Kaupunginhallitus ni-
meää edustajansa lautakuntiin (paitsi tarkastuslautakuntaan), lau ta-
kun nan alaiseen jaostoon ja vesiliikelaitoksen johtokuntaan. Hy vin-
voin ti lau ta kun taan voidaan nimetä hallintosäännön 9 §:n mukaisten
lau ta kun nan puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja 7 jäsenen li säk-
si sosiaali- ja terveydenhuollon yhteistyösopimuksen mukaiset Ori-
pään kunnan nimeämät edustajat (2) ja heidän varaedustajansa.

  - HS 17 § (Kaupunginjohtaja, johtoryhmä ja kaupunginjohtajan si jai-
nen): Johtoryhmään kuuluvat kaupunginjohtaja (puheenjohtaja), pal-
ve lu ala joh ta jat, kehittämisjohtaja, talousjohtaja, henkilöstöjohtaja,
joh ta va ylilääkäri, hallintosihteeri sekä henkilöstön edustaja. Lii ke lai-
tok sen johtajalla on oikeus osallistua johtoryhmän kokouksiin. Sih-
tee ri nä toimii hallintosihteeri. Puheenjohtaja kutsuu tarvittaessa joh-
to ryh mään asiantuntijoita.

  - HS 43 § (Harkinnanvaraiset virka- ja työvapaat): Lisäyksenä "Yli
vuo den virkavapaudet päättää asianomainen toimielin (lautakunta)."

  - HS 151 § (Asiakirjojen allekirjoittaminen): Lisäyksenä "Toimielimen
pöy tä kir jan ot teen allekirjoittaa pöytäkirjanpitäjä, arkistosihteeri tai
muu toimielimen määräämä henkilö."

Liitteet  24 Hallintosääntö Kv 24.5.2021
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Kaupunginvaltuusto § 49 24.05.2021

Valtuustoaloite Loimaa taskussa -sovellus

Kv 24.05.2021 § 49

Valtuutettu Sanni Kiviniemi jätti Kokoomuksen ja Kris til lis de mo kraat-
tien valtuustoryhmän valtuustoaloitteen koskien Loimaa taskussa
-so vel lus ta.

 Päätös:  Kaupunginvaltuusto päätti lähettää valtuustoaloitteen kau pun gin hal-
li tuk sel le valmisteltavaksi.

Liitteet  25 Valtuustoaloite Loimaa taskussa sovellus
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Kaupunginvaltuusto § 50 24.05.2021

Valtuustoaloite Loimaan kaupungin kiinteistöselvitys

Kv 24.05.2021 § 50

Valtuutettu Paavo Rautavuori jätti Keskustan valtuustoryhmän val-
tuus to aloit teen koskien kiinteistöselvitystä.

 Päätös:  Kaupunginvaltuusto päätti lähettää valtuustoaloitteen kau pun gin hal-
li tuk sel le valmisteltavaksi.

Liitteet  26 Valtuustoaloite Kiinteistöselvitys
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Kaupunginvaltuusto § 51 24.05.2021

Valtuustoaloite Tasa-arvoinen koulukuljetus kaikille

Kv 24.05.2021 § 51

Valtuutettu Timo Tamminen jätti Sosiaalidemokraattien val tuus to ryh-
män valtuustoaloitteen koskien tasa-arvoista koulukuljetusta kaikille.

 Päätös:  Kaupunginvaltuusto päätti lähettää valtuustoaloitteen kau pun gin hal-
li tuk sel le valmisteltavaksi.

Liitteet  27 Valtuustoaloite Tasa-arvoinen koulukuljetus kaikille
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Kaupunginvaltuusto § 52 24.05.2021

Valtuustoaloite Maksuton aamupalatarjoilu perusopetuksen oppilaille

Kv 24.05.2021 § 52

Valtuutettu Maarit Koivisto jätti Vasemmistoliiton valtuustoryhmän (6
val tuu tet tua) valtuustoaloitteen koskien maksutonta aa mu pa la tar joi-
lua perusopetuksen oppilaille. 

 Päätös:  Kaupunginvaltuusto päätti lähettää valtuustoaloitteen kau pun gin hal-
li tuk sel le valmisteltavaksi.

Liitteet  28 Valtuustoaloite Maksuton aamupalatarjoilu
perusopetuksen oppilaille
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Loimaan kaupunki  Muutoksenhakuohje
   kokouspvm.   Pykälät

Kaupunginvaltuusto  24.5.2021    39-52

_______________________________________________________________________

Muutoksenhakukiellot

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan
oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain 

  valmistelua tai täytäntöönpanoa:

Pykälät: 39, 40, 43, 49, 50, 51, 52.

Hallintolainkäyttölaki 5 §:n 2 mom. ja 13 § / muun lainsäädännön mukaan 
seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

Pykälät ja valituskieltojen perusteet:

Valitusosoitus

Päätökseen saa hakea muutosta:

 - se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
 päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä
 - kunnan jäsen.

 Hallintovalituksella päätökseen saa hakea muutosta se, johon päätös on 
 kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi
 vaikuttaa ja se, jonka valitusoikeudesta laissa erikseen säädetään. 
 Viranomainen saa hakea muutosta valittamalla myös, jos valittaminen on 
 tarpeen viranomaisen valvottavana olevan yleisen edun vuoksi.

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.

Kunnallisvalitus, pykälät: 41, 42, 44, 45, 46, 47, 48.

 Valitusaika 30 päivää 

Hallintovalitus, pykälät:

 Valitusaika 30 päivää 

Muu valitusviranomainen, pykälät:

Valitusaika x päivää 

Valitusaika

 Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.
 Hallintovalitus on tehtävä 30 päivän/___ päivän kuluessa päätöksen 
 tiedoksisaannista.

 Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä
 päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä.
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 Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä,
 seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
 sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,
 jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. 
 Hallintovalituksen (tavallinen tiedoksianto) osalta päätöksen katsotaan tulleen
 viranomaisen tietoon kirjeen saapumispäivänä. Hallintovalituksen 
 (todisteellinen tiedoksianto) asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä
 tiedon sinä päivänä, jona päätös on luovutettu asianosaiselle tai hänen lailliselle
edustajalleen. Postitse saantitodistusta vastaan lähetetystä asiakirjasta 
 katsotaan asianosaisen saaneen tiedon saantitodistuksen osoittamana aikana.

 Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän
 kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

 Käytettäessä hallintovalituksessa todisteellista sähköistä tiedoksiantoa päätös
 katsotaan annetun tiedoksi, kun asiakirja on noudettu viranomaisen 
 osoittamalta palvelimelta, tietokannasta tai muusta tiedostosta.

 Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on
 pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
 arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

 Valitusperusteet

 Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että

 - päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä,
 - päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai
 - päätös on muuten lainvastainen.

 Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen 
 valitusajan päättymistä.

Valitusviranomainen

Kunnallisvalitus tehdään Turun hallinto-oikeudelle.

 Turun hallinto-oikeus
Sairashuoneenkatu 2-4, PL 32, 20101 Turku

  turku.hao@oikeus.fi
  puhelin 029 56 42410

 faksi 029 56 42414
https://oikeus.fi/hallintooikeudet/turunhallinto-oikeus

 Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
 osoitteessa: https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

 Hallintovalitus tehdään ________ hallinto-oikeudelle ellei erityislaissa ole 
 säädetty muusta valitusviranomaisesta: ____________________________.

Valituksen muoto ja sisältö

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:

1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös);

https://oikeus.fi/hallintooikeudet/turunhallinto-oikeus


LOIMAAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 4/2021 58

2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan
tehtäväksi (vaatimukset);
3) vaatimusten perustelut;
4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu
valittajaan.

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa
käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän yhteystiedot on
ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava
viipymättä hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). Mikäli valittaja on
ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita,
mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat.

Valitukseen on liitettävä:

1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen;
2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys
valitusajan alkamisen ajankohdasta;
3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin
toimitettu viranomaiselle.

Pöytäkirjan nähtäväksi asettaminen

Pöytäkirja on nähtävillä 31.5.2021 alkaen Loimaan kaupungintalolla (Ylistaronkatu
  36) ja julkaistaan samanaikaisesti yleisessä tietoverkossa.

 Päätöstä koskevia pöytäkirjanotteita ja liitteitä voi pyytää Loimaan kaupungin   
 kirjaamosta, jonka yhteystiedot alla:

 Loimaan kaupungin kirjaamo
 Ylistaronkatu 36, 32200 Loimaa
 tai PL 9, 32201 Loimaa
 sähköposti: kirjaamo@loimaa.fi
  puh. (02) 76 110 (vaihde)

  Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9:00-15:00.

Tiedoksianto asianosaisille

Tämä päätös on 31.5.2021 lähetetty postitse tavallisena kirjeenä / 
  saantitodistusta vastaan / luovutettu muulla tavalla, miten:

  Vastaanottaja: Ks. ko. pykälän jakelu

  Tiedoksiantaja ja virka-asema:    Juha Rinta-Jouppi
             hallintosihteeri

 Oikeudenkäyntimaksu

Muutoksenhakuasian vireillepanijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan kuin
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.


