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Hallintosäännön muutokset 1.1.2023

Kh 28.11.2022 § 352
Valmistelija: hallintosihteeri Juha Rinta-Jouppi, kaupunginjohtaja Jari

Ran ta la

Kaupungilla on hallintosääntö, jonka vähimmäissisällön mää rit te lee
kun ta lain (410/2015) 90 §. Hallintosääntö perustuu Suomen Kun ta lii-
ton mallisääntöön, jota Kuntaliitto on päivittänyt viimeksi vuonna
2021 ja joka on liitteenä.

Kaupungilla on oikeus hal lin to sään nös sä ottaa huomioon omia mää-
räyk siä, jotka eivät ole ris ti rii das sa lainsäädännön kanssa. Hal lin to-
sään tö on kaupungin hal lin non ja toi min nan keskeinen ohjausväline.
Hal lin to sään nös sä mää rä tään kaupungin eri viranomaisten toi mi val-
lan jaosta ja tehtävistä.

Kaupungin toimivallalla tarkoitetaan kaupungin hoidettavaksi lain
mu kaan tai muuten kuuluvia asioita, joissa kaupunki voi tehdä tai
jois sa sen edel ly te tään tekevän päätöksiä. Päättäessään hal lin to-
sään nös tä kaupunginvaltuusto samalla määrittelee oman asemansa
kun nan pää tös val lan suhteen, päättää toimielinten ja viranhaltijoiden
vä li ses tä työnjaosta ja ratkaisee, annetaanko kunnan viranomaiselle
val ta omal la päätöksellään siirtää toimivaltaansa edelleen.

Hallintosääntöä on päivitetty vuosien 2021 -2022 aikana  seu raa vas-
ti:
- Oripään kunnan edustajat hyvinvointivaliokunnassa (kv 18.1.2021 §
5)
- Maseutuasiamiehen toimivalta (kv 18.1.2021 § 6)
- Sosiaalityön organisaatiomuutos (kv 22.3.2021 § 18)
- Luottamushenkilöiden palkkiot (kv 21.6.2021 § 64)
- Oppivelvollisuuslain aiheuttamat vaikutukset (kv 27.9.2021 § 89)
- Loimaan vesiliikelaitoksen johtokunnan jäsenmäärä (kv 27.9.2021
§ 90)
- Normaalista toimivallasta poikkeaminen, tiedonhallinta, sisäinen
tar kas tus, kokousmenettely Kuntaliiton mallisäännön päivityksen
poh jal ta (kv 13.12.2021 § 121)
- Sivistysjohtajan toimivallan muutos perustuen varhaiskasvatuslain
muu tok seen (kv 13.6.2022 § 32)

Varsinais-Suomen hyvinvointialueen toiminta alkaa 1.1.2023, jolloin
osa hallintosäännöllä määritellystä toimivallasta siirtyy hy vin voin ti alu-
eel le. Näiden muutosten osalta Suomen Kuntaliitto ei ole antanut oh-
jeis tus ta hal lin to sään nön päivittämiseen liittyen.



Kaupunginvaltuusto on aiemmin 29.8.2022 (45 §) päättänyt hy vin-
voin ti lau ta kun nan toiminnan päättymiseen liittyvistä hallintosäännön
muu tok sis ta 1.1.2023 alkaen (nämä muutokset vihreällä värillä).

Hal lin to sään nön muutoksissa on huomioitu mm. päivitetyt vir ka ni mi-
ke muu tok set. Esitettävät muutokset ilmenevät liitteestä (sinisellä yli-
vii va tul la vä ril lä poistuvat, punaisella värillä lisäykset).

Kaupunginhallitus on jo aiemmin päättänyt seuraavista vir ka ni mi ke-
muu tok sis ta:
- Kaava-arkkitehti => Kaavoittaja (kh 10.2.2020 § 49)
- Hallintosihteeri => Hallintopäällikkö (kh 7.11.2022 § 331)
- Työpäällikkö => Turvallisuuspäällikkö (kh 16.5.2022 § 136)
- Katuinsinööri => Kaupungininsinööri (kh 16.5.2022 § 136)
- Rakennuttamisinsinööri => Kiinteistöpäällikkö (kh 16.5.2022 § 136)
- Sähkömestari => Kiinteistömestari (kh 16.5.2022 § 136)
- Puutarhuri => Kunnallistekniikan työnjohtaja (kh 16.5.2022 § 136)

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto hyväksyy liitteenä
ole van Loimaan kaupungin hallintosäännön.

  Muutokset tulevat voimaan 1.1.2023.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

  Lisäksi kaupunginhallitus poisti liitteenä olevasta hallintosäännöstä
sii hen tehtyjen muutosten lisäksi pykälästä 169 "Valtuustoryhmän
ko kouk siin osallistumisesta aiheutuvien matkakustannusten kor vaa-
mi nen valtuutetuille) sanan ”valtuutetuille”.


