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Elinvoiman talousarvion 2023 nostot (Luonnos)

Toimiala: Elinvoima

Toimielin: Kaupunginhallitus
Palveluala: Elinkeino- ja kaupunkikehitys
Vastuuhenkild: Kehittdmisjohtaja

Elinvoima -palvelualan toimintaan kohdistuu ja on kohdistunut merkittdvia muutoksia vuosien 2022 ja 2023 aikana.
Lisaksi uuden kaupunki strategian myoté palvelualan toiminnalliset tavoitteet ovat myds paivittyneet ja valitut
karkihankkeet ohjaavat toimintaa.

Vuoden 2023 alusta kuntouttava tydtoiminta siirtyy hyvinvointialueelle, mik& vaikuttaa kaupungille jaavien
tyollisyyspalvelujen toimintamahdollisuuksiin. Tyéllisyyspalvelujen toimintaa ja yhteisty6ta eritahojen kanssa taytyy
kehittédd hyvinvointialueen toiminnan muotoutumisen rinnalla sek&a TE2024-uudistuksen etenemisen myota.

Vastuu kotoutumisesta jaa kunnille sote-palvelujen siirtyessa hyvinvointialueelle. Kaupunki jatkaa 2022 k&ynnistynytta
maahanmuuttopalvelujen kehitysty6ta yhteistydssa Loimaan seudun muiden kuntien sek& koko Varsinais-suomen
kanssa.

Vuoden 2023 erityispiirteend on myds asumisen teemavuosi, joka ndkyy mm. markkinoinnin ja viestinnan panostuksissa.

Alla kuvattu eri paatdsvaiheessa olevat muutokset. Vihred — jo esim. KH:ssa paatetty asia;
punainen — talousarvion 2023 yhteydessa paatettava asia

Henkildstdvaikutukset ja henkildstoon liittyvéat perustelutiedot

Vuoden 2022 aikana maahanmuuttopalveluihin on rekrytty kaksi henkil6a, jotka ovat hallinnollisesti tydllisyyspalvelujen
alla. Toinen maahanmuuttotydntekija toimii seudullisesti ja on palkattu hankkeen kautta.

Kaavoituksen tehostamiseksi talousarviovuodelle esitetdan suunnitteluavustajan palkkaamista kaavoitukseen.

Markkinoinnin ja viestinnan tehostamiseksi 2022 lopulla ollaan palkkaamassa toista markkinointi- ja
viestintasuunnittelijaa.

Asukkaiden Loimaa -hankkeelle palkataan 2022 lopulla projektitydntekija asumisen teemavuoden toiminnan
jalkauttamiseksi kyliin ja yhteisgihin.

Talousvaikutukset ja talouden tasapainotukseen liittyvat perustelut
Vuoteen 2023 ajoittuu lukuisia muutoksia ja kehittamispanostuksia, joilla on vaikutuksia elinvoiman talousarvioon:

e  Karkihanke: houkuttelevat asuinymparistot
o Asumisen teemavuoden toteutus
= Markkinoinnin palvelujen ostoon varattu lisda 40 000€ normaalitason markkinoinnin lisaksi.
(Markkinoinnin ja viestinnéan palvelujen ostoihin varattu yhteensa 137 950, joka siséltéa 2022
aloitetun brandiuudistuksen loppuun viemisen ja jalkautuksen kustannuksia.)
=  Vuoden 2022 lopulla palkattu toisen markkinointi- ja viestintdsuunnittelijan tydpanosta
ohjataan merkittavasti asumisen teemavuoden markkinointiin ja viestintaan
(kustannusvaikutukset 44 000€/vuosi). Markkinoinnissa ja viestinndssa kevaaseen 2022
saakka osa-aikaisesti toimineen palvelusihteerin kustannukset (20 000€) jatetty pois.
=  Asukkaiden Loimaa -hankkeen toteutus Leader-rahoituksen varmistuessa (Haettuja
kustannuksia 66 600€ ja Leader-rahoitusta 53 300€)
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o Vakituisen suunnitteluavustajan palkkaus kaavoitukseen (42 444€/vuosi)
o Torin ja tapahtumatoiminnan kehittdmiseen yhteistydsopimuksella kolmannen sektrorin kanssa varattu
20 000€.
e  Karkihanke: Osaavan ty6voiman Loimaa

o Maahanmuuttokoordinaattori palkattu 2022 kevaalla ja HVA-uudistuksessa kuntiin jadvaan
kotoutumistoiminnan koordinaatiovastuuseen varattu 52 250€/vuosi
o Edellisen liséksi osallistutaan maakunnalliseen maahanmuuttajien ohjaushankkeeseen hallinnoimalla
seudullista toteutusta (Vuodessa kulut 50 640€ ja muilta saadut tulot 46 750€)
o  Turun teknisen yliopiston lahjoitusprofessuurin rahoitukseen varattu kaupungin osuus (10 000€/vuosi)
e Tydllisyyspalvelujen muutokset
o Kuntouttavatydtoiminta siirtynyt hyvinvointialueille
= Kustannuksia siirtyi, kun 4 tyontekijaa siirtyi (141 000€) ja vastaavasti paivakohtaisia
kulukorvauksia jaad saamatta 120 000€
=  Kuntouttavan tyétoiminnan ostopalvelusopimukset yhdistysten kanssa siirtyvat (207 500€)

o Vuonna 2023 testataan ajokorttien ammattilupien paivittdmisen tukemista ty6ttdmille tyonhakijoille (10

000€)

o *TE2024-uudistuksen valmisteluun on varattu ostopalveluihin 15 000€

o Tydllisyyspalveluissa osa tehtdvankuvista vaatii paivittdmista nykyisen tilanteen tasalle ja samassa
yhteydessé syyta tarkistaa tehtdvakohtaisten palkkojen ajantasaisuus. Téhan on varattu n. 15 000€.

e Loimaa on mukana LEADER toimintaryhma V-S Jokivarsikumppanit r.y:ssa 2023-2027 -rahoituskaudella ja
Loimaan kuntarahoitusosuus on vuosittain 82 672€, mikali ryhma saa ministerioltd hakemansa rahoituksen.

* Ei vield 31.10.2022 luvuissa mukana.

Kokonaisluvut ja tarkemmat tiedot 16ytyvat talousarvioluonnoksesta.



