LOIMAAN KAUPUNKI POYTAKIRJA 14/2022 1

Kaupunginhallitus

AIKA 08.08.2022 kello 17:00 - 19:27

PAIKKA Loimaan kaupungintalo, kh huone / Sahkdinen kokous etayhteydella

KASITELLYT ASIAT

§ Otsikko Sivu

216 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus 4

217 Kokouksen tyojarjestyksen hyvaksyminen ja poytakirjantarkastajien 6
valinta

218 Hameentien varren asemakaava 8

219 Loimaa -strategia 2022 - valmistelu 11

220 Talouden toteumaraportti 1-6/2022 18

221 Harkinnanvaraisen valtionosuuden hakeminen 20

222 Kaupungin liittyminen Hansel Oy:n Leasingpalvelut 2023-2024 (2026) 22
-puitejarjestelyyn

223 Terveyden ja hyvinvoinnin edistaminen Loimaan kaupungissa 24
1.1.2023 lahtien

224 Sosiaali- ja terveysjohtajan tehtavat 3.8.2022 Iahtien ja yleiset 27
jarjestelyt vuoden 2022 loppuun asti

225 Sosiaali-ja terveysjohtaja Timo Hokkasen virkasuhteen paattyminen 31
3.8.2022

226 Kiinteistonluovutusilmoitukset 32

227 Toimielinten paatoksia 34

228 Viranhaltijoiden paatoksia 36

229 Saapuneet ilmoitukset, kirjelmat ja paatokset 37

230 Kasittelyyn tulossa olevat asiat 39



LOIMAAN KAUPUNKI

Kaupunginhallitus

POYTAKIRJA 14/2022 2
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POYTAKIRJAN Loimaalla 12. paivana elokuuta 2022
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Marke Tissari Paivi Vanha-Perttula
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja
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Loimaan kaupungintalolla ja kaupungin internet-sivuilla 15.8.2022
alkaen.

Juha Rinta-Jouppi
hallintosihteeri



LOIMAAN KAUPUNKI

Kaupunginhallitus

POYTAKIRJA 14/2022 4

§ 216 08.08.2022

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kh 08.08.2022 § 216

Valmistelija: hallintosihteeri Juha Rinta-Jouppi

Loimaan kaupungin hallintosdannén 125 §:n mukaan toimielin paat-
taa itse kokousten ajasta ja paikasta. Kokous pidetaan myos, milloin
puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmisto toimi-
elimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen sen pitamisesta il-
moittamansa asian kasittelya varten. Hallintosdannén 126 §:n mu-
kaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena olles-
saan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen
aika ja paikka seka kasiteltavat asiat. Esityslista, joka sisaltaa selos-
tuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen paatoksiksi,
lahetetaan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole es-
teena. Jos esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa
pidettavia tietoja, asiakirjaan tehdaan merkinta salassapidosta. Ko-
kouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on Iasnaolo-oikeus tai
-velvollisuus toimielimen paattamalla tavalla.

Kokouskutsu on toimitettu vahintaan viisi paivaa ennen kokousta ja
samassa yhteydessa esityslista on julkaistu luottamushenkildiden
sahkodisessa kokouspalvelussa. (Kh 27.11.2017 § 386)

Hallintosdannon 122 §:n mukaan toimielin voi kasitella asian varsi-
naisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat ovat lasna
kokouspaikalla. Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitaa sahkdisessa
toimintaymparistossa, johon osallistutaan sahkdisen yhteyden avulla
(sahkoinen kokous). Toimielin voi myds tehda paatoksia suljetussa
sahkoisessa paatdksentekomenettelyssa ennen kokousta (sahkai-
nen paatoksentekomenettely).

Kuntalain 103 § mukaan muu toimielin kuin valtuusto on paatoésval-
tainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Tassa kokouksessa osallistujat voivat olla lasna seka kokouspaikalla
etta etayhteyden kautta. (kh 30.3.2020 § 89)

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Paatos:

Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja paatds-
valtaiseksi.
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Kaupunginhallitus § 216 08.08.2022
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§ 217 08.08.2022

Kokouksen tyojarjestyksen hyvaksyminen ja poytakirjantarkastajien valinta

Kh 08.08.2022 § 217

Valmistelija: hallintosihteeri Juha Rinta-Jouppi
Kokouksen tybjarjestyksen hyvéksyminen

Loimaan kaupungin hallintosdannoén 126 §:n mukaan kokouskutsun
antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjoh-
taja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka
kasiteltavat asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen
paatoksentekotapaa noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia
kasitellaan sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa, tulee kutsussa
ilmaista, mihin mennessa asia on kasiteltdva sahkdisesti. Esityslista,
joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimi-
elimen paatoksiksi, [ahetetaan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat
erityiset syyt ole esteena. Jos esityslistalla, liitteissa tai oheismateri-
aalissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehdaan merkinta
salassapidosta. Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on
lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen paattamalla tavalla.
Hallintosaannon 127 §:n mukaan kokouskutsu, esityslista, liitteet ja
oheismateriaali lahetetaan paasaantoisesti sahkoisesti. Talldin kau-
punginhallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa siita, etta tahan
tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietolikenneyhteydet ovat
kaytettavissa.

Esityslista sisaltda ehdotuksen kokouksen tyojarjestykseksi.
Péytékirjantarkastajien valinta

Loimaan kaupungin hallintosdannén 146 §:n mukaan pdéytakirjan pi-
tamisesta ja sisallosta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos pu-
heenjohtaja ja poytakirjanpitaja ovat eri mieltda kokouksen kulusta,
poytakirja laaditaan puheenjohtajan nakemyksen mukaan. Poytakir-
jan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja. Poy-
takirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla. Poytakirja voi-
daan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkdisesti. Sahkodisessa paatdksen-
tekomenettelyssa tehtyja paatoksia koskeva poytakirja tai sen osa
voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta. Poytakirjaan liitetaan
paatoksia koskevat oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitukset seka
muutoksenhakukiellot. Toimielimen pdytakirjan sisaltda koskevia
maarayksia noudatetaan soveltuvin osin viranhaltijan ja luottamus-
henkilon tekemissa paatoksissa. Hallitus antaa tarvittaessa tarkem-
pia ohjeita pdytakirjan laatimisesta.

Vakiintuneen kaytannon mukaan toimielin valitsee kokouksessaan
kaksi poytakirjan tarkastajaa, jotka toimivat tarvittaessa myos aan-
tenlaskijoina.
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Kaupunginhallitus § 217 08.08.2022

Kaupunginjohtajan ehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa
1. hyvaksya laaditun esityslistan mukaisen tydjarjestyksen, ja

2. valita poytakirjantarkastajiksi Marke Tissarin ja Paivi Vanha-Pert-
tulan.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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Kaavatoimikunta § 11 26.10.2021
Kaupunginhallitus § 218 08.08.2022

Hameentien varren asemakaava
Kaavatmk 26.10.2021 § 11
Valmistelija: kaavoittaja Arttu Salonen, puh. 050 4768676

AK 0335

Noin 10 hehtaarin suunnittelualue sijaitsee Loimaan keskustan
asemakaavoitetun alueen itareunalla, Hameentien pohjoispuolella ja
Vanhan Hameentien lansipuolella. Loimijoen rantaan sijoittuvaa
alueetta ymparoivat laajat ja maastoltaan alavat maatalousalueet.
Alueella sijaitsee yritystoimintaa.

Asemakaavoituksen lahtokohtina ovat olemassa olevan yritysalueen
saattaminen asemakaavoituksen piiriin seka alueen eri
kulkuyhteyksien ja -muotojen selvittaminen ja yhteensovittaminen.
Erityisen tarkeaa on selvittaa kevyen liikenteen yhteyden vaylan
sijaintia suunnittelualueen lapi. Vanhan Hameentien varrella
sijaitsee maatalousoppilaitos, melko tiivista haja-asutusta, alakoulu,
paivakoti ja yhteyksia muihin tieverkostoihin. Kaavoituksen
tavoitteita mm. yritystoiminnan osalta tarkennetaan kaavaprosessin
edetessa.

Kaavaty6 on kuulutettu vireille vuoden 2021 kaavoituskatsauksen
yhteydessa 15.1.2021.

Osallistumis- ja arviointisuunnitelma liitteineen oli nahtavilla
10.9.-11.10.2021, jona aikana jatettiin yhteensa nelja palautetta.
Kooste palautteesta on esitetty selostuksen sivulla 10. Palautteen
perusteella kevyen lilkkenteen vaylan sijaintia tarkennettiin
likennesuunnitelmaan yritysalueen kaakkoiskulmassa siten, etta
kevyen liikenteen vayla siirtyi hieman kaakkoon yritystoiminnan
omassa kaytossa olevasta liittymasta kiinteistolle 4:38.

Kaavan luonnokseen yritysalue osoitettiin teollisuusrakennusten
korttelialueeksi, jolla ymparistd asettaa toiminnan laadulle erityisia
vaatimuksia (TY). Hdmeentien varrelle maantien alue (LT) osoitettiin
tonttiliittymaan asti siten, etta sinne mahtuu toteuttamaan myos
kevyen liikenteen vaylan. Yritysalueelta kohti Vanhaa Hameentieta
vayla osoitettiin kevyen liikenteen kayttoon siten, ettd olemassa
oleville rakennuspaikoille on ajo sallittu (pp/t). Alueita osoitettiin
my0s suojaviheralueeksi (EV), maa- ja metsatalousalueeksi (M) ja
maa- ja metsatalousalueeksi, jolla on erityisia ymparistéarvoja (MY).

Vs. kehittamisjohtajan ehdotus:

Kaavatoimikunta kuulee esittelyn kaavaluonnoksesta ja hyvaksyy
sen ja tarkistetun OAS:n osaltaan nahtaville asetettavaksi MRA 30
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Kaupunginhallitus § 218 08.08.2022

Paatos:

Kh 08.08.2022 § 218

§:n mukaisesti.

Hyvaksyttiin.

Valmistelija: kaavoittaja Arttu Salonen, puh. 050 476 8676

Asemakaavan luonnos oli julkisesti nahtavilla 12.11.-13.12.2021 va-
lisen ajan, jona aikana siita jatetiin kymmenen lausuntoa. Mielipiteita
ei jatetty. Lausunnot ja vastineet on esitetty liitteessa 3.

Kaavaan sisaltyvista ratkaisuista on pidetty kaksi viranomaistyoneu-
vottelua 7.2.2022 ja 18.5.2022, joissa on kasitelty enimmakseen ke-
vyen liikenteen vaatiman tilan ratkaisuja Varsinais-Suomen
ELY-keskuksen liikenne -vastuualueen edustajien kanssa. Alueen
suunnitelmallisena haasteena on melko kapea tila yritysalueen pi-
han ja Hameentien valissa. Neuvottelujen perusteella laadittu esi-
suunnitelma kevyen liikenteen mahdollisesta toteuttamistavasta on
esitetty liitteessa 4.

Luonnosvaiheen jalkeen ehdotukseen tehdyt merkittdvimmat muu-
tokset:

- LT-aluetta laajennettiin pohjoisen suuntaan, jotta yhdistetty jalan-
kulkuun ja pyorailyyn tarkoitettu vayla ja sen vaatima infrastruktuuri
mahtuisivat alueelle.

- Suunnittelualuetta rajattiin itdosasta siten, ettda Vanha Hameentie
jai pois alueesta.

- Pp/t ja pp-alueita levennettiin TY-alueen liittyman itapuolella etelan
suuntaan, jotta jalankulkuun ja pyorailyyn tarkoitettu katu ja sen vaa-
tima infrastruktuuri mahtuisivat alueelle.

- Lisattiin kaavamaarayksiin alin rakentamiskorkeus mahdollisen tul-
van varalta.

Esityslistan liitteena on asemakaavan ehdotus 27.6.2022, kaavase-
lostus ja sen liitteet 1-4.

Kehittdmisjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa
1. hyvaksya laaditut vastineet seka

2. hyvaksya 27.6.2022 paivatyn asemakaavan ehdotuksen liittei-
neen nahtaville asetettavaksi MRL 65 §:n ja MRA 27 §:n mukaisesti
30 paivaksi. Ehdotuksessa laajennetaan 3. kaupunginosaa (Peltoi-
nen) ja muodostetaan 3. kaupunginosan kortteli 106 seka maa- ja
metsatalousaluetta, erityisaluetta ja maantien aluetta.
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Kaavatoimikunta § 11 26.10.2021
Kaupunginhallitus § 218 08.08.2022

Asemakaavan ehdotuksesta pyydetaan tarvittavat lausunnot.
Paatos: Hyvaksyttiin.

Liitteet Hameentien varren asemakaavan ehdotus 27.6.2022
Hameentien varren asemakaavan ehdotuksen selostus
27.6.2022
Liite 1, OAS 18.8.21, tark. 19.10.21, 27.6.22
Liite 2, seurantalomake
Liite 3, Vastineraportti luonnoksesta
Liite 4, Esiselvitys / likennetarkastelu pyoraily- ja
jalankulkuyhteyden toteuttamisesta Hameentien varrella,
27.6.2022
Melukartat Hameentie, Promethor 2020

Muistio_Tyopalaveri_Hameentien ak_7.2.2022_final_
Muistio_18052022
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Kaupunginhallitus § 387 20.09.2021
Kaupunginhallitus § 515 20.12.2021
Kaupunginhallitus § 17 24.01.2022
Kaupunginhallitus § 32 07.02.2022
Yhteistyotoimikunta § 20 31.03.2022
Yhteistyotoimikunta § 29 05.05.2022
Yhteistyotoimikunta § 40 16.06.2022
Kaupunginhallitus § 219 08.08.2022

Loimaa -strategia 2022 - valmistelu

1517/00.01.02/2021

Kh 20.09.2021 § 387

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala, puh. 02 761 1100

Kuntastrategia on valtuuston keskeinen toiminnan ja talouden pitka-
janteisen ohjauksen valine. Kuntalain (410/2015) 37 §:n mukaan
kunnassa on oltava kuntastrategia, jossa valtuusto paattaa kunnan
toiminnan ja talouden pitkan aikavalin tavoitteista.

Kuntastrategiassa tulee ottaa huomioon:

1) kunnan asukkaiden hyvinvoinnin edistaminen;

2) palvelujen jarjestaminen ja tuottaminen;

3) kunnan tehtavia koskevissa laeissa saadetyt palvelutavoitteet;
4) omistajapolitiikka;

5) henkilostopolitiikka;

6) kunnan asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet;
7) elinymparistdn ja alueen elinvoiman kehittdminen.

Kuntastrategian tulee perustua arvioon kunnan nykytilanteesta seka
tulevista toimintaympariston muutoksista ja niiden vaikutuksista kun-
nan tehtavien toteuttamiseen. Kuntastrategiassa tulee maaritella
my0s sen toteutumisen arviointi ja seuranta.

Kuntastrategian ottamisesta huomioon kunnan talousarvion ja
-suunnitelman laatimisessa saadetaan kuntalaissa (110 §).

Kuntastrategia tarkistetaan vahintaan kerran valtuuston
toimikaudessa.

Loimaan kaupungin strategia valtuustokaudelle 2009-2012
hyvaksyttiin vuoden 2008 lopulla. Strategiaa paivitettiin vuosina
2011-2012 ja valtuusto hyvaksyi 14.1.2013 Loimaan linja
2013-2016 —strategian. Kaupunginvaltuusto hyvaksyi 5.3.2018 stra-
tegian paivityksen vuosille 2018-2019.

Voimassa olevaa "Loimaalla kasvamme yhdessa — kasva kanssam-
me” -strategiaa valmisteltiin vuoden 2018 aikana.
Valtuusto hyvaksyi strategian 19.1.2019.



LOIMAAN KAUPUNKI

POYTAKIRJA 14/2022 12

Kaupunginhallitus § 387 20.09.2021
Kaupunginhallitus § 515 20.12.2021
Kaupunginhallitus § 17 24.01.2022
Kaupunginhallitus § 32 07.02.2022
Yhteistyotoimikunta § 20 31.03.2022
Yhteistyotoimikunta § 29 05.05.2022
Yhteistyotoimikunta § 40 16.06.2022
Kaupunginhallitus § 219 08.08.2022

Strategian uudistamisen valmistelua ja aikataulua on tarkoitus kasi-
tella kaupunginvaltuuston 27.9.2021 seminaarissa.

Oheismateriaali:
— Loimaa-strategia 2019 — 2021 (Kv 19.1.2019 § 3 Liite)

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Paatos:

Kh 20.12.2021 § 515

Kaupunginhallitus kay lahetekeskustelua valmistelun laajuudesta, ai-
kataulusta, resurssoinnista ja organisoinnista.

Hyvaksyttiin.

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala, puh. 02 761 1100, kehit-
tamisjohtaja Paavo Laaksonen

Aikataulun, menettelytapojen ja resurssoinnin valmistelua on jatkettu
loppuvuoden 2021 aikana.

Tarkoituksena on strategian valmistelu tammi-kesakuun 2022 aika-
na niin, ettd se voidaan hyvaksya valtuuston 13.6.2022 kokoukses-
sa. Strategia on t6ll6in vuoden 2023 talousarvion ja vuosien 2024 -
2025 taloussuunnitelman pohjana.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Paatos:

Kaupunginhallitus antaa ohjeita jatkovalmisteluun:

- aikataulu

- osallistujat seka roolit ja vastuut

- tydmenetelmat (mm. seminaarit, tydpajat, ohjausryhmat)
- osallistaminen (asukas- ja sidosryhmatilaisuudet)

- kyselyt ja taustaselvitykset

- asiantuntijapalvelut

- valmistelun viestinta.

Kaupunginhallitus paattaa, etta valmistelun ohjauksessa ja tukena
voidaan kayttaa ulkopuolista asiantuntijaa.

Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 387 20.09.2021
Kaupunginhallitus § 515 20.12.2021
Kaupunginhallitus § 17 24.01.2022
Kaupunginhallitus § 32 07.02.2022
Yhteistyotoimikunta § 20 31.03.2022
Yhteistyotoimikunta § 29 05.05.2022
Yhteistyotoimikunta § 40 16.06.2022
Kaupunginhallitus § 219 08.08.2022

Poytakirjamerkinta:

Kehittdmisjohtaja Paavo Laaksonen poistui kokouksesta asian kasit-
telyn jalkeen klo 18:11.

Kh 24.01.2022 § 17

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala, puh. 02 761 1100, kehit-
tamisjohtaja Paavo Laaksonen

Strategiavalmistelun tueksi on 22.12.2021 pyydetty tarjoukset val-
mistelun konsultoinnista 19.1.2022 mennessa.

Strategiassa valtuusto paattaa toiminnan ja talouden strategisista ta-
voitteista kaynnissa olevalle valtuustokaudelle. Strategialla ohjataan
ennakoivasti kaupungin palvelujen ja toiminnan uudistamista mm.
osana valtakunnallisia kuntien tehtavamuutoksia.

Tarjousten vertailuperuste on kokonaistaloudellinen edullisuus, joka
ns. kdanteisessa kilpailutuksessa muodostuu kokonaisuudessaan
laadullisista kriteereista (100 %). Tarjoushinta on 15.000 euroa (alv.
0%) seka mahdolliset optiot erikseen. Tavoitteena on, etta strategia
on valtuuston hyvaksyttavissa 13.6.2022. Tilaajan pyynnosta valmis-
teluaikataulua voidaan tarvittaessa jatkaa niin, etta strategia on val-
tuuston hyvaksyttavissa lokakuussa 2022.

Hankinnan ennakoidun arvon ollessa kansallisen kynnysarvon alitta-
va, hankinta kuuluu kaupunginjohtajan tai palvelualajohtajan ja ke-
hittdmisjohtajan ratkaisuvaltaan oman toimialansa osalta (Hallinto-
saanto 72 §; Kv 13.12.2021).

Tarjoukset esitelladn kaupunginhallituksen kokouksessa.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus toteaa valmistelutilanteen tiedokseen ja antaa oh-
jeita jatkovalmisteluun.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Kh 07.02.2022 § 32
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Kaupunginhallitus § 515 20.12.2021
Kaupunginhallitus § 17 24.01.2022
Kaupunginhallitus § 32 07.02.2022
Yhteistyotoimikunta § 20 31.03.2022
Yhteistyotoimikunta § 29 05.05.2022
Yhteistyotoimikunta § 40 16.06.2022
Kaupunginhallitus § 219 08.08.2022

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala, puh. 02 761 1100, kehit-
tamisjohtaja Paavo Laaksonen

Valmistelun kaynnistamiseen liittyvassa palaverissa 2.2.2022 kay-
daan FCG:n asiantuntijoiden kanssa lapi alustavaa aikataulua ja pro-
sessia seka tausta-aineiston tuottamista ja koontia.

Oheismateriaali:
- Strategia 2022 - Alustava aikataulu (2.2.2022)

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kasittely:

Kaupunginhallitus toteaa valmistelutilanteen tiedoksi ja antaa ohjeita
jatkovalmisteluun:

- ohjausryhma / osallistujat seka roolit ja vastuut

- aikataulu

- tydmenetelmat (mm. seminaarit, tydpajat, ohjausryhmat)

- osallistaminen (asukas- ja sidosryhmatilaisuudet)

- kyselyt ja taustaselvitykset

- asiantuntijapalvelut

- valmistelun viestinta.

Kaupunginjohtaja esitti, etta Loimaa strategia 2022 -valmistelun oh-
jausryhmaan kuuluisivat johtoryhman tasolta kaupunginjohtaja, ke-
hittdmisjohtaja, sosiaali- ja terveysjohtaja, sivistysjohtaja, tekninen
johtaja seka tarvittaessa talousjohtaja ja henkilostojohtaja seka Loi-
maan Veden johtaja.

Paatettyaan asiasta kaydyn keskustelun, kaupunginhallituksen pu-
heenjohtaja totesi, etta kaupunginhallituksen jasen Pekka Ahokas oli
tehnyt pohjaehdotusta tdydentavan ehdotuksen, jonka mukaan jo-
kaisesta valtuustoryhmasta valitaan yksi edustaja ohjausryhmaan.
Kaupunginhallituksen puheenjohtaja tiedusteli voidaanko tama hy-
vaksya yksimielisesti ja se hyvaksyttiin, lisaksi viela silla tarkennuk-
sella, etta em. edustajille valitaan myos varaedustajat:

- KOK + KD: Tarja Maki-Punto-Ristanen; Anne Onnela (vara)
- SDP: Marke Tissari; Leila Tanskanen (vara)

- PS+SIT: Sini Peltonen; Tapani Wallin (vara)

- ML: Matti Ylitalo; Pasi Markula (vara)

- VAS: Hannes Mikkola; Esko Lundgren (vara)
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Paatos:

Ytt 31.03.2022 § 20

Ehdotus:
Paatos:

Ytt 05.05.2022 § 29

Ehdotus:

Paatos:

Ytt 16.06.2022 § 40

Ehdotus:

- KESK: Teija Ek-Marjamaki; Olavi Ala-Nissila (vara)
Ohjausryhman ensimmainen kokous on 14.2.2022, klo 15:00.

Kaupunginhallitus nimesi Loimaa strategia 2022 -ohjausryhmaan
kuuluvat osallistujat seuraavasti:

- Kaupunginjohtaja, kehittamisjohtaja, sosiaali- ja terveysjohtaja, si-
vistysjohtaja, tekninen johtaja seka tarvittaessa talousjohtaja ja hen-
kilostdjohtaja seka Loimaan Veden johtaja.

- KOK + KD: Tarja Maki-Punto-Ristanen; Anne Onnela (vara)

- SDP: Marke Tissari; Leila Tanskanen (vara)

- PS+SIT: Sini Peltonen; Tapani Wallin (vara)

- ML: Matti Ylitalo; Pasi Markula (vara)

- VAS: Hannes Mikkola; Esko Lundgren (vara)

- KESK: Teija Ek-Marjamaki; Olavi Ala-Nissila (vara)

Ohjausryhman ensimmainen kokous on 14.2.2022, klo 15:00.

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala, kehittamisjohtaja Paavo
Laaksonen

Merkitaan tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi.

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala
Merkitaan tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi.

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala

Merkitaan tiedoksi.
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Kasittely:

Paatos:

Kh 08.08.2022 § 219

Kaupunginjohtaja Jari Rantala kavi lapi strategiavalmistelun valmis-
telutilannetta paakohdittain.

Merkittiin tiedoksi.

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala

Strategian valmistelu kaynnistettiin 2.2.2022 yhdessa FCG Oy:n
asiantuntijoiden kanssa toimintaymparisto- ja tausta-aineistoarvioin-
neilla.

Kaupunginhallituksen 7.2.2022 valitsema ohjausryhma on ohjannut
strategian valmistelua kevaan ja alkukesan 2022 aikana. Ohjausryh-
ma on kokoontunut 14.2., 14.3., 13.4., 4.5. ja 3.6.2022.

Teemakohtaiset sidosryhma- ja osallistamistilaisuudet (3) on jarjes-
tetty huhtikuussa 2022.

Tulevaisuuskysely toteutettiin huhtikuun aikana.

Strategian valmistelua on kasitelty toimielimissa seka johtoryhmas-
sa. Johtoryhman tyopaja oli 31.5.2022.

Valmistelua on kasitelty esihenkil -tilaisuudessa 29.3. seka yhteis-
tyétoimikunnassa (31.3., 5.5. ja 16.6.2022).

Valmistelua ohjaavia ennakkotehtavia ja -kyselyja on kohdennettu
mm. valtuustoryhmille ja lautakunnille.

Valtuusto on kasitellyt ja linjannut jatkovalmistelua 22.3., 9.5. semi-
naareissa seka 13.6.2022.

Ohjausryhma kasittelee srategiaehdotuksen jatkovalmistelua ja vii-
meistelya 3.8.2022.

Tavoitteena on valmistelun aikana ollut, etta strategia on valtuuston
kasiteltavana ja hyvaksyttavana 29.8.2022. .

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus toteaa valmistelutilanteen tiedokseen ja antaa oh-
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jeita jatkovalmisteluun.
Paatos: Hyvaksyttiin.
Poytakirjamerkinta:

Kehittdmisjohtaja Paavo Laaksonen poistui kokouksesta asian kasit-
telyn jalkeen klo 18:17.

Liitteet 10 Loimaa kaupunkistrategia LUONNOS
11 LIITE Karkihankekuvaukset
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Kaupunginhallitus § 220 08.08.2022

Talouden toteumaraportti 1-6/2022

Kh 08.08.2022 § 220
Valmistelija: talousjohtaja Katja Makela

Vuoden 2022 talousarvion taytantdonpano-ohjeen mukaan johdon
talouden seurantaraportti toimitetaan kaupungille kuukausittain.

Saanndllinen raportointi on osa kaupungin sisaista valvontaa ja
olennainen osa kaupungin johtamisjarjestelmaa. Seurannalla var-
mistetaan toiminnan lain- ja maaraystenmukaisuus. Kaupunginhalli-
tus seuraa toimialansa ja kaupungin kokonaistaloudellista tilaa.

Tammi-kesakuun 2022 toteuma on 1,2 miljoonaa euroa ylijagamai-
nen, kun se vuosi sitten oli -271 000 euroa alijgamainen. Tulosen-
nusteen mukaan koko tilikauden tulos on 0 euroa.

Toimintakulut olivat 60,4 miljoonaa euroa ja toteumaposentti talous-
arvioon nahden 51,6 %.Toimintatuotot olivat 6,8 miljoonaa euroa ja
toteumaprosentti 49,4 % talousarviosta. Toimintakate oli -53,6 mil-
joonaa euroa. Toimintakatteen toteuma oli 51,8 %.

Verotilitykset ovat olleet 32,3 miljoonaa euroa, mika on 55,8 prosent-
tia talousarviosta.Kasvua on yhteisdveron ja kunnallisveron kerty-
massa. Yhteisoveron kuluvan vuoden hyvan kehitykseen taustalla
I0ytyy paaosin verovuoden 2021 parantunut maksuunpanoarvio ja
alkuvuonna kertyneet lisdennakot. Kuntaliiton ennusteen mukaan
yhteisOvero tasaantuu hieman loppuvuoden aikana.

Toimintakate on toteutunut suunnitelllusti ja verotulokertyma on
suunniteltua parempi. Koko vuoden tulokseen sisaltyy silti epavar-
muutta. Inflaation vaikutusta on vaikea arvioida, vaikka toistaiseksi
vaikutus on jaanyt alkuvuoden osalta vahaiseksi. Henkilostokulut
ovat toteutuneet suunnitellusti.

Liite:
-Talousraportti

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus toteaa tammi-kesakuun 2022 talousraportin tie-
doksi.

Paatos: Hyvaksyttiin.
Pdytakirjamerkinta:

Talousjohtaja Katja Makela saapui kokoukseen ja asian kasittelyyn
klo 18:18 alkaen.
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Liitteet 12 KH kuukausiraportti kesakuu 2022
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Kaupunginhallitus § 221 08.08.2022

Harkinnanvaraisen valtionosuuden hakeminen

Kh 08.08.2022 § 221
Valmistelija: talousjohtaja Katja Makela

Kunnan valtionosuutta voidaan kunnan peruspalvelujen valtion
osuudesta annetun lain 30 §:n mukaan korottaa hakemuksesta
harkinnanvaraisesti valtion talousarvion rajoissa, jos kunta ensisijai-
sesti poikkeuksellisten tai tilapaisten kunnallistaloudellisten vaikeuk-
sien vuoksi on lisatyn taloudellisen tuen tarpeessa. Sen arvioinnissa
otetaan huomioon myos paikalliset erityisolosuhteet. Harkinnanva-
raisen avustuksen kriteereissa huomioidaan myos koronakriisin vai-
kutukset.

Valtionosuuden korotuksen myontamisen ehtona on, etta kunta on
hyvaksynyt taloutensa tasapainottamiseksi toteutettavia toimenpi-
teita. Toimenpiteet aikatauluineen ja euromaaraisine vaikutuksineen
on esitettava valtionosuuden korotusta koskevassa hakemuksessa.
Jos toimenpiteita ei ole paatetty hakuajan loppuun mennessa, on
hakemukseen merkittava se, milloin valtuusto kasittelee ne ja mitka
toimen piteet ovat. Valtionapuviranomainen voi asettaa korotuksen
myontamiselle ja kaytdlle myds muita kunnan talouteen liittyvia
ehtoja. Valtionosuuden korotus voidaan seuraavina vuosina jattaa
myontamatta tai se voidaan myontaa alennettuna, jos esitettyja toi-
menpiteita tai asetettuja ehtoja ei ole noudatettu.

Avustuksen myontamisen ehtona on myds, etta kunta toteuttaa kun-
talain 118 §:n mukaisen arviointiryhman ehdotuksen mukaiset toi-
menpiteet palveluiden edellytyksen turvaamiseksi. Edella mainittu
ehto koskee niita kuntia, joihin on asetettu em. lain 118 §:n mukai-
nen arviointiryhma.

Harkinnanvaraisen valtionosuuden korotukseen on kaytettavissa
enintaan 10 000 000 euroa. Kunnan peruspalvelujen valtion osuu-
desta annetun lain 48 §:n 2 momentin mukaan korotusta on haetta-
va valtionvarainministerion paattamaan ajankohtaan mennessa.

Hakemukset tulee toimittaa perjantaihin 9.9.2022 klo 16.15 mennes-
sa.

Liitteena valtiovarainministerion kirje 1.8.2022.
Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus toteaa vuoden 2022 harkinnanvaraisen valtion-
osuuden hakemusmenettelyn tiedoksi.

Loimaan kaupunki ei hae vuoden 2022 harkinnanvaraista rahoitus-
avustusta. Kaupunki on hakenut ja saanut harkinnanvaraista valtion-
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osuutta vuosina 2019 ja 2020. Vuosien 2020 ja 2021 taseet ovat ol-
leet ylijaamaiset.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Liitteet 13 harkinnanvarainen2022-kirje-suomi-allekirjoitettu
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Kaupunginhallitus § 222 08.08.2022

Kaupungin liittyminen Hansel Oy:n Leasingpalvelut 2023-2024 (2026) -puitejarjestelyyn
Kh 08.08.2022 § 222 Valmistelija: Talousjohtaja Katja Makela

Hansel Oy valmistelee uutta leasingpalvelujen yhteishankintaa.
Leasingpalvelut 2023-2024 (2026) -puitejarjestelylla voi hankkia
irfaimen kayttbomaisuuden leasingpalveluita, jotka sisaltavat
leasingrahoituksen, rahoitettavien leasingkohteiden hallinnointiin
tarkoitetun hallintapalvelun ja vuokrakauden jalkeen palautuvien
leasingkohteiden kasittelyyn liittyvat palvelut. Tyypillisia rahoitettavia
kohteita ovat mm. IT-laitteet, terveydenhuollon laitteet, erilaiset
tutkimuslaitteet, turvatekniikka ja kalusteet. Kyseinen puitejarjestely
ei koske autojen leasingpalveluita.

Leasingpalveluiden puitejarjestely tarjoaa kayttgjilleen monia etuja:
- valmiiksi kilpailutetut leasingpalvelut

- kattavan palvelukokonaisuuden

- Hansel tukee asiakasta koko sopimuskauden ajan

- valvoo hintatason toteutumista

- vastaa sopimushallinnastatoimii asiakkaiden tukena

- asiakastyOryhmassa voi vaikuttaa hankinnan sisaltoon ja sopimuk-
sen kehittdmiseen: jasenet voivat kommentoida materiaaleja, asiak-
kaiden erilaiset tarpeet saadaan hyvin esille.

Leasingpalvelut 2023 - 2024 (2026) -yhteishankintaan paasee mu-
kaan liittymalla puitejarjestelyyn ennen hankintailmoituksen julkaise-
mista. Liittyminen on mahdollista 1.7.2022 saakka. Liittymisen yh-
teydessa Hansel pyytaa arviota tulevien hankintojen kokonaisarvos-
ta sopimuskaudella. Tavoitteena on, etta puitejarjestely on kaytetta-
vissa lokakuussa 2022.

Hansel Oy on voittoa tavoittelematon osakeyhtio, josta valtio omis-
taa 65 % ja Kuntaliitto 35 %. Toiminta perustuu Hansel-lakiin, jossa
maaritellaan yhtion tehtavat ja asiakkaat. Yhtion tavoitteena on
saastaa yhteiskunnan varoja lisaamalla tuottavuutta koko julkishal-
linnon hankintatoimeen. Avainsanoja toiminnassa ovat vastuullisuus
ja digitaalisuus. Yhtion palvelujen ytimen muodostaa yhteishankin-
nat, joiden lisaksi yhtio tarjoaa asiakkaillensa hankintojen asiantunti-
japalveluita: kilpailuttaminen ja kehittaminen. Yhtiolla on yhteensa yli
sata puitejarjestelya ja dynaamista hankintajarjestelmaa, joista
asiakkaat voivat hankkia monipuolisesti tuotteita ja palveluja. Niita
on mukana tarjoamassa yli 800 sopimustoimittajaa.

Hankinnan arvo 150 000 €/vuosi, sisaltden IT-laitteet ja kalusteet.

Kaupunginhallitus hyvéksyy hankintayhteistydsopimukset (Hallintos&énté

75 §).
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Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus hyvaksyy Loimaan kaupungin liittymisen Hansel
Oy:n Leasingpalvelut 2023-2024 (2026) -puitejarjestelyyn.

Paatos: Hyvaksyttiin.
Poytakirjamerkinta:

Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja Tarja Maki-Punto-Ristanen
poistui kokouksesta asian kasittelyn aikana klo 18:40.

Talousjohtaja Katja Makela poistui kokouksesta asian kasittelyn jal-
keen klo 18:46.

Liitteet 14 Leasingpalvelut_2023-2024_2026 - info
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Terveyden ja hyvinvoinnin edistaminen Loimaan kaupungissa 1.1.2023 lahtien
hyvla 25.05.2022 § 36
Valmistelija: Sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen
Vuoden 2023 alusta lahtien sosiaali- ja terveyspalvelujen
jarjestaminen siirtyy hyvinvointialueelle. Loimaan kaupungille jaa
kuitenkin vastuulleen terveyden- ja hyvinvoinnin edistamisen
tehtavia. Nykyisessa organisaatiorakenteessa ei ole huomioitu
kyseista muutosta.

Hyvinvointilautakunnan puheenjohtajan ehdotus:

Lautakunta kay keskustelun terveyden ja hyvinvoinnin edistamisesta
ja paattaa jatkotoimenpiteista.

Kaydyn keskustelun jalkeen sosiaali- ja terveysjohtaja ehdotti, etta
han ja lautakunnan puheenjohtaja valmistelevat ehdotuksen
jatkotoimenpiteista elokuun lautakunnan kokoukseen.

Lisaksi lautakunnan jasenet antavat kannanottoja valmistelua varten
kesakuun lautakunnan kokouksessa.

Paatos: Hyvaksyttiin.

hyvla 14.06.2022 § 54

Lautakunnan jasenet antavat kannanottonsa terveyden ja
hyvinvoinnin edistdmiseen Loimaan kaupungissa 1.1.2023 lahtien.

Lautakunta toteaa kannanotot tietoonsa saatetuksi.
Paatos: Hyvaksyttiin.
hyvla 02.08.2022 § 59
Valmistelija: Sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen
Hyvinvointilautakunta on kasitellyt kahdessa edellisessa

kokouksessaan terveyden ja hyvinvoinnin edistamista Loimaan
kaupungissa 1.1.2023 lahtien. Hyvinvointilautakunnan
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puheenjohtaja ja sosiaali- ja terveysjohtajat ovat laatineet
hyvinvointilautakunnalta saamiensa ohjeistusten perusteella
lautakunnan kasiteltavaksi ehdotuksen terveyden ja hyvinvoinnin
edistamiseksi.

Ehdotuksen keskeiset asiat ovat:

1) Hyvinvoinnin ja terveyden edistamista tukevaksi toimielimeksi
perustetaan hyvinvointitoimikunta.

2) Poliittiset paattajat toimikuntaan valittaisiin valtuustoryhmien
keskinaisen neuvottelun perusteella.

3) Viranhaltijoista toimikuntaan kuuluisivat sivistysjohtaja, tekninen
johtaja ja kehittamisjohtaja.

4) Esittelijana tulisi toimimaan valittava hyvinvointikoordinaattori.

5) Hyvinvointikoordinaattorin tehtavia ehdotetaan seutukunnallisiksi.

Ehdotus on kokouksen esityksen liitteena.

Hyvinvointilautakunnan puheenjohtajan ehdotus:

Paatos:

Kh 08.08.2022 § 223

Ehdotus terveyden ja hyvinvoinnin edistamiseksi Loimaalla 1.1.2023
lahtien hyvaksytaan ja lahetetaan edelleen kasiteltavaksi
kaupunginhallitukseen.

Hyvaksyttiin.

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala

Kaupunginhallitus asettaa tarvittaessa toimikaudekseen erikseen
paattamansa toimikunnat (Hallintosaantoé 12 §).

Valtuusto paattaa viran perustamisesta ja lakkauttamisesta. Kau-
punginhallitus paattaa viran muuttamisesta toiseksi viraksi ja virkani-
mikkeen muuttamisesta. Tydsopimussuhteisen toimen perustami-
sesta, lakkauttamisesta ja nimikkeen muuttamisesta paattaa asian-
omainen toimielin (Hallintosaanto 38 §).

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus toteaa hyvinvointilautakunnan 2.8.2022 paatoksen
tiedokseen.

Hyvinvointilautakunnan esittaman terveyden ja hyvinvoinnin edista-
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misen tehtavista ja organisoinnista paatetaan erikseen vuoden 2023
talousarvion ja -vuosien 2024 - 2025 talousuunnitelman valmistelun
yhteydessa.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Liitteet 15 TErveyden ja hyvinvoinnin edistaminen
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Hyvinvointilautakunta § 60 02.08.2022
Kaupunginhallitus § 224 08.08.2022

Sosiaali- ja terveysjohtajan tehtavat 3.8.2022 lahtien ja yleiset jarjestelyt vuoden 2022
loppuun asti

hyvla 02.08.2022 § 60
Valmistelija: Sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen

Sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen on irtisanoutunut virasta
siten, etta viimeinen virantoimituspaiva on 2.8.2022.
Hyvinvointilautakunnan alaisuuteen kuuluvien toimintojen osalta
tulee tehda tarvittavat jarjestelyt sosiaali- ja terveysjohtajan virkaan
kuuluvien vastuiden osalta.

Lautakunnan kokoukset

Loimaan kaupungin hyvinvointilautakunnassa tulee kasitella vuoden
2022 aikana talous- ja toimintaraportti 1.-31.8.2022,
hankintapaatokset ikaihmisten ja mielenterveyskuntoutujien
asumispalveluiden osalta seka tarvittavat yksildasiat. Lautakunta ei
kasittele vuotta 2023 koskevia asioita.

Hankintapaatodsten tueksi on hankittu konsultti- ja lakimiespalveluita.
Hankintakonsultti avustaa hankintojen paatostekstien valmistelussa
kokouksia varten. Sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen on
lupautunut tukemaan lautakuntavalmistelussa Loimaan kaupungin
johtavia viranhaltijoita.

Johtava ylilaakari voi nykyisen virkansa mukaisesti toimia
lautakunnan esittelijana terveys- ja hoivapalveluiden tehtavaalueen
osalta. Aikuis- ja vammaispalvelupaallikon osalta tulee tehda paatos
esittelijana toimimisesta sosiaalityon tehtavaalueen osalta.

Henkilostohallinto

Sosiaali- ja terveysjohtaja on toiminut johtavan ylilaakarin, aikuis- ja
vammaispalvelupaallikon, perhekeskuksen paallikon
sovellusasiantuntijan, laskentasihteerin ja palvelusihteerien
esihenkilona. Esihenkildtehtavien osalta tulee varmistaa, etta
jokaiselle tyontekijalle 10ytyy esihenkild. Esihenkildjarjestelyiden
osalta ehdotetaan seuraavaa:

1) Kaupunginjohtaja toimii johtavan ylildakarin ja aikuis- ja
vammaispalvelupaallikon esihenkilona 3.8.-31.12.2022.

2) Johtava ylilaakari toimii terveys- ja hoivapalveluiden
palvelusihteerien, sovellusasiantuntijan ja laskentasihteerin
esihenkiléna 3.8.-31.12.2022.

3) Aikuis- ja vammaispalvelupaallikko toimii perhekeskuksen
paallikdn ja sosiaalityon palvelusihteerien esihenkilona
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3.8.-31.12.2022.
Paatosvalta

Hallintosdanndssa on maaritelty, etta johtava ylilaakari toimii
sosiaali- ja terveysjohtajan estyneena ollessa hanen sijaisenaan.
Loimaan kaupunginhallitus ei ole kasitellyt sosiaali- ja
terveysjohtajan tehtavan tayttamisesta 3.8.2022 lahtien ja
hyvinvointialueuudistuksen toteutuessa 1.1.2023 lahtien ei tehtavaa
ole perusteltua tayttaa. Sosiaali- ja terveysjohtaja on osa siirtyvaa
henkilostoa, mutta kyseista tehtavaa ei tule olemaan
hyvinvointialueen organisaatiossa.

Koska kyseessa on pitkaaikainen sijaisuus, on perusteltua tehda
paatosvaltaan erillinen jarjestely vuoden 2022 loppuun saakka.
Paatosvallan osalta ehdotetaan seuraavaa:

1) Aikuis- ja vammaispalvelupaallikkd paattaa sosiaalihuollon
antamisesta ja siihen liittyvistd muista toimenpiteista, ellei
paatosvaltaa ole siirretty muulle viranhaltijalle

2) Johtava ylildaakari paattaa terveys- ja hoivapalveluihin osalta
viranomaisten pyytamien lausuntojen antamisesta
hyvinvointilautakunnan hyvaksymien linjausten mukaisesti.

3) Aikuis- ja vammaispalvelupaallikkd paattaa sosiaalityon osalta
viranomaisten pyytamien lausuntojen antamisesta
hyvinvointilautakunnan hyvaksymien linjausten mukaisesti.

4) Aikuis- ja vammaispalvelupaallikko ja johtava ylildaakari paattavat
hankinnoista sosiaali- ja terveysjohtajan hankintarajojen mukaisesti
oman vastuualueensa osalta.

Yleiset jarjestelyt ja resursointi

Sosiaali- ja terveysjohtajan tehtavien hoitaminen tilapaisjarjestelyna
aiheuttaa tyomaaran lisaantymista seka johtavalle ylilaakarille etta
aikuis- ja vammaispalvelupaallikdlle. Yleisten jarjestelyjen ja
resursoinnin osalta ehdotetaan seuraavaa:

1) Aikuis- ja vammaispalvelupaallikdn sijaisvastuusta johtuen aikuis-
ja vammaispalveluihin tulee palkata maaraaikainen
sosiaalitydntekija vuoden 2022 loppuun saakka. Sosiaalityontekija
voi olla sijaispateva ja han voi tehda harkinnan mukaan osa-aikaista
tyota.

2) Perhekeskuksen paallikon tehtava tulee tayttaa tai vastaavasti
taydentaa kyseisen viran tydpanosta joko sosiaalitydntekijan tai
sosiaaliohjaajan tyopanoksella.

3) Terveys- ja hoivapalveluissa tulee resursoida johdon tuen tehtavia
tilapaisesti, mikali tarvetta ilmenee.

4) Aikuis- ja vammaispalvelupaallikdn ja johtavan ylilaakarin
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tehtavakohtaisen palkan tilapaisesta muutoksesta vaativuuden
arvionnin mukaisesti tulee tehda paatos.

Sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen on kaynyt neuvotteluja
asianosaisten viranhaltijoiden kanssa. Kesalomakaudesta johtuen
ennen esityslistan julkaisemista aikuis- ja vammaispalvelupaallikko
on antanut suostumuksensa kyseiseen jarjestelyyn. Johtavan
ylilaakarin nakemys selvitetaan ennen lautakunnan kokousta.

Sosiaali- ja terveysjohtajan ehdotus

Paatos:

Kh 08.08.2022 § 224

Hyvinvointilautakunta hyvaksyy sosiaali- ja terveysjohtajan tehtavien
jarjestelyn 3.8.-31.12.2022 ja esittaa, etta kaupunginhallitus
kasittelee asian ja vie sen tarvittaessa jatkokasittelyyn
kaupunginvalttuustoon.

Hyvaksyttiin.

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala

Kaupunginhallitus paattaa sosiaali- ja terveysjohtajan avoimeksi tul-
leen viran taytosta (Hallintosaanto 42 §).

Lautakunnan esittelijoina toimivat sosiaali- ja terveysjohtaja seka
johtava ylildaakari kumpikin oman palvelualueensa lainsaadannon
erityisasiantuntemusta edellyttavissa asioissa. Sosiaali- ja terveys-
johtajalla on tarvittaessa esittelyoikeus koko toimialalla (Hallinto-
saanto 20 §).

Johtava ylilaakari toimii sosiaali- ja terveysjohtajan sijaisena taman
estyneena ollessa (Hallintosaantoé 28 §).

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa, etta

1. Sosiaali- ja terveysjohtajan virka hoidetaan 3.8.-31.12.2022 valiai-
kaisin jarjestelyin eika virkaa julisteta avoimeksi.

2. Kaupunginjohtaja toimii johtavan ylilaakarin seka aikuis- ja vam-
maispalvelupaallikdn esihenkilona 3.8.-31.12.2022.

3. Johtava ylilaakari toimii terveys- ja hoivapalveluiden palvelusih-
teerien, sovellusasiantuntijan ja laskentasihteerin esihenkiléna
3.8.-31.12.2022.

4. Aikuis- ja vammaispalvelupaallikkd toimii perhekeskuksen paalli-



LOIMAAN KAUPUNKI POYTAKIRJA 14/2022 30
Hyvinvointilautakunta § 60 02.08.2022
Kaupunginhallitus § 224 08.08.2022

Paatos:

kon ja sosiaalityon palvelusihteerien esihenkilona 3.8.-31.12.2022.

5. Jarjestelyiden edellyttamista tehtavakohtaisen palkan tilapaisesta
muutoksesta vaativuuden arvioinnin mukaisesti tehdaan erillinen
paatos.

Kaupunginhallitus esittaa, etta valtuusto paattaa, etta

Hallintosdanndén 28 §:n mukaista viranhaltijan toimivaltaa muutetaan
seuraavasti:

1) Aikuis- ja vammaispalvelupaallikkd paattaa sosiaalihuollon anta-
misesta ja siihen liittyvistd muista toimenpiteista, ellei paatosvaltaa
ole siirretty muulle viranhaltijalle.

2) Johtava ylilaakari paattaa terveys- ja hoivapalveluiden osalta vi-
ranomaisten pyytamien lausuntojen antamisesta hyvinvointilauta-
kunnan hyvaksymien linjausten mukaisesti.

3) Aikuis- ja vammaispalvelupaallikkd paattaa sosiaalityon osalta vi-
ranomaisten pyytamien lausuntojen antamisesta hyvinvointilauta-
kunnan hyvaksymien linjausten mukaisesti.

4) Aikuis- ja vammaispalvelupaallikko ja johtava ylildaakari paattavat
hankinnoista sosiaali- ja terveysjohtajan hankintarajojen mukaisesti
oman vastuualueensa osalta.

Kaupunginhallitus esittaa, etta valtuusto paattaa, etta hyvinvointilau-
takunnan esittelijoitéd koskeva hallintosaannon 26 §:n 2. kohta muu-
tetaan seuraavaksi:

”Lautakunnan esittelijéina toimivat aikuis- ja vammaispalvelupaallik-
ko seka johtava ylilaakari kumpikin oman palvelualueensa lainsaa-
dannon erityisasiantuntemusta edellyttavissa asioissa.”

Hyvaksyttiin.

Poytakirjamerkinta:

Kaupunginvaltuuston Il varapuheenjohtaja Timo Tamminen poistui
fyysisesti kokouksesta ja siirtyi lasnaolevaksi etayhteydella klo 19:58
alkaen.
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Kaupunginhallitus § 225 08.08.2022

Sosiaali-ja terveysjohtaja Timo Hokkasen virkasuhteen paattyminen 3.8.2022

Kh 08.08.2022 § 225
Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala

Sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen on 6.7.2022 ilmoittanut ir-
tisanoutumisestaan 3.8.2022 lukien siten, etta viimeinen virantoimi-
tuspaiva on 2.8.2022. Irtisanoutumisen syy on toisessa virassa aloit-
taminen 9.8.2022.

Kaupunginhallitus paattaa sosiaali- ja terveysjohtajan avoimeksi tul-
leen viran taytosta (Hallintosaanto 42 §).

Viranhaltijan ilmoitus virkasuhteen irtisanomisesta ja tyontekijan il-
moitus tyOsuhteen irtisanomisesta saatetaan palvelussuhteeseen ot-
tamisesta paattaneen viranomaisen tietoon (Hallintosaanto 54 §).

Kaupunginjohtaja ehdotus:

Kaupunginhallitus toteaa sosiaali- ja terveysjohtajan ilmoituksen irti-
sanoutumisesta tiedoksi.

Virkasuhde on paattynyt 3.8.2022 lukien.
Paatos: Hyvaksyttiin.

Liitteet 16 Irtisanoutumisilmoitus Hokkanen
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Kaupunginhallitus § 226 08.08.2022

Kiinteistonluovutusilmoitukset

Kh 08.08.2022 § 226
Valmistelija: hallintosihteeri Juha Rinta-Jouppi

Kunnalla on Etuostolain 1 §:n mukaan etuosto-oikeus kunnassa si-
jaitsevan kiinteiston kaupassa. Etuosto-oikeutta voidaan kayttaa
maan hankkimiseksi yhdyskuntarakentamista seka virkistys- ja suo-
jelutarkoituksia varten.

Etuostolain 5 §:n mukaan etuosto-oikeutta ei ole, milloin kiinteistd
kasittaa tai, jos samalla luovutuskirjalla tai muutoin luovutuksin, jotka
on katsottava samaksi kaupaksi, myydaan eri kiinteistdja, nama yh-
dessa kasittavat 5 000 neliometria tai sita vahemman, ostajana on
myyjan puoliso tai henkild, joka perintdkaaren (40/65) 2 ja 4 luvun
saannosten mukaan voisi perida myyjan, taikka tallaisen henkilon
puoliso tai ostajana on valtio, valtion liikelaitos tai muu valtion laitos,
tai myynti tapahtuu pakkohuutokaupalla.

Lisaksi Etuostolain 6 §:ssa saadetaan etta etuosto-oikeutta ei ole,
milloin sen kayttamista, huomioon ottaen ostajan ja myyjan valinen
suhde, luovutuksen ehdot tai muut olosuhteet, on pidettava ilmeisen
kohtuuttomana. Etuosto-oikeutta ei mydskaan ole, kun valtio, valtion
liikelaitos tai muu valtion laitos myy kiinteiston eduskunnan kaupalle
antamassa suostumuksessa nimeamalle luovutuksensaaijalle; tai
sellaiselle yhtidlle, jossa valtiolla on maaraysvalta, valtion rahastolle
tai julkisoikeudellista tehtavaa hoitavalle saatiolle niiden omaa kayt-
toa varten.

Etuostolain 22 §:n mukaan etuosto-oikeutta kaytettdessa paatok-
seen saavat ostaja ja myyja hakea muutosta valittamalla hallinto-oi-
keuteen.

Kunnan paatokseen olla kayttamatta etuosto-oikeutta ei saa hakea
muutosta valittamalla.

Tietosuojavaltuutetun mukaan, jos kiinteiston omistajana on luon-
nollinen henkild on kiinteistda kuvaava tieto myos henkilotieto, jolloin
henkilotietolain saannoksia tiedon kasittelyn suhteen tulee noudat-
taa. Tama tarkoittaa, etta sita etta em. tietoja voidaan kasitella avoi-
messa tietoverkossa vain omistajan antamalla suostumuksella.

Liitetietoja ei julkaista kaupungin kotisivuilla.
Kaupunginjohtajan ehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa merkita liitteessa olevat kiinteistonluovu-

tusilmoitukset tiedokseen ja paattaa, ettei kaupunki kayta etuosto-oi-
keuttaan naissa kaupoissa.



LOIMAAN KAUPUNKI POYTAKIRJA 14/2022 33

Kaupunginhallitus § 226 08.08.2022

Paatos: Hyvaksyttiin.

Liitteet 17 Salainen_Kiinteistonluovutusilmoitukset
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Kaupunginhallitus § 227 08.08.2022

Toimielinten paatoksia

Kh 08.08.2022 § 227
Valmistelija: hallintosihteeri Juha Rinta-Jouppi

Hallintosaannon mukaan asian ottamisesta kaupunginhallituksen ka-
siteltavaksi voi paattaa kaupunginhallitus, kaupunginhallituksen pu-
heenjohtaja, kaupunginjohtaja tai kaupunginhallituksen esittelija.

Ylemman toimielimen kasiteltdvaksi ei kuitenkaan oteta hallinto-
saannon 5. luvun mukaan kaupunginjohtajan, palvelualajohtajan,
palvelualueen/palveluyksikdon esimiehen ratkaisuvaltaan kuuluvia
henkilostdasioita, lukuun ottamatta enintdan vuodeksi myonnettya
harkinnanvaraista virkavapautta tai tydlomaa koskevaa asiaa taikka
asiaa, joka koskee harkinnanvaraista taloudellista etuutta.

Ylemman toimielimen kasiteltavaksi ei saa ottaa:

lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitus
menettelya koskevia asioita tai asioita, jotka lain mukaan kuuluvat
tietyn viranomaisen ratkaistavaksi yksiloon kohdistuvia opetustoi-
men, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita.

Kaupunginhallitukselle on toimitettu seuraavat poytakirjat:

Hyvinvointilautakunta 14.6.2022

poytakirja

Hyvinvointilautakunta 2.8.2022

poytakirja

Loimaan Vesi -liikelaitos 14.6.2022

poytakirja

Nuorisovaltuusto 14.6.2022

poytakirja

Nuorisovaltuusto 28.6.2022
poytakirja

Sivistyslautakunta 16.6.2022

poytakirja

Taloustyoryhma 13.6.2022

poytakirja

Kaavatoimikunta 21.6.2022

poytakirja


https://loimaa.oncloudos.com/2009/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=202217688
https://loimaa.oncloudos.com/2009/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetings&id=116660
https://loimaa.oncloudos.com/2009/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=202217741
https://loimaa.oncloudos.com/2009/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=202217735
https://loimaa.oncloudos.com/2009/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=202217745
https://loimaa.oncloudos.com/2009/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=202217726
https://loimaa.oncloudos.com/2009/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=202217743
https://loimaa.oncloudos.com/2009/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=202217738
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Vammaisneuvosto 29.6.2022

poytakirja

Kaupunginjohtajan ehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa merkita tiedokseen edella olevat poytakir-
jat, joihin sisaltyvat paatokset Kuntalain 92 §:n estamatta voidaan

panna taytantoon.

Paatos: Hyvaksyttiin.


https://loimaa.oncloudos.com/2009/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=202217737
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§ 228 08.08.2022

Viranhaltijoiden paatoksia

Kh 08.08.2022 § 228

Valmistelija: hallintosihteeri Juha Rinta-Jouppi

Hallintosaannon mukaan asian ottamisesta kaupunginhallituksen ka-
siteltavaksi voi paattaa kaupunginhallitus, kaupunginhallituksen pu-
heenjohtaja, kaupunginjohtaja tai kaupunginhallituksen esittelija.

Ylemman toimielimen kasiteltdvaksi ei kuitenkaan oteta hallinto-
saannon 5. luvun mukaan kaupunginjohtajan, palvelualajohtajan,
palvelualueen/palveluyksikdon esimiehen ratkaisuvaltaan kuuluvia
henkilostdasioita, lukuun ottamatta enintdan vuodeksi myonnettya
harkinnanvaraista virkavapautta tai tydlomaa koskevaa asiaa taikka
asiaa, joka koskee harkinnanvaraista taloudellista etuutta.

Ylemman toimielimen kasiteltavaksi ei saa ottaa:

— lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitus
menettelya koskevia asioita tai asioita, jotka lain mukaan kuulu-
vat tietyn viranomaisen ratkaistavaksi

— yksiloon kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosi-
aalitoimen asioita.

Kaupunginhallitukselle on toimitettu seuraavat viranhaltijoiden teke-
mat paatokset:

Kehittamisjohtaja
Tyollisyyspalveluiden ostosopimus Lstt ry:n kanssa 38
7-9/2022; paatds

Talousjohtaja
Kuntatodistuslainan uusiminen; paatos 38

Talousjohtaja
Kuntatodistuslainan nosto; paatos 48

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Paatos:

Kaupunginhallitus paattaa merkita tiedokseen edella olevat viranhal-
tijoiden paatokset, jotka Kuntalain 92 §:n saanndsten estamatta voi-
daan panna taytantoon.

Hyvaksyttiin.


https://loimaa.oncloudos.com/2009/cgi/DREQUEST.PHP?page=official_decision&id=202232686
https://loimaa.oncloudos.com/2009/vhp/202232697.PDF
https://loimaa.oncloudos.com/2009/vhp/202232726.PDF
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Kaupunginhallitus § 229 08.08.2022

Saapuneet ilmoitukset, kirjelmat ja paatokset

Kh 08.08.2022 § 229
Valmistelija: hallintosihteeri Juha Rinta-Jouppi

1. KVVY Tutkimus Oy; Kekkila Oy
Linturahkan turvetuotantoalueen kalataloudellinen velvoitetarkkailu
vuonna 2020

2. Varsinais-Suomen Ely-keskus yms.
Paatos valtakunnallisen jatesuunnitelman valmistelua, toimeenpa-
noa ja toimeenpanon seurantaa tukevan alueellisen yhteistyoryh-
man asettamisesta Hameen, Kaakkois-Suomen, Uudenmaan ja
Varsinais-Suomen alueelle.

3. Valtiovarainministerio
Lausuntopyynto koskien luonnosta hallituksen esitykseksi kuntien ti-
latietoja koskevaksi lainsaadannoksi.
Kaupunginhallitus toteaa, etta Loimaan kaupunki merkitsee tiedok-
seen ko. lausuntopyynnon eika silla ole lausuttavaa ko. asiassa.

4. Varsinais-Suomen sairaanhoitopiiri
Hallitus 14.6.2022; poytakirja

5. Varsinais-Suomen sairaanhoitopiiri
Valtuusto 14.6.2022, poytakirja

6. Varsinais-Suomen sairaanhoitopiiri
Hallitus 21.6.2022; poytakirja

7. Varsinais-Suomen erityishuoltopiiri
Hallitus 21.6.2022; poytakirja

8. Varsinais-Suomen liitto
Maakuntavaltuusto 13.6.2022; pdytakirja

9. Lounais-Suomen koulutuskuntayhtyma
Valtuusto 14.6.2022; poytakirja

10. Lounais-Suomen koulutuskuntayhtyma
Hallitus 20.6.2022; poytakirja

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa merkita edella olevat kirjelmat, ilmoitukset
ja paatokset seka niiden kohdalle merkityt toimenpiteet tiedokseen.

Paatos: Hyvaksyttiin.


http://vsshp.ktweb.fi/ktwebbin/dbisa.dll/ktwebscr/pk_asil.htm?+elin=HAL&pvm=14%252e6%252e2022%252009%253a00
http://vsshp.ktweb.fi/ktwebbin/dbisa.dll/ktwebscr/pk_asil.htm?+elin=VAL&pvm=14%252e6%252e2022%252013%253a00
http://vsshp.ktweb.fi/ktwebbin/dbisa.dll/ktwebscr/pk_asil.htm?+elin=HAL&pvm=21%252e6%252e2022%252017%253a00
https://www.kto-vs.fi/kto/hallitus/kokoukset-esityslistat-ja-poytakirjat.html
https://varsinaissuomenliitto.ktweb.fi/ktwebbin/dbisa.dll/ktwebscr/pk_asil.htm?+elin=MV&pvm=13%252e6%252e2022%252010%253a00
http://83.148.198.57/DynInternet/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2022322
http://83.148.198.57/DynInternet/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2022325
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§ 229 08.08.2022

Liitteet

18

19
20

21

22

23
24

KVVY Tutkimus Oy_Linturahkan turvetuotantoalueen
kalataloudellinen velvoitetarkkailu vuonna 2020
VM_Keskeisen sisallon ja lakiehdotuksen kdanndos
VM_Luonnos hallituksen esitykseksi kuntien tilatietoja
koskevaksi lainsdadannoksi

VM _Tilatietojen maaritysryhman luonnos raportoinnin
tietosisallosta

VM_Tyoéryhman ehdotus kuntien tilatietoa koskevaksi
lainsaadannoksi 2.2.2022

V-S Ely-keskus_Etela asettaminen liite kokoonpano
V-S Ely-keskus_Etela asettaminen paatos 220608
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Kaupunginhallitus § 230 08.08.2022

Kasittelyyn tulossa olevat asiat
Kh 08.08.2022 § 230
Valmistelijat: kaupunginjohtaja Jari Rantala, hallintosihteeri
Juha Rinta-Jouppi
1. Kaupunkistrategian valmistelu kevaan ja kesan 2022 aikana.
2. Lounais-Suomen koulutuskuntayhtyma / Novida
3. As Oy Hirvikulman KPH- ja kayttévesisaneeraus -hanke.
4. Kaupunkiorganisaatio 1.1.2023 valmistelu.
5. Maapoliittinen ohjelma.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus toteaa tiedoksi seuraaviin kaupunginhallituksen
kokouksiin valmisteltavia asioita.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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Loimaan kaupunki Muutoksenhakuohje
kokouspvm. Pykalat
Kaupunginhallitus 8.8.2022 216-230

Muutoksenhakukiellot

Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan
oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua
tai taytdntdonpanoa:

Pykalat: 216, 217, 218, 219, 220, 223, 224, 225, 226, 227, 228, 229, 230.

Koska paatoksesta voidaan tehda kuntalain (410/2015) 134 §:n 1 mom.
mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, seuraaviin paatoksiin ei saa hakea
muutosta valittamalla:

Pykalat: 221, 222, 224.

Lain oikeudenkaynnista hallintoasioissa 6 §:n / muun lainsdadannén mukaan
seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

Pykalat ja valituskieltojen perusteet:

Oikaisuvaatimusohje

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittétmasti vaikuttaa (asianosainen)
seka kunnan jasen.

Seuraaviin paatoksiin tyytymatén voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen:
Pykalat: 221, 222, 224.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Oikaisuvaatimus on toimitettava Loimaan kaupungin kijaamoon maaraajan
viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista. Asianosaisen
katsotaan saaneen paattksesta tiedon seitsemantena paivana kirjeen
l&hettdmisesta, jollei muuta nayteta (HallintoL 59 §). Jos asianosainen on
antanut luvan sahkdiseen tiedoksiantoon, asiakirja katsotaan annetun tiedoksi
kolmantena paivana viestin lahettdmisesta, jollei muuta nayteta (Laki
sahkoisesta asioinnista viranomaistoiminnassa 19 §). Kunnan jasenen
katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun
poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa (KuntalL 140 §).

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan

Loimaan kaupunginhallitus
Ylistaronkatu 36, 32200 Loimaa
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tai PL 9, 32201 Loimaa
séhkoposti: kifaamo@loimaa.fi
puh. (02) 76 110 (vaihde)

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9:00-15:00.

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti ja se on tekijan allekirjoitettava. Myos
sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

- paatoés, johon haetaan oikaisua
- miten paatosta halutaan oikaistavaksi
- milld perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite
ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sdhkdisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.

Oikaisuohje ja valitusosoitus hankintapaatoksesta (x §) on poytakirjassa
erikseen.

Valitusoikeus

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatokseen saa hakea muutosta
kunnallisvalituksella vain se, joka on tehnyt alkuperaistad paatdsta koskevan
oikaisuvaatimuksen. Mikali alkuperainen paatds on oikaisuvaatimuksen
johdosta muuttunut, saa tdhan paatdokseen hakea muutosta
kunnallisvalituksella myo6s

- se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatos valittdbmasti vaikuttaa (asianosainen), sekd
- kunnan jasen.

Hallintovalituksella paatékseen saa hakea muutosta se, johon paatds on
kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatés valittétmasti
vaikuttaa ja se, jonka valitusoikeudesta laissa erikseen saadetaan.
Viranomainen saa hakea muutosta valittamalla myés, jos valittaminen on
tarpeen viranomaisen valvottavana olevan yleisen edun vuoksi.

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.

Kunnallisvalitus, pykalat:
Valitusaika 30 paivaa

Hallintovalitus, pykalat:
Valitusaika 30 paivaa

Muu valitusviranomainen:
Osoite:

Pykalit:

Valitusaika x paivaa
Valitusaika alkaa paatoksen tiedoksisaannista.

Valitusaika
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Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Hallintovalitus on tehtéva 30 paivan/____ paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistaan valitusajan viimeisena paivana
ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta. Hallintovalituksen (tavallinen tiedoksianto) osalta
paatoksen katsotaan tulleen viranomaisen tietoon kirjeen saapumispaivana.
Hallintovalituksen (todisteellinen tiedoksianto) asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon sina paivana, jona paatds on luovutettu asianosaiselle tai hanen
lailliselle edustajalleen. Postitse saantitodistusta vastaan lahetetysta asiakirjasta
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon saantitodistuksen osoittamana aikana.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun pdytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Kaytettdessa hallintovalituksessa todisteellista sahkdista tiedoksiantoa paatos
katsotaan annetun tiedoksi, kun asiakirja on noudettu viranomaisen osoittamalta
palvelimelta, tietokannasta tai muusta tiedostosta.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Valitusperusteet
Kunnallisvalituksen saa tehda silla perusteella, etta

- paatos on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa,
- paatoksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai
- paatds on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittaa valituksen perusteet ennen valitusajan paattymista.

Valitusviranomainen
Kunnallisvalitus tehdaan Turun hallinto-oikeudelle.

Turun hallinto-oikeus

Sairashuoneenkatu 2-4, PL 32, 20101 Turku
turku.hao@oikeus.fi

puhelin 029 56 42410

faksi 029 56 42414
https://oikeus.fi/hallintooikeudet/turunhallinto-oikeus

Valituksen voi tehda myés hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa: https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Hallintovalitus tehdaan hallinto-oikeudelle ellei erityislaissa ole sdadetty
muusta valitusviranomaisesta:

Valituksen muoto ja sisaltd

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:
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1) paatds, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva paatos);

2) miltéa kohdin paatdékseen haetaan muutosta ja mita muutoksia siihen vaaditaan
tehtavaksi (vaatimukset);

3) vaatimusten perustelut;

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatds ei kohdistu
valittajaan.

Valituksessa on lisdksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa
kayttaa valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myos tdman yhteystiedot on
iimoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireilla ollessa ilmoitettava
viipymatta hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myds se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon
oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa (prosessiosoite). Mikali valittaja on
iimoittanut enemman kuin yhden prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita,
mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Oikaisuvaatimuksen tekija saa valittaessaan oikaisuvaatimuspaatoksesta esittaa
vaatimuksilleen uusia perusteluja. Han saa esittda uuden vaatimuksen vain, jos se
perustuu olosuhteiden muutokseen tai oikaisuvaatimuksen tekemisen maaraajan
paattymisen jalkeen valittajan tietoon tulleeseen seikkaan.

Valitukseen on liitettava:

1) valituksen kohteena oleva paatos valitusosoituksineen;

2) selvitys siitd, milloin valittaja on saanut paatoksen tiedoksi, tai muu selvitys
valitusajan alkamisen ajankohdasta;

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo aikaisemmin
toimitettu viranomaiselle.

Poytakirjan nahtavaksi asettaminen

Poytakirja on nahtavilla 15.8.2022 alkaen Loimaan kaupungin Ylistaronkadun 36
toimipisteessa ja julkaista samanaikaisesti yleisessa tietoverkossa.

Paatosta koskevia poytakirjanotteita ja liitteita voi pyytaan Loimaan kaupungin
kirjaamosta.
Tiedoksianto asianosaisille

Tama paatds on 15.8.2022 Iahetetty postitse tavallisena kirjeena /
saantitodistusta vastaan / luovutettu muulla tavalla, miten:

Vastaanottaja: Ks. ko. pykalan jakelu

Tiedoksiantaja ja virka-asema: Juha Rinta-Jouppi
hallintosihteeri

Oikeudenkayntimaksu

Muutoksenhakuasian vireillepanijalta peritdan oikeudenkayntimaksu sen
mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.



