Hyvinvointilautakunta
Kaupunginhallitus

§ 60 02.08.2022
§ 224 08.08.2022

Sosiaali- ja terveysjohtajan tehtavat 3.8.2022 Iahtien ja yleiset jarjestelyt vuoden 2022

loppuun asti

hyvia 02.08.2022 § 60

Valmistelija: Sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen

Sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen on irtisanoutunut virasta
siten, etta viimeinen virantoimituspaiva on 2.8.2022.
Hyvinvointilautakunnan alaisuuteen kuuluvien toimintojen osalta
tulee tehda tarvittavat jarjestelyt sosiaali- ja terveysjohtajan virkaan
kuuluvien vastuiden osalta.

Lautakunnan kokoukset

Loimaan kaupungin hyvinvointilautakunnassa tulee kasitella vuoden
2022 aikana talous- ja toimintaraportti 1.-31.8.2022,
hankintapaatokset ikaihmisten ja mielenterveyskuntoutujien
asumispalveluiden osalta seka tarvittavat yksildasiat. Lautakunta ei
kasittele vuotta 2023 koskevia asioita.

Hankintapaatdsten tueksi on hankittu konsultti- ja lakimiespalveluita.
Hankintakonsultti avustaa hankintojen paatostekstien valmistelussa
kokouksia varten. Sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen on
lupautunut tukemaan lautakuntavalmistelussa Loimaan kaupungin
johtavia viranhaltijoita.

Johtava ylilaakari voi nykyisen virkansa mukaisesti toimia
lautakunnan esittelijana terveys- ja hoivapalveluiden tehtavaalueen
osalta. Aikuis- ja vammaispalvelupaallikon osalta tulee tehda paatos
esittelijana toimimisesta sosiaalityon tehtavaalueen osalta.

Henkilostohallinto

Sosiaali- ja terveysjohtaja on toiminut johtavan ylilaakarin, aikuis- ja
vammaispalvelupaallikon, perhekeskuksen paallikon
sovellusasiantuntijan, laskentasihteerin ja palvelusihteerien
esihenkilona. Esihenkilotehtavien osalta tulee varmistaa, etta
jokaiselle tyontekijalle 10ytyy esihenkild. EsihenkilGjarjestelyiden
osalta ehdotetaan seuraavaa:

1) Kaupunginjohtaja toimii johtavan ylilaakarin ja aikuis- ja
vammaispalvelupaallikdon esihenkilona 3.8.-31.12.2022.

2) Johtava ylilaakari toimii terveys- ja hoivapalveluiden
palvelusihteerien, sovellusasiantuntijan ja laskentasihteerin



esihenkilona 3.8.-31.12.2022.

3) Aikuis- ja vammaispalvelupaallikko toimii perhekeskuksen
paallikon ja sosiaalityon palvelusihteerien esihenkilona
3.8.-31.12.2022.

Paatosvalta

Hallintosaannossa on maaritelty, etta johtava ylilaakari toimii
sosiaali- ja terveysjohtajan estyneena ollessa hanen sijaisenaan.
Loimaan kaupunginhallitus ei ole kasitellyt sosiaali- ja
terveysjohtajan tehtavan tayttamisesta 3.8.2022 lahtien ja
hyvinvointialueuudistuksen toteutuessa 1.1.2023 lahtien ei tehtavaa
ole perusteltua tayttaa. Sosiaali- ja terveysjohtaja on osa siirtyvaa
henkilostoa, mutta kyseista tehtavaa ei tule olemaan
hyvinvointialueen organisaatiossa.

Koska kyseessa on pitkaaikainen sijaisuus, on perusteltua tehda
paatdsvaltaan erillinen jarjestely vuoden 2022 loppuun saakka.
Paatosvallan osalta ehdotetaan seuraavaa:

1) Aikuis- ja vammaispalvelupaallikkd paattaa sosiaalihuollon
antamisesta ja siihen liittyvistd muista toimenpiteista, ellei
paatosvaltaa ole siirretty muulle viranhaltijalle

2) Johtava ylildakari paattaa terveys- ja hoivapalveluihin osalta
viranomaisten pyytamien lausuntojen antamisesta
hyvinvointilautakunnan hyvaksymien linjausten mukaisesti.

3) Aikuis- ja vammaispalvelupaallikkd paattaa sosiaalityon osalta
viranomaisten pyytamien lausuntojen antamisesta
hyvinvointilautakunnan hyvaksymien linjausten mukaisesti.

4) Aikuis- ja vammaispalvelupaallikko ja johtava ylilaakari paattavat
hankinnoista sosiaali- ja terveysjohtajan hankintarajojen mukaisesti
oman vastuualueensa osalta.

Yleiset jarjestelyt ja resursointi

Sosiaali- ja terveysjohtajan tehtavien hoitaminen tilapaisjarjestelyna
aiheuttaa tyomaaran lisaantymista seka johtavalle ylilaakarille etta
aikuis- ja vammaispalvelupaallikodlle. Yleisten jarjestelyjen ja
resursoinnin osalta ehdotetaan seuraavaa:

1) Aikuis- ja vammaispalvelupaallikdn sijaisvastuusta johtuen aikuis-
ja vammaispalveluihin tulee palkata maaraaikainen sosiaalityontekija
vuoden 2022 loppuun saakka. Sosiaalitydntekija voi olla sijaispateva
ja han voi tehda harkinnan mukaan osa-aikaista tyota.

2) Perhekeskuksen paallikdn tehtava tulee tayttaa tai vastaavasti
taydentaa kyseisen viran tydpanosta joko sosiaalityontekijan tai
sosiaaliohjaajan tydpanoksella.

3) Terveys- ja hoivapalveluissa tulee resursoida johdon tuen tehtavia



tilapaisesti, mikali tarvetta ilmenee.

4) Aikuis- ja vammaispalvelupaallikdn ja johtavan ylilaakarin
tehtavakohtaisen palkan tilapaisesta muutoksesta vaativuuden
arvionnin mukaisesti tulee tehda paatos.

Sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen on kaynyt neuvotteluja
asianosaisten viranhaltijoiden kanssa. Kesalomakaudesta johtuen
ennen esityslistan julkaisemista aikuis- ja vammaispalvelupaallikko
on antanut suostumuksensa kyseiseen jarjestelyyn. Johtavan
ylildakarin nakemys selvitetaan ennen lautakunnan kokousta.

Sosiaali- ja terveysjohtajan ehdotus

Paatos:
Kh 08.08.2022 § 224

Hyvinvointilautakunta hyvaksyy sosiaali- ja terveysjohtajan tehtavien
jarjestelyn 3.8.-31.12.2022 ja esittaa, etta kaupunginhallitus
kasittelee asian ja vie sen tarvittaessa jatkokasittelyyn
kaupunginvalttuustoon.

Hyvaksyttiin.
Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala

Kaupunginhallitus paattaa sosiaali- ja terveysjohtajan avoimeksi tul-
leen viran taytosta (Hallintosaanto 42 §).

Lautakunnan esittelijoina toimivat sosiaali- ja terveysjohtaja seka joh-
tava ylilaakari kumpikin oman palvelualueensa lainsaadannon eri-

tyisasiantuntemusta edellyttavissa asioissa. Sosiaali- ja terveysjohta-
jalla on tarvittaessa esittelyoikeus koko toimialalla (Hallintosaanté 20

§).

Johtava ylilaakari toimii sosiaali- ja terveysjohtajan sijaisena taman
estyneena ollessa (Hallintosaanto 28 §).

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa, etta

1. Sosiaali- ja terveysjohtajan virka hoidetaan 3.8.-31.12.2022 valiai-
kaisin jarjestelyin eika virkaa julisteta avoimeksi.

2. Kaupunginjohtaja toimii johtavan ylilaakarin seka aikuis- ja vam-
maispalvelupaallikon esihenkilona 3.8.-31.12.2022.

3. Johtava ylilaakari toimii terveys- ja hoivapalveluiden palvelusihtee-
rien, sovellusasiantuntijan ja laskentasihteerin esihenkilona
3.8.-31.12.2022.



Paatos:

4. Aikuis- ja vammaispalvelupaallikko toimii perhekeskuksen paalli-
kon ja sosiaalitydn palvelusihteerien esihenkilona 3.8.-31.12.2022.

5. Jarjestelyiden edellyttamista tehtavakohtaisen palkan tilapaisesta
muutoksesta vaativuuden arvioinnin mukaisesti tehdaan erillinen
paatos.

Kaupunginhallitus esittaa, etta valtuusto paattaa, etta

Hallintosaannon 28 §:n mukaista viranhaltijan toimivaltaa muutetaan
seuraavasti:

1) Aikuis- ja vammaispalvelupaallikko paattaa sosiaalihuollon anta-
misesta ja siihen liittyvista muista toimenpiteista, ellei paatdsvaltaa
ole siirretty muulle viranhaltijalle.

2) Johtava ylilaakari paattaa terveys- ja hoivapalveluiden osalta vi-
ranomaisten pyytamien lausuntojen antamisesta hyvinvointilautakun-
nan hyvaksymien linjausten mukaisesti.

3) Aikuis- ja vammaispalvelupaallikkd paattaa sosiaalityon osalta vi-
ranomaisten pyytamien lausuntojen antamisesta hyvinvointilautakun-
nan hyvaksymien linjausten mukaisesti.

4) Aikuis- ja vammaispalvelupaallikko ja johtava ylilaakari paattavat
hankinnoista sosiaali- ja terveysjohtajan hankintarajojen mukaisesti
oman vastuualueensa osalta.

Kaupunginhallitus esittaa, etta valtuusto paattaa, etta hyvinvointilau-
takunnan esittelijoita koskeva hallintosdannon 26 §:n 2. kohta muu-
tetaan seuraavaksi:

”Lautakunnan esittelijoina toimivat aikuis- ja vammaispalvelupaallik-
ko seka johtava ylilaakari kumpikin oman palvelualueensa lainsaa-
dannon erityisasiantuntemusta edellyttavissa asioissa.”

Hyvaksyttiin.

Poytakirjamerkinta:

Kaupunginvaltuuston Il varapuheenjohtaja Timo Tamminen poistui
fyysisesti kokouksesta ja siirtyi lasnaolevaksi etayhteydella klo 19:58
alkaen.



