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Terveyden ja hyvinvoinnin edistäminen Loimaan kaupungissa 1.1.2023 lähtien

hyvla 25.05.2022 § 36

Valmistelija: Sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen

Vuoden 2023 alusta lähtien sosiaali- ja terveyspalvelujen
järjestäminen siirtyy hyvinvointialueelle. Loimaan kaupungille jää
kuitenkin vastuulleen terveyden- ja hyvinvoinnin edistämisen
tehtäviä. Nykyisessä organisaatiorakenteessa ei ole huomioitu
kyseistä muutosta.

 Hyvinvointilautakunnan puheenjohtajan ehdotus:

Lautakunta käy keskustelun terveyden ja hyvinvoinnin edistämisestä
ja päättää jatkotoimenpiteistä.

  Käydyn keskustelun jälkeen sosiaali- ja terveysjohtaja ehdotti, että
hän ja lautakunnan puheenjohtaja valmistelevat ehdotuksen
jatkotoimenpiteistä elokuun lautakunnan kokoukseen.

  Lisäksi lautakunnan jäsenet antavat kannanottoja valmistelua varten
kesäkuun lautakunnan kokouksessa.

 Päätös:  Hyväksyttiin.
hyvla 14.06.2022 § 54

Lautakunnan jäsenet antavat kannanottonsa terveyden ja
hyvinvoinnin edistämiseen Loimaan kaupungissa 1.1.2023 lähtien.

Lautakunta toteaa kannanotot tietoonsa saatetuksi.

 Päätös:  Hyväksyttiin.
hyvla 02.08.2022 § 59

Valmistelija: Sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen

Hyvinvointilautakunta on käsitellyt kahdessa edellisessä
kokouksessaan terveyden ja hyvinvoinnin edistämistä Loimaan



kaupungissa 1.1.2023 lähtien. Hyvinvointilautakunnan puheenjohtaja
ja sosiaali- ja terveysjohtajat ovat laatineet hyvinvointilautakunnalta
saamiensa ohjeistusten perusteella lautakunnan käsiteltäväksi
ehdotuksen terveyden ja hyvinvoinnin edistämiseksi.

Ehdotuksen keskeiset asiat ovat:

1) Hyvinvoinnin ja terveyden edistämistä tukevaksi toimielimeksi
perustetaan hyvinvointitoimikunta.
2) Poliittiset päättäjät toimikuntaan valittaisiin valtuustoryhmien
keskinäisen neuvottelun perusteella.
3) Viranhaltijoista toimikuntaan kuuluisivat sivistysjohtaja, tekninen
johtaja ja kehittämisjohtaja.
4) Esittelijänä tulisi toimimaan valittava hyvinvointikoordinaattori.
5) Hyvinvointikoordinaattorin tehtäviä ehdotetaan seutukunnallisiksi.

Ehdotus on kokouksen esityksen liitteenä.

 Hyvinvointilautakunnan puheenjohtajan ehdotus:

Ehdotus terveyden ja hyvinvoinnin edistämiseksi Loimaalla 1.1.2023
lähtien hyväksytään ja lähetetään edelleen käsiteltäväksi
kaupunginhallitukseen.

 Päätös:  Hyväksyttiin.
Kh 08.08.2022 § 223

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala

Kaupunginhallitus asettaa tarvittaessa toimikaudekseen erikseen
päät tä män sä toimikunnat (Hallintosääntö 12 §).

Valtuusto päättää viran perustamisesta ja lakkauttamisesta. Kau pun-
gin hal li tus päättää viran muuttamisesta toiseksi viraksi ja vir ka ni mik-
keen muuttamisesta. Työsopimussuhteisen toimen pe rus ta mi ses ta,
lakkauttamisesta ja nimikkeen muuttamisesta päättää asian omai nen
toimielin (Hallintosääntö 38 §).

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus toteaa hyvinvointilautakunnan 2.8.2022 päätöksen
tie dok seen.

Hyvinvointilautakunnan esittämän terveyden ja hyvinvoinnin edis tä-
mi sen tehtävistä ja organisoinnista päätetään erikseen vuoden 2023
ta lous ar vion ja -vuosien 2024 - 2025 talousuunnitelman valmistelun
yh tey des sä.



 Päätös:  Hyväksyttiin.


