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Sivistyslautakunta § 30 28.04.2022

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Sivla 28.04.2022 § 30
Valmistelija: Sivistysjohtaja Manne Parkd, puh. 050 5936249

Sivistyslautakunnan paatdksen mukaan kokouskutsu julkaistaan
sahkoisessa kokousjarjestelmassa ja kaupungin kotisivuilla vahin-
taan viisi (5) paivaa ennen kokousta. Lisaksi jasenille lahetetaan
sahkopostilla viesti esityslistan julkaisemisesta sahkoisessa kokous-
jarjestelmassa.

Sivistyslautakunta on paatdsvaltainen, kun viisi sen jasentd on
saapuvilla.
Puheenjohtaja:

Totesi kokouksen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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Sivistyslautakunta § 31 28.04.2022

Poytakirjan tarkastajien valinta

Sivla 28.04.2022 § 31
Valmistelija: Sivistysjohtaja Manne Parkd, puh. 050 5936249

Sivistysjohtaja:

Sivistyslautakunta valitsee poytakirjantarkastajiksi vuorossa olevat
lautakunnan jasenet Esa Aronojan ja Riina Heinosen. Poytakirja tar-
kastetaan maanantaina 2.5.2022.

Paatos:

Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Esa Aronoja ja Riina Heinonen.
Poytakirja tarkastetaan maanantaina 2.5.2022.
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§ 32 28.04.2022

Taiteen perusopetuksen laaja oppimaara/Musiikin opetussuunnitelma

Sivla 28.04.2022 § 32

Valmistelija: rehtori Matti Vanttinen, puh. 050 463 9000

Opetushallitus on paattanyt taiteen perusopetuksen laajan oppimaa-
ran opetussuunnitelman perusteet 20.9.2017. Koulutuksen jarjesta-
jan tulee laatia ja hyvaksya naiden opetussuunnitelman perusteiden
maarayksia noudattaen opetussuunnitelma kullekin taiteenalalle, jol-
la se antaa opetusta.

Opetussuunnitelmaa laadittaessa otetaan huomioon oppilaiden yk-
sildlliset tarpeet ja valmiudet, taiteenalan traditio ja paikallinen kult-
tuuriperintd, taiteenalan kansalliset ja kansainvaliset muutokset, jat-
ko-opintojen vaatimukset seka oppilaitoksen ja sen toimintaymparis-
ton omaleimaisuus.

Opetussuunnitelman tulee sisaltaa seuraavat asiat sen mukaan kuin
taiteen perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa maara-
taan:

- oppilaitoksen toiminta-ajatus

- oppilaitoksen arvot, oppimiskasitys, oppimisymparisto ja tyotavat

- oppilaitoksen toimintakulttuuri

- opetuksen rakenne ja laajuus

- opetuksen yleiset tavoitteet

- perusopintojen opintokokonaisuudet, niiden tavoitteet, sisallot ja
laskennalliset laajuudet

- laajan oppimaaran arvioinnin kohteet ja arvioinnin kriteerit

- oppimisen arviointi

- oppimaaran yksilollistaminen

- oppilaaksi ottamisen periaatteet

- yhteistyo huoltajien ja muiden tahojen kanssa

- toiminnan jatkuva kehittaminen

Koulutuksen jarjestaja suunnittelee opetuksen tarjonnan ja paattaa
opetuksen maarasta opetussuunnitelman perusteiden mukaisesti.
Opetuksen maara mitoitetaan niin, etta opetuksen tavoitteet voidaan
saavuttaa.

Loimaan seudun musiikkiopiston musiikin opetuksen nykyinen ope-
tussuunnitelma on otettu kayttoon elokuussa 2018. Opetussuunni-
telma ei kaikin osin vastaa opetussuunnitelman perusteiden henkea.
Henkilostolla on halua kehittaa opintojen rakennetta.

Kehittamistyd aloitettiin tammikuussa 2021. Kehittamistydssa on ol-
lut kolme tyoryhmaa seka instrumenttikohtaiset ryhmat. Tyoryhmien
ja koko tyodyhteison valilla on kayty saannollistd vuoropuhelua kehit-
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LIITE

tamisen suunnista, opintojen kokonaisrakenteesta seka instrument-
tikohtaisista sisallGista.

Nyt hyvaksyttavaksi esitettavaan opetussuunnitelmaan sisaltyy sel-
laisenaan toukokuussa 2021 hyvaksytty musiikkileikkikoulun ope-
tussuunnitelma.

Opetussuunnitelma on |ahtokohtaisesti laadittu osaamisperusteisuu-
den pohjalta. Mahdollinen Koski-kelpoisuus on jatkossa saavutetta-
vissa pienin muokkauksin.

Opetussuunnitelman kehittdmisen kantavana periaatteena on ollut
kaytannoénlaheisyys. Selvimmat muutokset aiempaan ovat opintojen
kokonaisrakenne, hahmotustaitojen opetuksen muutos tutkivaan op-
pimiseen, it-tuetun opetuksen vahvistuminen, osaamisen osoittami-
sen monipuolistuminen seka yhteyksien vahvistaminen ymparoivaan
yhteiskuntaan.

Hallintosdanndn 26 §:n mukaan sivistyslautakunta paattaa opetus-

suunnitelmien hyvaksymisesta.

1/Sivla 28.4.2022
Musiikin opetussuunnitelma

Sivistysjohtajan ehdotus:

Paatos:

Sivistyslautakunta hyvaksyy musiikin laajan oppimaaran opetus-
suunnitelman liitteen 1 muodossa.

Opetussuunnitelma on voimassa 1.8.2022 alkaen.

Hyvaksyttiin.

Poytakirjamerkinta:

Rehtori Matti Vanttinen oli lasna taman asian kasittelyn ajan klo
18.10 - 18.21.

Tiina Siivonen (Oripaan kunnan edustaja) ja Hanna Jaakola-Siimes
(Poytyan kunnan edustaja) olivat lasna taman asian kasittelyn ajan
klo 18.10 - 18.21.

Siivonen ja Jaakola-Siimes poistuivat kokouksesta taman asian
kasittelyn jalkeen klo 18.21.
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§ 33 28.04.2022

Taiteen perusopetuksen yleinen oppimaara/Kuvataiteen ja teatteritaiteen

opetussuunnitelma

Sivla 28.04.2022 § 33

Valmistelija: rehtori Matti Vanttinen, puh. 050 4639000

Opetushallitus on paattanyt taiteen perusopetuksen yleisen oppi-
maaran opetussuunnitelman perusteet 20.9.2017. Koulutuksen jar-
jestajan tulee laatia ja hyvaksya naiden opetussuunnitelman perus-
teiden maarayksia noudattaen opetussuunnitelma kullekin taiteen-
alalle, jolla se antaa opetusta.

Opetussuunnitelmaa laadittaessa otetaan huomioon oppilaiden yk-
silOlliset tarpeet ja valmiudet, taiteenalan traditio ja paikallinen kult-
tuuriperintd, taiteenalan kansalliset ja kansainvaliset muutokset, jat-
ko-opintojen vaatimukset seka oppilaitoksen ja sen toimintaymparis-
ton omaleimaisuus.

Opetussuunnitelman tulee sisaltaa seuraavat asiat sen mukaan kuin
taiteen perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa maara-
taan:

- oppilaitoksen toiminta-ajatus

- oppilaitoksen arvot, oppimiskasitys, oppimisymparisto ja tyotavat

- oppilaitoksen toimintakulttuuri

- opetuksen rakenne ja laajuus

- opetuksen yleiset tavoitteet

- yhteisten opintojen opintokokonaisuudet, niiden tavoitteet, sisallot
ha laskennalliset laajuudet

- teemaopintojen opintokokonaisuudet, niiden tavoitteet, sisallot ja
laskennalliset laajuudet

- oppimisen arviointi

- opetussuunnitelman perusteissa kuvatut yleisen oppimaaran ar-
vioinnin kohteet

- oppimaaran yksildllistaminen

- oppilaaksi ottamisen periaatteet

- yhteistyd huoltajien ja muiden tahojen kanssa

- toiminnan jatkuva kehittaminen

Koulutuksen jarjestaja suunnittelee opetuksen tarjonnan ja paattaa
opetuksen maarasta opetussuunnitelman perusteiden mukaisesti.
Opetuksen maara mitoitetaan niin, ettd opetuksen tavoitteet voidaan
saavuttaa.

Loimaan kaupungin sivistysvaliokunta on hyvaksynyt kuvataiteenja
teatteritaiteen opetussuunnitelman 28.6.2018 (76 §).

Vallalla olevan opetussuunnitelma-ajattelun mukaan opetussuunni-
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LIITE

telma on prosessi ja jatkuvasti paivittyva asiakirja. Loimaan tyovaen-
opisto sai Opetushallitukselta kehittamisavustusta kevaalla 2020 tai-
teen perusopetuksen kehittamistyohon, erityisesti oppimisen ar-
vioinnin kehittamiseen. Hankerahoituksella on nyt paivitetty kuvatai-
teen .21suunnitelman perusteiden mukainen. Paivitetty opetussuun-
nitelma tulisi voimaan 01.08.2022 alkaen.

Opetussuunnitelmapaivityksen keskeisimmat kohdat ovat:

- opetussuunnitelman rakennetta ja opintosisaltéja on konkretisoitu

- arvioinnin toteuttamista on monipuolistettu erilaisin arviointitehta-
vin

- opetuksen tydtapoja on monipuolistettu

2/Sivla 28.4.2022
Kuvataiteen ja teatteritaiteen perusopetuksen opetussuunnitelma

Sivistysjohtajan ehdotus:

Paatos:

Sivistyslautakunta hyvaksyy kuvataiteen ja teatteritaiteen perus-
opetuksen opetussuunnitelmat liitteen 2 muodossa.
Opetussuunnitelmat ovat voimassa 1.8.2022 alkaen.

Hyvaksyttiin.

Poytakirjamerkinta:

Rehtori Matti Vanttinen oli asiantuntijana lasna taman asian
kasittelyn ajan klo 18.21 - 18.26.

Matti Vanttinen poistui kokouksesta taman asian kasittelyn jalkeen
klo 18.26.
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§ 34 28.04.2022

Kulttuuripalvelujen henkilostojarjestelyt

Sivla 28.04.2022 § 34

Valmistelija: kulttuurisihteeri Monika Antikainen, puh. 050 4708767
sivistysjohtaja Manne Parko, puh. 050 5936249

Kulttuuripalveluiden henkilostd koostuu kahdesta kokoaikaisesta ja
yhdesta osa-aikaisesta tydntekijasta. Nimikkeet ovat kulttuurisihtee-
ri, kulttuuriohjaaja ja musiikinohjaaja (50 %). Musiikinohjaajan tyo-
tehtaviin kuuluu Taidetalon tiistaikonserttisarjan suunnittelu, toteut-
taminen ja markkinointi, kesan torimusiikkien suunnittelu ja Loimaan
Soittokunnan kapellimestarin tehtavat. Tyo on osin pirstaleinen ja
kaytantd on osoittanut, etta tyd on lilan vaativa sivutoimeksi koko-
paivaisen tyon ohella. Nykyinen musiikinohjaaja on irtisanoutunut
helmikuun 2022 lopussa. Tulevan rekrytoinnin osalta on kayty kes-
kusteluja seka tyontekijoiden, viranhaltijoiden ettd Loimaan Soitto-
kunnan kanssa.

Kulttuurisihteeri vastaa kaupungin taidekokoelmasta, sen yllapidos-
ta, kartuttamisesta ja kaytosta. Kulttuurisinteeri vastaa museoiden
nayttelytoiminnasta, yleisopalvelusta ja markkinoinnista, ja toimii
esimiehena kulttuuripalveluiden henkilostolle. Kulttuurisihteeri val-
mistelee kulttuuriavustukset sivistyslautakunnalle ja toimii Loimaan
ystavakuntatoimikunnan sihteerina. Kulttuuritoimi jarjestaa kaupun-
gin yleisia tapahtumia kuten itsenaisyyspaivan juhlan ja uuden vuo-
den vastaanoton seka Taidetaloon, patsaspuistoon ja Vesikosken
myllyyn nivoutuvia tapahtumia. Kulttuurisihteeri tilaa naytoksia esim.
kouluille, kirjastolle ja hoivapalveluille.

Kulttuuriohjaaja vastaa museoiden yleisOpalvelutehtavista ja osallis-
tuu nayttelyiden rakentamiseen ja markkinointii sekd enenevassa
maarin kokoelmatyohon. Kulttuuriohjaaja osallistuu tapahtumien jar-
jestémiseen ja niiden markkinointiin. Kulttuuriohjaajan vastaa Hei-
molinnan vuokrauksesta, aanentoistolaitteiston lainauksesta ja tori-
toiminnasta (torivalvonta ja puhtaanapito, toripaikkojen varaus, Sa-
vipaivamarkkinat).

Kulttuurisinteeri on osana lahiesimiestyon ammattitutkintoa teke-
massa selvitysta siitd, mitd muutoksia vaadittaisiin, jotta kaupunki
voisi hakea ammatillisten museoiden valtionavustuksen piiriin. Yksi
ehdoton edellytys on, etta museolla on kaksi kokopaivaistd museo-
tydntekijaa, joista toinen voi toimia myds museon johtajana. Alla ote
Museolain 314/2019 kohdasta 58§:

Edellytyksena ammatillisen museon hyvaksymiselle valtionosuuteen
oikeutetuksi on, etta:
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1) museon yllapitajana on kunta tai kuntayhtyma taikka sellainen yk-
sityinen yhteisO tai saatio, jonka saantomaaraisiin tehtaviin kuuluu
museotoiminnan harjoittaminen tai museon yllapitaminen;

2) museon toiminnalle on taloudelliset edellytykset;

3) museota ei yllapideta taloudellisen voiton tavoittelemiseksi;

4) museolla on toimintaa ohjaavat saannét, joissa sen vastuualue on
maaritelty;

5) museolla on kokoelma ja kokoelmapoliittinen ohjelma;

6) kokoelman sailyminen museokokoelmana on turvattu myés mu-
seon lopettaessa toimintansa,;

7) museo on avoinna yleisoOlle saanndllisesti, sen toiminta on ympa-
rivuotista ja sen kokoelmat ovat museon kayttajien tavoitettavissa;
8) museon tilat ovat tarkoituksenmukaiset;

9) museolla on toiminnasta vastaava paatoiminen johtaja, jolla on
virkaan tai tehtavaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, johta-
mistaito ja tehtavan edellyttama riittava perehtyneisyys museon toi-
mialaan ja tehtaviin;

10) museolla on vahintdan kaksi paatoimisessa palvelussuhteessa
tyoskentelevaa museoalan asiantuntijaa, joista toinen voi olla sa-
malla museon johtaja ja joilla on soveltuva korkeakoulututkinto seka
suoritetut museologian perusopinnot;

11) museolla on riittdva maara muuta henkilostoa;

12) museolla on monivuotinen tavoitteita, toimintaa ja taloutta kos-
keva suunnitelma.

Nykyinen toiminta vastaa kriteereita kokoelmien ja ymparivuotisen
toiminnan suhteen. Aukioloaikoja on laajennettu kattamaan myos
heindkuun ja vuoden 2022 alusta taidetalo on avoinna yleisolle kes-
kivilkosta lauantaihin. Kulttuurisihteeri on suorittanut museologian
perusopinnot vuoden 2021 aikana, eli tayttaa museojohtajalle asete-
tut kriteerit. Museolaki edellyttaa kuitenkin, ettd museolla on vahin-
taan kaksi paatoimista museoalan asiantuntijaa.

Talla hetkella kulttuurisihteerilla ja kulttuuriohjaajalla on useita tyo-
tehtavia, jotka eivat taytd museotydn vaatimuksia. Jotta naiden hen-
kildiden tyénkuva olisi suoran museoty6hon liittyvaa (kokoelmanhal-
linta, nayttelysuunnittelu, sijoitustoiminta, yleisdpalvelu ja museope-
dagoginen toiminta), kulttuuripalveluilla olisi tarve palkata koko-
aikainen kulttuurituottaja osa-aikaisen musiikinohjaajan tilalle.

Musiikinohjaajan henkilostokulut ovat vuositasolla olleet noin 16 000
- 17 000 euroa ja kulttuurituottajan olisivat vastaavasti noin 35 000 -
36 000 euroa.

Mikali Loimaan taidemuseo hyvaksyttaisiin valtionosuuden piiriin,
valtionosuus kattaisi noin 35 prosenttia kahden museotydntekijan
palkkakuluista. Valtionosuuden laskenta perustuu opetus- ja kulttuu-
riministerion valtionosuuden perusteeksi vahvistamiin henkilotyo-



LOIMAAN KAUPUNKI

Sivistyslautakunta

POYTAKIRJA 4/2022 75

§ 34 28.04.2022

vuosiin. Museoiden henkilotydvuosimaaria vahvistettaessa otetaan
huomioon toteutuneiden henkilotydvuosien maara edeltavalta neli-
vuotiskaudelta. Valtionosuuden perusrahoitusta maksetaan talla
hetkella henkilotyovuotta kohden 37 prosenttia museolle vahviste-
tusta yksikkohinnasta. Nain ollen musiikinohjaajan toimen muuttami-
nen kokoaikaiseksi kulttuurituottajan toimeksi, olisi kaytanndssa
kustannusneutraali. Seuraavan kerran valtionosuuden piiriin voi ha-
kea vuonna 2023. Hakuohjeet julkaistaneen joulukuussa 2022.

Kulttuurituottajan tydnkuvaan kuuluisivat kaytannossa kaikki kulttuu-
ritilaisuudet: tiistaikonserttisarja, torimusiikit, patsaspuiston kesata-
pahtumat, itsenaisyyspaivan juhla, uusi vuosi ja Loimaan kulttuuri-
kierroksen kaltaiset yhteistyoprojektit. Kulttuurituottaja vastaisi pit-
kalti markkinointiin, viestintaan ja tilavuokraukseen (Heimolinna) liit-
tyvista tehtavista, seka ystavyyskuntatoiminnasta. Kulttuurituottajan
tydnkuvaan ei sisaltyisi Soittokunnan kapellimestarin téita. Soitto-
kunta palkkaisi jatkossa kapellimestarin itse kaupungilta saamallaan
palkkatuella.

Hyvinvointialueiden aloitettua kunnille jaa edelleen kokonaisvaltai-
nen vastuu asukkaiden hyvinvoinnin edistamisesta. Kulttuurilla on
tieteellisesti osoitettu positiivinen vaikutus ihmisten hyvinvointiin ja
myos laki kuntien kulttuuritoiminnasta edellyttaa, etta kunta kulttuu-
rin ja taiteen keinoin vahvistaa vaeston hyvinvointia, terveytta ja
osallisuutta (166/2019 2§ kohta 3). Kulttuuritilaisuuksien poisjaanti
koronapandemian aikana on havahduttanut monet sen suhteen, mi-
ten tarkeaa erilaisiin kulttuuritapahtumiin osallistuminen on. Saavu-
tettavuuden nimissa kulttuuripalveluilla on myds paljon tehtavaa sen
suhteen, miten kykenemme ja onnistumme jalkauttamaan kulttuuria
entista aktiivisemmin myos heille, jotka ovat esimerkiksi hoivapalve-
luiden piirissa. Panostamalla tassa kohtaa henkildkunnan kokoon-
panoon ja maaraan, kulttuuripalvelut voivat vastata paremmin ja
vaikuttavammin tulevaisuuden vaatimuksiin ja kulttuuripalveluiden
saatavuuteen ja saavutettavuuteen.

Sivistysjohtajan ehdotus:

Paatos:

Sivistyslautakunta hyvaksyy, ettd Loimaan soittokunnalle myénne-
tdan vuosittain yhdistysten toiminta-avustusten jakamisen yhteydes-
sa palkkatukea, joka on tarkoitettu soittokunnan kapellimestarin
palkkaukseen.

Muiden edella mainittujen henkildstojarjestelyjen seka tulevan mu-
seohaun valmistelua jatketaan.

Hyvaksyttiin.
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Sivistyslautakunta § 34 28.04.2022

Poytakirjamerkinta:

Kulttuurisihteeri Monika Antikainen oli asiantuntijana lasna taman
asian kasittelyn ajan klo 18.26 - 18.39.

Monika Antikainen poistui kokouksesta taman asian kasittelyn
jalkeen klo 18.39.
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Sivistyslautakunta § 35 28.04.2022

Sivistyslautakunnan tilanneraportti/maaliskuu 2022

Sivla 28.04.2022 § 35
Valmistelija: sivistysjohtaja Manne Parko, puh. 050 5936249

Vuoden 2022 talousarvion taytantdédnpano-ohjeissa todetaan, etta
saannodllinen raportointi on osa kaupungin sisaista valvontaa ja
olennainen osa kaupungin johtamis- ja talouden-/toiminnan seuran-
tajarjestelmaa.

Toimielimen esittelija huolehtii siita, etta toimielin saa kasiteltavak-

seen vahintdan kaksi kertaa vuodessa osavuosikatsauksen seka
saanndlliset toiminta- ja talousraportit (suositus kuukausittain).

LIITE 3/Sivla 28.4.2022
Sivistyslautakunnan tilanneraportti/maaliskuu 2022
Sivistysjohtajan ehdotus:

Sivistyslautakunta merkitsee maaliskuun 2022 tilanneraportin tie-
toonsa saatetuksi liitteen 3 muodossa.

Paatos: Hyvaksyttiin.
Pdytakirjamerkinta:

Jasen Mikko Vuolle liittyi kokoukseen taman asian kasittelyn aikana
klo 18.50.
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Selvitys valtionavustuksen kaytosta/Kielten opetuksen ja pedagogisen osaamisen
kehittaminen

Sivla 28.04.2022 § 36
Valmistelija: sivistysjohtaja Manne Parko, puh. 050 5936249
Loimaan kaupungille on myonnetty valtionavustusta 10 000 euroa
kielten opetuksen ja pedagogisen osaamisen kehittamiseen.
Hankkeen aikana on toteutettu 1-2-luokkien kieltenopettajille tay-

dennyskoulutusta, jolla pyritaan varmistamaan laadukasta varhaista
kieltenopetusta.

LIITE 4/Sivla 28.4.2022
Selvitys valtionavustuksen kaytosta
Sivistysjohtajan ehdotus:

Sivistyslautakunta hyvaksyy selvityksen valtionavustuksen kaytosta
litteen 4 muodossa.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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Sivistyslautakunta § 37 28.04.2022

Selvitys valtionavustuksen kaytosta/Kouluissa ja oppilaitoksissa tehtavan nuorisotyon
vahvistaminen ja kehittaminen

Sivla 28.04.2022 § 37
Valmistelija: sivistysjohtaja Manne Parko, puh. 050 5936249

Loimaan kaupungille on myodnnetty 41 000 euroa avustusta kouluis-
sa ja oppilaitoksissa tehtavan nuorisotydn vahvistamiseen ja kehitta-
miseen.

Avustukset ovat osa koronaviruskriisin jalkeisia elvytystoimia. Tar-
koituksena on lievittaa etaopetuksen kielteisia vaikutuksia seka su-
juvoittaa lasten ja nuorten paluuta lahiopetukseen ja (koronavirusti-
lanteesta riippuen) mahdollista uudelleensiirtymista etaopetukseen.
Avustuksilla tuetaan lasten ja nuorten kokonaisvaltaista hyvinvointia
ja kiinnittymistd koulu- ja oppilaitosyhteis6on heidan elamantaitoja
vahvistaen ja syrjaytymista ehkaisten.

Avustusta voidaan myontaa

* kouluissa ja oppilaitoksissa tehtavan nuorisontyon lisaresurssoin-
tiin ja/tai

* kouluissa ja oppilaitoksissa tehtavan nuorisotydon toimintamallien
kehittamiseen.

Avustus voi kohdistua henkildstokustannuksiin, ostopalveluihin ja
muihin avustettavan toiminnan kannalta tarpeellisiin kustannuksiin
(esim. materiaalit, matkat, viestinta jne). Mikali avustettavaan toimin-
taan siirretdan organisaation vakituinen tai maaraaikainen tydnteki-
ja, tulee tilalle palkata toinen henkilo.

LIITE 5/Sivla 28.4.2022
Selvitys valtionavustuksen kaytdsta

Sivistysjohtajan ehdotus:
Sivistyslautakunta hyvaksyy selvityksen kouluissa tehtavan nuoriso-
tyon vahvistamiseen ja kehittamiseen myonnetyn valtionavuksen

kaytosta liitteen 5 muodossa.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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§ 38 28.04.2022

Valtionavustushakemus/Varhaiskasvatuslain mukaisen tuen uudistamisen

edistaminen

Sivla 28.04.2022 § 38

Valmistelija: sivistysjohtaja Manne Parko, puh. 050 5936249

Opetus- ja kulttuuriministerid on julistanut haettavaksi valtion erityis-
avustusta varhaiskasvatuksen jarjestajille varhaiskasvatuslain tuen
uudistuksen toimeenpanon edistamiseksi vuosille 2022 - 2023.

Avustuksella tuetaan tuen uudistuksen toimeenpanoa seka pysyvien
toimintamallien, rakenteiden ja toimintakaytanteiden ja -kulttuurin
kehittamistd tukemalla varhaiskasvatuksen jarjestajien mahdolli-
suuksia palkata varhaiskasvatuksen henkilostda tuen lainmukaiseen
ja laadukkaaseen toteuttamiseen. Lisaksi tuetaan varhaiskasvatuk-
sen henkildston osaamisen kehittamista tuen toteuttamisessa seka
moniammatillisen/-alaisen yhteistyon kaytantdjen ja rakenteiden ke-
hittdamiseen. Tarkeaa on myos entista paremman jatkumon rakenta-
minen esi- ja perusopetukseen.

Avustuksen tavoitteet ovat:

- varhaiskasvatuslain tuen uudistuksen toimeenpanon tukeminen

- lapsen saaman tuen vahvistaminen ja tuen laadun kehittaminen
varhaiskasvatuksessa

- varhaiskasvatuksen tuen ja inkluusion toiminta- ja johtamis- seka
yhteistyOkulttuurin edistaminen

- varhaiskasvatuksen tuen toteuttamiseen liittyvan osaamisen kehit-
tdminen

- varhaiskasvatuksen tuen vaikuttavuuden arvioinnin osaamisen
edistaminen

Avustusta voidaan kayttaa seuraaviin toimiin:

- varhaiskasvatushenkildston palkkaamiseen

- varhaiskasvatuksen tuen teemaan liittyvan koulutuksen jarjestami-
nen varhaiskasvatuksen henkilostoryhmille

- tuen toteuttamiseen liittyvien paikallisten ja/tai alueellisten yhteis-
tydrakenteiden ja -kaytantéjen muodostaminen ja/tai kehittaminen
sosiaali- ja terveystoimen ja muiden tarvittavien asiantuntijatahojen
kanssa.

Valtion erityisavustusta myonnetaan enintdédn 80 % kokonaisme-
noista, joten omarahoitusosuus on vahintaan 20 %.

Loimaan kaupunki hakee avustusta 110 640 euroa.

Hankehakemus
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Sivistysjohtajan ehdotus:
Sivistyslautakunta paattaa hakea valtionavustusta varhaiskasvatus-
lain mukaisen tuen uudistamisen edistamiseksi vuosille 2022 - 2023
oheisen liitteen mukaisesti.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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§ 39 28.04.2022

Valtionavustushakemus/Innovatiivisten oppimisymparistojen edistaminen esi- ja

perusopetuksessa

Sivla 28.04.2022 § 39

Valmistelija: sivistysjohtaja Manne Parko, puh. 050 5936249

Avustuksen tarkoituksena on esi- ja perusopetuksen digitalisaation
kokonaisvaltainen edistaminen ja innovatiivisten opetuskaytantdjen
kehittaminen. Tavoitteena on kehittaa ratkaisuja ja toimintamalleja,
jotka lisdavat oppimisen digitalisaation laatua ja edistavat opetus-
suunnitelman perusteiden mukaista tieto- ja viestintateknologian
hyodyntamista.

Hankkeet voivat keskittya yhteen tai useampaan seuraavista paino-
pisteesta:

- oppimisanalytiikan seka oppimiseen liittyvan datan hyédyntaminen
siten, etta se tukee oppilaiden, opettajien ja opetuksen jarjestajan
arjen toimintaa

- oppimisen digitaalisten palveluiden ja tuotteiden yhteentoimivuu-
den lisaaminen siten, etta oppilaan ja opetushenkiloston digitaalis-
ten ymparistojen kayttokokemus paranee

- opetuksen jarjestajan digitalisaation kokonaisvaltainen edistami-
nen erityisesti TVT-strategian, TVT-oppimispolkujen, TVT-osaami-
sen arviointitydkalujen, digitaalisen ekosysteemien ja oppimistilan-
teissa tapahtuvan teknologian kaytén osalta.

Rahoitettavilta hankkeilta edellytetaan malleja, toimintatapoja ja rat-
kaisuja, joilla on valtakunnallista uutuusarvoa ja jotka ovat seka levi-
tettavissa etta hyodyksi muille opetuksen jarjestajille. Hankkeiden
tulee lisata oppilaiden ja opetushenkiloston digitaalista kyvykkyytta
seka motivaatiota tieto- ja viestintateknologian hyodyntamiseen.

Myodntdharkinnassa otetaan huomioon hankkeen alueellinen katta-
vuus seka opetuksen jarjestajien koko ja lahtotilanne. Hakemukses-
sa tulee kuvata, miten kehitettavien ratkaisujen elinkaari turvataan
hankekauden paattymisen jalkeen. Mikali hankkeessa tuotetaan op-
pimateriaalia, tulee materiaali julkaista avoimella lisenssilla ja mah-
dollisuuksien mukaan aoe.fi -palvelussa. Avustusta ei voi kohdentaa
oppimateriaalien hankintaan.

Avustusta voidaan kohdentaa vahaisissa maarin henkiloston osaa-
misen kehittdmiseen seka hanketoiminnan linkittdmiseen paikalli-
seen, alueelliseen tai valtakunnalliseen tutoropettajatoimintaan.

Laitehankinnat voivat olla enintaan 20 % hankkeen kokonaiskustan-
nuksista.
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Valtionavustusta mydnnetaan enintdan 90 % hankkeen kokonais-
menoista, joten hankkeen omarahoitusosuus on vahintaan 10 %.
Loimaan kaupunki hakee valtionavustusta 53 010 euroa.

Valtionavustushakemus

Sivistysjohtajan ehdotus:
Sivistyslautakunta hakee valtionavustusta innovatiivisten oppimis-
ymparistdjen edistamiseen esi- ja perusopetuksessa oheisen liitteen
mukaisesti.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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Perusopetuksen virkanimikkeiden muuttaminen

Sivla 28.04.2022 § 40

Valmistelija: sivistysjohtaja Manne Parko, puh. 050 5936249

Hallintosdannén 36 §:n mukaan kaupunginhallitus paattaa viran
muuttamisesta toiseksi viraksi ja virkanimikkeen muuttamisesta.

Opetuspuolen virat ovat Loimaan kaupungin virkoja, eika niita ole
sidottu tiettyyn toimipaikkaan. Osa virkanimikkeista tulisi muuttaa
nykyisia tyotehtavia vastaaviksi.

Viime vuosina on oppilasmaaran vahenemisen ja henkildiden ela-
koitymisten yhteydessa jatetty virkoja tayttamatta ja toisaalta vapau-
tuneita virkoja on taytetty maaraaikaisilla tuntiopettajien tehtavilla.
Lukiokoulutus on siirtynyt jo vuonna 2017 koulutuskuntayhtymalle,
mutta kahdessa virassa on edelleen maininta lukiokoulutuksesta. Li-
saksi kouluverkon muuttumisella on ollut jonkin verran vaikutusta
virkojen maariin ja virkanimikkeisiin.

Lukiokoulutuksen siirtyessa koulutuskuntayhtymalle 1.1.2017 laadit-
tiin ns. henkildston siirtosopimus, jossa on maaritelty palvelussuh-
deasioista mm. seuraavasti:

" Kaupungin yhteisten virkojen (perusopetuksen ja lukiokoulutuksen
tai lukiokoulutuksen ja perusopetuksen virka) viranhaltijat siirtyvét
kukin joko kaupungin perusopetuksen tai kuntayhtymén virkoihin.

Péaaséaéntoisesti em. kaupungin yhteinen virka muutetaan sen koulu-
tuksenjérjestéjan viraksi, jossa yli puolet opetusvelvollisuustunneista
on ollut kolmen edellisen lukuvuoden aikana ja/tai jossa téllainen ti-
lanne todenné&kdisesti toteutuu ainakin 2-3 tulevana lukuvuotena.”

Kuvataiteessa ja musiikissa on ollut edella mainittu perusopetuksen
ja lukion yhteinen virka. Molemmissa viroissa enemmisto tunneista
on perusopetuksessa, joten nimikkeet olisi henkil6ston siirtosopi-
muksen mukaisesti pitanyt muuttaa perusopetuksen viroiksi. Kau-
pungin virkanimikkeissa ei tule esiintya koulutusmuotoja, joita kau-
punki ei tosiasiallisesti jarjesta.

Nimikkeiden muutoksilla ei ole vaikutusta henkildiden palvelussuh-
teen ehtoihin. Molemmat opettajat ovat tahan asti opettaneet seka
perusopetuksessa etta lukiokoulutuksessa. Virkanimikkeella tai sen
muuttamisella ei ole vaikutusta opetustuntien kohdentumiseen eri
oppilaitoksiin.

Opettajien tuntien maara ja kohdentuminen ratkaistaan oppilaitosten
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kesken lukuvuosittain. Opettajien tuntimaara ja tehtavien jakautumi-
nen eri koulutusmuodoissa maaraytyy lahinna kokonaisharkinnan
perusteella (tuntien kokonaismaara ja niiden jakautuminen asianmu-
kaisesti eri opettajien kesken, lukujarjestysten toimivuus ja yhteen-
sopivuus eri koulujen kesken, henkildiden kelpoisuudet ja siirtymiset
koulujen valilla jne.).

Novidan kaupungilta hankkimat opetuspalvelut (erityisesti kuvataide
ja musiikki) perustuvat kaupunginhallituksen 25.1.2016 (25 §) hy-
vaksymaan sopimukseen lukiokoulutuksen siirtamiseksi Lou-
nais-Suomen koulutuskuntayhtyman hoidettavaksi seka siihen liitty-
vaan henkildston siirtosopimukseen.

Henkildston siirtosopimuksessa on seuraava maininta:
"Kuntayhtyma ja kaupunki laativat tarpeen mukaan lukuvuosittain
keskinaisen ostopalvelusopimuksen, jonka tarkoituksena on pyrkia
saamaan seka kuntayhtyman lukiossa etta kaupungin peruskoulus-
sa opettavien opettajien opetusvelvollisuustunnit tayteen."

Talla hetkella on tayttamatta joitakin virkoja, jotka ovat vapautuneet
henkiloiden siirtyessa elakkeelle, henkiloston vahentyessa tai, kun
virkojen vapautuessa osa tehtavista on taytetty tuntiopettajuuksina.
Mikali tuntiopettajien tehtavissa tunnit riittavat viran tayttamiseen,
taytetaan vapaana olevia virkoja tarpeen mukaan. Esim. tayttamatta
oleva aidinkielen ja historian lehtorin virka ei enaa vastaa nykyisia
tai tulevaisuuden tarpeita. Sen sijaan aidinkielessa on talla hetkella
muutamia paatoimisia tuntiopettajia ja tuntimaarat riittaisivat myos
viranhaltijalle, joten em. virka on perusteltua muuttaa aidinkielen ja
kirjallisuuden lehtorin viraksi.

Kuvataiteen lehtorin virka on taytetty toistaiseksi ja siind nimikkeen
muutos tulisi voimaan 1.8.2022 alkaen. Musiikin lehtorin tehtava on
taytetty maaraajaksi 31.7.2022 asti. Virka taytettaisiin perusopetuk-
sen virkana 1.8.2022 alkaen toistaiseksi. Aidinkielen ja kirjallisuu-
den lehtorin virka perustettaisiin, mutta se taytettaisiin tulevaisuu-
dessa, esim. kun paatoimisten tuntiopettajuuksien maaraaikaisuudet
paattyvat.

Muistio viranhaltijan kuulemisesta

Sivistysjohtajan ehdotus:

Sivistyslautakunta esittda kaupunginhallitukselle, etta

1. Perusopetuksen ja lukion musiikin lehtorin virka (0130) muute-
taan perusopetuksen musiikin lehtorin viraksi (0130).

2. Perusopetuksen ja lukion kuvataiteen lehtorin virka (0131) muute-
taan perusopetuksen kuvataiteen lehtorin viraksi (0131).
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3. Perusopetuksen aidinkielen ja historian lehtorin virka (0140)
muutetaan perusopetuksen aidinkielen ja kirjallisuuden lehtorin
viraksi (0140)

Paatos: Hyvaksyttiin.
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§ 41 28.04.2022

Hallintosaannon taydentaminen

Sivla 28.04.2022 § 41

Valmistelija: sivistysjohtaja Manne Parko, puh. 050 5936249

Varhaiskasvatuslakiin on lisatty uusi 3a luku. Luvussa saadetaan
lapsen oikeudesta varhaiskasvatuksessa annettavasta tuesta. Luku
sisaltaa seuraavat pykalat:

15 a §: Lapsen kehityksen, oppimisen ja hyvinvoinnin tukeminen

Varhaiskasvatukseen osallistuvalla lapsella on oikeus saada hénen
yksiléllisen kehityksensé, oppimisensa ja hyvinvointinsa edellytta-
maé yleistéd tukea osana varhaiskasvatuksen perustoimintaa viivy-
tyksettd tuen tarpeen ilmettyd. Yleinen tuki muodostuu yksittéisista
tukimuodoista.

Jos 1 momentissa tarkoitettu tuki ei ole riittdvéé tai lapsi tarvitsee
vahvempaa tukea, on tukea annettava tehostettuna tukena lapsen
yksiléllisten tarpeiden mukaan. Tehostettu tuki muodostuu sé&annolli-
Sisté ja samanaikaisesti toteutettavista useista tukimuodoista.

Jos 1 tai 2 momentissa tarkoitettu tuki ei ole riittédvaa tai lapsi tarvit-
see tukea vammasta, sairaudesta, kehityksen viivdstymisesté tai
muusta, merkittavéasti hdnen toimintakykyéén alentavasta oppimisen
tai kehityksen tuen tarpeesta johtuen, on tukea annettava yksillli-
sesti suunniteltuna erityisend tukena. Erityinen tuki muodostuu
useista tukimuodoista ja on jatkuvaa ja kokoaikaista.

15 b §: Lapsen tuen toteutus
15 ¢ §: Lapselle annettavat tukipalvelut

Lapsella on hénen tuen tarpeensa sitd edellyttdessé oikeus saada
varhaiskasvatuksen erityisopettajan antamaa konsultaatiota ja
opetusta, sek& varhaiskasvatukseen osallistumisen edellyttdmié
tulkitsemis- ja avustamispalveluja ja apuvélineité.

15 d §: Tuen tarpeen arviointi
15 e §: Paatos tuesta ja tukipalveluista

15 a §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitetusta tuesta on tehtévé hallinto-
paéatos viipymétta. Péétbksessé on mainittava 15 b §:n mukaiset
tuen muodot, varhaiskasvatuksen jarjestdmispaikka ja 15 ¢ §:n mu-
kaiset tukipalvelut.

Péaatbksen tekee varhaiskasvatuksen jérjestédmisvastuussa oleva
kunta. Jos kyseesséd on yksityisen palveluntuottajan tuottama var-
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haiskasvatus, pééatbksen tekee palveluntuottajan esityksestéd var-
haiskasvatuksen toimipaikan sijaintikunta.

Lapsen 15 ¢ §:n mukaisista tukipalveluista tulee antaa hallintopaatés
silloin, kun asiasta ei péétetd edelld 1 momentissa tarkoitetun paa-
tbksen yhteydessa.

Téassé pykélédssé tarkoitettu p&étdés voidaan panna tayténtdén lain-
voimaa vailla olevana.

Edella olevat pykalat tulevat voimaan 1.8.2022.
Loimaan kaupungin hallintosdannén 28 §:ssa sivistysjohtajan paa-
tettavaksi on maaritelty perusopetuslain mukaisesta erityiseen

tukeen siirtdmisesta, joka koskee esi- ja perusopetusta.

Ko. kohtaan tulee lisata varhaiskasvatuslain 15 e §:n mukaisesti
paatds varhaiskasvatuksen tuesta ja tukipalveluista.

Sivistysjohtajan ehdotus:

Paatos:

Sivistyslautakunta esittda kaupunginhallitukselle, etta hallintosaan-
non 28 §:aan (sivistysjohtajan toimivalta) lisatadan seuraava kohta:

Sivistysjohtaja paattaa:

Varhaiskasvatuslain 15 e §:n mukaisesti lapsen tehostetusta ja eri-
tyisesta tuesta (15 a §) seka tukipalveluista (15 ¢ §).

Hyvaksyttiin.
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Hirvikosken alueen paivakodin nimi

Sivla 28.04.2022 § 42

Valmistelija: sivistysjohtaja Manne Parko, puh. 050 5936249

1.8.2022 Hirvikosken alueella aloittaa toimintansa uusi paivakoti.
Uuteen paivakotiin  keskittyy Kitkonpuiston ja Mahlapuiston
paivakotien toiminta.

Varhaiskasvatusjohtaja yhdessa em. paivakotien henkiloston ja
lasten kanssa ovat pohtineet uudelle paivakodille nimea. Esille
nousivat seuraavat nimivaihtoehdot: Hirvimetsan paivakoti,
Hirvikosken paivakoti, Paivakoti Metsantahti ja Paivakoti Moose.

Hirvimetsan paivakotia ja paivakotia Metsantahtea kannatettiin
eniten.

Sivistysjohtajan ehdotus:

Paatos:

Hirvikosken alueen uuden paivakodin nimeksi tulee Hirvimetsan
paivakoti.

Hyvaksyttiin.
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Oppilaskuljetukset/hinnanmuutos

Sivla 28.04.2022 § 43

Valmistelija: sivistysjohtaja Manne Parko, puh. 050 5936249

Oppilaskuljetukset kilpailutettiin edellisen kerran vuoden 2020 lopul-
la ja sivistysvaliokunta hyvaksyi puitesopimuksen tammikuussa
2021.

Kuljetuspalvelujen hankintaa koskevassa sopimuksessa todetaan
hinnasta seuraavasti:

" Palvelun hinnat ovat lukuvuosina 2021-2022 ja 2022—-2023 palve-
luntuottajan tarjouksen mukaiset.

Jos liikennoditsija vaihtaa sopimuskauden aikana tadhan palveluun
auton, joka on lataushybridi ja CO2-paastot ovat alle 50 g/km, saa
palveluntuottaja sen osalta nostaa kilometrihintaa 5 senttia.

Jos liikennoitsija vaihtaa sopimuskauden aikana tahan palveluun
auton, joka on sahko- tai kaasukayttoinen ja CO2-paastot ovat alle 0
g/km, saa palveluntuottaja sen osalta nostaa kilometrihintaa 10
senttia.

Lukuvuodelle 2023—-2024 ja / tai optiokaudelle palveluntuottajalla on
mahdollisuus esittaa perusteltua hinnanmuutosta. Hinnanmuutos voi
perustua ainoastaan palveluntuottamiseen kohdistuvien todellisten
kustannusten nousuun. Hinnan muutos voi olla korkeintaan 1,5 %.
Hinnan muutosta tulee esittda viimeistaan nelja (4) kuukautta ennen
mahdollista muutoksen voimaanastumista. Hinnanmuutos astuu voi-
maan, vain mikali tilaaja sen kirjallisesti hyvaksyy. Mikali hinnan-
muutoksesta ei paasta yksimielisyyteen, on tilaajalla oikeus purkaa
sopimus kolmen (3) kuukauden irtisanomisajalla.

Mikali alakohtainen lainsaadanto tai viranomaisohjeet edellyttavat
tai sovitaan palvelun sisalléssa tai jarjestamisessa olennaisia muu-
toksia, hintaa voidaan tarkistaa muutosta vastaavasti."

Edella mainitun sopimuksen kohdassa 11 todetaan seuraavasti:
"Sopimusosapuolet voivat muuttaa tatd sopimusta kirjallisesti, muut
muutokset ovat mitattdmia. Muutokset tulevat voimaan, kun molem-

mat sopimusosapuolet ovat ne asianmukaisesti hyvaksyneet ja alle-
kirjoittaneet sopimusosapuolten toimivaltaisten edustajien toimesta."

Dieselin hinta on noussut akillisesti mm. Ukrainan sodan vuoksi. Ti-
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lastokeskuksen kuluttajanhintaindeksin perusteella dieselin litrahin-
ta on ollut viimeisen 10 vuoden aikana 1,40 €. Vuonna 2021 diesel
maksoi keskimaarin 1,51 € litra. Korotuksen vaikuttavuutta lisaa se,
etta vuonna 2020 hinta oli poikkeuksellisen alhainen, keskimaarin
vain 1,27 € litra. Hinta lahti kovaan nousuun lokakuussa 2021, ja al-
kuvuonna 2022 litrahinta on ollut tammikuussa 1,78 €, helmikuussa
1,87 € ja maaliskuussa jo yli 2,20 euron.

Liikennditsijat ovat ottaneet esille, ettad dieselin erittdin kova hinnan-
nousu on nostanut dieselilla ajettavan liikenteen liikenndintikustan-
nuksia merkittavasti, eivatka talla hetkella kaytossa olevat korvauk-
set koulukuljetuksista vastaa nykyista tilannetta.Tilanne on siis
muuttunut olennaisesti siita, kun sopimus on tehty.

Dieselin hinnan ennennakemattdman kova nousu vaikuttaa liiken-
noitsijoihin ja viranomaisiin koko Suomessa, ja sille etsitdan valta-
kunnallista. Kuitenkin tilanne on akuutti, joten tilanne pitaa ratkaista
ensin paikallisesti.

Tassa esityksessa on ehdotus dieselin hinnannousun aiheuttaman
akuutin tilanteen hoitamiseksi, jotta Loimaan kaupungin koulukulje-
tukset pystytaan jarjestamaan asianmukaisesti kevaan 2022 ajan.

Hankintalain 136 § 2 kohdan 3 perusteella hankintasopimukseen ja
puitejarjestelyyn voidaan tehda muutos ilman uutta hankintamenet-
telya, jos muutoksen tarve johtuu olosuhteista, joita huolellinen han-
kintayksikko ei ole voinut ennakoida eika muutos vaikuta hankinta-
sopimuksen yleiseen luonteeseen.

Sivistysjohtajan ehdotus:

Sivistyslautakunta paattaa, etta

1. oppilaskuljetusten kilometrihintoja korotetaan 0,14 euroa ajalla
1.3.- 4.6.2022. Korotus koskee sivistysvaliokunnan 28.1.2021 (8 §)
paatoksen mukaisia linjaliikenteen ulkopuolisten oppilaskuljetusten
hankintoja.

2. syksyn 2022 osalta oppilaskuljetusten kilometrihinnat paatetaan
myohemmin.

Sivistysjohtajan muutettu ehdotus:

Paatos:

Asia palautetaan uudelleenvalmisteluun.

Hyvaksyttiin.
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Sivistyslautakunta § 44 28.04.2022

Viranhaltijoiden paatospoytakirjat

Sivla 28.04.2022 § 44
Valmistelija: Sivistysjohtaja Manne Parko, puh. 050 5936249

Sivistysjohtaja

yleispaatokset

- erityisopetus 8-10/2022

- muut 7-18 /2022
ESS7-paatokset 13 - 21 /2022

Varhaiskasvatuksen ohjaaja (M-LM)
- ESS7-paatokset 2-8 /2022

Asemanseudun koulun rehtori
- ESS7-paatokset 10-11 /2022
- muut 9-14 /2022

Hirvikosken yhtenaiskoulun vs. rehtori
-ESS7-paatokset 95-181 /2022
- muut 41-54/2022

Kauhanojan koulun rehtori
- ESS7-paatokset 11-15 /2022
- muut 11-12 /2022

Keskuskoulun rehtori
- ESS7-paatdkset 19-56 /2022
- muut 55-69 /2022

Kirkonkylan koulun rehtori
- ESS7-paatokset 20-37 /2022
- muut 21 /2022

Metsamaan koulun rehtori
- ESS7-paatokset 6-9 /2022
- muut 16-18 /2022

Niinijoen koulun rehtori
- ESS7-paatokset 4-12 /2022

Puistokadun koulun rehtori (MR)
- ESS7-paatokset 1 /2022
- muut 50-64 /2022

Puistokadun koulun rehtori (TA)
- ESS7-paatokset 35-64 /2022
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Sivistyslautakunta § 44 28.04.2022

Kulttuurisihteeri
- yleiset paatdkset 2-5/2022

Liikuntasihteeri
- yleiset paatokset 9-16 /2022

Tyovaenopiston ja musiikkiopiston rehtori

- hankintapaatokset 2-3/2022
- ESS7-paatokset 28-55 /2022

Sivistysjohtajan ehdotus:
Sivistyslautakunta merkitsee tiedokseen edella olevat

viranhaltijapaatokset.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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Loimaan kaupunki OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS

SIVISTYSLAUTAKUNTA Kokouspaiva 28.4.2022 Pykalat 30 - 44

MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Kieltojen
perusteet

Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eika
kunnallisvalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai taytantéénpanoa.

Pykalat 30, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 44

Koska paatdksestd voidaan tehda kuntalain 134 §:n 1 mom mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus,
seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

Pykalat 31,41, 42,43

HValL 3 §:n 1 mom./muun lainsdddanndén mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa hakea
muutosta valittamalla.

Pykalat ja valituskieltojen perusteet

Kunnallinen virkaehtosopimuslaki 26 §

HLL:n 5 §/muun lainsdaddanndn mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.

Pykalat

Kynnysarvon ylittdvat hankinnat:

Hankintalain 102 §:n mukaan markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvaan asiaan ei
saa hakea muutosta kuntalain eika hallintolainkdytén nojalla.

Pykalat:

Puitejarjestelyyn perustuvaan hankintaan ei saa hakea muutosta valittamalla, jollei
markkinaoikeus myénna asiassa kasittelylupaa hankintalain 86 §:n mukaisesti.
Pykalat:
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaati
musviranomai-
nen ja -aika

Oikaisuvaati-
muksen sisalto

Seuraaviin paatoksiin tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, osoite ja postiosoite

Loimaan kaupungin sivistyslautakunta
Ylistaronkatu 36, 32200 LOIMAA

tai PL 9, 32201 LOIMAA

sahkoéposti: kijaamo@loimaa.fi

Pykalat
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Loimaan kaupungin sivistyspalvelut -palvelualan toimis-
toon maaraajan viimeisena paivana ennen toimiston aukioloajan paattymista.
Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitsemantena paivana kirjeen
lahettamisestd, jollei muuta nayteta (HallintoL 59 §). Jos asianosainen on antanut luvan
sahkoiseen tiedoksiantoon, asiakirja katsotaan annetun tiedoksi kolmantena paivana vies-
tin lahettamisesta, jollei muuta nayteta (Laki sdhkoisesta asioinnista viranomaistoiminnas-
sa 19 §). Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kulut-
tua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa (KuntalL 140 §).

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen
paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdd ensimmaisend arkipdivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan allekirjoitettava.

OIKAISUOHJE JA VALITUSOSOITUS HANKINTA- JA URAKKAPAATOKSIIN

|
Oikaisuohje

1
Valitusosoitus
markkinaoikeu-
teen/kynnys-
arvon ylittavat
hankinnat

Loimaan kaupungin sivistyslautakunta
Ylistaronkatu 36, 32200 LOIMAA

tai PL 9, 32201 LOIMAA

sahkoposti: kijaamo@loimaa.fi

Pykalat :

Hankintayksikon paétékseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn ratkaisuun tyytyméton voi

tehda hankintalain 80-83 §:n mukaan hankintayksikdlle kirjallisen hankintaoikaisun.
Hankintaoikaisun voi tehda tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja tai osallistumishake-

muksen tehnyt ehdokas eli se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen). Asianosaisen on

tehtava hankintaoikaisu 14 paivan kuluessa siitd, kun asianosainen on saanut tiedon
hankintayksikon paatoksesta tai muusta hankintamenettelysséa tehdysta ratkaisusta.

Markkinaoikeus

PL 118

00131 HELSINKI
markkinaoikeus@oikeus fi

Pykalat:

Mikali hankinnan arvo ylittda hankintalain 15 §:n mukaisen kynnysarvon, voi tarjoaja,
osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee, saattaa asian myds
markkinaoikeuden kasiteltavaksi tekemalla valituksen. Jollei toisin saadeta, valitus on tehtava
kirjallisesti 14 paivan kuluessa siita, kun asianosainen on saanut tiedon hankintaa koskevasta
paatdksesta valitusosoituksineen.

Valituksen voi tehdéd myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
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| https.//asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

VALITUSOSOITUS

Valitusviran-
omainen ja vali-

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen
johdosta annettuun paatdokseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt

tusaika oikaisuvaatimuksen. Mikali paatés on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatdkseen
hakea muutosta kunnallisvalituksin myds asianosainen seka kunnan jasen.
Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite
Turun hallinto-oikeus
Sairashuoneenkatu 2-4
20100 TURKU
Kunnallisvalitus, pykalat Valitusaika
paivaa
Hallintovalitus, pykalat Valitusaika
paivaa
Valituksen voi tehdéd myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2. oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.
Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite , pykalat ja valitusaika
paivaa
Valituskirja Valituskirjassa on ilmoitettava

valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite

e paatds, johon haetaan muutosta

e miltd osin paatoksestd valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtavaksi
e muutosvaatimuksen perusteet

Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakatisesti allekirjoitettava. Jos
ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siind on mainittava myds laatijan ammatti,
asuinkunta ja postiosoite.

Valituskirjaan on liitettava paatos, josta valitetaan, alkuperaisena tai viran puolesta oikeaksi
todistettuna jaljenndksena seka todistus siita paivasta, josta valitusaika on luettava.

Valitusasiakir-
jojen toimitta-
minen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymistd. Omalla
vastuulla valitusasiakirjat voi 1ahettaa postitse tai 1ahetin valityksella. Postiin valitusasiakirjat on
jatettava niin ajoissa, etta ne ehtivat perille ennen valitusajan paattymista.

Valitusasiakirjat voi toimittaa myés:
nimi, osoite ja postiosoite Pykalat

Valitusasiakirjat on toimitettava 1):
nimi, osoite ja postiosoite Pykalat

Lisatietoja

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetdan poytakirjanotteeseen.

1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle Liitetdan poytakirjaan



https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

