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Elinvoimatoimikunta  

AIKA 09.02.2022 kello 17:00

PAIKKA Kaupunginhallituksen kokoushuone

OSALLISTUJAT

LÄSNÄ Savo Aapo puheenjohtaja
Järvinen Tero jäsen
Manner Ville varajäsen
Leminen Turkka jäsen
Paldanius Seppo jäsen
Pärssinen Leena-Maija jäsen

Temonen Elina jäsen
Pakarinen Anette varajäsen

MUU Laaksonen Paavo kehittämisjohtaja, ptk:n
pitäjä

Ek-Marjamäki Teija kaupunginhallituksen
puheenjohtaja

Avellan Paula yritysneuvoja
Leppikoski Mette nuvan edustaja

POISSA Hulmi Juuso jäsen
Laine Heidi jäsen

ALLEKIRJOITUKSET

 Aapo Savo Paavo Laaksonen
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä

KÄSITELLYT ASIAT 1 - 5

PÖYTÄKIRJAN  Loimaalla        16. päivänä helmikuuta 2022
TARKASTUS

Leena-Maija Pärssinen

PÖYTÄKIRJA YLEISESTI
NÄHTÄVILLÄ
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Loimaan kaupungintalolla ja kaupungin internet-sivuilla 17.2.2022
alkaen.

Sami Männistö
arkistosihteeri
Loimaan kaupunki
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Elinvoimatoimikunta § 1 09.02.2022

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Evtmk 09.02.2022 § 1

  Ehdotus: Puheenjohtaja totesi osallistujat ja totesi kokouksen
lailliseksi sekä päätösvaltaiseksi.

 Päätös:  Hyväksyttiin.
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Elinvoimatoimikunta § 2 09.02.2022

Pöytäkirjantarkastajan valinta

Evtmk 09.02.2022 § 2

Pöytäkirjantarkastajaksi valitaan Leena-Maija Pärssinen.

 Päätös:  Hyväksyttiin.
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Elinvoimatoimikunta § 3 09.02.2022

WIN WIN -hankkeen yritysekosysteemin kehittäjän kilpailutus

Evtmk 09.02.2022 § 3
Kehittämisjohtaja Paavo Laaksonen

Loimaan kaupungin hallinnoimalla WIN WIN -yritysyhteistyöllä
voimaa! -hankkeella kehitetään alueen yritysverkostoa sekä lisätään
pilottialueiden tunnettuutta ja nopeutetaan  sijoittuvien yritysten
sijoittumisprosessia ja liiketoiminnan käynnistymistä. Näiden
tavoitteiden saavuttamiseksi hankkeella on pyydetty tarjouksia
kolmelta asiantuntijayritykseltä, jotka ovat erikoistuneet
yritysekosysteemien kehittämiseen. Tarjouspyyntö on pykälän
liitteenä ja tarjouspyyntöön pyydettiin kommentteja WIN WIN
-hankkeen ohjausryhmältä (elinvoimatoimikunnan jäsenet ovat osa
ohjausryhmää) ennen sen jättämistä.
Määräaikaan mennessä tarjouksen jättivät: Gaia Consulting, Rock
my Business ja Kris & Vasco.
Tarjousten vertailuperuste on kokonaistaloudellinen edullisuus, joka
ns. käänteisessä kilpailutuksessa muodostuu kokonaan laadullisista
kriteereistä. Tarjoushinta on 25.000 euroa (alv. 0%) sekä
mahdolliset optiot erikseen.

Hankinnan ennakoidun arvon ollessa kansallisen kynnysarvon
alittava, hankinta kuuluu kaupunginjohtajan tai palvelualajohtajan ja
kehittämisjohtajan ratkaisuvaltaan oman toimialansa osalta
(Hallintosääntö 72 §; Kv 13.12.2021).

Tarjoukset esitellään elinvoimatoimikunnan kokouksessa.

 Kehittämisjohtajan ehdotus:

Elinvoimatoimikunta toteaa kilpailutustilantilanteen tiedokseen ja
antaa ohjeita jatkovalmisteluun.

 Päätös:  Hyväksyttiin. Toimikunta vahvisti pisteytyksen yksimielisesti.

Liitteet Tarjouspyyntö WIN WIN hankkeen asiantuntijapalvelut v1

Oheismateriaali Luottamuksellinen_Tarjous - Gaia
Luottamuksellinen_Tarjous - Kris & Vasco Oy
Luottamuksellinen_Tarjous - RMB Rock My Business Oy
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Elinvoimatoimikunta § 4 09.02.2022

Avautuvat kehittämishankerahoitukset ja hankeaihiot

Evtmk 09.02.2022 § 4
Kehittämisjohtaja Paavo Laaksonen

Varsinais-Suomen liitto ja Varsinais-Suomen ELY-keskus ovat
avaamassa lähikuukausina rahoitushakuja kehittämishankkeisiin.
Alueiden kestävän kasvun ja elinvoiman tukemisen määräraha
(AKKE) -haku on ennakkotietojen perusteella aukeamassa
maaliskuun tietämillä painottuen kahteen teemaan: 1. Saaristomeri
(n. 700 000€ rahoitusta) ja 2. osaavan työvoiman saatavuu (n. 300
000€ rahoitusta).
Uuden rakennerahastokauden rahoituksesta löytyy puolestaan
tietoa www.rakennerahastot.fi. EAKR-rahoituksen arvioidaan
aukeavan helmikuun lopulla ja ESR-rahoituksen maaliskuussa.
Rahoitus näissä on suunnattu kuudelle toimintalinjalle:
- Innovatiivinen Suomi (EAKR)
- Hiilineutraali Suomi (EAKR)
- Saavutettavampi Suomi (EAKR)
- Työllistävä, osaava ja osallistava Suomi (ESR+)
- Sosiaalisten innovaatioiden Suomi (ESR+)
- Aineellista puutetta torjuva Suomi (ESR+)

Edellä kuvattuihin rahoituksiin liittyen on maakunnassa käynnissä
useita rahoitusvalmisteluja, joissa joissakin Loimaakin on ollut
mukana. Turun ammattikorkeakoulun johdolla ollaan
valmistelemassa yritysten hiilineutraaliuskehitystä tukevaa hanketta.
Matkailuun liittyen on käyty hyvin alustavaa keskustelua Loimaan
seutukunnan tasolla. Työllisyyden tukemiseen ja
maahanmuuttoon/kotoutumiseen liittyen on myös käyty alustavaa
pohdintaa.

Koukouksen yhteydessä käydään läpi hankeaihioit.
Elinvoimatoimikunnalta toivotaan kommentteja hankeaihioihin sekä
kehittämiskohteista, joihin edelläkuvatuja rahoituksia kannattaisi
hyödyntää.

 Kehittämisjohtajan ehdotus:

Elinvoimatoimikunta merkitsee kehittämishanketilanteen tiedoksi ja
antaa ohjeita hankevalmisteluun.

 Päätös:  Hyväksyttiin. Lisäksi keskustelua käytiin erityisesti matkailun
kehittämiseen liittyen.
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Elinvoimatoimikunta § 5 09.02.2022

Muut asiat

Evtmk 09.02.2022 § 5
Kehittämisjohtaja Paavo Laaksonen

- Kaupunkistrategian uudistusprosessin tilanne
- Yrityspalvelujen avainluvut 2021
- Yrityspalvelujen vuosisuunnitelma
- Seuraavan elinvoimatoimikunnan kokouksen ajankohta

 Kehittämisjohtajan ehdotus:

Päätetään seuraavan kokouksen ajankohta ja merkitään muut asiat
tiedoksi.

 Päätös:  Hyväksyttiin. Lisäksi elinvoimatoimikunta lupautui,
kaupunkistrategiaan liittyen, olemaan koollekutsujana yrityksille
suunnatussa kaupunkistrategiatilaisuudessa. Tilaisuuden ajankohta
ja yksityiskohta päätetään strategiatyön ohjausryhmän linjausten ja
ohjeiden pohjalta.


