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POYTAKIRJA YLEISESTI
NAHTAVILLA

Yleisessa tietoverkossa kaupungin kotisivuilla seka sosiaali- ja
terveyspalvelukeskuksen hallinnon toimistossa, Vareliuksenkatu 1,
3. krs 27.6.2022
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Hyvinvointilautakunta § 44 14.06.2022

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

hyvla 14.06.2022 § 44
Valmistelija: laskentasihteeri Maija Tattinen

Loimaan kaupungin hallintosaannon 125 §:n mukaan toimielin
paattaa itse kokousten ajasta ja paikasta. Kokous pidetaan myaos,
milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmisto
toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen sen
pitamisesta ilmoittamansa asian kasittelya varten. Hallintosaannon
126 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen
estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on
iimoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.
Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja
ehdotukset toimielimen paatoksiksi, lahetetaan kokouskutsun
yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena. Jos esityslistalla,
litteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja,
asiakirjaan tehdaan merkinta salassapidosta. Kokouskutsu
lahetetaan jasenille ja muille, joilla on lasndolo-oikeus tai
-velvollisuus toimielimen paattamalla tavalla.

Kokouskutsu on toimitettu vahintaan viisi paivaa ennen kokousta
(yhta kalenterivilkkkoa ennen) ja samassa yhteydessa esityslista on
julkaistu luottamushenkildiden sahkoisessa kokouspalvelussa.

Hallintosaannon 122 §:n mukaan toimielin voi kasitella asian
varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat ovat
lasna kokouspaikalla. Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitaa
sahkoisessa toimintaymparistdssa, johon osallistutaan sahkdisen
yhteyden avulla (sédhkdinen kokous). Toimielin voi myos tehda
paatoksia suljetussa sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa
ennen kokousta (sahkdinen paatoksentekomenettely).

Kuntalain 103 § mukaan muu toimielin kuin valtuusto on
paatdsvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Tassa kokouksessa osallistujat voivat olla lasna seka kokouspaikalla
etta etayhteyden kautta. (Hyvali 21.4.2020 § 26)

Sosiaali- ja terveysjohtajan ehdotus:
Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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§ 45 14.06.2022

Kokouksen tyojarjestyksen hyvaksyminen ja poytakirjantarkastajien valinta

hyvia 14.06.2022 § 45

Valmistelija: laskentasihteeri Maija Tattinen

Loimaan kaupungin hallintosdannén 126 §:n mukaan kokouskutsun
antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan
varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika
ja paikka seka kasiteltavat asiat. Kokouskutsussa on mainittava,
mita toimielimen paatoksentekotapaa noudatetaan kunkin asian
kohdalla. Jos asia kasitelldan sahkoisessa
paatoksentekomenettelyssa, tulee kutsussa ilmaista, mihin
mennessa asia on kasiteltava sahkoisesti. Esityslista, joka sisaltaa
selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen
paatoksiksi, lahetetaan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset
syyt ole esteena. Jos esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa
on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehdaan merkinta
salassapidosta. Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja

muille, joilla on lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen
paattamalla tavalla. Hallintosdanndn 127 §:n mukaan kokouskutsu,
esityslista, liitteet ja oheismateriaali Iahetetaan paasaantoisesti
sahkoisesti. Talléin toimielin tai sen nimeama viranhaltija vastaa
siita, etta tahan tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja
tietoliikenneyhteydet ovat kaytettavissa.

Esityslista sisaltaa ehdotuksen kokouksen tyojarjestykseksi.
Poytakirjantarkastajien valinta

Loimaan kaupungin hallintosaannén 146 §:n mukaan poytakirjan
pitdmisesta ja sisallosta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos
puheenjohtaja ja poytakirjanpitaja ovat eri mieltd kokouksen
kulusta, poytakirja laaditaan puheenjohtajan nakemyksen mukaan.
Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa
poytakirjanpitaja. Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla
tavalla. Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti.
Sahkodisessa paatoksentekomenettelyssa tehtyja paatoksia koskeva
poytakirja tai sen osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta.
Poytakirjaan liitetaan paatoksia koskevat oikaisuvaatimusohjeet ja
valitusosoitukset seka muutoksenhakukiellot. Toimielimen
poytakirjan sisaltoa koskevia maarayksia noudatetaan soveltuvin
osin viranhaltijan ja luottamushenkilon tekemissa paatoksissa.
Hallitus antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita poytakirjan
laatimisesta.
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Hyvinvointilautakunta § 45 14.06.2022

Sosiaali- ja terveysjohtajan ehdotus:
Hyvinvointilautakunta

1. hyvaksyy laaditun esityslistan mukaisen tyojarjestyksen, ja
2. valitsee poytakirjantarkastajiksi Sakari Kojon ja Tiia Levosen.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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§ 46 14.06.2022

Mielenterveys- ja paihdeasiakkaiden asumispalveluiden kilpailutus

hyvla 14.06.2022 § 46

Valmistelija: Sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen

Mielenterveys- ja paihdeasiakkaiden asumispalveluiden
kilpailutusasiakirjat ovat valmistuneet. Nykyinen hankintasopimus
paattyy vuoden 2022 lopussa. Kilpailutettava sopimus on toistaiseksi
voimassa oleva kuuden kuukauden irtisanomisajalla. Sopimus on
mahdollista irtisanoa ensimmaisen kerran vuoden 2024 lopussa.

Sosiaali- ja terveysjohtajan ehdotus:

Hyvinvointilautakunta hyvaksyy tarjouspyyntoasiakirjat.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Liitteet Liite1
Liite2
Liite3
Liite4

Liited
Liite6

Liite 1 A Paihde ja mielenterveyskuntoutuja 11.5.2022
Laatu ja vahimmaisvaatimukset TUETTU

Liite 1 B Paihde ja mielenterveyskuntotuja 11.5.2022
Laatu ja vahimmaisvaatimukset OHJATTU

Liite 1 C Paihde ja mielenterveyskuntotuja 11.5.2022
Vahimmaisvaatimukset AUTETTU

Liite 2 Tarjouslomake ja vaatimukset 11.5.2022

Liite 3 Sopimusluonnos

Tarjouspyynto Paihde ja mielenterveyskuntoutujen
asumispalvelut Loimaa 11.5.2022
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Hyvinvointilautakunta § 47 14.06.2022

Ikaihmisten asumispalveluiden kilpailutus

hyvla 14.06.2022 § 47
Valmistelija: Sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen

Ikaihmisten asumispalveluiden kilpailutusasiakirjat ovat
valmistuneet. Nykyinen hankintasopimus paattyy vuoden 2022
lopussa. Kilpailutettava sopimus on toistaiseksi voimassa oleva
kuuden kuukauden irtisanomisajalla. Sopimus on mahdollista
irtisanoa ensimmaisen kerran vuoden 2024 lopussa.

Sosiaali- ja terveysjohtajan ehdotus:

Hyvinvointilautakunta hyvaksyy tarjouspyyntoasiakirjat.

Sosiaali- ja terveysjohtajan muutettu ehdotus:

Hyvinvointilautakunta hyvaksyy tarjouspyyntoasiakirjat ja antaa
luvan tehda niihin teknisluonteisia muutoksia.

Paatos: Hyvaksyttiin sosiaali- ja terveysjohtajan muutettu ehdotus.

Liitteet Liite7  Liite 2 Tarjouslomake ja vaatimukset (1)
Liite8 Liite 4 Sopimusluonnos
Liite9  Tarjouspyyntd Vanhusten tehostetun palveluasumisen
hankinta Loimaa 3.5.2022
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Hyvinvointilautakunta § 48 14.06.2022

Tiettyjen maaraaikaisten tehtavien muuttaminen toistaiseksi voimassaoleviksi

hyvla 14.06.2022 § 48
Valmistelija: Sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen

Loimaan kaupungin sosiaali- ja terveyspalveluissa on ollut vuosien
2021 ja 2022 aikana merkittavia vaikeuksia tilapaisen ja vakituisen
henkiloston saatavuudessa. Samanaikaisesti usea tehtava on ollut
taytettyna maaraaikaisella henkilostolla. Maaraaikaisen henkildston
sijaisuudet ovat perustuneet vakituisen henkiloston poissaoloihin tai
siirtymisesta sijaistamaan maaraaikaisesti tayttamattomia tehtavia.

Perhevapaat, opintovapaat ja muut lakisaateiset poissaolot
aiheuttavat sen, etta sijaisia tarvitaan kyseisiin tehtaviin taysien
tyovuosien verran. Henkilostolle on myds myonnetty tyossa
jaksamiseen liittyvia osa-aikaisia vapaita. Tyontekijoita myos siirtyy
toisiin tehtaviin omassa organisaatiossa maaraaikaiseen
tyonkiertoon.

Henkilostosaatavuus on talla hetkella erittain vaikeaa ja tydnantajan
kannalta saataisiin pidettya osaavaa tydvoimaa omassa
organisaatiossa.

Alla olevassa taulukossa esitetaan toistaiseksi voimassa oleviksi
resurssi- tai varatyontekijoiksi esitettavat tehtavat yksikaoittain.

Yksikko Henkiloiden lukumaara Peruste

Osastot B1,B2ja 3 sairaanhoitajaa Avointen tehtavien hoitajat

avosairaala 2 lahihoitajaa ovat olleet sijaisina
enimmilldan vuodesta 2016
[&htien.

Kartanonpuisto 1 hoiva-avustaja Avoimen tehtavan hoitaja on
ollut sijaisena vuodesta 2012
lahtien.

Sosiaalitoimisto 3 sosiaaliohjaajaa Sosiaaliohjaajien tehtavat

ovat olleet tilapaisesti
taytettyna eri henkildilla,
koska sijaispatevat
sosiaaliohjaajan virassa
olevat henkilot ovat tehneet
sosiaalityontekijoiden
sijaisuuksia omassa
organisaatiossa.

Kotihoito 1 sairaanhoitaja Sairaanhoitajan tehtava on
ollut taytetty eri henkilGilla.
Sairaanhoitajan tarve
kuitenkin kokoaikainen.
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§ 48 14.06.2022

Ehdotus vakinaistamisesta ei lisaa kustannuksia, mutta helpottaa
merkittavasti sijaisjarjestelyja. Vakinaistettavien henkildiden osalta
tehdaan sopimus joko resurssi- tai varahenkilon tehtavista. Tehtavien
muuttaminen vakituiseksi edellyttaa tyontekijoiden suostumusta.

Sosiaali- ja terveysjohtajan ehdotus:

Hyvinvointilautakunta paattaa muuttaa esittelytekstin mukaiset
tehtavat toistaiseksi voimassa oleviksi.

Sosiaali- ja terveysjohtajan muutettu ehdotus:

Paatos:

Hyvinvointilautakunta paattéaa muuttaa esittelytekstin mukaiset
tehtavat toistaiseksi voimassa oleviksi ja ehdottaa
kaupunginhallitukselle sosiaaliohjaajien virkojen muuttamista
vakinaisiksi.

Hyvaksyttiin sosiaali- ja terveysjohtajan muutettu ehdotus.
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§ 29 16.11.2021
§ 25 19.04.2022
§ 49 14.06.2022

Lastensuojeluyksikon kilpailutus

hyvla 16.11.2021 § 29

Valmistelija: Sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen

Loimaan kaupungin hankintasopimus seitseman paikkaisen
lastensuojeluyksikon palveluiden Lastensuojelu Pihakoivu Ky:n (osa
Humana-konsernia) kanssa paattyy 31.12.2021. Alkuperainen
paatds hankinnasta on tehty hyvinvointivaliokunnassa 18.9.2018 §
85.

Hankintasopimuksessa on annettu palvelutoimintaan kaytettava
kiinteisto tuottajan kayttoon korvauksetta. Hankintasopimuksen
siirtyessa hyvinvointialueelle aiheuttaisi kyseinen jarjestely Loimaan
kaupungille vuokratuloihin menetyksia ilman Loimaan kaupungille
tulevaa halvempaa hintaa palveluista. Loimaan kaupunki tukisi
talloin sellaista palvelua, jota ei voida varata tulevaisuudessa
pelkastaan Loimaan kaupungin kayttoon.

Sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen ja virka-apuna
lastensuojelun johtavana viranhaltijana toiminut Oripaan
sosiaalijohtaja Heli Kaskiluoto ovat neuvotelleet Humana Oy:n
kanssa valiaikaisen sopimuksen solmimisesta hankinnan ajaksi
ajalle 1.1.2022-30.6.2022. Aiempaan sopimukseen tullaan
tekemaan ainoastaan teknisiad muutoksia. Humana Oy on
suostuvainen sopimuksen lyhytaikaiseen jatkamiseen.

Sosiaali- ja terveysjohtajan ehdotus:

Paatos:

hyvla 19.04.2022 § 25

Hyvinvointilautakunta valtuuttaa sosiaali- ja terveysjohtajan
tekemaan maaraaikaisen sopimuksen Lastensuojelu Pihakoivu Ky:n
kanssa ajalle 1.1.2022-30.6.2022 ja kaynnistamaan
lastensuojeluyksikdon hankinnan valmistelun. Tarjouspyynto ja
sopimus kasitellaan myohemmin lautakunnassa.

Hyvaksyttiin.

Lastensuojeluyksikon kilpailutusasiakirjat ovat valmistuneet ja
lahetetaan esityslistan liitteena. Kilpailutettava sopimus on
toistaiseksi voimassa oleva kuuden kuukauden irtisanomisajalla.
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Hyvinvointilautakunta § 29 16.11.2021
Hyvinvointilautakunta § 25 19.04.2022
Hyvinvointilautakunta § 49 14.06.2022

Sosiaali- ja terveysjohtajan ehdotus:

Hyvinvointilautakunta hyvaksyy liitteena olevat
tarjouspyyntoasiakirjat.

Paatos: Hyvaksyttiin.

hyvla 14.06.2022 § 49
Valmistelija: Sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen

Loimaan kaupunki julkaisi tarjouspyynnon lastensuojelulaitoksen
palveluntuottajasta omistamaansa kiinteistoon, osoitteessa
Huvilakatu 33.

Lastenkodissa voidaan hoitaa enintdan seitsemaa lasta/nuorta.
Kaupunki vastaa kiinteiston yllapitokuluista (siivous pois lukien).
Palveluntuottaja maksaa kiinteistosta vuokraa kaupungille.
Hankintamuotona kaytettiin avointa menettelya.

Hankinta julkaistiin HILMA-palvelussa ja
Tarjouspalvelu-hankintajarjestelmassa 29.04.2022, Sosiaalipalvelut
ja muut erityispalvelut - hankintasopimukset - hankintailmoitus No
398875.

Hankinnassa ei hyvaksytty osatarjouksia.

Hankinnasta sai esittaa kysymyksia 10.05.2022 klo 10:00
mennessa. Vastaukset esitettyihin kysymyksin eivat aiheuttaneet
muutoksia tarjouspyynnon ehtoihin.

Maaraaikaan 30.05.2022 kello 10:00 mennessa tarjouksen toimitti
kaksi (2) palveluntuottajaa.

- Jyvaskylan Hoitokoti Ankkuri Oy

- SOS-lapsikylasaatio

Tarjoukset tarkastettiin ja vertailtiin tarjouspyynndssa ilmoitetun

mukaisesti:

1. Tarjoajan kelpoisuuden tarkastus
Molemmat palveluntarjoajat tayttavat tarjoajalle asetut
kelpoisuusehdot.

2. Tarjousten tarjouspyynnon mukaisuuden tarkastus
Tarjoajien tarjoukset olivat tarjouspyynndon mukaisia ja
sisalsivat kaikki pyydetyt selvitykset ja liitteet.

3. Tarjousten vertailu

Vertailuperusteina halvin hinta.
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Hyvinvointilautakunta § 29 16.11.2021
Hyvinvointilautakunta § 25 19.04.2022
Hyvinvointilautakunta § 49 14.06.2022

- Jyvaskylan Hoitokoti Ankkuri Oy
Hinta / Hoitopaiva / lapsi 320,00 €

- SOS-lapsikylasaatio
Hinta / Hoitopaiva / lapsi 345,00 €

Kokonaistaloudellisesti edullisimman tarjouksen toimitti Jyvaskylan
Hoitokoti Ankkuri Oy.

Hankinta-asiakirjojen julkisuutta saatelee laki viranomaisten
toiminnan julkisuudesta (621/1999). Paatdsesitys perusteluineen
tulee julkiseksi paatoksenteon jalkeen. Tarjoukset ja muut hankintaa
koskevat asiakirjat tulevat julkisiksi asianosaisille hankintapaatoksen
tekemisen jalkeen. Yleisesti julkisiksi tarjousasiakirjat tulevat, kun
hankintaa koskeva sopimus on tehty.

Sosiaali- ja terveysjohtajan ehdotus:

Hyvinvointilautakunta paattaa valita Jyvaskylan Hoitokoti Ankkuri
Oy:n palveluntuottajaksi Huvilakatu 33 lastensuojeluyksikkdon.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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Hyvinvointilautakunta § 50 14.06.2022

Huvilakatu 33 lastensuojeluyksikon toiminnan ottaminen kaupungille valiaikaisesti

hyvla 14.06.2022 § 50
Valmistelija: Sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen

Loimaan kaupungin ja Humana Oy:n valinen sopimus Huvilakatu 33
kiinteistossa toimivan lastensuojeluyksikon osalta paattyy 30.6.2022.
Humana ei jattanyt tarjousta lautakunnassa kasiteltavana olevaan
tarjouskilpailuun.

Koska uusi valittava palveluntuottaja ei voi saada lyhyen
valmisteluajan johdosta tarvittavia yksikkokohtaisia lupia toiminnan
aloittamiseen, on Loimaan kaupungin otettava toiminta valiaikaisesti
haltuunsa. Valmistelut toiminnan ottamiseksi kaupungille on
kaynnistetty siten, etta toimintayksikdon nykyinen johtaja on valittu
jatkamaan yksikossa. Muun henkiloston rekrytointi on kaynnistetty.
Yksikkoon sijoitettujen lasten sijaishuoltoon liittyvat paatokset on
valmistelussa. Humana Oy:Ita on pyydetty tarjousta irtaimiston
hankkimisesta.

Koska sijaishuollossa olevien lasten osalta palvelun pysyvyys on
merkittavaa, on perusteltua jatkaa toimintaa kaupungin omana
uuden palveluntuottajan aloittamiseen asti.

Sosiaali- ja terveysjohtajan ehdotus:
Hyvinvointilautakunta paattaa ottaa Huvilakatu 33:ssa toimivan
lastensuojeluyksikon tilapaisesti omaksi toiminnakseen siihen asti,
kunnes tarjouskilpailun voittanut tuottaja on saanut
toimiyksikkohtaiset luvat hyvaksyttya.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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Hyvinvointivaliokunta § 106 15.12.2020
Hyvinvointivaliokunta § 33 20.04.2021
Hyvinvointilautakunta § 40 25.05.2022
Hyvinvointilautakunta § 51 14.06.2022

VPL ja SHL kuljetuspal
1232/02.08.00/2020

Hyvali 15.12.2020 § 106

veluiden option kaytto ja hintaneuvottelujen kdynnistaminen

Valmistelijat: Sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen, johtava oh-
jaaja Riikka Komi ja palvelusihteeri Outi Friberg

Loimaan kaupungin vammaispalvelulain ja sosiaalihuoltolain mu-
kaisten kuljetuspalveluiden hankintasopimus paattyy 31.12.2020.
Sopimuksessa mukana olevien tuottajien kanssa on sovittu, etta
vanha hankintasopimus voi olla voimassa uuden hankintapaatoksen
tekemiseen asti.

Viranhaltijat ovat valmistelleen tarjouskilpailuun liittyvan palveluku-
vauksen, mista ilmenevat myos sopimusehdot. Kilpailutus tullaan to-
teuttamaan kiinteahintaisena siten, etta kaikki ehdot tayttavat tarjoa-
jat voidaan hyvaksya tuottajiksi. Palvelukuvaus ja kilpailutusasiakir-
joihin liitettava uudistettu kuljetuspalveluiden ohje on esityslistan liit-
teena.

Sosiaali- ja terveysjohtajan ehdotus:

Paatos:

Hyvinvointivaliokunta paattaa hyvaksya

1) kuljetuspalveluohjeen,

2) palvelukuvauksen,

3) valtuuttaa sosiaali- ja terveysjohtajan tekemaan Hilma-hankinta-
jarjestelman edellyttamat tekniset taydennykset tarjouspyyntoon.

Hyvaksytty.

Poytakirjamerkinta:

Hyvali 20.04.2021 § 33

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Teija Ek-Marjamaki poistui ko-
kouksesta asian kasittelyn aikana klo 17:59.

Valmistelija:
Sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen

Tarjouskilpailuun saatiin yhteensa 22 tarjousta, joista kaikki voidaan
hyvaksya palveluntuottajiksi. Kaikilta tuottajaksi hyvaksytyilta
tarjoajilta edellytetaan tarjouspyynnossa maariteltyjen selvitysten
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toimittamista ennen sopimuksen allekirjoittamista.

Sosiaali- ja terveysjohtajan ehdotus:

Hyvinvointivaliokunta paattaa hyvaksya vammaispalvelulain ja
sosiaalihuoltolain mukaisten palveluiden tuottajaksi alla mainitut
tarjoajat ja valtuuttaa sosiaali- ja terveysjohtajan allekirjoittamaan
hankintasopimukset tarjoajien esitettya tarjouspyynndssa mainitut
dokumentit ja selvitykset.

Hyvaksytyt tuottajat:

Taksit Julkunen Oy
Loimipaino Ky

T:mi Taksi Markku Lukka
Taksi Jyrki Ala-Nissila
Taksiautoilija Jari Sempila
Taksi Simo Salmi

Taksi Sundqvist Oy
Loimaan aluetaksi Oy
Huhtalan taksit Oy

Tapio Uolevi Pajula
Taksi llpo Launonen
Taksipalvelu Jari ja Raimo Huhtala Oy
Taksi Kylakoski
Loimitaxi

Taksi Pentikainen Oy
Humppilan taksi

Aakio, Jarkko Eljas
Taksi Jukka Henttinen
Taksi Sami Salmi

JJ Lehtojarvi Oy

Taksi J.Wirtanen

T:mi Sami Jalovaara

Sosiaali- ja terveysjohtajan muutettu ehdotus:

Hyvinvointivaliokunta paattaa hyvaksya vammaispalvelulain ja
sosiaalihuoltolain mukaisten palveluiden tuottajaksi alla mainitut
tarjoajat.

Hyvaksytyt tuottajat:

Taksit Julkunen Oy
Loimipaino Ky

T:mi Taksi Markku Lukka
Taksi Jyrki Ala-Nissila
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Paatos:

hyvla 25.05.2022 § 40

Taksiautoilija Jari Sempila
Taksi Simo Salmi

Taksi Sundqvist Oy
Loimaan aluetaksi Oy
Huhtalan taksit Oy

Tapio Uolevi Pajula

Taksi llpo Launonen
Taksipalvelu Jari ja Raimo Huhtala Oy
Taksi Kylakoski

Loimitaxi

Taksi Pentikainen Oy
Humppilan taksi

Aakio, Jarkko Eljas

Taksi Jukka Henttinen
Taksi Sami Salmi

JJ Lehtojarvi Oy

Taksi J.Wirtanen

T:mi Sami Jalovaara

Hyvaksyttiin sosiaali- ja terveysjohtajan muutetun ehdotuksen
mukaisena.

Valmistelija: Sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen

Loimaan kaupunki on 20.4.2021 paattanyt hankkia yllaolevan
paatoksen mukaisesti sosiaalihuoltolain ja vammaispalvelulain
mukaisia kuljetuspalveluja. Hankintasopimuksessa on
optiomahdollisuus kolmelle vuoden kestoiselle jaksolle.
Ensimmainen optiokausi on 1.2.2023-31.1.2024.0Optiokauden
yhteydessa tuottajat voivat esittaa hintojen muuttamista.

Sosiaali- ja terveysjohtaja on neuvotellut yhdessa hyvinvointialueen
valmistelijoiden kanssa option kaytosta ja hyvinvointialueen
nakokulmasta on perusteltua kayttaa ensimmainen optiokausi.

Polttoaineen hinnat ovat nousseet merkittavasi kevaan 2022 aikana
ja kuljetuspalveluiden tuotantokustannukset ovat nousseet myos
taman myota. Loimaan kaupungin sivistyspalvelut ja
Kansanelakelaitos ovat valmistelleet kuljetuspalveluiden
kilometrihintojen korottamista jo etukateisesti. Hankintalain mukaan
hinnanmuutokset ja sopimusehtojen muutokset ovat mahdollisia
neuvottelujen perusteella olosuhteiden muuttuessa merkittavasti.
Kuljetuspalveluiden osalta perustelut hintojen muuttamisesta ennen
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optiokauden alkua ovat painavat.

Sosiaali- ja terveysjohtajan ehdotus:

Paatos:

hyvla 14.06.2022 § 51

Hyvinvointilautakunta paattaa:

1. Hyvaksya sopimuksen optiokauden 1.2.2023-31.1.2024

2. Kaynnistaa neuvottelut tuottajien kanssa sopimuksen ja hintojen
muuttamisesta ennen optiokauden alkua kohonneiden
polttoainekustannusten johdosta.

Hyvaksyttiin.

Valmistelija: Sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen

Loimaan kaupunki kilpailutti sosiaalihuoltolain ja vammaispalvelulain
mukaiset kuljetuspalvelut vuoden 2021 alussa. Hankintakausi alkoi
1.5.2021. Kaupunki on paattanyt hankinnan option kaytosta
kokouksessaan 27.5.2022. Taksiliikenteen kustannusindeksi (2015)
oli vuoden 2021 toukokuussa 111,3. Sama indeksi oli vuoden 2022
maaliskuussa 117,9. Erityisesti polttoaineiden kustannukset ovat
kasvaneet merkittavasti ensimmaisen hankintavuoden aikana.
Kustannusindeksin muutoksen perusteella kilometrikorvauksen
hintaa on perusteltua nostaa 8 senttia kilometria kohden.
Kilometrihinta oli sopimuksen alussa 1,3 €/km ja uusi hinta olisi
1,38€/km. Korotettu kilometrihinta olisi voimassa 31.1.2023 saakka.
Palvelun tuottajien tulee esittaa hintaehdotuksensa nelja kuukautta
ennen optiokauden alkua.

Sosiaali- ja terveysjohtajan ehdotus:

Paatos:

Hyvinvointilautakunta paattaa hyvaksya uudeksi kilometrihinnaksi
15.6.2022 alkaen 1,38€/km 31.1.2023 saakka.

Hyvaksyttiin.
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§ 52 14.06.2022

Yhden paivatoiminnan ohjaajan tehtavan lisaaminen

hyvla 14.06.2022 § 52

Valmistelija: Sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen

KTO avasi vuoden 2022 alussa uuden Viklonpuisto-nimisen
asumisyksikon. Asukkaat siirtyivat Hanhenpuistosta. Aikaisemmin
Hanhenpuistossa jarjestettiin paivatoimintaa, mutta uudessa
yksikOssa ei paivatoimintaa voida jarjestaa.

KTO:n kanssa on sovittu, etta paivatoiminta tullaan jarjestamaan
kaupungin toimesta jo ennen siirtymista hyvinvointialueelle.
Kaupungin paivatoiminnan asiakaskunta laajenee syksylla 2022.
Palveluun on tulossa kuusi vahvaa tukea tarvitsevaa autisminkirjon
henkiloa. Asiakkaiden paivaaikaisen toiminnan palveluntarpeeseen
vastaaminen vaatii ohjaustyon asiantuntijuutta ja laajaa osaamista
autismista. Paivatoiminnassa on talla hetkella yksi ohjaaja, jonka
vastuulla on toiminnan suunnittelu ja toteutus yhdessa muun
henkiloston kanssa. Palvelun laadukas toteutuminen vaatii
lisaresurssia ohjaustyon asiantuntijuuteen.

Paivatoimintaan siirtyvien uusista asiakkaista viisi tulee olemaan
ulkokuntalaisia, joiden osalta peritddn maksu palvelusta.
Paivatoiminnan kuntalaskutuksen hinta on 144 €/paiva.
Ulkokuntalaiset tulevat kayttamaan palvelua neljana paivana
viikossa. Uuden ohjaajan kustannukset voidaan kattaa
kuntalaskutuksella.

Sosiaali- ja terveysjohtajan ehdotus:

Paatos:

Hyvinvointilautakunta hyvaksyy uuden ohjaajan tehtavan
paivatoimintaan 1.9.2022 alkaen.

Hyvaksyttiin.
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Hyvinvointilautakunta § 53 14.06.2022

Hoitajan tehtavan muuttaminen ohjaajaksi/kehitysvammaisten asumispalvelut

hyvla 14.06.2022 § 53
Valmistelija: Sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen

Kehitysvammaisten asumispalveluissa on ollut tayttamatta
asiakasmaaran ja -tarpeen perusteella yksi hoitajan tehtava.
Palveluiden henkildstokulut ovat toteutuneet vuoden 2022 neljan
ensimmaisen kuukauden aikana 17 300 euroa alle budjetoidun.
Vuoden 2021 henkildstokuluihin verrattuna kulut ovat olleet 50 000
euroa pienemmat.

Asumispalvelujen asumisyksikoissa asukkaiden osallisuuden ja
itsemaaraamisoikeiden laatua on kehitetty vuonna 2022 ja syksylla
Tammi- ja Mirjakodin seka Ruusurinteen toiminta tulee muuttumaan
hoitotydsta ohjaavaan, osallistavaan ja toimintakykya arvioivaan
seka —yllapitamaan palveluun. Asukkaiden osallisuutta ja
itsemaaraamisoikeuden toteutumista seka rajoituksia tulee arvioida
systemaattisesti. Asumisyksikdissa tulee vuoden 2023 jalkeen
arvioida asukkaiden tarpeita ja toimintakykya RAI —arviointityOkalun
avulla. Sosiaalihuollon asiantuntijuutta tarvitaan asumisyksikoissa
palvelujen laadun kehittdmiseksi, asukkaiden paivittaistoiminnan
varmistamiseksi ja yksikoiden asiantuntijuuden lisaamiseksi.
Asumisyksikoissa ei ole talla hetkella asiakastyohon osallistuvaa
asiantuntijaa kuin terveydenhoidon nakdkulmasta ja ohjaus- ja
sosiaalihuollon asiantuntijaosaamista tarvitaan.

Asumispalveluihin ei talla hetkella pystyta ottamaan lisaa
vaativampia asiakkaita, koska henkiloston maara ei ole riittava.
Vaativampien asukkaiden osalta tarvitaan myds ohjaajan
osaamistason tyontekijoita.

Allaolevassa taulukossa esitetaan tehtavan muutoksen taloudelliset
vaikutukset.

Tehtava peruspalkka | peruspalkka- henkilostokulut
kk vuosi sivukuluineen vuodessa
(25%)
hoitaja (avoinna | Kokoaikainen 2267,17€ 27206.04€ 34 007,55€
oleva vakanssi)
ohjaajan Kokonainen 2620,11€ 31441.32€ 39 301,65€
peruspalkka

Hoitajan tehtavan muuttaminen ohjaajaksi ei edellyta muutoksia
talousarvioon.

Ohjaajan tehtavankuva lahetetaan esityslistan liitteena.

Sosiaali- ja terveysjohtajan ehdotus:
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Hyvinvointilautakunta § 53 14.06.2022

Lautakunta paattaa hyvaksya hoitajan tehtavan muuttamisen
ohjaajan tehtavaksi.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Liitteet Liite10 Kehitysvammapalvelujen Asumisyksikkojen ohjaajan
tehtavankuva
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Hyvinvointilautakunta § 36 25.05.2022
Hyvinvointilautakunta § 54 14.06.2022

Terveyden ja hyvinvoinnin edistaminen Loimaan kaupungissa 1.1.2023 lahtien

hyvla 25.05.2022 § 36

Valmistelija: Sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen

Vuoden 2023 alusta I&htien sosiaali- ja terveyspalvelujen
jarjestaminen siirtyy hyvinvointialueelle. Loimaan kaupungille jaa
kuitenkin vastuulleen terveyden- ja hyvinvoinnin edistamisen
tehtavia. Nykyisessa organisaatiorakenteessa ei ole huomioitu
kyseista muutosta.

Hyvinvointilautakunnan puheenjohtajan ehdotus:

Lautakunta kay keskustelun terveyden ja hyvinvoinnin edistdmisesta

ja paattaa jatkotoimenpiteista.

Kaydyn keskustelun jalkeen sosiaali- ja terveysjohtaja ehdotti, etta
han ja lautakunnan puheenjohtaja valmistelevat ehdotuksen
jatkotoimenpiteista elokuun lautakunnan kokoukseen.

Lisaksi lautakunnan jasenet antavat kannanottoja valmistelua varten

kesakuun lautakunnan kokouksessa.
Paatos: Hyvaksyttiin.

hyvla 14.06.2022 § 54
Valmistelija: Sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen

Lautakunnan jasenet antavat kannanottonsa terveyden ja
hyvinvoinnin edistdmiseen Loimaan kaupungissa 1.1.2023 lahtien.

Hyvinvointilautakunnan puheenjohtajan ehdotus:
Lautakunta toteaa kannanotot tietoonsa saatetuksi.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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Hyvinvointilautakunta § 55 14.06.2022

Viranhaltijapaatoksia

hyvla 14.06.2022 § 55
Hyvinvointilautakunnalle on toimitettu seuraavat viranhaltijoiden
tekemat paatokset:

Johtava yliladkari Sari Koistinen:

Tayttolupia terveys- ja hoivapalveluihin

Osastonhoitaja Sirpa Tamminen:

Lahihoitajan toimen valinta Kartanonpuistoon

Hallinnollinen osastonhoitaja Kirsi Theodorakis:

Lahihoitajan toimen tayttdminen Loimaan kotihoidossa

Vanhustydn ohjaaja Kaija Muhonen:
Hankintapaatos/Annospussijakelu 65 tayttaneiden omaishoidossa
Hankintapaatos/Annospussijakelu 65 tayttaneiden omaishoidossa

Hankintapaatés/Annospussijakelu 65 tayttaneiden omaishoidossa

Sosiaali- ja terveysjohtajan ehdotus:

Hyvinvointilautakunta merkitsee viranhaltijapaatokset tietoonsa
saatetuiksi ja paattaa olla kayttamatta otto-oikeuttaan.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Liitteet Lite11 VHP Koistinen 4. §
Lite12 VHP Tamminen 5. §
Liite13 VHP Theodorakis 11. §



LOIMAAN KAUPUNKI

LOIMAAN KAUPUNKI

POYTAKIRJA 6/2022 24

OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS

Hyvinvointivaliokunta

Kokouspaiva
14.6.2022

Pykalat
44-55

MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Kieltojen
perusteet

Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 91 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eika kun-
nallisvalitusta, koska paatés koskee vain valmistelua tai taytantéénpanoa.

Pykalat

Koska paatdksesta voidaan tehda kuntalain 89 §:n 1 mom mukaan kirjallinen oikaisuvaa-
timus, seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

Pykalat

HValL 3 §:n 1 mom./muun lainsdddanndén mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa hakea
muutosta valittamalla.

Pykalat ja valituskieltojen perusteet

Kunnallinen virkaehtosopimuslaki 26 §

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaa- Seuraaviin paatoksiin tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
timusviran- Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, osoite ja postiosoite
omainen ja
-aika Loimaan hyvinvointilautakunta

PL 31

32201 LOIMAA

Pykalat

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Oikaisuvaati- | Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan allekirjoitet-
muksen sisilto | tava.

ASIAN SAATTAMINEN MARKKINAOIKEUTEEN

Viranomai-
nen ja aika

Markkinaoikeus

PL 118

00131 HELSINKI

Pykalat

Hakemus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Valituksen voi tehdéd myés hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet .

Valitus-
kielto

Markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvasta asiasta ei saa valittaa kuntalain (365/1995) eika
hallintolainkayttélain (586/1996) nojalla silla perusteella, etta paatos on julkisista hankin-
noista annetun lain (1505/1992) vastainen. Valituskielto perustuu lakiin julkisista hankin-
noista annetun lain muuttamisesta (1009/2001) § 9a.
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VALITUSOSOITUS

Valitusviran-
omainen ja va-

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen
johdosta annettuun paatdkseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on

litusaika tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikali paatdés on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa
paatokseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myos asianosainen seka kunnan jasen.
Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite
Turun hallinto-oikeus
Postiosoite: PL 32, 20101 TURKU
Kayntiosoite: Sairashuoneenkatu 2-4 Turku
Sahkodposti: turku.hao@oikeus fi
Kunnallisvalitus, pykalat Valitusaika
paivaa
Hallintovalitus, pykalat
Valitusaika
paivaa
Valituksen voi tehdd myés hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.
Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite, pykalat ja valitusasia.
paivaa
Valituskirja Valituskirjassa on ilmoitettava
¢ valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite
e paatods, johon haetaan muutosta
e miltd osin paatoksesta valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtavaksi
¢ muutosvaatimuksen perusteet
Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakatisesti allekirjoitettava. Jos ai-
noastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siina on mainittava myds laatijan ammatti,
asuinkunta ja postiosoite.
Valituskirjaan on liitettdva paatds, josta valitetaan, alkuperaisena tai viran puolesta oikeaksi
todistettuna jaljennoksena seka todistus siita paivasta, josta valitusaika on luettava.
Valitusasia- Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymista. Omal-
kirjojen toi- la vastuulla valitusasiakirjat voi lahettaa postitse tai lahetin valityksella. Postiin valitusasia-
mittaminen kirjat on jatettava niin ajoissa, ettd ne ehtivat perille ennen valitusajan paattymista.
Valitusasiakirjat voi toimittaa myos:
nimi, osoite ja postiosoite Pykalat
Loimaan hyvinvointilautakunta
Vareliuksenkatu 1, PL 31
32201 LOIMAA
Valitusasiakirjat on toimitettava 1):
nimi, osoite ja postiosoite Pykalat
Lisatietoja Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetddn poytakirjanotteeseen.

1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle Liitetdan poytakirjaan
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