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Saadosperustoina suunnitelmalle ovat tasa-arvolaki (L 609 / 1986
5§, 5a§) ja yhdenvertaisuuslaki (L 1325/ 2014 68).

Loimaan tyovaenopiston tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma
on paivitetty edellisen kerran vuonna 2018. Musiikkiopistolla ei
erillistd suunnitelmaa ole ollut. Nyt hyvaksyttava suunnitelma koskee
ainoastaan oppilaitosten toimintaa suhteessa oppijoihin; suunnitel-
man suhteessa tyontekijoihin tekee ja paivittaa kaupungin henkilds-
tohallinto.

Laki velvoittaa suunnitelmaa laadittaessa kuulemaan oppilaitosten
toimintaan osallistuvia. Nyt hyvaksyttavaa suunnitelmaa laadittaessa
on kuultu opistojen kaikkia oppijoita seka alaikaisten oppijoiden huol-
tajia eri tavoin: on jarjestetty ryhmakeskusteluja, kyselyja, ryhmatoita
ja annettu mahdollisuus mielipiteen ilmaisuun ideaseinalla. Myos
henkildstolla on ollut mahdollisuus tuoda esiin nakemyksensa.

Suunnitelman laadinnan kantavia periaatteita ovat olleet tiiviys, konk-
reettisuus ja luettavuus. Lyhyt, tiivis ja yksinkertainen suunnitelma
tulee pitkaa tekstia todennakoisemmin luetuksi; nain myos sen vai-
kuttavuus vahvistuu. Suunnitelman laadinnan pohjana on ollut Loi-
maan kaupungin perusopetuksessa kaytdssa oleva suunnitelma.
Ajatuksena on ollut, etta kuntalaiset kohtaavat yhtenaisen todellisuu-
den kaupungin jarjestamissa eri toiminnoissa.
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Loimaan Seudun musiikkiopiston ja Loimaan tydvaenopiston
tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma

Sivistysjohtajan ehdotus:

Paatos:

Sivistyslautakunta hyvaksyy opistojen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuus-
suunnitelman liitteen 5 muodossa.

Hyvaksyttiin.



