Elinymparistolautakunta § 28 26.04.2022
Kaupunginhallitus § 136 16.05.2022

Tekniikka ja ymparisto - toimialan palvelualueitten ja tehtavanimikkeitten muutokset

Elymltk 26.04.2022 § 28

Valmistelija: tekninen johtaja Antti Korte, puh. 044 797 1252

Tekniikka ja ymparisto - toimialalla on ollut pitkan aikaa avoinna
useita keskeisia virkoja ja toimia. Tehtavia on hoidettu vajaalla henki-
|6stdlla ja osa tehtavista on jouduttu siitdmaan. Erityisesti investoin-
tiohjelman toteuttamisessa on ollut vaikeuksia resurssipulasta joh-
tuen.

Viimeisen reilun kymmenen vuoden aikana palvelualueen henkilos-
tomaara on vahentynyt merkittavasti. Syitd vahenemiseen on monia.
Henkilostoa on elakoitynyt ja uusia ei ole palkattu tilalle. Henkilostoa
on siirtynyt muihin tehtaviin ja ostopalveluitten osuuskin on kasvanut.
Viime aikoina suurimpana huolena on ollut patevan henkildston 16y-
taminen ja rekrytointien vaikeus.

Organisaation tarkastelu on aloitettu syksylla 2021 kaymalla lapi teh-
tavankuvia, seka kartoittamalla yhdessa henkiloston kanssa niita
tehtavia, jotka talla hetkella jaavat tekematta resurssipulan johdosta.
Tasta toteutettiin kysely henkilostolle vuoden vaihteen jalkeen ja vas-
tausten perustella suunnittelua jatkettiin. Meidan tulee tunnistaa
oman osaamisen nykytila ja sen vahvuudet, jotta pystymme hake-
maan oikean tyyppisia henkildita taydentamaan nykyista organisaa-
tiota.

Organisaation rakennetta ja toimintojen kokonaisuutta tulee selvittaa,
varsinkin kun useita paikkoja on auki samaan aikaan. Tassa yhtey-
dessa on tarkeaa huolehtia jo talossa olevan henkiloston jaksami-
sesta ja tydmotivaation sailymisesta. Tyouran kehittdminen ja uralla
eteneminen omassa organisaatiossa tulee olla mahdollista. Tama on
yksi merkittava tekija, kun halutaan lisata henkiloston pitovoimaa ja
vahentaa sen vaihtuvuutta.

Edellda kuvatuista Iahtokohdista suunnittelu on johtanut siihen, etta
esitdn muutoksia tekniikka ja ymparisto - toimialan palvelualueraken-
teeseen, tyonimikkeisiin ja tehtavankuviin.

Nykyiset tekniikka ja ymparisto - toimialan palvelualueet on
vahvistettu kaupunginjohtajan 16.8.2017 §12 paatoksella, joka
sisaltda seuraavat palvelualueet; rakennus- ja ymparistovalvonta, ra-
kennuttamispalvelut, kunnallistekniikka- ja tilapalvelut ja ruoka- ja sii-



vouspalvelut.

Jatkossa palvelualueet olisivat seuraavat; rakennus- ja ymparistoval-
vonta, kunnallistekniset palvelut, tilapalvelut, mittauspalvelut seka
ruoka- ja siivouspalvelut.

Keskeisin muutos nykyiseen on se, etta suuri kunnallistekniikka- ja ti-
lapalvelualue jakautuu jatkossa kolmeen palvelualueeseen, eli kun-
nallisteknisiin palveluihin, tilapalveluihin seka, mittauspalveluihin.
Tarkemmin muutos on kuvattu liitteessa 1, jossa on esitetty seka ny-
kyinen, etta uusi palvelualuerakenne.

Palvelualuerakenteen muutos edellyttaa virkanimikkeitten muutoksia
ja toimenkuvien muutoksia. Kaikki esitettavat henkilostomuutokset ja
virkojen ja toimien tayttamiset sisaltyvat nykyiseen talousarvioon ja
nailta osin muutoksilla ei ole henkilokustannuksia lisadavaa vaikutus-
ta. Mikali esitykset tulevat hyvaksytyksi, niin seuraavassa vaiheessa
tulee tehda tehtavien vaativuuden arvioinnit riittavalla laajuudella.
Tehtavien vaativuuden mukaisia korjauksia palkkoihin tullaan tuo-
maan paatoksentekoon, kun riittavat selvitykset on saatu tehtya.

Keskeiset nimikkeiden ja tehtavienkuvien muutokset ovat seuraavat:
Tyopaallikdn virka muutetaan turvallisuuspaallikon viraksi, rakennut-
tamisinsinoorin virka muutetaan kiinteistopaallikon viraksi, katuinsi-
noorin virka muutetaan kaupungininsinoorin viraksi, sahkomestarin
toimi muutetaan kiinteistomestarin toimeksi ja puutarhurin toimi muu-
tetaan kunnallistekniikan tyonjohtajan toimeksi.

Naista talla hetkella on tayttamatta kaupungininsinddrin virka ja kiin-
teistdmestarin toimi ja ne tulisi laittaa julkiseen hakuun mahdollisim-
man pian. Muissa nimikkeen muutoksissa nykyiset virkojen ja toi-
mien haltijat jatkavat uusissa tehtavankuvissa. Kaikki tydntekijoitten
tyoolosuhteisiin kohdistuvat muutokset on sovittu yhdessa ko. henki-
|6iden kanssa ja esitykset perustuvat heidan suostumukseensa. Liit-
teessa 2 on kuvattu kiinteistopaallikon, kiinteistomestarin, turvalli-
suuspaallikon ja kaupungininsindorin keskeisimmat tehtavat.

Talla hetkella on tayttamatta myos rakennusvalvojan, kiinteistorekis-
terin hoitajan ja mittamiehen tehtavat. Heidan osalta tehtavienkuvat
eivat muutu tassa kohtaa ja nama virat ja toimet tulee myds saattaa
mahdollisimman nopeasti auki ja julkiseen hakuun.

Kokonaisuutena tehtaviin kohdistuvat nimikkeenmuutokset on kuvat-
tu litteessa 3. Samasta liitteesta kay selville, etta tassa taytettaviksi
esitettavien tehtavien taloudelliset vaikutukset sisaltyvat talousarvi-
oon 2022.

Edella mainittujen muutosten toteuttamiseksi tarvitaan hallinnollisia



paatoksia, jotka perustuvat Loimaan kaupungin hallintosaantoon.
Kokonaisuus muodostuu useasta eri paatoksentekotasosta.

Elinymparistdlautakunnan tehtavana on hallintosaannon 4 luvun 25
§ mukaan johtaa ja kehittaa alaistaan toimialaa ja vastata palvelujen
tuloksellisesta jarjestamisesta. Kaupunginhallitus paattaa viran
muuttamisesta toiseksi viraksi ja virkanimikkeen muuttamisesta
(Hallintosaantd 5 luku 36 §) ja kaupunginjohtaja paattaa palvelualan
jakautumisesta palvelualueisiin (Hallintosaanto 2 luku 16 §).

Teknisen johtajan ehdotus:

Paatos:
Kh 16.05.2022 § 136

Elinymparistdlautakunta paattda omalta osaltaan hyvaksya, etta val-
mistelussa esitetyt muutokset tekniikka ja ymparistotoimialan palve-
lualuejakoon ja siihen liittyvat virka- ja toimien nimikkeiden ja tehta-
vankuvien muutokset parantavat toimialan tuloksellista jarjestamista
ja esittaa edelleen kaupunginhallitukselle, etta se vahvistaa palvelu-
aluemuutokseen liittyvat nimikkeiden muutokset.

Nimikkeiden muutokset:

-_

Tyopaallikon virka muutetaan turvallisuuspaallikdn viraksi ja vi-
rassa jatkaa nykyinen tyopaallikko.

2. Katuinsindorin virka muutetaan kaupungininsinoorin viraksi ja
laitetaan avoimeen hakuun.

3. Rakennuttamisinsindorin virka muutetaan kiinteistopaallikon vi-
raksi ja virassa jatkaa nykyinen rakennuttamisinsinoori.

4. Sahkomestarin toimi muutetaan kiinteistomestarin toimeksi ja
laitetaan avoimeen hakuun.

5. Puutarhurin toimi muutetaan kunnallistekniikan tyonjohtajan
toimeksi ja toimessa jatkaa nykyinen puutarhuri.

Lisaksi elinymparistdlautakunta toteaa, etta varsinaisen paatoksen
palvelualanjakautumisesta palvelualueisiin, tekee kaupunginjohtaja
teknisen johtajan valmistelusta ja ettd muutokset astuvat voimaan
paatosten tultua lainvoimaisiksi.

Hyvaksyttiin.

Valmistelija: tekninen johtaja Antti Korte, puh. 044 797 1252

Tehtavankuvausten sisaltoihin tehdaan viela muutoksia / tarkennuk-
sia.



Kaupunginjohtajan ehdotus:

Paatos:

Kaupunginhallitus paattaa tekniikka ja ymparisto -toimialan palvelu-
aluemuutokseen liittyvat seuraavat nimikkeiden muutokset.

1. Tyopaallikon virka muutetaan turvallisuuspaallikon viraksi.
2. Katuinsin66rin virka muutetaan kaupungininsin6orin viraksi.

3. Rakennuttamisinsindorin virka muutetaan kiinteistopaallikon virak-
Si.

4. Sahkomestarin toimi muutetaan kiinteistomestarin toimeksi.

5. Puutarhurin toimi muutetaan kunnallistekniikan tyonjohtajan toi-
meksi.

Hyvaksyttiin.

Poytakirjamerkinta:

Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja Tarja Maki-Punto-Ristanen pois-
tui kokouksesta asian kasittelyn aikana klo 17:30.

Tekninen johtaja Antti Korte poistui kokouksesta asian kasittelyn jal-
keen klo 17:57.



