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Talousjohtajan viran kelpoisuusehtona on virkaan soveltuva korkea-
koulututkinto seka kokemusta vaativissa hallintotehtavissa.

Talousjohtajan tehtavia ovat mm. kaupunkikonsernin:

- toiminnan ja talouden suunnittelun ohjaaminen;

- rahatoimen hoitaminen;

- toiminnan ja talouden raportointi- ja arviointijarjestelman
kehittaminen;

- laskentatoimen ja kustannuslaskennan kehittaminen seka sisaisen
valvonnan ja riskienhallinnan ohjaus seka

Tehtaviin sisaltyy it-palvelujen koordinointiin ja hankintatoimen
ohjaukseen liittyvia tehtavia.

Talousjohtaja vastaa tehtavista kaupunginhallituksen ja kaupungin-
johtajan alaisuudessa.

Talousjohtaja on johtavassa asemassa oleva viranhaltija ja
kaupungin johtoryhnman jasen. Talousjohtaja on talouspalvelujen
esihenkilo.

Ty0 vaatii monipuolista erityisosaamista ja laajan tehtavaalueen tun-
temusta, monipuolisten tehtavakokonaisuuksien hallintaa seka saan-
tojen ja ohjeiden tuntemusta ja soveltamista. Tyo edellyttaa hyvia
vuorovaikutus- ja yhteistyotaitoja.

Viran kelpoisuusehdot paattaa se viranomainen, jonka tehtaviin viran
tayttaminen kuuluu (Hallintosaanto 38 §).

Kaupunginhallitus paattaa talousjohtajan avoimeksi tulleen viran tay-
tosta (Hallintosaanto 40 §).

Viran julistaa haettavaksi se, jonka tehtavana on ottaa viranhaltija
avoinna olevaan virkaan (Hallintosaanté 39 §).

Virkasuhteeseen otettaessa voidaan maarata virantoimituksen aloit-
tamisesta alkavasta enintdan kuuden kuukauden koeajasta (Laki
kunnallisesta viranhaltijasta 8 §).

Kaupunginjohtajan ehdotus:



Kaupunginhallitus julistaa talousjohtajan viran haettavaksi.

Kelpoisuusehtona on virkaan soveltuva korkeakoulututkinto seka ko-
kemus vaativissa hallintotehtavissa.

Paatos: Hyvaksyttiin.



