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Hyvinvointialueen valmisteluorganisaation hankejohtajat valittu

— seuraavaksi rekrytoidaan projektipaallikot ja projektien henkildsto
Varsinais-Suomen hyvinvointialuetta rakentavan valmisteluorganisaation keskeisiin hankkeisiin on valittu
hankejohtajat. Valmistelutyota ainakin vuoden 2022 loppuun saakka tekeviin hankkeisiin on valittu:

e Arja Pesonen (VSSHP) vastuullaan hanke 1. Hallinto, talous ja tukipalvelut

e Laura Saurama (Turun kaupunki) seka Saija Stenbacka (VSSHP) yhteisella vastuullaan Hanke 2. Johtaminen
ja osaaminen

e Sirpa Rantanen (VSSHP) seka Katariina Kauniskangas (Turun kaupunki) yhteisella vastuullaan Hanke 3.
Palvelujen jérjestdminen

e Jenni Kiviluoto (Turun kaupunki) sekd Anneli Pahta (Salon kaupunki) yhteiselld vastuullaan Hanke 4.
Yhdyspinnat

e Johannes Holvitie (VSSHP) vastuullaan Hanke 5. ICT niin, ettd hankekokonaisuudessa tukee liséksi Janne
Mutanen (VSSHP).

e Pelastustoimen koordinaatioon Mika Kontio (Alpe) (varalla Mika Viljanen, Alpe).

Osaan hankkeista nimettiin kaksi henkil63, jotka jakavat hankkeen vastuuta erikseen sovittavalla tavalla.

Hankejohtajat valmistelevat hyvinvointialuetta sosiaali- ja terveysministerion tiekartan mukaisesti. He myos
ohjaavat hankkeisiin sisaltyvien kymmenien projektien tyota siihen saakka, kunnes hyvinvointialue aloittaa vuoden
2023 alusta, tarvittaessa pitempaankin.

- Kiinnostus hyvinvointialueen valmisteluorganisaation hankkeiden johtamiseen oli hyva ja saimme hienon
madran hakemuksia. Hankkeita vetdamaan haki yhteensa 37 henkil6a ja saimme lahes sata hakemusta
projektipaallikoiksi, kertoi VATE:n puheenjohtaja Matti Bergendahl.

Hankejohtajat raportoivat tydssaan toistaiseksi valiaikaisen valmistelutoimielimen puheenjohtajalle. Hankkeesta
riippuen niitd johdetaan noin 50 prosentin tydpanoksella.

Viliaikainen valmistelutoimielin kasitteli asiaa kokouksessaan talla viikolla. Tehtavat taytettiin sisdisind hakuina
hyvinvointialueen muodostavista organisaatioista.

- Tavoitteenamme on, ettd pystymme etenemaan nyt hyvin joustavasti ja joutuisasti. Nama hankkeet
niputtavat yhteen kymmenia hyvinvointialuetta valmistelevia erittdin keskeisia projekteja, joissa on
runsaasti vastuullisia tehtavid. Valitsemme lahiviikkoina lisdd monen alan osaajia projekteihin, sanoi VATE:n
varapuheenjohtaja Tuomas Heikkinen.

Projektipaallikot ja projektitoimisto paasevat aloittamaan Iahiviikkoina

Hankkeiden ty6 on kdytanndssa jaettu noin 30 eri projektiin. Projektipaallikdiden tehtaviin saatiin kaikkiaan 97
hakemusta. Projektipaallikot on tarkoitus nimeta lokakuun aikana. Nyt valitut hankejohtajat osallistuvat valiaikaisen
valmistelutoimielimen puheenjohtajiston kanssa projektipaallikdiden valintaan.

Mittavaa hanke- ja projektikokonaisuutta tukemaan perustetaan syksyn aikana myds projektitoimisto. Se tarjoaa
tukipalveluita kootusti muun muassa hankintaan, ict:hen seka dokumenttienhallintaan ja lisaksi silla tarkea rooli
tulevan hyvinvointialueen kaksikielisyyden varmistamisessa.

Lisatietoa: Matti Bergendahl ja Tuomas Heikkinen

Yhdessd teemme tdmdn mahdolliseksi!

Varsinais-Suomen hyvinvointialueen rakentamisesta viestitddn suomeksi ja ruotsiksi mukana olevien organisaatioiden siséisen viestinnén kanavissa. VATEn
kokouksista I6yddt informaatiota kootusti toistaiseksi vsshp.fi-sivuilta, ja myéhemmin syksylld hyvinvointialueen valmisteluvaiheen viiliaikaiselta sivustolta.
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Projektledarna for valfardsomradets beredningsorganisation har utsetts

—harnast rekryteras projektcheferna och projektpersonalen

Projektledarna har utsetts fér huvudprojekten for den tempordra beredningsorganisationen som bereder Egentliga Finlands
vélfardsomrade. Foljande personer har valts till projektledare for féljande projekt enligt den sa kallade vagkartan for det
forberedande arbetet atminstone till slutet av ar 2022:

e Arja Pesonen (Egentliga Finlands sjukvardsdistrikt) med ansvar fér Projekt 1 Férvaltning, ekonomi och stédtjénster

e Laura Saurama (Abo stad) och Saija Stenbacka (Egentliga Finlands sjukvardsdistrikt) med gemensamt ansvar for
Projekt 2 Ledning och kunnande

e Sirpa Rantanen (Egentliga Finlands sjukvardsdistrikt) och Katariina Kauniskangas (Abo stad) med gemensamt ansvar
for Projekt 3 Organisering av tjénsterna

e Jenni Kiviluoto (Abo stad) och Anneli Pahta (Salo stad) med gemensamt ansvar for Projekt 4 Kontaktytor

e Johannes Holvitie (Egentliga Finlands sjukvardsdistrikt) med ansvar fér Projekt 5 ICT, sa att dessutom Janne Mutanen
(Egentliga Finlands sjukvardsdistrikt) stoder det 6vergripande projektet.

e  For projektet Koordinering av rdddningsvidsendet Mika Kontio (Regionala raddningsverket) (reserv Mika Viljanen,
Regionala raddningsverket).

For en del projekt utsags tva personer som delar pa projektansvaret enligt senare 6verenskommelse.

Projektledarna forbereder beredningen och verkstallandet av vélfardsomradet enligt vagkartan som fastslagits av social- och
hélsovardsministeriet. De ansvarar ocksa for styrningen av alla de tiotals delprojekt som ingar i huvudprojekten dnda tills
valfardsomradet inleder sitt arbete i borjan av ar 2023 eller t.0.m. langre an detta vid behov.

- Intresset for ledningen av projekten som den temporara beredningsorganisationen férvaltar innan valfardsomradet
kommer igang har varit stort och vi fick ett praktigt antal ansokningar. Projektledningsuppdragen soktes av 37
personer, medan antalet ansdkningar till projektchefsjobbet uppgick nastan till etthundra, berattar Matti Bergendahl,
ordférande for det temporéra beredningsorganet.

Projektledarna rapporterar tillsvidare till ordféranden for det temporara beredningsorganet. Beroende pa projekt, blir
projektledarens arbetsinsats ca 50 procent.

Det temporédra beredningsorganet tog upp drendet vid sitt méte denna vecka. Uppdragen fylldes genom interna ansokningar
inlamnade av anstéllda inom de organisationer som kommer att utgora det blivande valfardsomradet.

- Vart mal ar att kunna ga framat synnerligen flexibelt och raskt. Dessa huvudprojekt inkluderar tiotals delprojekt med
ett stort antal ansvarsfyllda uppdrag som hér till beredningsarbetet infér grundandet av vart valfardsomrade. Under
de narmaste veckorna ska vi dessutom utse till projekten ytterligare experter fran olika omraden, sade vice
ordféranden for det temporéra beredningsorganet Tuomas Heikkinen.

Projektcheferna och projektbyran kommer igang under de narmaste veckorna

Arbetet inom huvudprojekten har indelats i cirka 30 olika delprojekt. Antalet ansdkningar till projektchefsuppdragen uppgick
totalt till 97. Enligt planen ska projektcheferna utses inom oktober manad. Projektledarna som nu utsetts ska tillsammans
med det temporara beredningsorganets presidium delta i valet av projektchefer.

Till stod for den digra huvud- och delprojekthelheten kommer en projektbyra att grundas under hésten. Projektbyran ska
erbjuda i koncentrerad form stédtjanster bl.a. for anskaffningar, ICT och dokumentférvaltning och dessutom intar byran en
viktig roll i att sakerstalla det blivande valfardsomradets tvasprakighet.

Ytterligare information: Matti Bergendahl och Tuomas Heikkinen.
Tillsammans ska vi dstadkomma detta!

Information och kommunikation om arbetet med att skapa vilfdrdsomrddet Egentliga Finland ges pa finska och svenska genom de kanaler
som de medverkande organisationerna anvdnder for sin interna kommunikation. Information och kommunikation om arbetet med att skapa
vdlfdrdsomrddet Egentliga Finland ges pd finska och svenska genom de kanaler som de medverkande organisationerna anvdnder fér sin
interna kommunikation. Information om det tempordra beredningsorganets (VATE) méten finns samlade pG webbplatsen vsshp.fi och senare
under hésten 6ppnas en tempordr webbplats fér detta dndamdl.
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