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SOPIMUS SOSIAALI- JA TERVEYDENHUOLLON YHTEISTYOSTA LOIMAAN JA ORIPAAN VALILLA

1. SOPIMUKSEN OSAPUOLET

Taman sopimuksen osapuolet ovat Loimaan kaupunki ja Oripdan kunta.

2. SOPIMUKSEN TARKOITUS

T&lla sopimuksella sovitaan kuntalain 410/2015 8 §:n mukaisesti sosiaali- ja terveydenhuollon jarjes-
tdmisesta. Sopimus kattaa seuraavat palvelut:

- Kansanterveys- ja terveydenhuoltolain mukaiset palvelut
- Sosiaalihuoltolain mukaiset kasvatus- ja perheneuvolapalvelut

Lisdksi sopimuksen osapuolet voivat sopia erillisilla sopimuksilla muista palveluista.

3. HALLINTO JA PAATOKSENTEKO

Palvelujen jarjestamisesta ja hallinnoinnista vastaa Loimaan kaupunki. Yhteistoiminnasta vastaa hy-
vinvointivaliokunta, jonka tehtdvistda maaratdan tarkemmin Loimaan kaupungin hallintosaannossa.
Oripaan kunnanhallitus valitsee hyvinvointivaliokuntaan luottamushenkilo- ja virkamiesedustajat,
yhteensa kaksi henkil6a ja heille varahenkilot. Molemmilla valituilla Oripadn edustajilla on valiokun-
nan kokouksessa puheoikeus ja valitulla luottamushenkil6lla on danioikeus.

4. PALVELUJEN JARJESTAMINEN
Loimaan kaupunki jarjestaa palvelut Oripdan kuntalaisille.

Oripaan kuntaan voidaan hankkia sopimukseen liittyvia palveluja my6s ostopalveluna. Oripdan kunta
ja Loimaan kaupunki maarittelevat palvelutason ja tarjouspyynnén yhdessa. Hankintapaatos tehdaan
yhteistoiminta-alueen hyvinvointivaliokunnassa. Oripdan kunta vastaa ostopalvelusopimuksella han-
kittujen palveluiden kustannuksista.

Viranhaltijoiden kesken pidetaan vuosittain yhteiset neuvottelut vahintaan kaksi kertaa vuodessa ti-
linpaatoksen valmistuttua ja talousarvion laadinnan yhteydessa.

5. HENKILOSTO

Tassa sopimuksessa maariteltyjen palvelujen tuottamisessa tarvittava henkilésté on Loimaan kau-
pungin palveluksessa, ellei palvelun jarjestaminen perustu Loimaan kaupungin ja Oripaan kunnan
tekemaan ostopalvelusopimukseen.



6. TALOUDENOHJAUS JA RAHOITUS

6.1.Talousarvio ja -suunnitelma

Hyvinvointivaliokunnan on Loimaan kaupunginvaltuuston paattamassa maardajassa tehtava esitys
seuraavan kalenterivuoden talousarvioksi seka taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi
(suunnittelukausi). Esityksessa tulee olla erikseen kayttotalous- ja investointiosa.

Hyvinvointivaliokunnan talousarvio- ja suunnitelmaesityksen valmistelussa Oripdan kunnalle vara-
taan tilaisuus esityksen tekemiseen toiminnan tavoitteista ja rahoituksesta. Esitys talousarvioksi ja -
suunnitelmaksi on annettava Oripdan kunnalle tiedoksi samaan aikaan kun se tulee hyvinvointivalio-
kunnalle tiedoksi.

Talousarvioon otetaan toiminnan tavoitteet ja niiden edellyttdmat maararahat ja osoitetaan rahoi-
tustarpeen kattaminen Oripdaan maksuosuuksilla ja muilla tuloilla. Talousarvio ja -suunnitelma on laa-
dittava siten, etta edellytykset tehtavien hoitamiseen turvataan.

Toiminnassa ja niiden rahoituksessa on noudatettava talousarviota. Siihen tehtavistda muutoksista
paattda Loimaan kaupunginvaltuusto. Esitys talousarvion muuttamiseksi on annettava Oripdan kun-
nalle tiedoksi samaan aikaan kun se tulee hyvinvointivaliokunnalle tiedoksi.

6.2 Maksuosuudet ja niiden laskutus

Oripaan kunnan maksuosuus toimintamenoihin maardytyy toimintavuoden toteutuneiden kustan-
nusten perusteella. Toteutuneisiin kustannuksiin otetaan ulkoiset toimintamenot, suoritusperustei-
seen laskutukseen perustuvat sisdiset menot seka suunnitelman mukaiset poistot ja korko tuotanto-
vdlineisiin sitoutuneelle pddomalle. Maksuosuutta maarattdessa toteutuneista kustannuksista va-
hennetdan asiakasmaksut ja muut toimintatuotot.

Laskutus tapahtuu toteutuneiden suoritteiden mukaisesti kuukausittain jalkikdteen. Maksuaika on
21 paivaa laskun paivayksesta. Toimintavuoden paatyttya tarkistetaan vuosilaskutuksen oikeelli-
suus ja suoritetaan mahdollinen palautus/lisdlaskutus.

Oripaan kunta vastaa taman sopimuksen 4. kohdan mukaisella ostopalvelusopimuksella hankittujen
palveluiden kustannuksista.

Mikali Loimaan asukas kayttaa Oripaalle ostopalveluna hankittua palvelua, maksaa Loimaan kau-

punki kdynnista yhdessa vahvistetun kayntikohtaisen maksun Oripdan kunnalle.

7. KINTEISTOT JA TOIMITILAT

Vuokrasopimukset laaditaan erikseen. Toimitilojen peruskorjauksista ja kiinteistonhoidosta vastaa
sijaintikunta. Uusien toimitilojen rakentamisesta vastaa sijaintikunta.

Oripadn kunnan terveysasemalla tai muussa Oripaan kunnan osoittamassa toimitilassa jarjestetdan
tdman sopimuksen kohdan kaksi (2) mukaisia palveluja.



8.

10.

11.

12.

ASIAKASTIETOJARJESTELMAT

Loimaan kaupunki vastaa sopimuksen sisaltdvien palveluiden edellyttdmien asiakastietojarjestel-
mien hankinnasta ja yllapidosta myds sopimuskohdan kaksi (2) mukaisten ostopalveluiden aikana.
SOPIMUKSEN MUUTTAMINEN

Taman sopimuksen muutoksista paatetaan sopijakuntien kaupunginhallituksen ja kunnanhallituksen
yhtapitavilla paatoksilla.

VAHINGONKORVAUSVASTUU

Palvelujen jarjestajana Loimaan kaupunki vastaa vakuutuksista ja niiltd osin vastaa vahingonkor-
vausvastuusta. Sopimuskunnat vastaavat omistamistaan omaisuudesta, sen vakuuttamisesta ja sille
aiheutuneesta vahingosta.

Vahinkotapauksiin sovelletaan vahingonkorvauslakia.

ERIMIELISYYKSIEN RATKAISEMINEN

Tata sopimusta koskevat erimielisyydet pyritddn ensisijaisesti ratkaisemaan sopimusosapuolten va-
lisin neuvotteluin.

Jos yhteisymmarrykseen ei paasta, erimielisyydet ratkaistaan toimivaltaisessa tuomioistuimessa.
SOPIMUKSEN VOIMASSAOLOAIKA JA IRTISANOMINEN

Tama sopimus tulee voimaan 1.1.2021 ja se on voimassa toistaiseksi. Sopimus tulee irtisanoa kuusi

(6) kuukautta ennen toimintavuoden alkamista. Talld sopimuksella korvataan aiempi vuoden 2017
alusta tarkistettu sopimus yhteistoiminnasta.
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