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Terveyskeskushammaslaakareiden tehtavakohtaiset palkat ja keskitetyn eran ja
jarjestelyeran jakaminen terveyskeskuksen hammaslaakareille 1.4.2021

1423/01.02.01/2021

Kh 17.05.2021 § 220

Valmistelija: johtava ylilaakari Sari Koistinen, puh 02 761 2101

Loimaan kaupungin palveluksessa olevien terveyskeskushammas-
ladakareiden tehtavakohtaisten palkkojen maaraytymista ei tahan
saakka ole ohjattu tehtavien vaativuuteen perustuvalla, minkaan toi-
mielimen hyvaksymalla palkkataulukolla. Palkkataso on kuitenkin il-
man toimielinten paatoksia ylittanyt virkaehtosopimuksen alarajan
kaikkien hammaslaakareiden kohdalla.

Nyt uusin laakareiden virkaehtosopimus kehottaa maarittelemaan
terveyskeskusten hammaslaakareiden tehtavakohtaiset palkat tyon
vaativuuteen perustuen.

Aiheesta on lahetetty kuntiin KT:n Yleiskirje 2/2021.

Laakareiden vastaava, tyon vaativuuteen perustuva palkkataulukko
on hyvaksytty kaupunginhallituksessa vaestovastuuvirkaehtosopi-
muksen noudattamisesta luovuttaessa vuonna 2011.

Nyt, kun KT:n Yleiskirje ohjaa myos hammaslaakareiden palkkatau-
lukon laadintaan ja samaan aikaan tulee kaytettavaksi keskitetty era
ja jarjestelyera palkkaportaiden oikaisemiseksi 1.4.2021 alkaen, on

katsottu valttamattomaksi neuvotella hammaslaakareille tyon vaati-

vuuteen perustuvat palkkaportaat, jotka nyt saatetaan kaupunginhal
lituksen kasittelyyn.

Asiasta on neuvoteltu useampaan kertaan huhtikuussa 2021 ko-
koonpanolla Harri Laukkanen, Eija Toriseva, Tuulikki Tammiala-Sa-
lonen, Sari Koistinen. Ohessa on neuvottelijoiden allekirjoittama so-
pimus hammaslaakareiden keskitetyn eran ja jarjestelyeran jakami-
sesta 1.4.2021 ja ehdotus terveyskeskuksen hammaslaakareiden,
uuden virkaehtosopimuksen edellyttamien, palkkatasojen maarittele-
miseksi Loimaan kaupungissa.

Laadittaessa palkkaportaita terveyskeskuksen hammaslaakareille on
ollut pakko lahtea siita, etta kaikki nyt tydssa olevat hammaslaakarit
on sijoitettu taulukkoon nykyisilla tehtavakohtaisilla palkoillaan.



Taulukko on laadittu uusimman virkaehtosopimuksen ja KT:n Yleis-
kirjeen ohjeiden mukaisesti. Taulukkoon syntyy ennallaan sailyvat
hinnoittelutunnukset L2TH6100 ja L2TH6200. Hinnoittelutunnus
L2TH5200 jaetaan neljaan eri vaativuusportaaseen KT:n ohjeiden
mukaisesti. Erikoishammaslaakareille syntyy kaksi eri hinnoittelutun-
nusta: L2TH4100 ja L2TH4200. Johtava terveyskeskushammaslaa-
kari on hinnoittelematon.

Liitteena on taulukko, jossa on esitetty hammaslaakareiden tehtava-
kohtaiset palkat 31.3.2021 ja 1.4.2021.

Samassa taulukossa on esitetty 1.4.2021 kaytettavissa olevan keski-
tetyn eran ja jarjestelyeran (387,11 €) osoittaminen neljalle hammas-
laakarille. Nain tehtaessa saadaan kaikki nyt tydssa olevat hammas-
ladkarit sijoitettua keskenaan samansuuruisilla tehtavakohtaisilla
palkoilla ehdotettavaan palkkataulukkoon.

Taulukossa on edelleen esitetty tk+tp -sarakkeessa kullekin ham-
maslaakarille maksettava kokonaispalkka, joka siis muodostuu suu-
relta osin toimenpidepalkkioista. Johtava terveyskeskushammaslaa-
kari jada hammaslaakareiden palkkarakenteesta johtuen alhaisem-
malle kokonaispalkalle kuin alaisensa erikoishammaslaakarit. Johta-
van hammaslaakarin tydajasta puolet kuluu hallinnolliseen tehta-
vaan, minka vuoksi hanelle ei voi kertya yhta paljon toimenpiteita
kuin pelkastaan kliinista tyota tekevilla hammaslaakareilla.

Virkaehtosopimus korostaa edelleen, ettei esimiestehtavassa oleva
henkil6 saisi joutua tyoskentelemaan alhaisemmalla palkalla kuin
alaisensa. Tasta johtuen on neuvotteluissa paadytty ehdottamaan
keskitetyn eran ja jarjestelyeran oikeuttamien korotusten lisaksi eh-
dottamaan johtavalle terveyskeskushammaslaakarille tehtavakohtai-
sen palkan korottamista 800 eurolla kuukaudessa. Nain toimien saa-
daan aikaan virkaehtosopimuksen ja KT:n Yleiskirjeen suositusten
mukaiset palkkaportaat terveyskeskuksen hammaslaakareille.

Nyt ehdotettavat, uudet palkkaportaat terveyskeskushammaslaaka-
reille on esitetty erillisessa excel-liitteessa.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus hyvaksyy liitteen mukaisen sopimuksen hammas-
ladkareiden keskitetyn ja jarjestelyeran, yhteensa 387,11 euroa, ja-
kamisesta terveyskeskuksen hammaslaakareille 1.4.2021.

Kaupunginhallitus hyvaksyy liitteen mukaisen taulukon, jonka mukai-
sesti terveyskeskuksen hammaslaakareiden tehtavakohtaiset palkat
1.4.2021 alkaen maaraytyvat.



Kasittely:

Paatos:

Kh 14.06.2021 § 275

Paatettyaan asiasta kaydyn keskustelun, kaupunginhallituksen pu-
heenjohtaja totesi, ettd kaupunginhallituksen jasen Pekka Ahokas oli
tehnyt pohjaehdotuksesta poikkeavan muutosehdotuksen, jonka mu-
kaan kaupunginhallitus hyvaksyy liitteen mukaisen sopimuksen ham-
maslaakareiden keskitetyn ja jarjestelyeran, yhteensa 387,11 euroa,
jakamisesta terveyskeskuksen hammaslaakareille 1.4.2021. Pohja-
ehdotuksen toinen eli jalkimmainen osa (kaupunginhallitus hyvaksyy
litteen mukaisen taulukon, jonka mukaisesti terveyskeskuksen
hammaslaakareiden tehtavakohtaiset palkat 1.4.2021 alkaen maa-
raytyvat.) palautetaan uudelleenvalmisteluun lisaselvitysten saami-
seksi. Kaupunginhallituksen jasenet Paivi Vanha-Perttula ja Riina
Heinonen kannattivat jasen Ahokkaan muutosehdostusta. Kaupun-
ginhallituksen puheenjohtaja tiedusteli kaupunginhallituksen jasenilta
voidaanko jasen Ahokkaan muutosehdotus yksimielisesti hyvaksya
ja se hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus hyvaksyi liitteen mukaisen sopimuksen hammas-
ladkareiden keskitetyn ja jarjestelyeran, yhteensa 387,11 euroa, ja-
kamisesta terveyskeskuksen hammaslaakareille 1.4.2021.

Pohjaehdotuksen toinen eli jalkimmainen osa (kaupunginhallitus hy-
vaksyy liitteen mukaisen taulukon, jonka mukaisesti terveyskeskuk-
sen hammaslaakareiden tehtavakohtaiset palkat 1.4.2021 alkaen
maaraytyvat.) palautettiin uudelleenvalmisteluun lisdselvitysten saa-
miseksi.

Valmistelija: johtava ylilaakari Sari Koistinen, vs. henkildstdjohtaja
Leila Lehtinen, kaupunginjohtaja Jari Rantala

Johtava ylilaakari on 7.6.2021 toimittanut hallituksen pyytamia tietoja
hammaslaakareiden toimenpidepalkkioista ja vertailua muihin kuntiin
johtavan hammaslaakarin tehtavakohtaisen palkan suhteen (liittee-
na).

Johtavan ylilaakarin perusteluina todetaan, etta hammaslaakareiden
palkanmuodostuksessa toimenpidepalkkiot ovat oleellisessa osassa.
Kun johtava hammaslaakari joutuu tekemaan hallinnollisia tehtavia,
ei han samaan aikaan voi tehda toimenpiteita. Nain hanen ansiota-
sonsa jaa muista hammaslaakareista. Laakarisopimuksen mukaan
hammaslaakariesimiehen palkan ei pitaisi olla ainakaan pienempi
kuin alaistensa hammaslaakareiden palkka. Mikali ehdotettu palkka-
taulukko hyvaksyttaisiin, ansaitsisi johtava hammaslaakari 128 euroa
kuukaudessa enemman kuin erikoishammaslaakari.

Poytyan kttky:ssa vastaava hammaslaakarin hallinnollisen tytajan
maara on 20 %. Vastaavalle maksetaan 882 euroa kuukaudessa li-
saa vastaavana toimiessa. Vastaavan tehtava ollut valtuustokauden
mittainen.



Forssa / Fshky:ssa johtavan hammaslaakarin tehtavakohtainen palk-
ka on 5629 euroa. Lisaksi maksetaan erillista lisaa opiskelijoiden
ohjauksesta 405 euroa.

Huittisten ylihammaslaakarin (L2TH2000) tehtavakohtainen palkka
on 6498 euroa.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Paatos:

Kaupunginhallitus hyvaksyy liitteen mukaisen taulukon, jonka mukai-
sesti terveyskeskuksen hammaslaakareiden tehtavakohtaiset palkat
1.4.2021 alkaen maaraytyvat.

Johtavan hammaslaakarin osalta selvitetaan kuitenkin viela mahdolli-
suudet hallinnollisten tehtavien vahentamiseen niin, etta toimenpide-
palkkioilla voitaisiin kompensoida esitetyttya tehtavakohtaisen palkan
korotusta. Johtavan hammaslaakarin osalta esitys tuodaan viela erik-
seen kaupunginhallituksen paatettavaksi.

Hyvaksyttiin.



