Kaupunginhallitus

§ 216 17.05.2021

Loimaan kaupungin lomarahavapaan myoéntamisen perusteet

1422/01.02.01/2021

Kh 17.05.2021 § 216

Valmistelija: talousjohtaja Sari Laine, vs.henkildstéjohtaja Leila Lehti-
nen

Kunnallinen tyd- ja virkaehtosopimus KVTES 2020-2021 mahdollis-
taa lomarahan vaihtamisen vapaaksi.

KVTES:in IV luvun 19 §:n mukaan tydnantaja ja tyontekija tai viran-
haltija voivat sopia, ettd lomamaaraytymisvuodelta maksettava loma-
raha tai osa siita annetaan vastaavana vapaana. Lomarahan vaihtoa
koskevan sopimuksen tulee olla kirjallinen tai sahkdinen.

Lomarahavapaan vaihtamisesta on kayty paikallisneuvotteluja 8.4.,
15.4. ja 3.5.2021. Sen tuloksena on laadittu ohje lomarahan vaihta-
misesta vapaaksi.

Ohjeen mukaan lomarahavapaa-anomukset tulee tehda huhtikuun
loppuun mennessa. Vuonna 2021 poikkeuksellisesti lomarahava-
paan vaihtamista voidaan anoa 15.5. saakka.

Viranhaltija/tydntekija ansaitsee jokaiselta taydeltd lomanmaarayty-
miskuukaudelta lomarahaa, jonka suuruus on 4 - 6 % lomanmaaray-
tymisvuotta seuraavan heinakuun varsinaisesta kuukausipalkasta.

TyOnantajan on selvitettava tyontekijoille/viranhaltijoille tai heidan
edustajilleen lomarahavapaasta sopimisesta tydpaikalla noudatetta-
vat yleiset periaatteet.

Tybnantajan tulee selvittaa tydntekijalle/viranhaltijalle, jonka kanssa
sovitaan lomarahan vaihtamisesta vapaaksi, lomarahan vaihtamista
koskevat ehdot.

Liite: Loimaan kaupungin yleisohje lomarahan vaihtamisesta vapaak-
Si

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus toteaa tiedoksi yleisohjeen lomarahavapaan vaih-
tamisesta vapaaksi.



Paatos: Hyvaksyttiin.
Poytakirjamerkinta:

Talousjohtaja Sari Laine poistui kokouksesta asian kasittelyn jalkeen
klo 18:15.



