LOIMAAN KAUPUNGIN YLEISOHJE LOMARAHAN VAIHTAMISESTA VAPAAKSI

Yleisohjetta sovelletaan Loimaan kaupungin henkiléstoon KVTES:n, TS:n ja TTES:n
sopimusaloilla. Ohjeessa puhutaan lomarahan vaihtamisesta ja lomarahavapaasta ja se pitaa
sisalldaan myos TTES:n vuosilomapalkan korotusosan vaihtamisen lomapalkkavapaaksi.

Uusi KVTES sopimus mahdollistaa vuodesta 2021 alkaen lomarahan vaihtamisen vapaaksi
kokonaan tai osittain, mikali tyontekija/viranhaltija ja tydnantaja sopivat siita keskenaan.
Lahtokohtaisesti lomaraha maksetaan rahana ja voidaan toissijaisesti antaa vapaana.
Lomarahan vaihtaminen vapaaksi on tyontekijalle vapaaehtoista. Mahdollisuus vaihtaa
lomaraha vapaaksi tukee osaltaan ty6- ja perhe-elaman yhdistamista seka tyossa jaksamista.

Esimiehen paattaessd lomarahan vaihtamista vapaaksi on huomioon otettava muun
muassa tyoyksikén ja tyontekijan/viranhaltijan tyo- ja tehtdvijarjestelyt mahdollisen
vapaan aikana, henkil6ston riittavyys, kustannukset ja sijaistarpeet. Esimies ja tyontekija
sopivat yhdessa lomarahan vaihtamisesta ja siitd, miten lomarahavapaalla olevat tyot
hoidetaan hanen poissa ollessaan. Lomarahavapaa ei saa johtaa tyontekijoiden tai
esimiehen tyon kuormitukseen.

Vaihdettavien lomarahavapaapdivien maara

Lomarahavapaapaivien lukumaara on 50 % KVTES:n vuosilomaluvun 5 §:n 2 momentin
mukaan ansaittujen vuosilomapaivien lukumaarasta. Mikali tydntekija ja esimies sopivat
osasta lomarahan vaihtamisesta vapaaksi, vihennetdan vuosilomaluvun 18 §:n mukaisesta
lomarahasta niin monen lomarahavapaapaivan osuus kuin lomarahavapaata pidetaan. Jos
koko lomaraha muutetaan lomarahavapaaksi, lomarahaa ei jaa maksettavaksi.

Esimerkkeja lomarahavapaapaivien lukumaarasta ja maksettavasta lomarahasta:

Kertyneet Lomarahavapaapadivat Vaihdetaan Lomarahana
lomapaivat 50 % (max) lomarahavapaaksi maksettavat paivat
38 19 19 0
38 19 11 8
30 15 10 5
21 11 5 6
21 11 11 0
15 8 8 0
0
2 2 0

Tuntipalkkaisten osalta noudatetaan TTES:n 55 § ja liitettd 6 mm. vapaapdivien maaran ja
maksettavan palkan osalta.

Lomaraha voidaan vaihtaa vapaaksi, jos edellisten lomakausien lomat on pidetty ja
sddstovapaita ei ole.



Lomarahavapaasta sopiminen

Tyontekijalld/viranhaltijalla ja tyonantajalla ei ole ehdotonta oikeutta vaihtaa lomarahaa
vapaaksi, vaan lomarahan vaihtamisesta vapaaksi on sovittava esimiehen ja tyontekijan
kesken. KVTES IV luku Vuosiloma sisaltdaa lomarahan vapaaksi vaihtamisesta koskevan
sopimuskohdan (19 §). Lomarahavapaa on sovittava ja haettava 30.4. mennessa.

Lomarahanvapaan anominen tapahtuu ESS7 -jdrjestelman kautta:

Vuosilomatiedot

Lomaoikeus Palvelusaika Pohjatiedot
Vuoden 2021 lomaa jaljelld 13 paivas
Lomavuonna pidetyt saasto. .. Lomavuonna saastosta pidetyt
Vuoden 2021 lomaa kaytetty 2 paivas viuonna pidely vuenng sas piesly
2021 Vuoden 2021 lomaa yhteens3 15 p&ivaa Lomarahavapaaoikeus 8 Lomarahavapaaoikeus
Lomarahavapaata yhteenss 0 paivaa
. Lomarahaa kaytettavissa 8 Lomarahaa kaytettavissa
Sasstovapaata yhteensa 0 paivaa
Lomarahapaivia jaljella 8 Lomarahapaivia jaljella
Valitse kasiteltava lomavuosi
Lomarahavapaa saastdon 0 Lomarahavapaa saastoon
(®) Lomavuosi 2021
elld 13 paivaa Lomarahavapaa saastokerty... 0 Lomarahavapaan saastokertyma
Lomajaksot 2021 Kasittele saastoja » Lomajakson tiedot
Tvyppi Lomajakso Kesto Tila Valitse lomajakso..

Ei tietoja

Lomarahavapaiden anominen tapahtuu ESS:ssa vuosilomat naytolla. Valitse lomavuosi ja tarkista kohdasta
loman kdytté moneenko lomarahavapaaseen sinulla on oikeus. Klikkaa tdaman jalkeen kasittele saastoja.

Kdsittele sddstdja Lomajaksot »
Lomavuosi Tyyppi Pdivit Tila
Ei tietoja

Uusi saasto- tai lomarahavapaa

Klikkaa uusi sddsto- tai lomarahavapaa



Sadsto- tai lomarahavapaa b4

2021 Lomarahavapaa A

Info

Tallenna Peruuta

Valitse tyypiksi lomarahavapaa ja syota sdadstoon kenttdan lomarahavapaapaivien maara. Ohjelma antaa
huomautuksen, jos lomarahapaivia on ilmoitettu yli enimmaismaaran.

Vuosilomatiedot
Lomaoikeus Palvelusaika Pohjatiedot
Vuoden 2021 lomaa jaljella 13 psivas : 2
Lomavuonna pidetyt saas Lomavuonna saastosta pidetyt
Vuoden 2021 lomaa kaytetty 2 p3ivaa
2021 Vuoden 2021 lomaa yhteenss 15 paivas Lomarahavapaaoikeus 8 Lomarahavapaaoikeus
Lomarahavapaata yhteensa 8 paivasd
pastay palve Lomarahaa kaytettavissa 0 Lomarahaa kaytettavissa
Saastovapaata yhteenss 0 paivaa
Lomarahapaivia jaljella 0 Lomarahapaivia jaljella
Valitse kdsiteltdva lomavuosi
Lomarahavapaa saastoon 8 Lomarahavapaa saastoon
(®) Lomavuosi 2021
Lomaa jaljelld 13 paivaa Lomarahavapaa saastokerty... 8 Lomarahavapaan saastokertyma

Kun lomarahavapaa anomus on hyvaksytty ESS:ssa, nakyvat kdytettavissa olevat lomarahavapaa paivat
loman kayttoé kohdassa. Taman jalkeen voidaan lomarahavapaapaivia anoa, kuten vuosilomia. Lomatyyppi
kohtaan valitaan lomarahavapaa.

Uusi jakso X

Lomarahavapaa v 17.05.2021 23.05.2021

-
Lomarahavapaan kertymaa jaljelld 8 paivaa. @ Lomajakson kesto 5 pdivda 4

Lisatietoja

Tallenna Peruuta Laske saldo



Lomarahavapaan pitdminen

Lomarahavapaa annetaan samoin periaattein kuin vuosiloma (KVTES IV § 7). Lomarahavapaa
annetaan viimeistdaan lomanmaaraytymisvuotta seuraavan lomakauden alkuun mennessa
(2.5. mennessa). Lomarahavapaa annetaan vain kokonaisina paivina.

Lomarahavapaa on vuosilomaluvussa tarkoitettua tydssdaolon veroista aikaa.
Lomarahavapaa-ajalta maksetaan vapaan pitamisajankohdan varsinainen palkka.

Lomarahavapaa kuluu kuten vuosiloma vuosilomaluvun 6 §:n mukaan. Lomarahavapaapaivia
kuluttavat ne paivat, jotka olisivat normaalisti tydpaivia. Kokonainen viikko kuluttaa 5
lomarahapaivaa.

Viranhaltijalla/tyontekijalla on oikeus siirtda lomarahavapaa tyokyvyttomyyden perusteella
vuosilomaluvun 11 §:n ja Loimaan kaupungin ohjeistuksen (sairastuminen vuosilomalla)
mukaan.

Kun lomarahavapaapaivia pidetaan, tulee ne hakea ESS7:ssa kuten vuosilomakin, mutta
valittava lomakoodiksi lomarahavapaa (=87).

Pitimattomat lomarahavapaapaiviat

Tyontekijalld/viranhaltijalla on oikeus saada palvelussuhteen paattyessa korvaus
pitamattomiltd lomarahavapaapaivilta. Jos lomapadivia ei ole pidetty viimeistaan
lomanmaéaraytymisvuotta seuraavana vuonna lomakauden alkuun mennessa (2.5.),
maksetaan jaljelld olevat lomarahat. Korvaus lasketaan KVTES 19 §:n 3 momentissa sanotulla
tavalla. Esimiehen on ilmoitettava maksuun tulevat paivat palkanlaskentaan.

Lomarahavapaata ei voi siirtda saastévapaaseen.



