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Kaupunginhallitus § 45 08.02.2021

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Kh 08.02.2021 § 45
 Valmistelija: hallintosihteeri Juha Rinta-Jouppi

 Loimaan kaupungin hallintosäännön 125 §:n mukaan toimielin päät-
tää itse kokousten ajasta ja paikasta. Kokous pidetään myös, milloin
pu heen joh ta ja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö toi mi-
eli men jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen sen pitämisestä il-
moit ta man sa asian käsittelyä varten. Hallintosäännön 126 §:n mu-
kaan kokouskutsun an taa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ol les-
saan va ra pu heen joh ta ja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen
ai ka ja paikka sekä kä si tel tä vät asiat. Esityslista, joka sisältää se los-
tuk sen käsiteltävistä asiois ta ja eh do tuk set toimielimen päätöksiksi,
lä he te tään ko kous kut sun yh tey des sä, jolleivat erityiset syyt ole es-
tee nä. Jos esi tys lis tal la, liitteissä tai oheis ma te ri aa lis sa on salassa
pi det tä viä tietoja, asia kir jaan tehdään mer kin tä salassapidosta. Ko-
kous kut su lä he te tään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai
-vel vol li suus toi mi eli men päättämällä tavalla.

 Kokouskutsu on toi mi tet tu vähintään viisi päivää ennen kokousta ja
sa mas sa yh tey des sä esityslista on julkaistu luottamushenkilöiden
säh köi ses sä ko kous pal ve lus sa. (Kh 27.11.2017 § 386)

 Hallintosäännön 122 §:n mukaan toimielin voi käsitellä asian var si-
nai ses sa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat ovat läsnä
ko kous pai kal la. Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitää sähköisessä
toi min ta ym pä ris tös sä, johon osallistutaan sähköisen yhteyden avulla
(säh köi nen kokous). Toimielin voi myös tehdä päätöksiä suljetussa
säh köi ses sä päätöksentekomenettelyssä ennen kokousta (säh köi-
nen päätöksentekomenettely).

Kuntalain 103 § mukaan muu toimielin kuin valtuusto on pää tös val-
tai nen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä.

 Tässä kokouksessa osallistujat voivat olla läsnä sekä ko kous pai kal la
et tä etä yh tey den kautta. (kh 30.3.2020 § 89)

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

 Päätös: Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja 
 päätösvaltaiseksi.
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Kaupunginhallitus § 46 08.02.2021

Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen ja pöytäkirjantarkastajien valinta

Kh 08.02.2021 § 46
 Valmistelija: hallintosihteeri Juha Rinta-Jouppi

Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen

Loimaan kaupungin hallintosäännön 126 §:n mukaan kokouskutsun
an taa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan va ra pu heen joh-
ta ja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä
kä si tel tä vät asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mitä toimielimen
pää tök sen te ko ta paa noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia
kä si tel lään sähköisessä päätöksentekomenettelyssä, tulee kutsussa
il mais ta, mihin mennessä asia on käsiteltävä sähköisesti. Esityslista,
jo ka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset toi mi-
eli men päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivat
eri tyi set syyt ole esteenä. Jos esityslistalla, liitteissä tai oheis ma te ri-
aa lis sa on salassa pidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään merkintä
sa las sa pi dos ta. Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on
läs nä olo-oi keus tai -velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla.
Hal lin to sään nön 127 §:n mukaan kokouskutsu, esityslista, liitteet ja
oheis ma te ri aa li lähetetään pääsääntöisesti sähköisesti. Tällöin kau-
pun gin hal li tus tai sen nimeämä viranhaltija vastaa siitä, että tähän
tar vit ta vat tekniset laitteet, järjestelmät ja tietoliikenneyhteydet ovat
käy tet tä vis sä.

 Esityslista sisältää ehdotuksen ko kouk sen työjärjestykseksi.

Pöytäkirjantarkastajien valinta

Loimaan kaupungin hallintosäännön 146 §:n mukaan pöytäkirjan pi-
tä mi ses tä ja sisällöstä vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos pu-
heen joh ta ja ja pöytäkirjanpitäjä ovat eri mieltä kokouksen kulusta,
pöy tä kir ja laaditaan puheenjohtajan näkemyksen mukaan. Pöy tä kir-
jan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä. Pöy-
tä kir ja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla. Pöytäkirja voi-
daan allekirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti. Sähköisessä pää tök sen-
te ko me net te lys sä tehtyjä päätöksiä koskeva pöytäkirja tai sen osa
voi daan tarkastaa erikseen ennen kokousta. Pöytäkirjaan liitetään
pää tök siä koskevat oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitukset sekä
muu tok sen ha ku kiel lot. Toimielimen pöytäkirjan sisältöä koskevia
mää räyk siä noudatetaan soveltuvin osin viranhaltijan ja luot ta mus-
hen ki lön tekemissä päätöksissä. Hallitus antaa tarvittaessa tar kem-
pia ohjeita pöytäkirjan laatimisesta.

Vakiintuneen käy tän nön mukaan toimielin valitsee kokouksessaan
kak si pöy tä kir jan tarkastajaa, jotka toimivat tarvittaessa myös ään-
ten las ki joi na.
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Kaupunginhallitus § 46 08.02.2021

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus päättää

  1. hyväksyä laaditun esityslistan mukaisen työ jär jes tyk sen, ja

  2. valita pöytäkirjantarkastajiksi Juha Raitalan ja Simo Rajamäen.

 Päätös: Hyväksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 200 15.06.2020
Kaupunginhallitus § 47 08.02.2021

AHOS- ja Ilolakodit / Attendo –sopimus; tilannekatsaus

470/00.01.03/2018

Kh 15.06.2020 § 200

Valmistelija: Sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen

Kh 24.2.2020 § 68:

Turun hallinto-oikeus

Päätökset (2 kpl) 20.12.2019 (19/0343/1 ja 19/0344/1) koskien
yhteistyösopimusta Loimaan kaupungin ja Attendo Oy:n välillä
(Alastaron sote-kiinteistö). Hallinto-oikeuden ratkaisu:

Hallinto-oikeus ei tutki valituksessa (19/0343/1) esitettyjä
hallintokantelun luonteisia valitusperusteita, jotka koskevat
valtuuston kokouksen esityslistan ja pöytäkirjan puutteita sekä
pöytäkirjan allekirjoittamista. Hallinto-oikeus ei tutki valitusta siltä
osin kuin se koskee Ilolakotien I-II rakennusten maapohjan
maanvuokrausta, Ilolakotien ja AHOS-kodin irtaimiston myyntiä,
Alastaron terveysaseman tilojen takaisinvuokrausta, Attendo Oy:n
Alastarolle rakennuttamaa palvelutaloa sekä kaupungin
hoitohenkilökunnan liikkeen luovutusta Attendolle. Hallinto-oikeus
hylkää valituksen muilta osin.

Hallinto-oikeus ei tutki valitusta (19/0344/1) siltä osin kuin se
koskee valtuuston päätöstä 11.6.2018 sekä valtuuston
kokouskäytäntöjä ja pöytäkirjan tarkastamisen käytäntöjä.
Hallinto-oikeus ei tutki valitusta siltä osin kuin se kohdistuu
päätöksen kohtaan 1 ja Alastaron Ilolakotien I-III luovutukseen
päätöksen kohdassa 2. Hallinto-oikeus hylkää valituksen muilta
osin.

Edellä mainitut päätökset ovat lainvoimaisia.

Hallinto-oikeuden päätöksen saavuttua Loimaan kaupunki on neu vo-
tel lut Attendo Oy:n kanssa yhteistyösopimuksen mukaisesta ete ne-
mi ses tä. Valituksen käsittelyaika on ollut pitkä ja toi min ta ym pä ris tös-
sä on tapahtunut merkittäviä muutoksia. Attendo Oy on tehnyt eh do-
tuk sen etenemisvaihtoehdoista nykyisten talous- ja toimintatietojen
poh jal ta. Sosiaali- ja terveysjohtaja esittelee Attendo Oy:n eh do tuk-
sen kokouksessa.

--
Attendon edustajien kanssa on 24.2.2020 neuvoteltu jat ko toi men pi-
teis tä.
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Kaupunginhallitus § 200 15.06.2020
Kaupunginhallitus § 47 08.02.2021

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitukselle esitetään kokouksessa tilannekatsaus. Kau-
pun gin hal li tus antaa ohjeita jatkovalmisteluun.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

 Pöytäkirjamerkintä:

  Sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen oli läsnä asiantuntijana
asian käsittelyn ajan klo 17:05-17:48.

  Valtuuston II varapuheenjohtaja Jarmo Rasi saapui kokoukseen
asian käsittelyn aikana klo 17:30.

Kh 08.02.2021 § 47
Valmistelija: Sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen, kau pun gin-

joh ta ja Jari Rantala

Kaupunginhallitus käsitellyt asiaa aiemmin 18.6.2018 ja 6.8.2018.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitukselle esitetään kokouksessa tilannekatsaus.
Kaupunginhallitus antaa ohjeita jatkovalmisteluun.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

 Pöytäkirjamerkintä:

  Sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen poistui kokouksesta asian
kä sit te lyn jälkeen klo 17:46.

Liitteet 1 Ei julkinen - Sote-johtajan esitys Attendo - Kh 15.6.2020
2 Ei julkinen_Asiantuntijalausunto_Loimaan kaupunki
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Kaupunginhallitus § 48 08.02.2021

Biokaasuhankkeen esiselvitys

Kh 08.02.2021 § 48
Valmistelija: kehittämisjohtajan sijainen Marianna Pajula

Loimaalla on alustavasti selvitetty biokaasuhankkeen mah dol li suuk-
sia, toteutusta ja taloudellisia edellytyksiä.  Kaupungin elin voi ma yk si-
kös tä, Loimaan Kaukolämpö Oy:stä sekä Loimaan MTK-tuot ta ja yh-
dis tyk ses tä käytiin joulukuussa 2020 tutustumassa Paimion kau pun-
gin ja Paimion Lämpökeskus Oy:n käynnistämään bio kaa su hank-
kee seen, johon on saatu merkittävä valtionavustus. Tu tus tu mis käyn-
nil lä oli mukana myös edustaja Novida - ammattiopisto ja lukio:sta,
Sal li la Oy:stä sekä Loimaan Vesi -liikelaitoksesta.

Sen jälkeisissä paikallisissa keskusteluissa parhaaksi vaihtoehdoksi
on todettu eteneminen yhteistyöhankkeena siten, että Loimaan Kau-
ko läm pö Oy olisi selvityksen ensivaiheen tekijänä yhteistyössä kau-
pun gin kanssa.  Ensisijaisesti selvittelynä olisivat pienehköt yksiköt,
jos sa syötteen toimitus olisi turvattu.

Mahdollisten jatkovaiheiden osal ta tarvitaan yhteistyötä  maa ta lous-
tuot ta jien ja yritysten kanssa. Bio kaa su hank keen tarpeellisuus on ol-
lut esillä myös mm. muu tos työ ryh män työssä.

Loimaan Kaukolämpö Oy on pyytänyt tarjouksen selvityksestä Rii hi-
mä ki Yhtiöt Oy:n asiantuntija Markku Riihimäeltä. Tarjouksen yk kös-
vai heen kustannus on 12.813,00 € (alv 0%), josta kaupungin osuus
oli si 6.400,00 (alv 0%) ja Loimaan Kaukolämpö Oy vastaisi lopusta.
Tar jouk sen vaiheista 2. ja 3. tehdään jatkopäätös ensimmäisen vai-
heen tulosten pohjalta.

---

Selvitykseen ei ole varauduttu kaupunginhallituksen vuoden 2021
käyt tö suun ni tel mis sa.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Loimaan kaupunki osallistuu biokaasuhankkeen esiselvityksen en-
sim mäi seen vaiheeseen 6.400,00 € (alv 0%).

Selvitys käsitellään valmistuttuaan kaupunginhallituksessa. Sel vi tyk-
sen pohjalta päätetään jatkotoimenpiteistä.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Liitteet 3 Ei julkinen - Biokaasuselvityksen tarjous_2021
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Kaupunginhallitus § 423 14.12.2020
Kaupunginhallitus § 49 08.02.2021

Kehittämisjohtajan tehtävät 1.11.2021 -

1284/01.01.01/2021

Kh 14.12.2020 § 423

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala, puh. 02 761 1100

Loimaan kaupungissa on kehittämisjohtajan virka (Valtuusto
16.6.2008 § 27).

Voimassa olevana kelpoisuusehtona on virkaan soveltuva kor kea-
kou lu tut kin to sekä hyvä kunnallishallinnon ja –talouden tuntemus.

Kehittämisjohtajan tehtävänä on johtaa ja vastata kau pun gin hal li tuk-
sen elivoima-toimilalla toimivan elinkeino- ja kau pun ki ke hi tys-pal ve-
lu alan kehittämisestä ja palvelujen tuloksellisesta uudistamisesta.

Kehittämisjohtaja on johtavassa asemassa oleva viranhaltija ja kau-
pun gin johtoryhmän jäsen.

Kehittämisjohtaja toimii kaupunginjohtajan sijaisena.

Elinkeino- ja kaupunkikehitys –palveluala toimii kau pun gin hal li tuk-
sen elinvoima-toimialalla. Toimialaan kuuluvat elinkeino- ja kau pun-
ki ke hi tys pal ve lut, kaavoitus, maaseutupalvelut sekä työllisyyden hoi-
to.

Palvelualan johtajana kehittämisjohtaja vastaa palvelualansa teh tä-
vis tä, johtaa ja kehittää toimintaa sekä huolehtii sen taloudenhoidon
ja sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan järjestämisestä kau pun gin-
hal li tuk sen ja kaupunginjohtajan alaisuudessa. Kehittämisjohtaja
päät tää palvelualan sisäisestä työnjaosta ja työvoiman käytöstä.

Kehittämisjohtaja toimii esittelijänä kaupunginhallituksen elinvoima
-toi mi alaa koskevissa kaavoitus- ja elinkeinoasioissa (Hal lin to sään-
tö).

Kehittämisjohtaja on kaavatoimikunnan ja elivoimatoimikunnan esit-
te li jä.

Kehittämisjohtajan yksityiskohtaisesta ratkaisuvallasta on mää räyk-
set hallintosäännössä.

Kehittämisjohtajan virka tulee avoimeksi 1.11.2021 alkaen.
Kaupunginjohtaja on alustavasti keskustellut tehtäväjärjestelyistä
kau pun gin hal li tuk sen puheenjohtajien kanssa 30.11.2020.
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Kaupunginhallitus § 423 14.12.2020
Kaupunginhallitus § 49 08.02.2021

Viran kelpoisuusehdot päättää se viranomainen, jonka tehtäviin vi-
ran täyttäminen kuuluu (Hallintosääntö 38 §).

Viran julistaa haettavaksi se, jonka tehtävänä on ottaa viranhaltija
avoin na olevaan virkaan. Viran, johon valtuusto ottaa viranhaltijan,
ju lis taa kuitenkin haettavaksi kaupunginhallitus (Hallintosääntö 39
§).

Valtuusto päättää kehittämisjohtajan avoimeksi tulleen viran täytöstä
(Hal lin to sään tö 40 §).

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus toteaa kehittämisjohtajan alustavat teh tä vä jär jes-
te lyt tie dok seen.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Kh 08.02.2021 § 49
Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala, puh. 02 761 1100

Tehtäväjärjestelyjä on käsitelty elinkeino- ja kaupunkikehitys -pal ve-
lu alan henkilöstön kanssa 18.12.2020 ja 19.1.2021 sekä teknisen ja
ym pä ris tö pal ve lu alan (ml. kaavoitusasiat) tilaisuudessa 22.1.2021.

.Virkasuhteeseen otettaessa voidaan määrätä virantoimituksen aloit-
ta mi ses ta alkavasta enintään kuuden kuukauden koeajasta (La ki
kunnallisesta viranhaltijasta 8 §).

Koeajan määräämisestä tai siitä sopimisesta ja koeajan pituudesta
päät tää se, joka suorittaa valinnan. Valtuuston täyttämien virkojen
osal ta päätöksen tekee kuitenkin kaupunginhallitus (Hallintosääntö
40 §).

Virkasuhteeseen ottaminen edellyttää pääsääntöisesti julkista ha ku-
me net te lyä. Hakuaika on vähintään 14 kalenteripäivää.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus julistaa kehittämisjohtajan viran haettavaksi.

Kelpoisuusehtona on virkaan soveltuva kor kea kou lu tut kin to sekä hy-
vä kunnallishallinnon ja –talouden tuntemus.

Eduksi katsotaan tehtäväalueen tuntemus ja kokemus vastuullisissa
joh to teh tä vis tä.
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Kaupunginhallitus § 423 14.12.2020
Kaupunginhallitus § 49 08.02.2021

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Liitteet 4 Kehittämisjohtajan tehtäväjärjestelyt Elinvoima -toimila
2020 12 18 Taustamateriaalia
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Elinvoimatoimikunta § 27 26.08.2019
Kaupunginhallitus § 311 09.09.2019
Kaupunginhallitus § 398 18.11.2019
Kaupunginhallitus § 93 30.03.2020
Kaupunginhallitus § 50 08.02.2021

Perustetun Kiinteistö Oy Loimaan yrityspuiston tilannekatsaus

Evtmk 26.08.2019 § 27

Kehittämisjohtaja Matti Tunkkari, puh. 02 761 1101

Elinvoimatoimikunnan puheenjohtaja nosti aiemmin keskusteluun
mah dol li sen vastaanottohallin toteuttamisen Niittukulman alueelle.
Eri tahojen kanssa käytyjen keskustelujen aikana mahdollinen malli
muok kau tui yhtiöpohjaiseksi, jossa eri yksityiset omistaisivat osa-
ke-enem mis tön ja kaupunki tai sen konserniyhtiö Kehitys Oy Ku rit tu-
la oli si vähemmistöosakas. Hallin koko on  keskusteluissa ollut enin-
tään 1.200 k-m2 .

Kaupunki on mukana Business Finlandin ja noin tusinan seu tu kau-
pun gin uudet yritysalueet hankkeessa, jossa on tarkoitus nostaa
esil le seutukaupunkien yrityspuistojen tai vastaavien paras tarjooma
BF:n kautta. Loimaalta kohdealue on ollut Niittukulman alue. Malli
edel lyt tää, että kukin kaupunki tai kohdealue tuottaa eng lan nin kie li-
set si vut nettiin. Loimaan kohdalla tätä on tarkoitus  tehdä osana ko-
ti si vu-uu dis tus ta. BF:n sivuilla he julkaisevat samantyyppiset tiiviit
ydin tie dot, joiden sisällön BF-määrittelee.

Viime vaiheessa asiassa on näkökulmaksi tullut yrityspuisto, johon
liit tyen mahdolliselle kiinnostuneelle yritykselle voidaan esittää jo
mark ki noin ti vai hees sa yritystilan toteuttaminen em. periaatteella.
Tuol loin mahdollinen hanke voi toteutua ja lähteä liikkeelle vain jos
kiin teis tön käyttöaste on riittävä. Ja edelleen sijoittuva yritys on ta-
lou del li ses ta näkökulmasta hyvin toimintakykyinen. Oheismateriaali
on kokouksen osanottajien tutustuttavissa sähköisessä ko kous jär-
jes tel mäs sä.

Tilaisuudessa 20.8.2019 käytiin läpi mahdollisten yksityisten tahojen
ti lan ne. Kehittämisjohtaja ja toimikunnan puheenjohtaja tapaavat
ELY-kes kuk sen edustajan 22.8.2019, jolloin keskustellaan myös täs-
tä asiasta. Yhtiöjärjestystä ja siihen liittyvää osakassopimusta val-
mis tel laan edelleen tuossa tapaamisessa käydyn palautteen poh jal-
ta.

 Kehittämisjohtajan ehdotus:

Elinvoimatoimikunta ehdottaa kaupunginhallitukselle, että se antaa
oi keu den valmistella asiaa edelleen. Kaupunginhallitus käsittelee
asian uudelleen, kun selvitys on valmis.
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Elinvoimatoimikunta § 27 26.08.2019
Kaupunginhallitus § 311 09.09.2019
Kaupunginhallitus § 398 18.11.2019
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Kaupunginhallitus § 50 08.02.2021

 Päätös:  Puheenjohtaja ja kehittämisjohtaja selostivat ELY-keskuksen käyn-
nin yhteydessä saadun informaation. Seuraavaksi tulee sel vi tet tä-
väk si vuoden 2020 maakunkunnan liiton mahdollinen AI KO-ra hoi tus.

  Päätösehdotus hyväksyttiin.

Kh 09.09.2019 § 311

Kehittämisjohtaja Matti Tunkkari, puh. 02 761 1101

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus toteaa valmistelutilanteen tiedokseen ja hyväksyy
jat ko val mis te lun.

  Kau pun gin hal li tus käsittelee asian uudelleen, kun selvitys on val mis.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

 Pöytäkirjamerkintä:

  Kehittämisjohtaja Matti Tunkkari saapui kokoukseen asian käsittelyn
ajak si klo 17:04-17:24.

Kh 18.11.2019 § 398

Kehittämisjohtaja Matti Tunkkari, puh. 02 761 1101

Yhtiön perustaminen on edennyt vaiheeseen, johon liitttyen on
tarpeen käsitellä asiaa toisen kerran kaupunginhallituksessa.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus toteaa valmistelutilanteen tiedokseen ja hyväksyy
jat ko val mis te lun.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

 Pöytäkirjamerkintä:

  Kehittämisjohtaja Matti Tunkkari oli läsnä ko. asian käsittelyn ai ka na.

Kh 30.03.2020 § 93
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Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala

Kaupunginhallitus on 9.9.2019 § 311 elinvoimatoimikunnan 26.8.
esi tyk ses tä käsitellyt asiaa ja hyväksynyt jatkovalmistelun ja päät tä-
nyt, että kaupunginhallitus käsittelee asian uudelleen, kun selvitys
on valmis.

Kaupunginhallitus on 18.11.2019 § 398 hyväksynyt jatkovalmistelun.
Koy Loimaan yrityspuiston perustamiseen on tällöin esitetty mm.
luon nok set osakassopimukseksi, perustamissopimukseksi ja yh tiö-
jär jes tyk sek si.  Perustamiseen liittyvät asiakirjat ja selvitykset ovat
ol leet oheismateriaalina kaupunginhallituksen 18.11.2019 kä sit te lys-
sä. sähköisestä kokousjärjestelmästä 18.11.2019 liitteinä.

Koy Loimaan Yrityspuiston perustamista on jatkovalmistelu lop pu-
vuo den 2019 ja alkuvuoden 2020 aikana.

Valmistelu on todettu erikseen valtuuston 9.12.2019 hyväksymän
vuo den 2020 talousarvion konsernitavoitteissa.

Kaupunginhallituksen linjausten mukaan kaupungin 100 % omis ta-
man Kehitys Kurittulan Oy:n osalta kokonaissijoitus voi olla enintään
250 000 euroa.

Kaupunginhallitus hyväksyi 10.2.2020 Yrityspuistoa varten varatun
1,8 ha:n alueen varauksen.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus hyväksyy Loimaan Yrityspuiston perustamiseen
liit ty vät toimenpiteet.

 Käsittely: Päätettyään asiasta käydyn keskustelun, kaupunginhallituksen pu-
heen joh ta ja totesi, että kaupunginhallituksen jäsen Olavi Suominen
oli tehnyt pohjaehdotuksesta poikkeavan muutosehdotuksen, jonka
mu kaan asia palautetaan uudelleenvalmisteluun. Jäsen Suomisen
muu tos eh do tus ta ei kannatettu, joten se raukesi kan nat ta mat to ma-
na.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Kh
 Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala, vs. kehittämisjohtaja Ma-

rian na Pajula
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Kehitys Oy Kurittulan 25.5.2020 yhtiökokouksen ohjeistus on kä si tel-
ty kaupunginhallituksessa 18.5.2020 (§159). Esillä oli yhtiön vuo den
2019 tilinpäätöstiedot.

Kaupunginhallitukselle on 18.5.2020 (§158) esitelty perustetun Kiin-
teis tö Oy Loimaan yrityspuiston valmistelutilanne, selvitys toi min nas-
ta sekä yrityspuistoa esittelevät luonnokset. Yksityisten osak kai den
sitoumustilanne oli 430.000 euroa. Perustamisen yhteydessä Ke hi-
tys Oy Kurittula on merkinnyt 4 osaketta. Ne vastaavat yh teen sä
35.000 osakepääoma ja sijoitetun vapaan oman pääoman osuut ta.
Vaihtoehtoina ovat olleet kaupungin suoraan tai Kehitys Oy Ku rit tu-
lan merkitsemä osakepääoma. Kaupunginhallituksen aiempien lin-
jaus ten mukaan Kehitys Oy Kurittulan osalta kokonaissijoitus voi ol la
enintään 250.000 euroa.

Koy Loimaan Yrityspuiston osakkaiden ja kaupungin edustajien
kans sa on ilmennyt tarve muokata asemakaavamuutoksella aluetta
yri tys ten kannalta paremmin nykytarpeita vastaavaksi. Muutosta val-
mis tel laan kaavoitusohjelman mukaisesti omana työnä. Suunnitteilla
on muodostaa yrityspuiston alue joustavasti teollisuus-, liike- ja toi-
mis to käyt töön sekä mukauttaa tonttijakoa ja tonttien kokoa
tarpeiden mu kai ses ti. Kaavamuutoksen arvioidaan olevan valmiina
kesän 2021 aikana, jonka jälkeen kaavamuutoksen mukaiset tontit
ovat myy tä vis sä.

Tekninen ja ympäristöpalveluala  sekä vesi-liikelaitos varautuvat alu-
een kunnallistekniikaan toteuttamiseen kaavamuutoksen mu kai se na
vuoden 2021 aikana. Vuoden 2021 investointiosan julkisen käyt tö-
omai suu den hankkeiden/hankeryhmien ka dun ra ken nus-/ka tusanee-
ra uk sen määrärahoista voidaan kohdentaa tarvittava kun nal lis tek nii-
kan toteuttamisen rahoitus.

Oheismateriaalina on asemakaavan muutosvaihtoehto.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus toteaa perustetun Kiinteistö Oy Loimaan Yri tys-
puis ton valmistelutilanteen tiedokseen.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

 Pöytäkirjamerkintä:

  Vs. kehittämisjohtaja Marianna Pajula poistui kokouksesta asian kä-
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sit te lyn jälkeen klo 19:12.

Liitteet 5 Ei julkinen_ Niittukulma Helander
6 Ei julkinen_luonnos osakassopimukseksi
7 Ei julkinen_luonnos perustamissopimukseksi
8 Ei julkinen_luonnos yhtiöjärjestykseksi
9 Ei julkinen_Yhteenveto yritystila-asia
10 Ei julkinen_Yrityshalliyhtiön perustaminen
11 Yritystila -asia_tapaaminen_Muistio 225062019
12 Ei julkinen_Kiinteistö Oy Yrityspuisto yhtiöjärjestys
13 Ei julkinen_Loimaan yrityspuisto osakassopimus v3
14 Ei julkinen_Selvitys kaupunginhallitukselle 2020 05 13 Koy

Loimaan yrityspuiston toiminnasta alkuvuoden 2020 aikana
15 Niittukulman alue Yrityspuisto  asemkaavamuutoksen

vaihtoehto 20201230
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Lausunto Deitan Oy:n Kurkisuon turvetuotantoalueen ympäristölupahakemuksesta

1311/00.04.00/2021

Kh 08.02.2021 § 51
Valmistelija: kaavoittaja Arttu Salonen, puh. 02 761 4243

Aluehallintovirasto pyytää Loimaan kaupunginhallituksen ja kaa voi-
tus vi ran omai sen lausuntoa Deitan Oy:n Kurkisuon tur ve tuo tan to alu-
een ympäristölupahakemuksesta 15.2.2021 mennessä. Kau pun gin-
hal li tus on Loimaan kaavoituksesta vastaava viranomaistaho.

Lausunto on pyydetty erikseen myös Loimaan ym pä ris tön suo je lu vi-
ran omai sel ta sekä Loimaan terveydensuojeluviranomaiselta (Liedon
kun ta, Ympäristöterveyspalvelut), jotka tarvittaessa lausuvat toi mi-
aloil taan asiasta. Kaupunginhallituksen lausunto on valmisteltu kaa-
voi tuk sen näkökulmasta. 

Kuulutus ja julkiset hakemusasiakirjat ovat sähköisesti osoitteessa
https://ylu pa.avi.fi/fi-FI/asia/1851613 (ESAVI/23829/2020).

Kurkisuo sijaitsee noin 8 km Humppilan kirkolta luoteeseen Loimaan
kau pun gin alueella.

Alueella ei ole Loimaan kaupungin laatimia oikeusvaikutteisia ase-
ma- tai yleiskaavoja.

Alueella on voimassa Varsinais-Suomen liiton laatimat maakunta- ja
vai he maa kun ta kaa vat:

• Loimaan seudun, Turun seudun kehyskuntien, Tu run maan ja Vak-
ka-Suo men maakuntakaavat, vahvistuspäätös 20.3.2013
• Tuulivoimavaihemaakuntakaava, vahvistuspäätös 9.9.2014
• Taajamien maankäytön, palveluiden ja liikenteen vai he maa kun ta-
kaa va, hyväksytty maakuntavaltuustossa 11.6.2018

Maakuntakaavoituksessa alue on osoitettu Maa- ja met sä ta lous val-
tai sek si alueeksi (M) ja maankäyttöä oh ja taan myös maa kun ta kaa-
vo jen yleismääräyksin.

Lisäksi laadinnassa on Varsinais-Suomen luonnonarvojen ja -va ro-
jen vaihemaakuntakaava. Siinä korvataan aiempien kaavojen mer-
kin tö jä ja määräyksiä ja mm. M-merkintää tarkennetaan. Ko. kaavan
eh do tus oli nähtävillä 3.9.–2.10.2020. Kaava viedään kesäkuussa
2021 maakuntavaltuustoon hyväksyttäväksi (varsinais-suomi.fi).

Ajankohtaiset maakuntakaavatiedot ja kaavamääräykset  ko ko nai-
suu des saan löytyvät osoitteesta:
https://www.varsinais-suomi.fi/fi/tehtaevaet-ja-toiminta/suunnittelu-ja-
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kaavoitus 

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus toteaa lausuntonaan, että alueen maankäyttöä
oh jaa kaavallisesti maakuntakaavat ja Loimaan kaupungilla ei ole
kaa voi tuk sel li sia suunnitelmia ko. alueella.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

 Tiedoksi:

 - AVI
 - Elinympäristövaliokunta, lupajaosto
 - Liedon kunta, Ympäristöterveyspalvelut

Liitteet 16 ESAVI tiedote kirjeeseen
17 Kuulutus 8.1.-15.2.2021
18 Lausuntopyyntö-viranomaiset
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Toimielimet ja luottamushenkilöorganisaatio 1.6.2021 alkaen;
lautakunta-/valiokuntamalli

1306/00.01.00/2021

Kh 08.02.2021 § 52
Valmistelijat: kaupunginjohtaja Jari Rantala, hallintosihteeri Juha

Rin ta-Joup pi

 ----------------

 Kh 19.12.2016 § 341

Valmistelija:  kaupunginjohtaja Jari Rantala 02 761 1100

Uusi kuntalaki (410/2015) tuli voimaan 1.5.2015. Toimielimiä, joh ta-
mis ta, luottamushenkilöitä ja päätöksenteko- ja hallintomenettelyä
kos ke via säännöksiä sovelletaan valtuustokauden vaihtuessa
1.6.2017 alkaen. Nykyisten valtuustojen ja toimielinten toimikaudet
jat ku vat vuoden 2017 toukokuun loppuun asti. Valtuustokauden al-
kaes sa valtuuston on valittava kunnanhallituksen, tar kas tus lau ta kun-
nan sekä muiden lautakuntien tai valiokuntien jäsenet ke sä kuus sa
pi det tä väs sä valtuuston kokouksessa (Kuntalaki 32 §).

Kuntalaki sisältää yleisluonteiset säännökset siitä, miten kuntien hal-
lin to järjestetään. Kunnat arvioivat itse organisaation ja joh ta mis jär-
jes tel män muutostarpeet. Valtuusto määrittää itse luot ta mus hen ki lö-
ja henkilöstöorganisaation rakenteestaan sekä toimielimistään, toi-
mi val las ta ja tehtävistä eri toimielinten ja toimijoiden kesken sekä
muis ta hallinnon ja toiminnan järjestämiseen liittyvistä asioista hal lin-
to sään nös sä.

Kaupunginhallitus on käsitellyt hallintosäännön uudistamista ja kun-
ta lain muutosten edellyttämää organisaatiomuutoksen valmistelua
ai em min kevään ja kesän 2016 aikana.  Kuntalain muutosten vai ku-
tuk set toimintaan ja johtamisjärjestelmään olivat yhtenä aiheena
kau pun gin val tuus ton seminaarissa 25.4.2016.
Kaupunginvaltuusto päätti 20.6.2016 valtuutettujen määrästä sekä
mm. vesiliikelaitosta ja elinvoimayksikkö koskevista hallintosäännön
muu tok sis ta.

Kunnan pakollisia toimielimiä valtuuston ohella ovat kunnanhallitus
ja tarkastuslautakunta (Kuntalaki 30 §). Lisäksi vaalilain (714/1998)
13 §:n mukaan kunnassa on oltava keskusvaalilautakunta.

Kunnanhallituksen tehtävät on määrätty kuntalain 39 §:ssä ja tar kas-
tus lau ta kun nan tehtävät kuntalain 121 §:ssä.
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Valtuusto voi kuntalain 30 §:n mukaan asettaa lautakuntia, tai niiden
si jas ta toimivia valiokuntia, sekä johtokuntia ja jaostoja. Kuntalaki ei
sään te le, mitä muita toimielimiä tai kuinka monta niitä kunnassa on
ol ta va. Erityislainsäädäntö voi määrätä, että tiettyä tehtävää varten
on perustettava kunnallinen viranomainen. Kunta voi tällöinkin päät-
tää, mikä toimielin tehtävästä huolehtii. Kuntien ym pä ris tön suo je lus-
ta annetun lain mukaan viranomaistehtävät hoitaa kunnan mää rää-
mä toimielin, jona ei voi kuitenkaan toimia kunnanhallitus.

Kuntalain 90 §:n mukaan kunnassa on oltava yksi hallintosääntö, jo-
ka sisältää määräykset hallinnon ja toiminnan järjestämiseen, pää-
tök sen te ko- ja hallintomenettelyyn sekä valtuuston toimintaan liit ty-
vis tä asioista.

Kaupunginvaltuuston 16.11.2015 hyväksymän vuoden 2016 ta lous-
ar vion sekä kaupunginhallituksen 8.2.2016 hyväksymän käyt tö suun-
ni tel man perustelujen mukaan kaupunginhallituksen tehtäväalueella
val mis tel laan kaupunkistrategian päivittäminen sekä val mis tau du-
taan valtakunnallisen sosiaali- ja terveysuudistukseen ja kau pun ki or-
ga ni saa tion muutoksen valmisteluun.

Kaupunginhallitus päätti 11.1.2016 (§ 7), ettei kaupunkistrategian
päi vit tä mis tä vielä käynnistetä. Kaupunginhallitus päätti 7.3.2016 (§
71), että organisaatio käsitellään 2016 syksyn aikana.

Kuntaliiton hallintosäännön malli valmistui kesällä 2016 ja uutta hal-
lin to sään töä on valmistelu mallisäännön pohjalta syksyn 2016 ai ka-
na.

Organisaatiota, strategiaa sekä hallintosääntöä uudistettaessa on
syy tä ottaa huomioon mm. seuraavat käynnissä ja valmisteilla olevat
muu tok set:
 uuden kuntalain strategiaa koskevat määräykset;
 vuonna 2019 voimaan tuleva sosiaali- ja terveydenhuollon uu dis-

tus ja sen vaikutukset kuntien rooliin ja tehtäviin;
 uuteen kuntalakiin liittyvät kuntien toiminnan, talouden ja hal lin-

non muutostarpeet;
 kaupungin omat linjaukset palvelujen ja toiminnan painopisteistä,

toi min ta ta vois ta sekä palvelujen järjestämis- ja tuottamistavoista.

  Kaupunginjohtajan ehdotus: Kaupunginhallitus toteaa hal lin to sään-
nön ja siihen liittyvän toimielimiä ja luottamushenkilöorganisaatiota
kos ke van valmistelun tiedokseen ja antaa jatkovalmistelua koskevat
oh jeet. Hallintosäännön muutokset valmistellaan ja saatetaan kau-
pun gin val tuus ton hyväksyttäviksi alkuvuoden 2017 aikana. 

Käsittely: Keskustelun kuluessa puheenjohtaja Teuvo Suominen eh-
dot ti, että tammikuussa 2017 järjestetään valtuutetuille tie do tus ti lai-
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suus hallintomalleista. Asia käsittelyä jatketaan tämän jälkeen. 1. va-
ra pu heen joh ta ja Tiina Perho kannatti puheenjohtajan ehdotusta. Pu-
heen joh ta ja tiedustelu voidaanko asiasta päättää yksimielisesti. Ku-
kaan ei tätä vastustanut.

  Päätös: Valtuutetuille järjestetään tammikuussa 2017 tie do tus ti lai-
suus hallintomalleista ja asian käsittelyä jatketaan tämän jälkeen.

 Kh 20.02.2017 § 50

Sote- ja maakuntauudistusta koskeva seudullinen tilaisuus oli Loi-
maal la 17.1.2017 ja hallintomalleja koskeva tilaisuus valtuustolle
13.2.2017.

Hallintosäännön valmistelua jatketaan mm. toimielinten tehtävien ja
toi mi val lan, henkilöstöorganisaation sekä muiden hallintosäännön
edel lyt tä mien määräysten osalta valtuuston toimielinrakennetta kos-
ke vien päätösten pohjalta.

Luottamushenkilöiden palkkioita ja korvausperusteita koskevat mää-
räyk set on tarkoitus ottaa osaksi uudistettavaa hallintosääntöä. Kun-
ta liit to julkaisee mallimääräykset luottamushenkilöiden palkkio- ja
kor vaus pe rus teis ta soveltamisohjeineen helmikuun 2017 lopulla.

Kaupunginjohtajan ehdotus: Kaupunginhallitus esittää, että kau pun-
gin val tuus to hyväksyy Loimaan kaupungin toimielinrakenteen sekä
joh ta mis jär jes tel män ja hallinnon yleislinjaukset esityslistan liitteen 4
mu kai se na.

Hallintosäännön yksityiskohtaista valmistelua jatketaan valtuuston
toi mi elin ra ken net ta koskevien päätösten pohjalta ja hallintosääntö
saa te taan kokonaisuudessaan valtuuston hyväksyttäväksi maa-
lis-huh ti kuus sa 2017 niin, että se tulee voimaan 1.6.2017.

Käsittely: Keskustelun kuluessa puheenjohtaja Teuvo Suominen eh-
dot ti 1. varapuheenjohtaja Tiina Perhon kannattamana että asia jä-
te tään pöydälle. Puheenjohtaja tiedusteli voidaako asia jättää pöy-
däl le yksimielisesti. Kukaan ei tätä vastustanut.

  Päätös: Asia jätetään pöydälle.

  Pöytäkirjamerkintä: Jäsen Marja-Liisa Laitila poistui kokouksesta tä-
män asian käsittelyn jäl keen.

 Kh 06.03.2017 § 70

  Kaupunginjohtajan ehdotus: Kaupunginhallitus esittää, että kau pun-
gin val tuus to hyväksyy Loi maan kaupungin toimielinrakenteen sekä
joh ta mis jär jes tel män ja hal lin non yleislinjaukset esityslistan liitteen 1



LOIMAAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 3/2021 24

Kaupunginhallitus § 52 08.02.2021

mu kai se na.

  Hallintosäännön yksityiskohtaista valmistelua jatketaan valtuuston
toi mi elin ra ken net ta koskevien päätösten pohjalta ja hallintosääntö
saa te taan kokonaisuudessaan valtuuston hyväksyttäväksi maa-
lis-huh ti kuus sa 2017 niin, että se tulee voimaan 1.6.2017.

  Käsittely: Kaupunginhallitus teki puheenjohtaja Teuvo Suomisen eh-
do tuk ses ta ja 1. varapuheenjohtaja Tiina Perhon, 2. va ra pu heen joh-
ta ja Esko Lundgrenin ja jäsen Jarmo Metsänperän kannattamana
pöy tä kir jan liitteen 2 mukaiset muutokset kaupunginjohtajan eh do-
tuk seen. Puheenjohtaja tiedusteli voidaanko nämä muutokset hy-
väk syä yksimielisesti. Kukaan ei tätä vastustanut.

  Päätös: Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto hy väk syy
Loi maan kaupungin toimielinrakenteen sekä joh ta mis jär jes tel män ja
hal lin non yleislinjaukset kaupunginhallituksen 6.3.2017 pöy tä kir jan
liit teen 2 mukaisena.

  Hallintosäännön yksityiskohtaista valmistelua jatketaan valtuuston
toi mi elin ra ken net ta koskevien päätösten pohjalta ja hallintosääntö
saa te taan kokonaisuudessaan valtuuston hyväksyttäväksi maa-
lis-huh ti kuus sa 2017 niin, että se tulee voimaan 1.6.2017

  Kv 13.03.2017 § 13

  Kaupunginhallituksen ehdotus: Kaupunginvaltuusto hyväksyy Loi-
maan kaupungin toimielinrakenteen sekä johtamisjärjestelmän ja
hal lin non yleislinjaukset kaupunginhallituksen 6.3.2017 pöytäkirjan
liit teen 2 mukaisena.

  Hallintosäännön yksityiskohtaista valmistelua jatketaan valtuuston
toi mi elin ra ken net ta koskevien päätösten pohjalta ja hallintosääntö
saa te taan kokonaisuudessaan valtuuston hyväksyttäväksi maa-
lis-huh ti kuus sa 2017 niin, että se tulee voimaan 1.6.2017

  Päätös: Hyväksyttiin.

  ----------------------

Kh 8.2.2021 

  Toimielimet ja luottamushenkilöorganisaatiota on käsitelty nykyisen
val tuus to kau den alussa.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Valiokunnilta pyydetään lau sun not valtuustokauden 2017 - 2021  ko-
ke mus ten perusteella:
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- valiokuntatyöskentelyn toimivuudesta,
- ilmenneistä ongelmista,
- toiminnan kehittämistoimenpiteistä sekä
- tarvittaessa perustellun kannanoton tai esityksen tarpeista palata
val tuus to kau del la 2021 - 2025 lautakuntatyöskentelyyn.

Lausunnot pyydetään 26.2.2021 mennessä.

 Käsittely: Päätettyään asiasta käydyn keskustelun, kaupunginhallituksen pu-
heen joh ta ja totesi, että kaupunginhallituksen jäsen Pekka Ahokas oli
tehnyt pohjaehdotusta täydentävän muutosehdotuksen, jonka mu-
kaan valiokunnilta pyydetään lausunnot valtuustokauden 2017 -
2021 kokemusten perusteella valiokuntatyöskentelyn toimivuudesta,
il men neis tä ongelmista, toiminnan kehittämistoimenpiteistä, tar vit-
taes sa perustellun kannanoton tai esityksen tarpeista palata val tuus-
to kau del la 2021 - 2025 lautakuntatyöskentelyyn sekä toi mi eli men
(valiokunta/lautakunta) jäsenmäärän suuruudesta. Lausunnot pyy-
de tään 26.2.2021 mennessä. Kaupunginhallituksen jäsen Olavi
Suo mi nen kannatti jäsen Ahokkaan täydentävää muutosehdotusta.
Kau pun gin hal li tuk sen puheenjohtaja tiedusteli kaupunginhallituksen
jä se nil tä voidaanko Ahokkaan täydentävä muutosehdotus yk si mie li-
ses ti hyväksyä ja se hyväksyttiin.

 Päätös:  Kaupunginhallitus päätti, että

  Valiokunnilta pyydetään lausunnot valtuustokauden 2017 - 2021  ko-
ke mus ten perusteella:

  - valiokuntatyöskentelyn toimivuudesta,
  - ilmenneistä ongelmista,
  - toiminnan kehittämistoimenpiteistä,
  - tarvittaessa perustellun kannanoton tai esityksen tarpeista palata

val tuus to kau del la 2021 - 2025 lautakuntatyöskentelyyn, sekä
  -  toimielimen (valiokunta/lautakunta) jäsenmäärän suuruudesta.

  Lausunnot pyydetään 26.2.2021 mennessä.

Liitteet 19 Liite_kv 13.3.2017
20 Loimaan kaupungin hallintosääntö
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Johtoryhmä- ja kaupunginhallitustyöskentelyn kehittäminen

Kh 07.10.2019 § 345

Valmistelija: Henkilöstöjohtaja Mariikka Myllyniemi

Loimaan kaupunki, kuten useat muutkin suomalaiset kaupungit ja
kun nat, on useiden haasteiden edessä. Muun muassa aikaisemmat
kun ta lii tok set sekä talouden alijäämäisyys asettavat erityisiä vaa ti-
muk sia joh ta mi sel le ja vuorovaikutuskulttuurille. Kaupungin joh ta vis-
ta vir ka mie his tä koostuvan johtoryhmän kokoonpanossa on ollut
muu tok sia, min kä vuoksi johtoryhmän on hyvä sisäisesti varmistaa,
et tä ta voit teet ja toimintatavat ovat yhteisiä. Samoin kaupungin po liit-
ti sen joh don ja virkamiesjohdon välistä yhteistyötä ja vuo ro vai ku tus-
ta on toi vot tu kehitettäväksi sujuvan päätöksenteon varmistamiseksi.

Henkilöstöjohtaja pyysi sähköpostitse ja Linkeldn –sivuston kautta
tar jouk sia 19.2 – 4.3.2019. Ns. minikilpailutuksena valikoitui kolme
tar jous ta: Agenssi Oy, Kissconsulting Oy ja Innolink Oy. Näiden tar-
joa jien kanssa käytiin vielä tilauksen tavoitteita lävitse ja yh teis työ-
kump pa nik si valittiin Agenssi Oy. Agenssin ja Loimaan kaupungin
vä li ses sä keskustelussa todettiin, että sopiva lähestymistapa arjessa
ta pah tu van johtamisen, vuorovaikutuksen ja yhteistyön ke hit tä mi-
seen on valmentava ja coachaava ote, jossa sovitaan yhteisistä ta-
voit teis ta ja edetään niitä kohti. Prosessiin on mahdollista myö hem-
min lisätä työnohjausta, mikäli se katsotaan tarpeelliseksi.

  Agenssi Oy.n coaching / työnohjauksen –tarjous sisältää yksilöllisen
suun nit te lun, yhteiset suun nit te lu pa la ve rit, toteutuksen ja ra por toin-
nin sekä lyhyen, vuo ro vai kut tei sen reflektoinnin pu he li mes sa/Sky-
pel lä muutama päivä työ yh tei sö työs ken te lyn jälkeen. Hinta on en
6.865 euroa (ei sisällä alv 24 %.) 

Tarjouksessa sovittuja tapaamisia:
- Virkamiesjohdon työpaja I (4 h) 4.11 klo 10-14
- Virkamiesjohdon coaching-tapaaminen I (2,5 h) 19.11 klo 10-12.30
- Poliittisen ja virkamiesjohdon työpaja, (4 h) 4-28 osallistujaa, kaksi
kon sult tia (sovitaan viikoille 48-50)
- Skype-suunnittelupalaverit (I pidetty 24.9.)

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

  Kaupunginhallitus hyväksyy  Agenssi Oy.n tarjouksen coahcing /
työn oh jauk seen. Tarjous sisältää yksilöllisen suunnittelun, yhteiset
suun nit te lu pa la ve rit, toteutuksen ja raportoinnin sekä lyhyen, vuo ro-
vai kut tei sen reflektoinnin puhelimessa/Skypellä muutama päivä työ-
yh tei sö työs ken te lyn jälkeen.
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 Käsittely: Päätettyään asiasta käydyn keskustelun, kaupunginhallituksen pu-
heen joh ta ja totesi, että kaupunginhallituksen jäsen Timo Tamminen
oli tehnyt pohjaehdotuksesta poikkeavan muutosehdotuksen, jonka
mu kaan tämänhetkisessä taloustilanteessa ja tässä vaiheessa val-
tuus to kaut ta kaupunginhallitus ei hyväksy Agenssi Oy:n tarjousta
coaching/työ noh ja uk seen. Kaupunginhallituksen II va ra pu heen joh ta-
ja/jäsen Esko Lundgren kannatti jäsen Tam mi sen muutosehdotusta.

Koska oli tehty pohjaehdotuksesta poikkeava, kannatettu ehdotus,
to te si kaupunginhallituksen puheenjohtaja tarpeen äänestää asias-
sa. Puheenjohtaja ehdotti nimenhuutoäänestystä, jonka kau pun gin-
hal li tus hyväksyi äänestystavaksi. JAA merkitsi pohjaehdotuksen
kan nat ta mis ta ja EI Tammisen muutosehdotuksen kannattamista.

  JAA äänesti 8 kaupunginhallituksen jäsentä (Ahokas, Rajamäki, On-
ne la, Perho, Huhtala, Suominen, Vanha-Perttula, Ek-Marjamäki) ja
EI äänesti 3 kaupunginhallituksen jäsentä (Lundgren, Tamminen,
Hei no nen), joten kaupunginhallitus hyväksyi pohjaehdotuksen äänin
8-3.

 Päätös:  Kaupunginhallitus hyväksyi  Agenssi Oy.n tarjouksen coahcing /
työn oh jauk seen. Tarjous sisältää yksilöllisen suunnittelun, yhteiset
suun nit te lu pa la ve rit, toteutuksen ja raportoinnin sekä lyhyen, vuo ro-
vai kut tei sen reflektoinnin puhelimessa/Skypellä muutama päivä työ-
yh tei sö työs ken te lyn jälkeen.

 Pöytäkirjamerkintä:

  Henkilöstöjohtaja Mariikka Myllyniemi ja vt. talousjohtaja Sari Laine
saa pui vat kokoukseen klo 17:33 alkaen.

Kh 08.02.2021 § 53
Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala

Kaupunginhallituksen puheenjohtajien kanssa on 25.1.2021 kes ku-
tel tu vuoden 2019 ja alkuvuoden 2020 aikana toteutetun ke hit tä mis-
työn jatkamista alkuvuoden 2021 aikana.

Agenssi Oy / Maarit Kaltio on tehnyt jatkotyöskentelyä koskevan tar-
jouk sen 29.1.2021.

Asia on käsitelty johtoryhmässä 2.2.2021.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus hyväksyy johtoryhmä -valmennuksen jatkamisen
Agens si  Oy:n 29.1.2021 tarjouksen mukaisena alkuvuoden 2021 ai-
ka na.
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 Päätös:  Hyväksyttiin.

Liitteet 21 Ei julkinen_Aikaisempi tarjous
22 Ei julkinen_Tarjous_Loimaan kaupunki_Johtamisen ja

yhteistyön kehittäminen jatko 29012021
23 Ei julkinen_Tarjouspyyntö aikaisempaan tarjoukseen
24 Ei julkinen_Tarjousvertailu_Aikaisempi tarjous
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Eroanomus luottamustoimista T. L.

269/00.00.01/2017

Kh 08.02.2021 § 54
Valmistelija: hallintosihteeri Juha Rinta-Jouppi

Kaupunginvaltuusto on valinnut Teemu Levomäen kokouksessaan
5.6.2017

- sivistysvaliokunnan jäseneksi toi mi kau dek si 2017-2021.
- elinvoimatoimikunnan varajäseneksi toimikaudeksi 2017-2021.
- Lounais-Suomen koulutuskuntayhtymän valtuustoon toimikaudeksi
2017-2021.

Kaupunginhallitus on nimennyt Teemu Levomäen kokouksessaan
15.6.2020 § 212 muutostyöryhmän jäseneksi sekä pu heen joh ta jak-
si.

Teemu Levomäki on ilmoittanut 1.2.2021 alkaen olevansa es teel li-
nen toimimaan Loimaan kaupungin luottamustehtävissä paik ka kun-
nal ta poismuuton vuoksi ja siksi pyytää vapautusta ko. tehtävästä.

Kuntalain 70 §:n (Suostumus luottamustoimeen ja ero luot ta mus toi-
mes ta) mukaan - - luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä.
Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin.
Val tuus to myöntää eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle.

Kuntalain 79 §:n (Luottamustoimen hoitaminen) mukaan luot ta mus-
hen ki lö pysyy toimessaan sen ajan, joksi hänet on valittu, ja sen jäl-
keen kin siihen saakka, kunnes toimeen on valittu toinen. Kesken toi-
mi kaut ta avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jäl jel lä
ole vak si toimikaudeksi uusi luottamushenkilö. Toimeen valitun luot-
ta mus hen ki lön on myös hoidettava tointaan siihen saakka, kun nes
asia on lopullisesti ratkaistu, jos 1) luottamushenkilövaalista teh dään
va li tus; 2) eroa ei ole myönnetty; tai 3) kunnanhallitus on 96 §:n no-
jal la jättänyt valtuuston vaalipäätöksen täytäntöön pa ne mat ta.

Vaalilain 13 §:n (keskusvaalilautakunta) mukaan valtuuston on ase-
tet ta va kuntaan toimikaudekseen kunnan keskusvaalilautakunta.
Kun nan keskusvaalilautakuntaan kuuluu puheenjohtaja, va ra pu-
heen joh ta ja ja kolme muuta jäsentä sekä tarpeellinen määrä va ra jä-
se niä, joita on kuitenkin oltava vähintään viisi. Varajäsenet on ase-
tet ta va siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan. Sekä
jä sen ten että varajäsenten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa
kun nas sa edellisissä kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita ää nes-
tä jä ryh miä. Jäsen tai varajäsen, joka keskusvaalilautakunnalle toi mi-
te tun ehdokashakemuksen mukaan on asetettu puolueen tai va lit si-
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ja yh dis tyk sen ehdokkaaksi, ei voi osallistua keskusvaalilautakunnan
työs ken te lyyn kyseisissä vaaleissa. - -

Oikeusministeriön ohjeistuksen 1.10.2020 mukaan vuoden 2021
kun ta vaa leis sa keskusvaalilautakuntana toimii vuoden 2017 vaa leis-
sa valitun valtuuston asettama keskusvaalilautakunta.

Kelpoisuus: Jäsenten ja varajäsenten on oltava kuntalain mukaan
vaa li kel poi sia kunnan luottamustoimeen. Lisäksi sekä jäsenten että
va ra jä sen ten on mahdollisuuksien mukaan edustettava kunnassa
edel li sis sä kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita äänestäjäryhmiä.
Jä sen, joka on ehdokkaana kuntavaaleissa, ei voi osallistua kes kus-
vaa li lau ta kun nan työskentelyyn siitä lukien, kun häntä koskeva eh-
do kas ha ke mus on annettu lautakunnalle. Puolueen tai va lit si ja yh dis-
tyk sen vaaliasiamies ei saa olla keskusvaalilautakunnan jä se ne nä
tai varajäsenenä.

Esteellisyys: Jäsenten ja varajäsenten esteellisyydestä on voi mas sa,
mi tä hallintolain 27-30 §:ssä säädetään. Tämä tarkoittaa käy tän nös-
sä esimerkiksi sitä, että keskusvaalilautakunnan jäsenenä oleva eh-
dok kaan puoliso on esteellinen osallistumaan ehdokasasettelusta
päät tä mi seen puolisoaan koskevan listan osalta, ennakkoäänten
las ken taan, tarkastuslaskentaan ja vaalien tuloksen vahvistamiseen.

Kuntaliiton yleiskirjeen 9/2020 (13.10.2020) mukaan vaalien monista
käy tän nön järjestelyistä vastaa kunnan keskusvaalilautakunta, joka
on valittu koko vaalikaudeksi (vaalilain 13 - 14 §). Kes kus vaa li lau ta-
kun nan jäsen tai varajäsen, joka keskusvaalilautakunnalle toimitetun
eh do kas ha ke muk sen mukaan on asetettu puolueen tai va lit si ja yh-
dis tyk sen ehdokkaaksi, ei voi osallistua keskusvaalilautakunnan
työs ken te lyyn kyseisissä vaaleissa. Ehdokkaaksi asettuvan kes kus-
vaa li lau ta kun nan jäsenen ja varajäsenen on syytä harkita eron pyy-
tä mis tä, jolloin hänen tilalleen voidaan valita uusi jäsen tai va ra jä-
sen. Keskusvaalilautakunnan jäsenenä tai varajäsenenä ei voi olla
hen ki lö, joka on puolueen tai valitsijayhdistyksen vaaliasiamies (vaa-
li lain 151 §). Vaaliasiamieheksi valitun tulee pyytää eroa kes kus vaa-
li lau ta kun nan jäsenyydestä tai varajäsenyydestä. Kes kus vaa li lau ta-
kun ta on päätösvaltainen viisijäsenisenä. Kunnanhallitus saa tar vit-
taes sa määrätä väliaikaisen varajäsenen, jos lautakunnan va ra jä sen
on kuollut taikka estynyt tai esteellinen.

Kuntalain 31 §:n (Toimielinten kokoonpano) mukaan naisten ja
mies ten välisestä tasa-arvosta toimielimen jäseniä valittaessa sää-
de tään erikseen.

Lain naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta 4 §:n (Julkisen hal lin-
non ja julkista valtaa käyttävien toimielinten kokoonpano) mukaan
val tion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toi mi-
eli mis sä sekä kunnallisissa että kuntien välisen yhteistoiminnan toi-
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mi eli mis sä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä nai sia
et tä miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei eri tyi sis tä syistä
muu ta johdu. Jos julkista valtaa käyttävällä toimielimellä tai vi ras tol-
la, laitoksella taikka kunta- tai valtioenemmistöisellä yhtiöllä on hal-
lin to neu vos to, johtokunta tai muu luottamushenkilöistä koos tu va joh-
to- tai hallintoelin, toimielimessä tulee olla tasapuolisesti sekä nai sia
et tä miehiä, jollei erityisistä syistä muuta johdu. Vi ran omais ten ja
kaik kien niiden tahojen, joita pyydetään nimeämään eh dok kai ta täs-
sä pykälässä tarkoitettuihin toimielimiin, tulee mah dol li suuk sien mu-
kaan ehdottaa sekä naista että miestä jokaista jäsenpaikkaa koh-
den.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto

  1. toteaa Teemu Levomäen menettäneen vaalikelpoisuutensa paik-
ka kun nal ta pois muuton vuoksi ja myöntää hänelle eron kun nal li sis ta
luot ta mus teh tä vis tä,

  2. myöntää Teemu Levomäelle eron sivistysvaliokunnan jäsenen
teh tä väs tä,

  3. myöntää Teemu Levomäelle eron elinvoimatoimikunnan va ra jä se-
nen tehtävästä,

  4. valitsee Teemu Levomäen tilalle jäsenen sivistysvaliokuntaan
päät ty väk si toimikaudeksi 2017 - 2021,

  5. valitsee Teemu Levomäen tilalle varajäsenen elin voi ma toi mi kun-
taan päättyväksi toimikaudeksi 2017-2021.

  6. valitsee Teemu Levomäen tilalle jäsenen Lounais-Suomen kou lu-
tus kun ta yh ty män valtuustoon toimikaudeksi 2017-2021.

  Mikäli varajäsen valitaan jäseneksi, valitsee kaupunginvaltuusto
myös uuden varajäsenen.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Liitteet 25 Eroanomus TL
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Vanhusneuvoston asettaminen ja jäsenten nimeäminen kaudelle 2021-2024

1187/05.17.00/2020

Hyvali 17.11.2020 § 91

Sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen

Vanhusneuvoston ja rintamaveteraaniasiain neuvottelukunnan kausi
päät tyy 2020. Kausi on 4 vuotta, joten molempiin elimiin valitaan jä-
se net ajalle 2021-2024. Jäsenet vanhusteneuvostoon on nimetty
elä ke läis yh dis tys ten ehdotusten perusteella ja rintamaveteraanien
neu vot te lu kun taan rintamaveteraanien Loimaan ja Alastaron pai kal-
lis yh dis tyk sis tä. Molempien elinten sihteerinä toimii vanhustyön oh-
jaa ja Kaija Muhonen.

Vanhustyön ohjaaja on selvittänyt veteraaniyhdistyksiltä halukkuutta
yh dis tää vanhusneuvosto ja rintamaveteraanien neuvottelukunta.
Yh dis tyk set ovat halukkaita toteuttamaan yhdistymisen. Käy tän nös-
sä tämä tarkoittaa rintamaveteraanien neuvottelukunnan lak kaut ta-
mis ta ja tämän vastuulla olevien asioiden käsittelyn siirtämistä van-
hus neu vos ton alaisuuteen. Hallintosääntöön tämä tarkoittaisi muu-
tok sia seuraaviin kohtiin:

12 § Muut toimielimet/neuvottelukunnat

Poistetaan luettelosta rintamaveteraaniasioiden neuvottelukunta.

14 § Vaikuttamistoimielimet

Lisätään kohtaan vanhusneuvosto sulkuihin (sisältää rin ta ma ve te-
raa ni asioi den neuvottelukunnan tehtävät).

Vanhusneuvoston kokoonpanoa tulee muuttaa siten, että jäseniä li-
sä tään kahdella jäsenellä ja kahdella varajäsenellä. Näihin uusiin
teh tä viin valitaan edustus 1 jäsen ja 1 varajäsen Loimaan rin ta ma ve-
te raa nien paikallisyhdystyksen ehdotuksesta sekä 1 jäsen ja 1 va ra-
jä sen Alastaron rintamaveteraanien paikallisyhdistyksen eh do tuk-
ses ta.

 Sosiaali- ja terveysjohtajan ehdotus:

Hyvinvointivaliokunta ehdottaa kaupunginhallitukselle rin ta ma ve te-
raa ni asioi den neuvottelukunnan lakkauttamista ja tehtävien siir tä-
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mis tä vanhusneuvostolle sekä hallintosäännön muuttamista tar vit ta-
vin osin esittelytekstin mukaisesti.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Kh 30.11.2020 § 404

Valmistelija: sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus päättää, että  rintamaveteraaniasioiden neu vot te-
lu kun ta lakkautetaan 31.12.2020 lukien ja neuvottelukunnan teh tä-
vät siirretään vanhusneuvostolle

Kaupunginhallitus esittää, että valtuusto hyväksyy hallintosääntöön
seu raa vat muutokset 1.1.2021 alkaen:

1) Hallintosäännön 12 §:stä Muut toi mie li met/neu vot te-
lu kun nat poistetaan rintamaveteraaniasioiden neu vot te-
lu kun ta.

2) Hallintosäännön 14 §:ään Vaikuttamistoimielimet li sä-
tään kohtaan vanhusneuvosto sulkuihin (sisältää rin ta-
ma ve te raa ni asioi den neuvottelukunnan tehtävät).

Valtuuston hyväksyessä hallintosäännön muutokset, muutetaan
van hus neu vos ton kokoonpanoa niin, että jäseniä li sä tään kahdella
(2) jä se nel lä ja kahdella (2) varajäsenellä. Näihin uusiin teh tä viin va-
li taan edustujaksi yksi (1) jäsen ja yksi (1) varajäsen Loimaan rin ta-
ma ve te raa nien paikallisyhdystyksen ehdotuksesta sekä yksi (1) jä-
sen ja yksi (1) va ra jä sen Alastaron rintamaveteraanien pai kal lis yh-
dis tyk sen eh do tuk ses ta.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Kv 07.12.2020 § 56

Valmistelija: sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen

 Kaupunginhallituksen ehdotus:

Kaupunginhallitus esittää, että valtuusto hyväksyy hallintosääntöön
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seu raa vat muutokset 1.1.2021 alkaen:

  1) Hallintosäännön 12 §:stä Muut toimielimet/neuvottelukunnat pois-
te taan rintamaveteraaniasioiden neuvottelukunta.

  2) Hallintosäännön 14 §:ään Vaikuttamistoimielimet lisätään kohtaan
van hus neu vos to sulkuihin (sisältää rintamaveteraaniasioiden neu-
vot te lu kun nan tehtävät).

  Valtuuston hyväksyessä hallintosäännön muutokset, muutetaan
van hus neu vos ton kokoonpanoa niin, että jäseniä lisätään kahdella
(2) jäsenellä ja kahdella (2) varajäsenellä. Näihin uusiin tehtäviin va-
li taan edustujaksi yksi (1) jäsen ja yksi (1) varajäsen Loimaan rin ta-
ma ve te raa nien paikallisyhdystyksen ehdotuksesta sekä yksi (1) jä-
sen ja yksi (1) varajäsen Alastaron rintamaveteraanien pai kal lis yh-
dis tyk sen ehdotuksesta.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Kh 11.01.2021 § 10

Valmistelija: hallintosihteeri Juha Rinta-Jouppi

Kaupunginhallitus on kokouksessaan 30.11.2020 § 404 päättänyt,
et tä rintamaveteraaniasioiden neuvottelukunta lakkautetaan
31.12.2020 lukien ja neuvottelukunnan tehtävät siirretään van hus-
neu vos tol le. Kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 7.12.2020 § 56
päät tä nyt em. asian johdosta tehtävistä muutoksista hal lin to sään-
töön.

Alan yhdistyksiltä on pyydetty ehdotuksia jäseniksi. Loimaan kau-
pun gil le on toimitettu seuraavat jäsenehdotukset kaudelle
2021-2024:

- Alastaron Sotaveteraanit ry: Veikko Heikkilä (vara: Pekka Saa ri kal-
lio)
- Eläkeliiton Alastaron yhdistys: Jukka Korvenpää (vara: Helena Kal-
si), Asta Suominen (vara: Liisa Pitkäranta)
- Eläkeliiton Mellilän yhdistys: Sirkka Pietilä (vara: Olli Pitkänen)
- Loimaan Eläkkeensaajat ry: Veikko Ruohonen (vara: Osmo Nyfors)
- Loimaan Kansalliset Seniorit ry: Jorma Rinne (vara: Mika Mutala)
- Loimaan Seudun Sotaveteraanit ry: Jorma Koivisto (vara: Terttu
Här kä lä)
- Eläkeliiton Loimaan kaupungin yhdistys: Leila Suomi (vara: Kaa ri-
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na Kangassuo), Kauko Kankare (estynyt tällä hetkellä) (vara: Kaa ri-
na Kangassuo.
- Loimaan Eläkeläiset ry: Marja Koskenmäki (vara: Ari Löytömäki).

- Eläkeliiton Loimaan Eloisat ry: Eivät ole vielä ilmoittaneet. Esitys
teh dään heidän toimestaan 21.1.2021 jälkeen. Nykyinen jäsen Tert-
tu Sil lan pää.

 Kaupunginjohtajan muutettu ehdotus:

Asian käsittelyä jatketaan kaupunginhallituksen seuraavassa ko-
kouk ses sa.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Kh 25.01.2021 § 33

Valmistelija: hallintosihteeri Juha Rinta-Jouppi

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus nimeää seuraavien yhdistysten esittämät jäsenet
ja varajäsenet vanhusneuvostoon kaudelle 2021-2024:

  - Alastaron Sotaveteraanit ry: Veikko Heikkilä (vara: Pekka Saa ri kal-
lio)

  - Eläkeliiton Alastaron yhdistys: Jukka Korvenpää (vara: Helena Kal-
si), Asta Suominen (vara: Liisa Pitkäranta)

  - Eläkeliiton Mellilän yhdistys: Sirkka Pietilä (vara: Olli Pitkänen)
  - Loimaan Eläkkeensaajat ry: Veikko Ruohonen (vara: Osmo Nyfors)
  - Loimaan Kansalliset Seniorit ry: Jorma Rinne (vara: Mika Mutala)
  - Loimaan Seudun Sotaveteraanit ry: Jorma Koivisto (vara: Terttu

Här kä lä)
  - Eläkeliiton Loimaan kaupungin yhdistys: Leila Suomi (vara: Kaa ri-

na Kangassuo)
  - Loimaan Eläkeläiset ry: Maija Virtanen. Yhdistys nimeää tulevassa

ke vät ko kouk ses saan uudet jäsenet.
  - Eläkeliiton Loimaan Eloisat ry: Eino Merta (vara: Paula Raikkonen)
  - Loimaan Kristilliset Eläkeläiset: Eino Knuutila (vara: Hilkka Kraa-

ma).

 Päätös:  Hyväksyttiin.
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 Pöytäkirjamerkintä:

  Kaupunginvaltuuston II varapuheenjohtaja Jarmo Rasi poistui ko-
kouk ses ta asian käsittelyn aikana klo 19:28.

Kh 08.02.2021 § 55
Valmistelija: hallintosihteeri Juha Rinta-Jouppi

Kaupunginhallituksen edellisen käsittelyn jälkeen on selvinnyt, että
Loi maan Eläkeläiset ry on esittänyt alkuperäisiä henkilöitä.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus nimeää seuraavan yhdistyksen esittämät jäsenet
ja varajäsenet vanhusneuvostoon kaudelle 2021-2024:

  - Loimaan Eläkeläiset ry: Marja Koskenmäki (vara: Ari Löytömäki).

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Liitteet 26 Rintamaveteraaniasiain neuvottelukunta 2020 lopussa
27 Vanhusneuvosto - Eläkeliitto Loimaan Eloisat
28 Vanhusneuvosto - Loimaan kristilliset eläkeläiset
29 Vanhusneuvosto_Alastaron sotaveteraanit ry
30 Vanhusneuvosto_Eläkeliiton Loimaan kaupungin yhdistys
31 Vanhusneuvosto_Eläkeliitto Alastaro ry
32 Vanhusneuvosto_Eläkeliitto Mellilä ry
33 Vanhusneuvosto_Loimaan Eläkkeensaajat ry
34 Vanhusneuvosto_Loimaan kansalliset seniorit ry
35 Vanhusneuvosto_Loimaan kansalliset seniorit ry_2
36 Vanhusneuvosto_Loimaan seudun sotaveteraanit ry
37 Vanhusneuvoston päättyneen kauden jäsenet
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Vaalilautakuntien ja vaalitoimikuntien asettaminen 2021 kuntavaaleja varten

1084/00.00.00/2020

Kh 26.10.2020 § 352

Valmistelija: hallintosihteeri Juha Rinta-Jouppi

Kuntavaalit toimitetaan huhtikuussa 2021. Varsinainen vaa li päi vä on
sun nun tai 18.4.2021. Ennakkoäänestys toimitetaan 7. – 13.4.2021.

Vaalilain 15 §:n mukaan hyvissä ajoin ennen vaaleja asetettava:

1. kutakin äänestysaluetta varten vaalilautakunta, johon kuuluu pu-
heen joh ta ja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jäsentä sekä tar-
peel li nen määrä varajäseniä, joita on kuitenkin oltava vähintään kol-
me; sekä

2. laitoksessa toimitettavaa ennakkoäänestystä ja kotiäänestystä
var ten yksi tai useampi vaalitoimikunta, joihin kuhunkin kuuluu pu-
heen joh ta ja, varapuheenjohtaja ja yksi muu jäsen sekä tarpeellinen
mää rä varajäseniä, joita on kuitenkin oltava vähintään kolme.

Sekä vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan jäsenten, että niiden va-
ra jä sen ten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa edellisissä kun-
nal lis vaa leis sa ehdokkaita asettaneita äänestäjäryhmiä. Vaa li lau ta-
kun nan varajäsenet ja vaalitoimikunnan varajäsenet laitoksissa toi-
mi tet ta vaa ennakkoäänestystä varten on asetettava siihen jär jes tyk-
seen, jossa he tulevat jäsenten sijaan.Vaaleissa ehdokkaana oleva
hen ki lö ei voi olla vaalitoimikunnan jäsenenä eikä varajäsenenä.

Valinnassa on myös otettava huomioon tasa-arvolain vaatimus 
40 %:n sukupuolikiintiöstä, jonka tulee toteutua erikseen jäsenten ja
va ra jä sen ten kohdalla.

Loimaan kaupunki on jaettu viiteen (5) äänestysalueeseen.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Asian käsittelyä jatketaan kaupunginhallituksen kokouksessa
14.12.2020.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Kh 14.12.2020 § 431
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Valmistelija: hallintosihteeri Juha Rinta-Jouppi

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Asian käsittelyä jatketaan kaupunginhallituksen seuraavassa ko-
kouk ses sa 11.1.2021.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Kh 11.01.2021 § 11

Valmistelija: hallintosihteeri Juha Rinta-Jouppi

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Asian käsittelyä jatketaan kaupunginhallituksen seuraavassa ko-
kouk ses sa 25.1.2021.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Kh 25.01.2021 § 34

Valmistelija: hallintosihteeri Juha Rinta-Jouppi

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Asian käsittelyä jatketaan kaupunginhallituksen seuraavassa ko-
kouk ses sa 8.2.2021.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Kh 08.02.2021 § 56
Valmistelija: hallintosihteeri Juha Rinta-Jouppi

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Asian käsittelyä jatketaan kaupunginhallituksen seuraavassa ko-
kouk ses sa 22.2.2021.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Liitteet 38 Ei julkaista - Kuntavaalit 2021 - Eivät käytettävissä
39 Ei julkaista - Tausta-aineistoa2
40 Ei julkaista_Kh 20.3.2017 - Hirvikosken vaalilautakunta
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41 Ei julkaista_Kh 6.3.2017 - Vaalilautakunnat ja -toimikunnat
kunnallisvaaleissa 2017

42 Keskusta nimet - Vaalilautakunnat ja -toimikunnat
43 Kirje kunnanhallitukselle. Vuoden 2021 kuntavaalit
44 Kokoomus nimet - Vaalilautakunnat ja -toimikunnat
45 Kuntavaalit 2021 - Kuntaliiton yleiskirje 9_2020
46 NIMET - Vaalilautakunnat ja -toimikunnat - Kuntavaalit

2021
47 Perussuomalaiset nimet - Vaalilautakunnat ja -toimikunnat
48 Sdp nimet - Vaalilautakunnat ja -toimikunnat
49 Vaalikelpoisuus valtuustoon - Kuntaliiton yleiskirje

10_2020
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Loimaan kaupungin viestintäohje

Ytt 04.02.2021 § 8

Valmistelijat: markkinointisihteeri Anna Mustikkamäki, hallintosihteeri
Ju ha Rinta-Jouppi, kehittämisjohtaja Matti Tunkkari

Nykyisen yli 10 vuotta vanhan Loimaan kaupungin viestintäohjeen ti-
lal le on tehty päivitetty, nykyajassa toimiva uusi ohjeisto.

Viestintäohjeen laadinta/päivitys oli kirjattu vuoden 2020 mark ki noin-
ti suun ni tel maan ja se on toteutettu markkinointiyksikössä yh teis työs-
sä viestintätoimiston kanssa.

Viestintäohje on kattava, mutta tiivis käytännönläheinen opas arjen
vies tin tään Loimaan kaupungin henkilöstön ja luottamushenkilöiden
tar pei siin.

Digiversio liitteineen julkaistaan sisäisten kanavien lisäksi net ti si vuil-
le sidosryhmien nähtäväksi sekä lisäksi tehdään A5-kokoinen opas.

Johtoryhmä on käsitellyt viestintäohjetta 15.12.2020 ja hyväksynyt
sen kokouksessaan 2.2.2021.

Kaupunginhallitus käsittelee viestintäohjetta kokouksessaan
8.2.2021.

Viestintäohjeen liitteitä on tarvittaessa mahdollista vielä erikseen
päi vit tää.

 Ehdotus: Yhteistyötoimikunta hyväksyy osaltaan liitteenä olevan Loimaan kau-
pun gin viestintäohjeen.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

 Pöytäkirjamerkintä:

  Työsuojeluvaltuutettu Niina Ylijääskö poistui kokouksesta asian kä-
sit te lyn aikana klo 14:54.

Kh 08.02.2021 § 57
Valmistelijat: markkinointisihteeri Anna Mustikkamäki, hal lin to sih tee ri

Ju ha Rinta-Jouppi, kehittämisjohtaja Matti Tunkkari

--
Hallitus johtaa kunnan viestintää ja tiedottamista. Hallitus hyväksyy
ylei set ohjeet viestinnän ja tiedottamisen periaatteista sekä nimeää
vies tin näs tä vastaavat viranhaltijat.
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Hallitus, toimielimet, kaupunginjohtaja sekä palvelualojen johtavat vi-
ran hal ti jat huolehtivat, että kaupungin asukkaat ja palvelujen käyt tä-
jät saavat riittävästi tietoja valmisteltavina olevista yleisesti mer kit tä-
vis tä asioista ja voivat osallistua ja vaikuttaa näiden asioiden val mis-
te luun. Viestinnässä käytetään selkeää ja ymmärrettävää kieltä ja
otetaan huomioon kunnan eri asukasryhmien tarpeet. (Hal lin to sään-
tö 15 §).

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus hyväksyy liitteen mukaisen Loimaan kaupungin
vies tin tä oh jeen.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Liitteet 50 Liite Loimaan kaupungin viestintäohjeeseen - Sisäinen
viestintä

51 loimaa_viestintaohje2021_v6
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Kaupunginhallitus § 58 08.02.2021

Loimaan kaupungille saapuvan arvopostin kuittausoikeuden myöntäminen

604/01.01.03/2018

Kh 08.02.2021 § 58
Valmistelija: hallintosihteeri Juha Rinta-Jouppi

Todisteellisen tiedoksiannon voi kunnan puolesta vastaanottaa kau-
pun gin hal li tuk sen puheenjohtaja, kaupunginjohtaja sekä kau pun gin-
joh ta jan valtuuttama viranhaltija.

Todisteellisen tiedoksiannon voi kaupungin puolesta valiokunnan toi-
mi alal la vastaanottaa valiokunnan puheenjohtaja ja valiokunnan toi-
mi alan johtava viranhaltija. (Hallintosääntö 152 §)

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus myöntää kaupungin arvopostin kuittausoikeuden
1.1.2021 - 31.12.2021 seuraaville hallintopalvelualan sekä elinkeino-
ja kau pun ki ke hi tys pal ve lu alan viranhaltijoille:

  kehittämisjohtaja
  talousjohtaja
  taloussihteeri
  hallintosihteeri
  arkistosihteeri.

 Päätös:  Hyväksyttiin.
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Koronaviruspandemia -tilannekatsaus ja toimenpiteet

1028/09.06.00/2020

Kh 30.03.2020 § 101

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala

Maailman terveysjärjestö WHO julisti Kiinassa alkuvuonna 2020
käyn nis ty neen koronaviruksen aiheuttaman COVID-19 -tar tun ta tau ti-
epi de mian pandemiaksi 11.3.2020. Epidemioita on alkuvuoden 2020
ai ka na puhjennut laajalti ympäri maailmaa, ja tilanne on muuttunut
maa lis kuus sa 2020 nopeasti myös Euroopassa.

STM ja Kuntaliitto 4.3.2020 ohjeistivat kuntia, kuntayhtymiä, sai raan-
hoi to pii re jä ja aluehallintovirastoja siitä, että näiden varautuminen on
ajan tasalla uuden koronaviruksen aiheuttamassa tilanteessa.

Häiriötilanteen aikana korostuu seuraavien tehtävien ja asia ko ko nai-
suuk sien merkitys:

- kunnan oman, laajemman alueellisen ja valtakunnallisen ti lan ne tie-
toi suu den aktiviinen muodostaminen, tiedon saanti ja tilannekuvan
vä lit tä mi nen eri toimijoiden välillä,
- selkeästi ennakoiva ja riittävä voimavarojen käyttö,
- kriisin tilanteen mukainen johtaminen,
- yhteistoiminnan ja yhteensovittamisen organisointi eri toimijoiden
vä lil lä,
- kunnan sisäinen ja ulkoinen viestintä väestön, yh teis toi min ta ta ho-
jen ja sidosryhmien tiedontarpeet huomioon ottaen.

Häiriötilanteita koskevia ehtoja on myös kuntien ja yksityisten pal ve-
lun tuot ta jien välisissä sopimuksissa, jotka on syytä käydä läpi toi mi-
aloil la.

Kunnan toiminnasta on tiedotettava asukkaille, palvelujen käyttäjille,
jär jes töil le ja muille yhteisöille. Kriisitilanteessa nopea, säännöllisesti
päi vit ty vä, selkeä ja tietoon perustuva viestintä on olennaista. Vies-
tin näs sä on käytettävä selkeää ja ymmärrettävää kieltä ja otettava
huo mi oon kunnan eri asukasryhmien tarpeet. Kunnan on myös poik-
keus olois sa annettava riittävästi tietoja kunnan järjestämistä pal ve-
luis ta, asioiden käsittelystä, tehdyistä päätöksistä ja päätösten vai-
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ku tuk sis ta.

Palvelujen järjestämisen lisäksi tilannekuvassa otetaan epidemian ja
poik keus ti lan vaikutuksista kuntien toiminnan kustannuksiin ja tu lo-
poh jaan.

Suomessa vallitsee koronavirustilanteen vuoksi poikkeusolot. Hal li-
tus on todennut yhteistoiminnassa tasavallan presidentin kanssa
Suo men olevan poikkeusoloissa koronavirustilanteen vuoksi. Hal li-
tus linjasi 16.3.2020 lisätoimenpiteistä, joiden tarkoituksena on hi-
das taa koronavirustartuntojen leviämistä sekä suojella riskiryhmiä.
Lin jauk set ovat voimassa 13.4.2020 asti. Hallituksen linjaamat toi-
men pi teet saatetaan voimaan valmiuslain, tartuntatautilain sekä
muun lainsäädännön mukaisesti. Valtioneuvosto antoi 17.3. kaksi
val mius lain käyttöönottoasetusta eduskunnalle. Asetuksissa on yk si-
löi ty ne valmiuslain säännökset, jotka otetaan käyttöön.

Kuntien varautumisvelvoite poikkeusoloihin perustuu valmiuslain va-
rau tu mis vel voit tei seen. Valmiuslain mukaan kuntien tulee val mius-
suun ni tel min ja poikkeusoloissa tapahtuvan toiminnan etu kä teis val-
mis te luin sekä muilla toimenpiteillä varmistaa tehtäviensä mah dol li-
sim man hyvä hoitaminen myös poikkeusoloissa (1552/2011, 12§).

Kunnan hallinnon osalta on määrätty valmiuslain 108 §:ssä. Sen es-
tä mät tä, mitä kuntalain (365/1995) 54 §:n 4 momentissa säädetään,
val tuus to voidaan poikkeusoloissa kutsua koolle välittömästi. Val-
tuus to on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet valtuutetuista
on läsnä. Jos valtuustoa ei saada koolle päätösvaltaisena ja pai na-
vat syyt edellyttävät välitöntä päätöksentekoa, kunnanhallituksella
on oikeus päättää niistä asioista, jotka koskevat kunnan hallinnon
jär jes tä mis tä, johto- ja hallintosääntöä, toimivallan siirtämistä, ta lous-
ar vio ta ja veroja sekä muista valtuuston päätettäväksi säädetyistä
asiois ta. Kunnanhallituksen on mahdollisimman pian saatettava 2
mo men tis sa tarkoitetut päätökset valtuuston päätettäviksi. Kun nan-
hal li tuk sen päätös on voimassa, kunnes valtuusto on päättänyt
asias ta.

Hallintosäännön 26 § mukaan hyvinvointivaliokunnan tehtävänä on
so si aa li- ja terveyspalvelujen järjestäminen sekä asukkaiden it se näi-
sen selviytymisen, kotona asumisen ja terveyden tukeminen. Va lio-
kun nan ratkaisuvaltaan kuuluu sen lisäksi, mitä sen toimialalta on
muu al la säädetty tai määrätty: 1. päättää toimialallaan nou da tet ta-
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vis ta yleisistä ohjeista, 2. päättää sosiaali- ja terveydenhuollon toi-
meen pa nos ta siltä osin kuin tehtävää ei ole määrätty viranhaltijalle.
Va lio kun ta voi siirtää ratkaisuvaltaa alaiselleen viranhaltijalle.

Hallintosäännön 28 § mukaan johtava ylilääkäri päättää tar tun ta tau-
ti lain 16 §:ssä ja 18 §:ssä kunnan tartuntatautien torjunnasta vas taa-
val le toimielimelle säädetyistä yksilöön kohdistuvista toimenpiteistä.

Valtioneuvosto on tiedottanut viikoilla 11–13 päivittäin epidemian
laa je ne mi sen estämisen linjauksista ja päätöksistä. Ministeriöt ja
alue hal lin to vi ras tot ovat ohjeistaneet kuntia.

Johtoryhmä on ylläpitänyt tilannekatsausta ja käsittelyt jat ko toi men-
pi tei tä säännöllisesti maaliskuun 2020 aikana.

Kaupunginhallitukselle on 23.3.2020 järjestetty erillinen ti lan ne kat-
saus. Tilaisuudessa esiteltiin toimialakohtaiset tilannekatsaukset.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus toteaa valmistelu- ja varautumistilanteen tie dok-
seen.

  Palvelualat ja kaupungin johtoryhmä jatkavat tarvittavien toi men pi tei-
den valmistelua. Toimenpiteistä tiedotetaan säännöllisesti.

  Kaupunginhallitukselle raportoidaan säännöllisesti epidemian vai ku-
tuk sis ta ja toimenpiteistä.

  Toimi-/palvelualojen on otettava huomioon tarvittavat palvelujen jär-
jes tä mi seen, talouteen sekä henkilöstöön kohdentuvat muu tos tar-
peet.

  Merkittävistä muutoksista raportoidaan osana säännöllistä talous- ja
toi min ta ra por toin tia.

  Tarvittavat päätökset tehdään hallintosäännön mukaisesti. Tar vit-
taes sa varaudutaan käyttämään valmiuslain mukaisia pää tök sen te-
ko me net te ly jä.

 Päätös:  Hyväksyttiin.
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Kh 20.04.2020 § 130

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala

Oheismateriaalina toimitetaan toimi-/palvelualojen tilannekatsaukset.
Niiden osana on selvitykset mm. henkilöstötilanteesta.

Korona-epidemian merkittävistä talouteen vaikuttavista muutoksista
ra por toi daan osana tammi-maaliskuun 2020 talous- ja toi min ta ra por-
toin tia.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Kh 04.05.2020 § 149

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala

Maan hallitus päivitti 22.4.2020 koronavirusstrategiaa taudin le viä mi-
sen estämiseksi. Arvion mukaan Suomessa on mahdollista siirtyä
as teit tain ja hallitusti laajoista yhteiskunnallisista rajoitustoimista tar-
tun ta tau ti lain mukaiseen tehostettuun epidemian hallintaan. Kaikista
ra joi tus toi mis ta ei voida kuitenkaan luopua kerralla, sillä tilanne on
yhä vakava. Valmisteluryhmä tekee 1.5. mennessä suunnitelman ra-
joi tus toi men pi teis tä irtaantumiseksi oikea-aikaisesti ja siirtymiseksi
koh ti taudin etenemisen hillinnän seuraavaa vaihetta. Hallituksen
neu vot te lu asiasta järjestetään 3.5.2020. Valmisteluryhmä on te ke-
mäs sä esitykset myös varhaiskasvatuksen ja koulutuksen osalta
niin, että päätökset rajoitustoimien jatkosta voidaan tehdä jo ennen
tou ko kuun alkua. Tällöin koulutuksen järjestäjät ehtivät tarvittaessa
va rau tua lähiopetuksen järjestämiseen. Hallitus seuraa 22.4. tie dot-
teen sa mukaan tehtyjen päätösten vaikutuksia taudin etenemiseen
ja on tarvittaessa valmis uusiin toimiin, mikäli tilanne niin vaatii.

Kuntaliiton 22.4.2020 arvion mukaan koronavirusepidemia heikentää
kun ta ta lout ta yli 1,8 miljardia euroa vuonna 2020. Selvästi suu rim-
mat koronaepidemian vaikutukset kuntatalouteen tulevat tulojen pie-
ne ne mi ses tä, etenkin verotulojen romahduksesta.  Kaupunkien ja
kun tien perusterveydenhuollon ja sosiaalipalvelujen menot kasvavat
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noin 300 miljoonaa euroa. Lisäksi erikoissairaanhoidon menot kas-
va vat.

Oheismateriaalina (jälkitoimituksena) toimitetaan toi mi-/pal ve lu alo jen
ti lan ne kat sauk set. Niiden osana on selvitykset mm. hen ki lös tö ti lan-
tees ta.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus toteaa valmistelu- ja varautumistilanteen tie dok-
seen.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Kh 12.10.2020 § 328

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala

Sosiaali- ja terveysministeriö on 23.9.2020 ohjeistanut alueellisista
tar tun ta tau tien torjunnan toimenpiteistä ja palvelujärjestelmän va rau-
tu mi ses ta.

THL:n 22.9.2020 tilannekuvatiedon perusteella COVID 19- tartunnat
ovat selkeästi lisääntyneet Suomessa syyskuun aikana. On ole mas-
sa selkeä uhka siitä, että epidemia siirtyy valtioneuvoston 3.9.2020
pe ri aa te pää tök ses sä tarkoitettuun kiihtymisvaiheeseen.

STM on 10.9.2020 antanut ohjauskirjeen alueellisten viranomaisten
jär jes täy ty mi ses tä tartuntatorjunnan toimenpiteiden päätöksentekoa
var ten. Sairaanhoitopiirien johdolla on sen mukaisesti tullut or ga ni-
soi da alueellinen viranomaisharkinta ja –päätöksenteko.

STM kehottaa vallitsevan tilanteen johdosta mm. kuntia välittömästi
te hos ta maan tartuntatautilain (1227/2016) mukaisten toimenpiteiden
suun nit te lua ja toteutusta alueillaan koronaviruksen aiheuttaman in-
fek tion (COVID-19) leviämisen ehkäisemiseksi.

Alueiden varautuminen ja toimenpiteiden toteuttamissuunnitelma tu-
lee tehdä valtioneuvoston 3.9.2020 periaatepäätöksen mukaisen
STM:n antaman toimintasuunnitelman ja sen epidemiavaiheiden
mu kai ses ti. Samalla laaditut suunnitelmat ja toimenpiteiden käyt-
töön ot to tulisi tulla osaksi alueellisia varautumissuunnitelmia.
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Viranomaisten on sairaanhoitopiirien johdolla harkittava:
 mikä on sairaanhoitopiirin alueen epidemiatilanne ja sen mah dol-

li nen nopea kehittyminen kohti kiihtymisvaihetta
 millä tartuntatautilain mukaisilla toimintasuunnitelman koh den ne-

tuil la toimenpiteillä alueen viranomaiset tulevat estämään epi de-
mian kiihtymistä ja leviämistä.

Sairaanhoitopiirien tulee raportoida viikoittain THL:lle, joka kokoaa
tie dot viikoittain ministeriön käyttöön.

Varsinais-Suomen alueellisessa koronaa ehkäisevässä työryhmässä
on edustajat Varsinais-Suomen sairaanhoitopiiristä, Lounais - Suo-
men aluehallintovirastosta, ELY-keskuksesta sekä useista kunnista
ja THL:stä. Työryhmä linjasi 6.10.2020, että koko maakunta on ko-
ronapan de mi an kiihtymisvaihees sa.
 Varsinais-Suomen koronaepidemian viimeisen (6.10.2020 ti lan-

ne) 14 vuorokauden ilmaantuvuus asukaslukuun suhteutettuna
on 18,8. THL:n kiihtymisvaiheen kriteerinä alueellinen il maan tu-
vuus on noin 10–25 tapausta per 100 000 asukasta.

 Positiivisten osuus kaikista laboratorionäytteistä on 1,3 pro sent-
tia. (THL:n kiihtymisvaiheen kriteerinä yksi prosentti).

 Paikallisia tartuntaketjuja on todettu huomattavasti viime viikkoa
enem män.

 Tartunnat ovat pääsääntöisesti jäljitettävissä, tällä hetkellä noin
80 prosenttia tartunnoista saadaan tunnistettua.

 Sairaalahoidon tarpeeseen pystytään vastaamaan ilman eri tyis-
toi mia. Sairaalahoidossa on koronan vuoksi Varsinais-Suomen
sai raan hoi to pii rin alueella tällä hetkellä alle viisi potilasta.

 Erityisesti anniskeluravintoloissa ja sisätiloissa järjestettävissä
ylei sö ta pah tu mis sa on joukkoaltistumisen riski.

Työryhmä suosittaa Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirin alueella:
 Kasvomaskien eli suunenäsuojainten käyttöä tilanteissa, joissa

riit tä vää 1–2 metrin etäisyyttä ei voi pitää.
Suositus noudattelee Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen (THL)
kiih ty mis vai heen suositusta kasvomaskin käytöstä väestölle. Sen
mu kaan kasvomaskin käyttöä suositellaan muun muassa jul ki sis-
sa sisätiloissa ja yleisötilaisuuksissa, joissa lähikontakteja ei voi-
da aina välttää sekä toisen asteen oppilaitoksissa (mukaan lu-
kien lukiot) ja korkeakouluissa.

https://thl.fi/fi/web/infektiotaudit-ja-rokotukset/ajankohtaista/ajankohtaista-koronaviruksesta-covid-19/tarttuminen-ja-suojautuminen-koronavirus/suositus-kasvomaskien-kaytosta-kansalaisille
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Työntekijöiden ohjeistukset antavat Työterveyslaitos ja työn an ta-
jat.

 Siirtymistä harkinnan mukaan etätyöhön ja etäkokouksiin, jos ne
työn an ta jan linjauksen mukaan ovat mahdollisia. Etätyösuositus
on Varsinais-Suomessa voimassa valtioneuvoston pe ri aa te pää-
tök sen mukaisesti.

Suositukset tulevat voimaan torstaina 8.10.2020.

Koronapandemian tilanne vaihtelee edelleen suuresti eri kunnissa.
Ko ko Varsinais-Suomea tarkastellen ollaan siirrytty kiih ty mis vai hee-
seen.

Yleisötilaisuuksien osalta on voimassa Aluehallintoviraston määräys,
jon ka mukaan yli 50 hengen tapahtumia voi järjestää sisätiloissa ja
ra ja tuis sa ulkotiloissa silloin, kun tapahtumanjärjestäjä pystyy var-
mis ta maan osallistujien turvallisuuden.

--

Laajaan tartuntavaaraan liittyvät toimenpiteet.

Kun laajaa tartunnan vaaraa aiheuttava yleisvaarallinen tai yleis vaa-
ral li sek si perustellusti epäilty tartuntatauti on todettu tai sen esiin ty-
mi nen on perustellusti odotettavissa, kunnan tartuntatautien tor jun-
nas ta vastaava toimielin voi päättää toimialueellaan sosiaali- ja ter-
vey den huol lon toimintayksiköiden, oppilaitosten, päiväkotien, asun-
to jen ja vastaavien tilojen sulkemisesta sekä yleisten kokousten tai
ylei sö ti lai suuk sien kieltämisestä. Edellytyksenä on lisäksi, että toi-
men pi de on välttämätön yleisvaarallisen tai yleisvaaralliseksi pe rus-
tel lus ti epäillyn tartuntataudin leviämisen estämiseksi. Alue hal lin to vi-
ras to voi tehdä alueellaan vastaavat päätökset silloin, kun ne ovat
tar peen usean kunnan alueella.

Jos muu kuin 1 momentissa tarkoitettu tartuntatauti aiheuttaa laajaa
tar tun nan vaaraa, kunnan tartuntatautien torjunnasta vastaava toi mi-
elin ja aluehallintovirasto voivat alueellaan päättää oppilaitosten ja
päi vä ko tien sulkemisesta, jos se on välttämätöntä taudin leviämisen
eh käi se mi sek si.

https://valtioneuvosto.fi/paatokset/paatos?decisionId=0900908f806d1ec2
https://valtioneuvosto.fi/paatokset/paatos?decisionId=0900908f806d1ec2
http://www.avi.fi/web/avi/tiedotteet-2020/-/asset_publisher/UNKeWEF40g5w/content/lokakuussa-edelleen-tarkeaa-varmistaa-tapahtumien-turvallisuus-kuntien-rooli-vahvistuu-paikallisten-tautiryppaiden-hoitamisessa-lounais-suomi-?redirect=http://www.avi.fi/web/avi/tiedotteet-2020?p_p_id%253D101_INSTANCE_UNKeWEF40g5w%2526p_p_lifecycle%253D0%2526p_p_state%253Dnormal%2526p_p_mode%253Dview%2526p_p_col_id%253Dcolumn-8%2526p_p_col_pos%253D1%2526p_p_col_count%253D2%2526p_r_p_564233524_categoryId%253D14403%2526p_r_p_564233524_resetCur%253Dtrue
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Edellä 1 ja 2 momentissa tarkoitetut päätökset tehdään enintään yh-
den kuukauden ajaksi. Toimenpiteet on heti lopetettava, kun tar tun-
nan vaaraa ei enää ole.
(Tartuntatautilaki 58 §).

Hallintosäännössä ei ole erikseen määräyksiä kunnan tar tun ta tau-
tien torjunnasta vastaavasta toimielimestä.  Kaupunginhallitus on ko.
toi mi elin.

Johtava ylilääkäri toimii tartuntatautilain tarkoittamana tar tun ta tau-
deis ta vastaavana lääkärinä (Hallintosääntö 28 §).

---

Lisätietoja:

Varsinais-Suomen sairaanhoitopiiri: https://www.vsshp.fi/
STM: https://stm.fi/korona-tilannekuvat
THL: https://thl.fi/fi/web/infektiotaudit- ja rokotukset/ajankohtaista/
ajan koh tais ta-ko ronavi ruk ses ta-co vid-19
VN: https://valtioneuvosto.fi/tietoa-koronaviruksesta
L-S AVI: http://www.avi.fi/web/avi/usein-kysytyt-kysymykset
Loimaan kaupunki: https://www.loimaa.fi/sosiaali-ja-terveyspalvelut/
tie toa-asi ak kail le/ko ro na-tie toa

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus toteaa STM:n 23.9.2020 mm. sairaanhoitopiireille
ja kunnille antaman alueellisen tartuntatutien torjunnan toimenpiteitä
ja varautumista kosevan ohjeistuksen sekä alueellisen ja valmistelu-
ja varautumistilanteen tie dok seen.

  Palvelualat ja kaupungin johtoryhmä jatkavat tarvittavien toi men pi tei-
den valmistelua. Toimenpiteistä tiedotetaan säännöllisesti.

  Kaupunginhallitukselle raportoidaan säännöllisesti epidemian vai ku-
tuk sis ta ja toimenpiteistä.

  Toimi-/palvelualojen on otettava huomioon tarvittavat palvelujen jär-
jes tä mi seen, talouteen sekä henkilöstöön kohdentuvat muu tos tar-
peet.

https://stm.fi/korona-tilannekuvat
https://thl.fi/fi/web/infektiotaudit-%20ja%20rokotukset/ajankohtaista/ajankohtaista-koronaviruksesta-covid-19
https://thl.fi/fi/web/infektiotaudit-%20ja%20rokotukset/ajankohtaista/ajankohtaista-koronaviruksesta-covid-19
https://valtioneuvosto.fi/tietoa-koronaviruksesta
http://www.avi.fi/web/avi/usein-kysytyt-kysymykset
https://www.loimaa.fi/sosiaali-ja-terveyspalvelut/tietoa-asiakkaille/korona-tietoa
https://www.loimaa.fi/sosiaali-ja-terveyspalvelut/tietoa-asiakkaille/korona-tietoa
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  Merkittävistä muutoksista raportoidaan osana säännöllistä talous- ja
toi min ta ra por toin tia.

  Tarvittavat päätökset tehdään hallintosäännön mukaisesti.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Kh 26.10.2020 § 340

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Ran ta la, johtava ylilääkäri Sari
Kois ti nen

 Koronapandemia on kiihtymässä Varsinais-Suomessa. Il maan tu-
vuus kasvoi lokakuun alussa hyvin nopeasti, mutta kiihtymisen vauh-
ti on nyt hieman taittunut.

Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirin alueella Terveyden ja hy vin-
voin nin lai tok sen (THL) ilmoittama ilmaantuvuus 100 000 asukasta
koh den viimeisen kahden viikon (5.10.–18.10.) on 31,4. Loimaalla
vas taa va luku oli 69,4. Ilmaantuvuus on Varsinais-Suomessa edel-
leen jonkin verran noussut edeltävästä 14 vuorokauden tar kas te lu-
jak sos ta (11.10. ilmaantuvuusluku oli 28,5).

Alueellinen koronaryhmä (20.10.2020) suosittaa, että yli 20 henkilön
ylei sö ti lai suuk sia ja yleisiä kokoontumisia järjestetään sisätiloissa ja
ra ja tuis sa ulkotiloissa vain, kun tapahtumanjärjestäjä pystyy var mis-
ta maan osallistujien turvallisuuden. Suositus on voimassa tois tai sek-
si koko Varsinais-Suomen alueella.

Lounais-Suomen aluehallintoviraston voimassa olevan määräyksen
mu kaan kaikissa yli 50 hengen yleisötilaisuuksissa ja yleisissä ko-
kouk sis sa on noudatettava opetus-ja kulttuuriministeriön ja Ter vey-
den ja hyvinvoinnin laitoksen (THL) antamaa ohjetta Alue hal lin to vi-
ras to valmistelee parhaillaan seuraavaa päätöstä yleisötilaisuuksien
ja yleisten kokousten rajoittamisesta.

Sivistysvaliokunnan tehtävänä on hallintosäännön 26 §:n mukaan
ope tus pal ve lu jen järjestäminen siinä laajuudessa kuin pe rus ope tus-
laeis sa on määrätty, varhaiskasvatuksen palvelujen järjestäminen,
kir jas to-, kulttuuri-, liikunta- ja nuorisopalvelujen sekä taiteen pe rus-
ope tuk sen ja vapaan sivistystyön palvelujen järjestäminen.
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Hyvinvointivaliokunnan tehtävänä on hallintosäännön 26 §:n mu-
kaan sosiaali- ja terveyspalvelujen järjestäminen sekä asukkaiden it-
se näi sen selviytymisen, kotona asumisen ja terveyden tukeminen.

Valiokunnan ratkaisuvaltaan kuuluu sen lisäksi, mitä sen toimialalta
on muualla säädetty tai määrätty päättää toimialallaan nou da tet ta-
vis ta yleisistä ohjeista sekä sosiaali- ja terveydenhuollon toi meen pa-
nos ta siltä osin kuin tehtävää ei ole määrätty viranhaltijalle.

Sivistys- ja hyvinvointivaliokunnat voivat siirtää hallintosäännön 26
§:n mukaista ratkaisuvaltaansa alaiselleen viranhaltijalle.

Kokouksessa esitellään Loimaan kaupungin 27.10.2020 ti lan ne kat-
saus.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus toteaa tilannekatsauksen sekä Varsinais-Suomen
alu eel li sen koronaryhmän 20.10.2020 tilannekatsauksen ja suo si tuk-
set tiedokseen.

Kaupunginhallitus toimii tartuntatautilain 58 §:n mukaisena toi mi eli-
me nä. Toimielin päättää toimialueellaan eli Loimaan kaupungin alu-
eel la koronaepidemian mahdollisessa leviämisvaiheessa tar vit taes-
sa sosiaali- ja terveydenhuollon toimintayksiköiden, oppilaitosten,
päi vä ko tien, asuntojen ja vastaavien tilojen sulkemisesta sekä yleis-
ten kokousten tai yleisötilaisuuksien kieltämisestä.

Sivistysvaliokunta ja hyvinvointivaliokunta päättävät hallintosäännön
26 §:n mukaisesti omien toimialojensa palvelujen järjestämisestä
myös tilanteissa, joissa koronaepidemian mahdollisessa le viä mis vai-
hees sa edellytetään muutoksia toimialan palveluiden järjestämiseen.
Va lio kun nat voivat siirtää palvelujen järjestämisen ratkaisuvaltaa
alai sel leen viranhaltijalla.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

 Pöytäkirjamerkintä:

  Sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen saapui kokoukseen asian
kä sit te lyn ajaksi klo 17:07-17:32.



LOIMAAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 3/2021 53

Kaupunginhallitus § 101 30.03.2020
Kaupunginhallitus § 130 20.04.2020
Kaupunginhallitus § 149 04.05.2020
Kaupunginhallitus § 328 12.10.2020
Kaupunginhallitus § 340 26.10.2020
Kaupunginhallitus § 439 14.12.2020
Kaupunginhallitus § 12 11.01.2021
Kaupunginhallitus § 59 08.02.2021

Kh 14.12.2020 § 439

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala

Edellinen tilannekatsaus oli esillä kaupunginhallituksen 30.11.2020
ko kouk sen muissa asioissa.

Varsinais-Suomen alueellinen ohjausryhmä on kokouksissaan 1.12.,
4.12. ja 8.12.2020 käsitellyt toimenpiteitä ja ohjeita.

Kaupingin johtoryhmä on käsitellyt tilannekatsaus, toimenpiteitä ja
oh jei ta kokouksissaan viikottain.

Yleisö- ja yksitysitilaistilaisuuksia, harrastustoimintaa sekä va-
paa-ajan pal ve lui ta sekä varhaiskasvatusta perusopetusta koskevia
täy den tä viä ohjeita on annettu 2.12.2020.

Ohjausryhmän seuraava kokous on perjantaina 11.12.2020. Täy-
den net tä vät ohjeet ja toimenpiteet ovat käytettävissä kau pun gin hal li-
tuk sen 14.12.2020 kokouksessa.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus toteaa tilannekatsauksen sekä Varsinais-Suomen
alu eel li sen koronaryhmän 11.12.2020 tilannekatsauksen ja suo si tuk-
set tiedokseen.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Kh 11.01.2021 § 12

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala

Varsinais-Suomen alueellinen ohjausryhmä on kokouksissaan 15.,
22. ja 29.12.2020 käsitellyt ohjeita ja toimenpiteitä. Ohjausryhmä on
5.1.2021 jatkanut aiempien vuodenvaihteen suositusten voi mas sa-
oloa 24.1.2021 asti. Perusopetuksessa voidaan suosituksen mu-
kaan palata Varsinais-Suomessa lähiopetukseen.

Johtoryhmä on käsitellyt tilannekatsausta 15.12.2020 ja 5.1.2021.
Ro ko tuk set ollaan aloittamassa Loimaalla perjantaina 7.1.2020.
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Kaupunginhallitus § 101 30.03.2020
Kaupunginhallitus § 130 20.04.2020
Kaupunginhallitus § 149 04.05.2020
Kaupunginhallitus § 328 12.10.2020
Kaupunginhallitus § 340 26.10.2020
Kaupunginhallitus § 439 14.12.2020
Kaupunginhallitus § 12 11.01.2021
Kaupunginhallitus § 59 08.02.2021

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus toteaa tilannekatsauksen sekä Varsinais-Suomen
alu eel li sen koronaryhmän 5.1.2021 tilannekatsauksen ja suositukset
tie dok seen.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Kh 08.02.2021 § 59
Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala

Varsinais-Suomen alueellinen ohjausryhmä on kokouksissaan
12.1. - 2.2.2021 käsitellyt ohjeita ja toimenpiteitä.Voimassa olevat
ra joi tuk set jatkuvan helmikuun 2021 ajan.

Johtoryhmä on käsitellyt tilannekatsausta ja toimenpiteitä viikottain
tam mi-hel mi kuus sa 2021.

STM on 28.1.2021 antanut valtioneuvoston 22.12.2020 pe ri aa te pää-
tök sen päivittämistä ja STM:n 26.1.20121 toimintasuunnitelman täy-
den nys tä ohjeita, joiden mukaan
- Uusi virusmuunnos yleistyessään aiheuttaa selvästi aiempaa no-
peam min leviävän epidemian ja lisääntyneen tapausmäärän joh dos-
ta vakavasti vaa-rantaa terveydenhuoltojärjestelmän kantokyvyn.
-  23.10.2020 annetut ministeriöiden toimenpidesuositukset ovat
edel leen voimassa.
- Tavoitteena on torjua epidemian kasvun uudelleen kiihtyminen ja
her kem min tarttuvan virusmuunnosten leviäminen ja siten saada li-
sä ai kaa rokotusten ja vuodenaikavaihtelun yhteisvaikutukselle epi-
de mian hillitsemisessä.
- Voimassa olevat rajoitustoimenpiteet eri epidemiatasoilla suo si tel-
laan pysytettäväksi vähintään nykyisellä tasollaan, kunnes vi rus-
muun nok sen leviä-mistä ja sen estämiseksi tehtyjen toimenpiteiden
vai kut ta vuut ta on voitu edelleen arvioida.
- Leviämisvaiheessa olevilla alueilla on ministeriön suosituksen mu-
kaan toistaiseksi perusteltua ottaa käyttöön täysimääräisinä kaikki
le viä mis vai heen toimenpiteet epidemian nopean kiihtymisen es tä mi-
sek si.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:
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Kaupunginhallitus § 101 30.03.2020
Kaupunginhallitus § 130 20.04.2020
Kaupunginhallitus § 149 04.05.2020
Kaupunginhallitus § 328 12.10.2020
Kaupunginhallitus § 340 26.10.2020
Kaupunginhallitus § 439 14.12.2020
Kaupunginhallitus § 12 11.01.2021
Kaupunginhallitus § 59 08.02.2021

Kaupunginhallitus toteaa STM:n 28.1.2021 ohjeistuksen, Var si-
nais-Suo men alu eel li sen koronaryhmän 2.2.2021 sekä  ti lan ne kat-
sauk sen ja suositukset tie dok seen.

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Liitteet 52 STM kirje
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Kaupunginhallitus § 60 08.02.2021

Kiinteistönluovutusilmoitukset

Kh 08.02.2021 § 60
 Valmistelija: hallintosihteeri Juha Rinta-Jouppi

Kunnalla on Etuostolain 1 §:n mukaan etuosto-oikeus kunnassa si-
jait se van kiinteistön kaupassa. Etuosto-oikeutta voidaan käyttää
maan hankkimiseksi yhdyskuntarakentamista sekä virkistys- ja suo-
je lu tar koi tuk sia varten.

Etuostolain 5 §:n mukaan etuosto-oikeutta ei ole, milloin kiinteistö
kä sit tää tai, jos samalla luovutuskirjalla tai muutoin luovutuksin, jotka
on katsottava samaksi kaupaksi, myydään eri kiinteistöjä, nämä yh-
des sä käsittävät 5 000 neliömetriä tai sitä vähemmän, ostajana on
myy jän puoliso tai henkilö, joka perintökaaren (40/65) 2 ja 4 luvun
sään nös ten mukaan voisi periä myyjän, taikka tällaisen henkilön
puo li so tai ostajana on valtio, valtion liikelaitos tai muu valtion laitos,
tai myynti tapahtuu pakkohuutokaupalla.

Lisäksi Etuostolain 6 §:ssä säädetään että etuosto-oikeutta ei ole,
mil loin sen käyttämistä, huomioon ottaen ostajan ja myyjän välinen
suh de, luovutuksen ehdot tai muut olosuhteet, on pidettävä ilmeisen
koh tuut to ma na. Etuosto-oikeutta ei myöskään ole, kun valtio, valtion
lii ke lai tos tai muu valtion laitos myy kiinteistön eduskunnan kaupalle
an ta mas sa suostumuksessa nimeämälle luovutuksensaajalle; tai
sel lai sel le yhtiölle, jossa valtiolla on määräysvalta, valtion rahastolle
tai julkisoikeudellista tehtävää hoitavalle säätiölle niiden omaa käyt-
töä varten.

Etuostolain 22 §:n mukaan etuosto-oikeutta käytettäessä pää tök-
seen saavat ostaja ja myyjä hakea muutosta valittamalla hal lin to-oi-
keu teen.

Kunnan päätökseen olla käyttämättä etuosto-oikeutta ei saa hakea
muu tos ta valittamalla.

Tietosuojavaltuutetun mukaan,  jos kiinteistön omistajana on luon-
nol li nen henkilö on kiinteistöä kuvaava tieto myös henkilötieto, jolloin
hen ki lö tie to lain säännöksiä tiedon käsittelyn suhteen tulee nou dat-
taa. Tämä tarkoittaa, että sitä että em. tietoja voidaan käsitellä avoi-
mes sa tietoverkossa vain omistajan antamalla suostumuksella.

Liitetietoja ei julkaista kaupungin kotisivuilla.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus päättää merkitä liitteessä olevat kiin teis tön luo vu-
tus il moi tuk set tiedokseen ja päättää, ettei kaupunki käytä etu os to-oi-
keut taan näissä kaupoissa.
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Kaupunginhallitus § 60 08.02.2021

 Päätös:  Hyväksyttiin.

Liitteet 53 Salainen_Kiinteistönluovutusilmoitukset_kh 20210208
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Kaupunginhallitus § 61 08.02.2021

Toimielinten päätöksiä

Kh 08.02.2021 § 61
  Valmistelija: hallintosihteeri Juha Rinta-Jouppi

  Hallintosäännön mukaan asian ottamisesta kaupunginhallituksen kä-
si tel tä väk si voi päättää kaupunginhallitus, kaupunginhallituksen pu-
heen joh ta ja, kaupunginjohtaja tai kaupunginhallituksen esittelijä.

    Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan oteta hal lin to-
sään nön 5. luvun mukaan kaupunginjohtajan, palvelualajohtajan,
pal ve lu alu een/pal ve lu yk si kön esimiehen ratkaisuvaltaan kuuluvia
hen ki lös tö asioi ta, lukuun ottamatta enintään vuodeksi myönnettyä
har kin nan va rais ta virkavapautta tai työlomaa koskevaa asiaa taikka
asiaa, joka koskee harkinnanvaraista taloudellista etuutta.

    Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei saa ottaa:
  lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitus

me net te lyä koskevia asioita tai asioita, jotka lain mukaan kuuluvat
tie tyn viranomaisen ratkaistavaksi yksilöön kohdistuvia ope tus toi-
men, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita.

  Kaupunginhallitukselle on toimitettu seuraavat pöytäkirjat:

Elinympäristövaliokunta 26.1.2021
pöytäkirja

Lupajaosto 26.1.2021
pöytäkirja

Tarkastuslautakunta 9.12.2020
pöytäkirja

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

    Kaupunginhallitus päättää merkitä tiedokseen edellä olevat pöy tä kir-
jat, joihin sisältyvät päätökset Kuntalain 92 §:n estämättä voidaan
pan na täytäntöön.

 Päätös: Hyväksyttiin.

https://loimaa.oncloudos.com/2009/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=202117534
https://loimaa.oncloudos.com/2009/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=202117532
https://loimaa.oncloudos.com/2009/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=202017495
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Kaupunginhallitus § 62 08.02.2021

Viranhaltijoiden päätöksiä

Kh 08.02.2021 § 62
  Hallintosäännön mukaan asian ottamisesta kaupunginhallituksen kä-

si tel tä väk si voi päättää kaupunginhallitus, kaupunginhallituksen pu-
heen joh ta ja, kaupunginjohtaja tai kaupunginhallituksen esittelijä.

   Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan oteta hallinto-
säännön 5. luvun mukaan kaupunginjohtajan, palvelualajohtajan,
pal ve lu alu een/pal ve lu yk si kön esimiehen ratkaisuvaltaan kuuluvia
hen ki lös tö asioi ta, lukuun ottamatta enintään vuodeksi myönnettyä
har kin nan va rais ta virkavapautta tai työlomaa koskevaa asiaa taikka
asiaa, joka koskee harkinnanvaraista taloudellista etuutta.

   Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei saa ottaa:
 lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toi mitus

me net te lyä koskevia asioita tai asioita, jotka lain mu kaan kuu lu-
vat tietyn viranomaisen ratkaista vaksi

 yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosi-
aalitoi men asioita.

  Kaupunginhallitukselle on toimitettu seuraavat viranhaltijoiden teke-
mät päätökset:

Kaupunginjohtaja 2 §
Vuosien 2019 ja 2020 työyhteisön palkitseminen; päätös

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

    Kaupunginhallitus päättää merkitä tiedokseen edellä olevat vi ran hal-
ti joi den päätökset, jotka Kuntalain 92 §:n säännösten estämättä voi-
daan panna täytäntöön.

 Päätös: Hyväksyttiin.

https://loimaa.oncloudos.com/2009/vhp/202130014.PDF
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Kaupunginhallitus § 63 08.02.2021

Saapuneet ilmoitukset, kirjelmät ja päätökset

Kh 08.02.2021 § 63
  Valmistelija: hallintosihteeri Juha Rinta-Jouppi

1. Valtion liikuntaneuvosto
Lausuntopyyntö 15.1.2021 koskien kirjallista kuulemista lii kun ta-
paik ka ra ken ta mi sen suunta -asiakirjaluonnoksesta

2. Varsinais-Suomen sairaanhoitopiiri
Ylikunnallinen valvontakeskushanke Varsinais-Suomessa; So te-ra-
ken ne uu dis tus; palvelusopimus

3. Sosiaali- ja terveysministeriö
Kirje 28.1.2021 koskien rajoitustoimenpiteitä virusmuunnoksen ja
epi de mian leviämisen estämiseksi.

4. Varsinais-Suomen sairaanhoitopiiri
Hallitus 26.1.2021; pöytäkirja. Lopullinen jäsenkuntalaskutus 2020

5. Varsinais-Suomen erityishuoltopiiri
Hallitus 28.1.2021; pöytäkirja

6. Lounais-Suomen koulutuskuntayhtymä
Hallitus 26.1.2021; pöytäkirja

7. Varsinais-Suomen pelastuslaitos
Kuntien lopulliset maksuosuudet pelastustoimesta TP2020.
Aluepelastuslautakunta 28.1.2021; pöytäkirja

8. Lounais-Suomen aluehallintovirasto
Tartuntatautilain 58 §:n mukainen päätös 4.2.2021 koskien ko-
ronavi rus pan de mi aa ja yleisätilaisuuksia ja yleisiä kokouksia.

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

  Kaupunginhallitus päättää merkitä edellä olevat kirjelmät, il moi tuk set
ja päätökset sekä nii den kohdalle merkityt toimenpiteet tie dok seen.

 Päätös: Hyväksyttiin.

Liitteet 54 Kuntien lopulliset maksuosuudet pelastustoimesta TP
2020 tiedoksi kunnille

55 Liikuntapaikkarakentamisen suunta asiakirja
56 Ohje yleisötilaisuuksiin yleisiin kokoontumisiin ja julkisten

tilojen käyttöön 21.9.2020_2
57 Palvelusopimus ylikunnallinen valvontakeskus_kunta
58 Saate_Valvontakeskushanke

http://vsshp.ktweb.fi/ktwebbin/dbisa.dll/ktwebscr/pk_asil.htm?+elin=HAL&pvm=26%252e1%252e2021%252009%253a00
https://www.kto-vs.fi/paatoksenteko/hallituksen-kokoukset-esityslistat-ja-poytakirjat/Sivut/default.aspx
http://83.148.198.57/DynInternet/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2021289
https://ah.turku.fi/vsaluelk/2021/0128001t/welcome.htm
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Kaupunginhallitus § 63 08.02.2021

59 Saatekirje liikuntapaikkarakentamisen suunta asiakirja
60 STM kirje koskien rajoitustoimenpiteitä_korona
61 TTL 58 § yleisötilaisuudet Varsinais-Suomi_1010
62 VSSHP lopullinen jäsenkuntalaskutus 2020
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Kaupunginhallitus § 64 08.02.2021

Käsittelyyn tulossa olevia asioita

Kh 08.02.2021 § 64
Valmistelijat: kaupunginjohtaja Jari Ran ta la, hallintosihteeri Juha

Rin ta-Joup pi

1. Korona-epidemian tilannekatsaus ja toimenpiteet

2. AHOS- ja Ilolakodit /Attendo –sopimus ja jatkotoimenpiteet; Kh
8.2.2021

3. Loimaan kaupungin maahanmuuttajien kotouttamisohjelma
2017-2020 (kv 12.12.2016). Päivittäminen valtuustokausittain.Kh
25.1.2021; Valmistelu hyvinvointi- sekä sivistysvaliokunnassa hel-
mi-maa lis kuus sa 2021.

4. Ikääntymisstrategia /-ohjelma; Hyvinvointivaliokunta 17.11.2020

5. Loimaan kaupungin sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan oh jeis-
tuk sen päivitys.

6. Korona -muutostyöryhmän esitysten jatkotoimenpiteet
- Vuokra-asuntoselvitys / Asunto-ohjelma
- Hankehakemus 7.3.2021 mennessä /
- Biokaasuhankkeen esiselvitys

7. Osallistamista, osallistumista ja vaikuttamismahdollisuuksia kos-
ke vat menettelytavat.

8. Työterveyspalvelut -hankinta

 Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus toteaa tiedoksi seuraaviin kaupunginhallituksen
ko kouk siin valmisteltavia asioita.

  Kaupunginhallitus ohjeistaa tarvittaessa valmistelua ja aikataulua.

 Päätös:  Hyväksyttiin.
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Loimaan kaupunki  Muutoksenhakuohje
   kokouspvm.   Pykälät

Kaupunginhallitus  8.2.2021    45-64
_______________________________________________________________________

Muutoksenhakukiellot

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan
  oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua
  tai  täytäntöönpanoa:

Pykälät: 45, 46, 47, 50, 51, 52, 54, 56, 59, 60, 61, 62, 63, 64.

Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain (410/2015) 134 §:n 1 mom. 
  mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, seuraaviin päätöksiin ei saa hakea 
  muutosta valittamalla:

Pykälät: 48, 49, 53, 55, 57, 58.

  Lain oikeudenkäynnistä hallintoasioissa 6 §:n / muun lainsäädännön mukaan
  seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

  Pykälät ja valituskieltojen perusteet:

Oikaisuvaatimusohje

 Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka 
 oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
 (asianosainen) sekä kunnan jäsen.

Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen:

Pykälät: 48, 49, 53, 55, 57, 58.

 Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.
 Oikaisuvaatimus on toimitettava Loimaan kaupungin kirjaamoon määräajan
 viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. Asianosaisen
 katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemäntenä päivänä kirjeen 
 lähettämisestä, jollei muuta näytetä (HallintoL 59 §). Jos asianosainen on

antanut luvan sähköiseen tiedoksiantoon, asiakirja katsotaan annetun tiedoksi
  kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä (Laki 
  sähköisestä asioinnista viranomaistoiminnassa 19 §). Kunnan jäsenen 
  katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun
  pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa (KuntaL 140 §).

 Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
 juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä
 arkipäivänä sen jälkeen.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään

Loimaan kaupunginhallitus 
  Ylistaronkatu 36, 32200 Loimaa
  tai PL 9, 32201 Loimaa
  sähköposti: kirjaamo@loimaa.fi
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  puh. (02) 76 110 (vaihde)

  Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9:00-15:00.

 Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti ja se on tekijän allekirjoitettava. Myös
 sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

 Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

 - päätös, johon haetaan oikaisua
 - miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
 - millä perusteella oikaisua vaaditaan.

 Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
 postiosoite ja puhelinnumero.

 Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
 yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

 Oikaisuohje ja valitusosoitus hankintapäätöksestä (x §) on pöytäkirjassa 
 erikseen.

Valitusoikeus

 Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta
 kunnallisvalituksella vain se, joka on tehnyt alkuperäistä päätöstä koskevan
 oikaisuvaatimuksen. Mikäli alkuperäinen päätös on oikaisuvaatimuksen 
 johdosta muuttunut, saa tähän päätökseen hakea muutosta 
 kunnallisvalituksella myös

 - se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
 päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä
 - kunnan jäsen.

 Hallintovalituksella päätökseen saa hakea muutosta se, johon päätös on 
 kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi
 vaikuttaa ja se, jonka valitusoikeudesta laissa erikseen säädetään. 
 Viranomainen saa hakea muutosta valittamalla myös, jos valittaminen on 
tarpeen viranomaisen valvottavana olevan yleisen edun vuoksi.

 Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.

Kunnallisvalitus, pykälät:
Valitusaika 30 päivää

Hallintovalitus, pykälät:
Valitusaika 30 päivää

Muu valitusviranomainen:
Osoite:

Pykälät:
Valitusaika x päivää

  Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaannista.

Valitusaika

Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.
Hallintovalitus on tehtävä 30 päivän/___ päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.
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Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä
ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena
päivänä viestin lähettämisestä. Hallintovalituksen (tavallinen tiedoksianto) osalta
päätöksen katsotaan tulleen viranomaisen tietoon kirjeen saapumispäivänä.
Hallintovalituksen (todisteellinen tiedoksianto) asianosaisen katsotaan saaneen
päätöksestä tiedon sinä päivänä, jona päätös on luovutettu asianosaiselle tai hänen
lailliselle edustajalleen. Postitse saantitodistusta vastaan lähetetystä asiakirjasta
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon saantitodistuksen osoittamana aikana.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua
siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Käytettäessä hallintovalituksessa todisteellista sähköistä tiedoksiantoa päätös
katsotaan annetun tiedoksi, kun asiakirja on noudettu viranomaisen osoittamalta
palvelimelta, tietokannasta tai muusta tiedostosta.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Valitusperusteet

Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että

- päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä,
- päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai
- päätös on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittää valituksen perusteet ennen valitusajan päättymistä.

Valitusviranomainen

Kunnallisvalitus tehdään Turun hallinto-oikeudelle.

Turun hallinto-oikeus
Sairashuoneenkatu 2-4, PL 32, 20101 Turku

                   turku.hao@oikeus.fi
                   puhelin 029 56 42410

faksi 029 56 42414
https://oikeus.fi/hallintooikeudet/turunhallinto-oikeus

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa: https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Hallintovalitus tehdään ________ hallinto-oikeudelle ellei erityislaissa ole säädetty
muusta valitusviranomaisesta: ____________________________.

Valituksen muoto ja sisältö

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:

1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös);
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2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan
tehtäväksi (vaatimukset);
3) vaatimusten perustelut;
4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu
valittajaan.

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa
käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän yhteystiedot on
ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava
viipymättä hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). Mikäli valittaja on
ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita,
mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat.

Oikaisuvaatimuksen tekijä saa valittaessaan oikaisuvaatimuspäätöksestä esittää
vaatimuksilleen uusia perusteluja. Hän saa esittää uuden vaatimuksen vain, jos se
perustuu olosuhteiden muutokseen tai oikaisuvaatimuksen tekemisen määräajan
päättymisen jälkeen valittajan tietoon tulleeseen seikkaan.

Valitukseen on liitettävä:

1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen;
2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys
valitusajan alkamisen ajankohdasta;
3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin
toimitettu viranomaiselle.

Pöytäkirjan nähtäväksi asettaminen

Pöytäkirja on nähtävillä 15.2.2021 alkaen Loimaan kaupungin Ylistaronkadun 36
  toimipisteessä ja julkaista samanaikaisesti yleisessä tietoverkossa.

Päätöstä koskevia pöytäkirjanotteita ja liitteitä voi pyytään Loimaan kaupungin
kirjaamosta.

Tiedoksianto asianosaisille

Tämä päätös on 15.2.2021 lähetetty postitse tavallisena kirjeenä / 
                     saantitodistusta vastaan / luovutettu muulla tavalla, miten:

                     Vastaanottaja: Ks. ko. pykälän jakelu

                     Tiedoksiantaja ja virka-asema: Juha Rinta-Jouppi
    hallintosihteeri

Oikeudenkäyntimaksu

 Muutoksenhakuasian vireillepanijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen 
 mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.


