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Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala

Kokoomuksen ja Kristillisdemokraattien valtuustoryhma on
27.4.2020 tehnyt valtuustoaloitteen muutosjohtamistyéryhman pe-
rustamista. Valtuustoaloitteen mukaan tehtavana olisi arvioida koro-
na-epidemiasta johtuvan muuttuvan tilanteen vaikutuksia Loimaan
kaupungille seka maarittaa toimenpiteet, joilla varmistetaan edessa
olevien muutosten positiivinen vaikutus Loimaan kaupungille. Aloit-
teen mukaan yksityiskohtaisen vastuunjaon seka toimenpidesuunni-
telman laatiminen olisi tydoryhman ensimmainen tehtava. Aloitteen
mukaan tyoryhman kokoonpano sisaltaisi kaupungin johtoryhman ja-
senet seka edustuksen jokaisesta valtuustoryhmasta.

Kaupunginhallitus kavi 18.5.2020 kay esitetyn tydryhman toimeksian-
toon, kokoonpanoon seka sen ja taloustydéryhman, kaavatoimikun-
nan ja elinvoimatoimikunnan tehtavajakoon liittyvan lahetekeskuste-
lun.

Valtioneuvoston kanslia asetti 8.4.2020 Martti Hetemaen johtaman
valmisteluryhman tekemaan suunnitelman koronakriisin jalkihoitoa
koskevista toimenpiteista ja niiden valmistelusta. Tyoryhman raportti
koronakriisin vaikutukista ja suunnitelmasta epidemian hallintaan val-
mistui 3.5.2020. Tyoryhman koronakriisin jalkihoitoa ja keinoja kos-
kevaa raportti valmistuu 31.5.2020. Koronakriisin taloudellisia vaiku-
tuksia koskeva TEM:n ja VM:n raportti on valmistunut 8.5.2020.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus perustaa Loimaan muutos —tyoryhman ja nimeaa
seuraavassa kokouksessaan luottamushenkiloedustajat tydryhmaan
seka tyoryhman puheenjohtajan.

Tyoryhman nimetaan kaupunginjohtaja, kehittamisjohtaja ja talous-
johtaja. Tyoryhmaan kutsutaan tarvittaessa erikseen asiantuntijoita.

Tyoéryhman tehtavana on arvioida korona-epidemiasta johtuvan muu-
toksen vaikutuksia seka valmistella toimenpide-esityksia, joilla

a) vahvistetaan mahdollisia positiivisia vaikutuksia seka

b) hillitdan negatiivisia taloudellisia ja toiminnallisia vaikutuksia.



Paatos:

Tyoryhman tehtava keskittyy ensisijaisesti asumiseen, yleiseen tyo-
elamaan, vaestomuutokseen ja palvelutarpeisiin liittyviin toimenpitei-
siin.

Tehtavana on arvioida myos esitettavien toimenpiteiden mahdollisia
pitkavaikutteisempia taloudellisia ja toiminnallisia vaikutuksia.

Tyoryhman toimikausi on 2.6. — 31.12.2020 niin, etta alustavat toi-
menpide-esitykset olisivat kaytettavissa vuoden 2021 talousarvion ja
vuosien 2022 — 2024 taloussuunnitelman valmistelussa.

Kaupunginhallitus ohjeistaa samalla, etta

— elinvoimatoimikunta valmistelee tarvittavia yrityksiin ja elinkeinoi-
hin,

— taloustyoryhma kuntatalouteen,

— hyvinvointivaliokunta ja sivistysvaliokunta asukkaiden hyvinvoin-
tiin ja terveyteen seka

— elinymparistovaliokunta toimialaansa kohdistuvia vaikutuksia ja
toimenpiteita.

Hyvaksyttiin.

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala

Tyoryhman jaseniksi nimettiin luottamushenkiloista Teemu Levomaki
(pj), Olavi Ala-Nissila (vpj), Maarit Koivisto, Juha Vuorinen, Han-
na-Mari Piironen ja Sampsa Heinonen seka kaupunginjohtaja Jari
Rantala, kehittamisjohtaja Matti Tunkkari ja talousjohtaja Sari Laine.
Tyoryhmaan on kutsuttu erikseen asiantuntijoita.

Tyoryhma paatti 27.7.2020 keskittya tydssaan asuminen-, elinkeinot-
ja koulutustarpeet-teemoihin. Kutakin teemaa sovittiin tarkasteltavan
erityisesti seuraavista nakokulmista:
1. vaestonmuutoksen vaikutukset
2. ymparistdvaikutukset
3. toiminnan jatkuvuuden hallinta ennakolta varautumalla, jous-
tavasti omat voimavarat tunnistaen (“resilienssi”)

Tyoryhma tyoskenteli elo-joulukuun 2020 aikana kuulemalla ja

keskustelemalla erikseen myos asiantuntijoita tyopajoissa.

— Palvelu-/ tehtavaalueet -tydpajassa 11.8.2020 sosiaali- ja ter-
veysjohtaja, sivistysjohtaja, tekninen johtaja ja kehittamisjoh-
taja esittelivat palvelu-/ tehtavaalakohtaiset alustavat arvioinnit
ja tarkastelut koronaan liittyen.

— Elinkeinot -tyopajassa 24.8.2020 klo 17 -19 kuultiin kauppaka-
marin ja elintarvikeviraston edustajien alustukset.



— Koulutus —tyopajassa 8.9.2020 klo 17 -19 kuultiin Turun
AMK:n ja Novidan alustukset.

— Asuminen —teeman tyopaja jarjestettiin osana asuminen-se-
minaaria 26.11.2020.

Eurooppa-neuvosto paatti heinakuussa 2020 linjauksista EU-rahoi-
tuksesta koronaepidemian aiheuttamiin negatiivisiin vaikutuksiin vas-
taamiseksi.

Maan hallitus paatti budjettiriihessa 16.9.2020 linjauksista Suomen
kestavan kasvun ohjelmasta. Kestavan kasvun ohjelmalla toteute-
taan EU:n elpymis- ja palautumistukivalineen tavoitteet. Rahoitus
kohdennetaan kuuteen nopeavaikutteiseen, EU:n talouspoliittisen
ohjausjakson suositusten mukaiseen painopisteeseen:

e Koulutus, tutkimus- ja innovaatiotoiminnalla Suomi takaisin kesta-
van kasvun uralle

e Vihrea siirtyma tukee talouden rakennemuutosta

e Suomen kansainvalisen kilpailukyvyn turvaaminen

e Kestavan infrastruktuurin ja digitalisaation vahvistaminen

e Tyomarkkinoiden toiminta, ty6ttomille suunnatut palvelut ja tydela-
man kehittdaminen

¢ Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden saatavuuden vahvistami-
nen ja kustannusvaikuttavuuden lisdaminen.

Ohjelmaa on valmisteltu yhteistydssa kansallisten ja alueellisten toi-
mijoiden kesken. Tavoitteena on ollut laatia Suomen kestavan kas-
vun ohjelman alustava suunnitelma vuoden 2020 loppuun mennes-
sa. Lopullinen ohjelma tulee toimittaa Euroopan komissiolle huhti-
kuun 2021 loppuun mennessa.

Elvytyspaketin maararahoin rahoitettavat hankkeet voivat liittya esi-
merkiksi toimintaympariston kehittamiseen, yritysten liikketoiminnan
kehittamiseen, TKI-toimintaan, tyopaikkojen sailyttamiseen ja luomi-
seen, nuorisotyottomyyden ehkaisyyn, tydvoiman kohtaantoon tai
osaamisen kehittamiseen.

Varsinais-Suomen saama rahoitus (€) ja rahoituksen myontajataho:
Euroopan sosiaalirahasto (ESR), 214 000 (ELY)

Euroopan aluekehitysrahasto (EAKR) —yritystuet, 2 575 000 (ELY)

Kansalliset yritystuet, 1 621 000 (ELY)

Euroopan aluekehitysrahasto (EAKR), 700 000 (VSL)

Alueiden kestévéan kasvun ja elinvoiman tukeminen (AKKE), 1 381 000 (VSL).

Tyoryhma on hyodyntanyt valmistelussaan mm. seutukaupunkien
toimeenpano-ohjelmaa (26.6.2020) seka Varsinais-Suomen alueel-
lista selviytymissuunnitelmaa (21.9.2020). Maakunnallista suunnitel-
massa on kasitelty samoja teemoja, joita tyoryhma on selvittanyt ja
arvioinut omassa tyoskentelyssaan elo-syyskuun 2020 aikana. Sita



on hyoddynnetty tydrynman yhteenvetoa ja toimenpide-esityksia val-
misteltaessa.

Tyoryhman raportti valmistui 16.12.2020. Tyoryhma julkaisi ja esittel
raportin 13.1.2021.

Tyoryhma esittaa asumiseen kolme (3), elinkeinoihin kuusi (6), kou-
lutukseen viisi (5) toimenpidetta seka ennakointiin yhden (1) toimen-
piteen.

Tyoryhma esittaa, etta oimenpiteille asetetaan aikataulu ja vastuuta-
hot. Toimenpiteiden ja hankkeiden valmisteluun ja valittujen toimen-
piteiden toteuttamiseen varataan tarvittavat resurssit. Toimenpitei-
den jatkovalmistelua ja toteutusta seka toteutumista, tuloksia ja vai-
kuttavuutta seurataan ja arvioidaan. Tyoryhman raportti (16.12.2020)
on oheismateriaalina.

Kaupunginjohtaja ehdotus:
Kaupunginhallitus toteaa tyéryhman raportin tiedokseen seka kay |a-
hetekeskustelun toimenpide-esityksien jatkovalmistelusta, painopis-

teista, aikatauluista ja resursoinnista.

Paatos: Hyvaksyttiin.



