Kaupunginhallitus §6 11.01.2021

Sopimus sosiaali- ja terveydenhuollon yhteistyosta Loimaan kaupungin ja Oripaan
kunnan valilla

Kh 11.01.2021 § 6
Valmistelija: sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen, kaupungin-
johtaja Jari Rantala

1.1.2009 voimaan tullut yhteistoimintasopimus sosiaali- ja terveystoi-
men yhteistyosta Loimaan yhteistoiminta-alueella on hyvaksytty Loi-
maan kaupunginhallituksessa 15.12. 2008 (§ 9).

Valtuuston 14.11.2016 (§ 51) paatdksella sopimusta paivitettiin vuo-
den 2017 alusta lukien. Aiemman sopimuksen mukaan laskutus pe-
rustui vahvistetun talousarvion mukaan laskettuihin ennakoihin, jois-
ta siirryttiin vuonna 2017 toteutuneiden kustannusten ja suoritteiden
mukaiseen laskutukseen tavoitteena vuosittaisen tuloksen luotetta-
vampi seuranta ja ennakointi. Toinen oleellinen muutos oli sopimus-
ten hyvaksymisesta paattamisen siirtdminen valtuustoilta kunnanhal-
lituksille.

Voimassa olevan yhteistydsopimuksen paivittaminen oli esilla neu-
vottelussa Oripaassa 20.10.2020 seka sen pohjalta pidetyssa neu-
vottelussa Loimaalla 18.11.2020.

Sopimuksen paivityksessa todetaan, etta Oripaan terveysasemalla
tai muussa Oripaan kunnan osoittamassa toimitilassa jarjestetaan
sopimuksen mukaisia kansanterveys- ja terveydenhuoltolain palvelu-
ja seka sosiaalihuoltolain mukaisia kasvatus- ja perheneuvolapalve-
luja. Sopimusneuvotteluissa on ollut esilla, ettd sopimuskohdan mu-
kaiset palvelut on maariteltava ja sovittava erikseen vuosittain esi-
merkiksi hyvinvointivaliokunnan talousarvioesityksen valmistelun yh-
teydessa.

Sopimukseen on lisatty Oripaan kunnan mahdollisuus hankkia sopi-
mukseen liittyvia palveluja myods ostopalveluna. Palvelutaso ja tar-
jouspyyntdé maaritellaan yhdessa. Oripaa vastaa mahdollisella osto-
palvelusopimuksella hankittujen palvelujen kustannuksista.

Oripaan edustusta hyvinvointivaliokunnassa on taydennetty ns. vir-
kamiesedustajalla, jolla on kokouksissa puheoikeus.
Sopimusesityksen mukaan: ”"Oripaan kunnanhallitus valitsee hyvin-
vointivaliokuntaan luottamushenkilo- ja virkamiesedustajat, yhteensa
kaksi henkiloa ja heille varahenkilot. Molemmilla valituilla edustajilla
on valiokunnan kokouksessa puheoikeus ja valitulla luottamushenki-
16114 on &anioikeus.”



Hallintosdannén 9 §:n mukaan hyvinvointivaliokunnassa on puheen-
johtaja, varapuheenjohtaja ja 7 jasenta (Hallintosaanto 9 §).

Hallintosdannoén 10 §:n mukaan valtuusto valitsee valiokuntien jase-
net valtuutetuista ja varavaltuutetuista. Puheenjohtajilla, varapuheen-
johtajilla ja jokaisella jasenella on henkilokohtainen varajasen. Kau-
punginhallitus nimeaa edustajansa valiokuntiin, valiokunnan alaiseen
jaostoon ja vesiliikelaitoksen johtokuntaan.

Voimassaolevan sopimuksen mukaan sopimuksen muutoksista paa-
tetdan sopijakuntien kunnanhallitusten yhtapitavilla paatoksilla.

Oripaan kunnanhallitus on osaltaan hyvaksynyt sopimuksen
7.12.2020.

Liite:
- Sopimus sosiaali- ja terveydenhuollon yhteistydsta Loimaan ja Ori-
paan valilla.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Paatos:

Kaupunginhallitus hyvaksyy liitteen mukaisen sopimuksen sosiaali-
ja terveydenhuollon yhteistydsta Loimaan ja Oripaan valilla.

Sopimusesityksen 3. kohtaan tehdaan lisays "Aiempien sopimusten
mukaisesti Oripaan edustaja/edustajat osallistuvat kokouksiin yhtei-
sia asioita kasiteltaessa ja paatettaessa."

Sopimusesityksen 6. kohdan ”Oripaan terveysasemalla tai muussa
Oripaan kunnan osoittamassa toimitilassa jarjestetaan taman sopi-
muksen kohdan kaksi (2) mukaisia palveluja” palvelut maaritellaan
erikseen vuosittain hyvinvointivaliokunnan talousarvioesityksen val-
mistelun yhteydessa.

Sopimuksella korvataan valtuuston 14.11.2016 (§ 51) hyvaksyma
sopimus. Toistaiseksi voimassa oleva sopimus on voimassa
1.1.2021 alkaen.

Paatoksen taytantdonpano edellyttaa, etta valtuusto hyvaksyy so-
pimuksen edellyttdman hyvinvointivaliokunnan jasenia ja edustajia
koskevan hallintosaannén muutoksen.

Hyvaksyttiin.

Poytakirjamerkinta:

Sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen saapui kokoukseen ja



asian kasittelyyn klo 17:26 alkaen.



