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Kaupunginjohtajan sijaisena toimii hanen estyneena tai esteellisena
olleessaan kehittamisjohtaja. Kaupunginjohtajan ja kehittamisjohta-

jan estyneena tai esteellisena ollessa toimii kaupunginjohtajan sijai-

sena kaupunginhallituksen erikseen maaraama viranhaltija. (Hallin-
tosaanto 17 §).

Hallituksen esittelijana toimii kaupunginjohtaja. Kaupunginjohtajan
ollessa poissa tai esteellinen, esittelijana toimii hanen sijaisekseen
maaratty. Kehittamisjohtaja toimii esittelijana elinvoima -toimialaa
koskevissa kaavoitus- ja elinkeinoasioissa. (Hallintosaanto 44 §).

Kaupunginhallitus on 19.6.2017 (§ 209) nimennyt palvelualajohtajat
ja naiden sijaiset seuraavasti:

- Hallintopalvelut: kaupunginjohtaja (talousjohtaja);

- Elinkeino- ja kaupunkikehityspalvelut: kehittamisjohtaja (kaava-ark-
kitehti);

- Sivistyspalvelut: sivistysjohtaja (varhaiskasvatusjohtaja);

- Sosiaali- ja terveyspalvelut; sosiaali- ja terveysjohtaja (johtava yli-
laakari);

- Tekniset ja ymparistopalvelut; tekninen johtaja (johtava rakennus-
tarkastaja).

Vesihuoltopalvelut —palvelualajohtajana toimii hallintosaannén mu-
kaisesti liikelaitoksen johtaja ja taman sijaisena liikelaitoksen johto-
kunnan maaraama viranhaltija.

Kehittamisjohtaja on ilmoittanut olevansa estynyt hoitamaan teh-
tavaansa toistaiseksi 7.1.2021 alkaen.

Kaupunginjohtaja paattaa alaistensa osalta vuosilomista seka
sellaisen virkavapauden ja tydloman myontamisesta, jonka saa-
miseen viranhaltijalla tai tyontekijalla lain, asetuksen, virkaehto-
sopimuksen tai tydehtosopimuksen perusteella on oikeus. (Hal-
lintosaanto 44 §). Kaupunginjohtaja paattaa hallintosaannon 44
§:n mukaisesti kehittamisjohtajan virkavapauden myontamisesta.

Kunnallisen virka- ja tydehtosopimuksen (KVTES) 1. kuvun 10
§:n mukaan viranhaltijan tehtavien vaativuuden muuttuessa olen-
naisesti vahintaan kahden (2) viikon ajaksi toiseen virkaan tai
tehtavaan siirtymisen vuoksi, tehtavakohtaista palkkaa tarkiste-



taan, jos se ei vastaa muuttuneita tehtavia.

Sijaisuusjarjestelyt olivat esilla kaupunginjohtajan kutsumassa
Elinkeino- ja kaupunkikehitys -palvelualan kehittamisjohtajan
terhtavajarjestelyja koskevassa henkildstotilaisuudessa
18.12.2020.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Paatos:

Kaupunginhallitus paattaa, etta kehittamisjohtajan estyneena ollessa
kehittamisjohtajan sijaisena toimii 7.1.2021 alkaen yritysneuvoja Ma-
rianna Pajula.

Kehittamisjohtajan estyneena ollessa esittelijana kaupunginhallituk-
sessa toimii elinvoima-toimialaa kuuluvissa

1. kaavoitusasioissa kaupunginjohtaja ja
2. elinkeinoasioissa kehittamisjohtajan sijainen.

Kaupunginjohtaja oikeutetaan paattamaan kehittamisjohtajan sijai-
sen maaraaikaisesta tehtavakohtaisen palkan tarkistamisesta.

Hyvaksyttiin.



