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OSALLISTUJAT

LASNA Maki-Punto-Ristanen  puheenjohtaja

Tarja

Rautavuori Paavo
Rasi Jarmo
Ahokas Pekka
Ala-Nissila Olavi
Ek-Marjamaki Teija
Gustafsson Hannu
Heilala Teemu
Heinonen Riina
Helin Mika

Huhtala Raimo
Hallfors-Laaksonen
Tuula

Kaasalainen Pekka
Kilpié Laura
Kiviniemi Sanni
Koivisto Maarit
Kraama Markku
Laaksonen Jukka
Lahtinen Timo
Laitila Marja-Liisa
Lepola Markku
Leppajoki Kari
Lundgren Esko
Onnela Anne
Paljakka Anne
Perho Tiina

Pietila Juho
Piironen Hanna-Mari
Rajamaki Simo
Reunanen Veli
Ruohonen Veikko
Ramo Markku
Saarikallio Simo
Suominen Olavi
Tamminen Timo
Vainio Heikki
Vanha-Perttula Paivi
Virtanen Leena
Vuolle Sanna

1. varapuheenjohtaja
2. varapuheenjohtaja
valtuutettu
valtuutettu
valtuutettu
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valtuutettu
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valtuutettu
valtuutettu
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valtuutettu
valtuutettu
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valtuutettu
valtuutettu

Etana.

Etana.

Etana.

Etana.

Etana.
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Valimaki Jari valtuutettu
Levomaki Tuomas varavaltuutettu
Mikkola Hannes varavaltuutettu
Metsanpera Jarmo varavaltuutettu
MUU Rantala Jari kaupunginjohtaja
Tunkkari Matti kehittamisjohtaja
Laine Sari talousjohtaja Etana.
Rinta-Jouppi Juha hallintosihteeri, ptk pitaja Poissa § 48 osin.
Mannistd Sami arkistosihteeri, tekninen Poissa § 48 osin.
sihteeri Ptk-pitaja § 48
osin.
Rannanpera Hanna Hulmin Huolto Oy
toimitusjohtaja,
asiantuntija
POISSA Raitala Juha valtuutettu Varavaltuutettu
Tuomas
Levomaki.
Tiainen Lauri valtuutettu Varavaltuutettu
Hannes Mikkola.
Vuorinen Juha valtuutettu Varavaltuutettu
Jarmo
Metsanpera.
Vihiman Aada nuorisovaltuuston
edustaja
ALLEKIRJOITUKSET
Tarja Maki-Punto-Ristanen Juha Rinta-Jouppi
puheenjohtaja poytakirjanpitaja (paitsi § 48
osin)

Sami Mannisto
poytakirjanpitaja (§ 48 osin)

KASITELLYT ASIAT 39-52

POYTAKIRJAN Loimaalla 28. paivana toukokuuta 2021

TARKASTUS
Timo Lahtinen Marja-Liisa Laitila
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

POYTAKIRJA YLEISESTI
NAHTAVILLA
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Loimaan kaupungintalolla (Ylistaronkatu 36) ja verkkosivuilla
31.5.2021 alkaen.

Juha Rinta-Jouppi
hallintosihteeri
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§ 39 24.05.2021

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kv 24.05.2021 § 39

Ehdotus:

Paatos:

Valmistelija: hallintosihteeri Juha Rinta-Jouppi

Kuntalain 94 §:n ja tarkemmin hallintosaannén 86 §:n mukaan kutsu
kaupunginvaltuuston kokoukseen on lahetettava vahintaan viisi pai-
vaa ennen kokousta erikseen kullekin valtuutetulle seka niille, joilla
on kokouksessa lasnaolo- ja puheoikeus. Samassa ajassa on ko-
kouksesta tiedotettava kaupungin verkkosivuilla.

Kaupunginvaltuusto on kutsuttu koolle tahan kokoukseen kaupun-
ginvaltuuston puheenjohtajan 19.5.2021 paivatylla ja samana paiva-
na valtuutetuille ja kaupunginjohtajalle Iahetetylla kokouskutsulla.
Samassa yhteydessa on toimitettu esityslista. Kokouskutsu ja esitys-
lista on julkaistu Loimaan kaupungin internet-sivuilla. Lisaksi ko-
kouskutsu ja asialista on julkaistu kaupungin ilmoitustaululla
19.5.2021. Kokouksesta on ilmoitettu 20.5.2021 ilmestyneessa Loi-
maan Lehti -nimisessa lehdessa.

Tassa kokouksessa osallistujat voivat olla lasna seka kokouspaikalla
etta etayhteyden kautta. (Kv 27.4.2020 § 3)

Kaupunginvaltuusto toteaa kokouksen laillisuuden ja paatosvaltai-
suuden.

Kokouksen paatosvaltaisuus lasnaolevien valtuutettujen lukumaa-
raan nahden todettiin nimenhuudolla.

Suoritetun nimenhuudon perusteella lasna oli 40 valtuutettua ja kol-
me varavaltuutettua, joista 5 oli lasna etayhteydella.

Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.



LOIMAAN KAUPUNKI POYTAKIRJA 4/2021 6

Kaupunginvaltuusto § 40 24.05.2021

Poytakirjantarkastajien valinta

Kv 24.05.2021 § 40
Valmistelija: hallintosihteeri Juha Rinta-Jouppi

Hallintosdanndén 107 §:n mukaan valtuusto valitsee jokaisessa ko-
kouksessa kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laaditun
poytakirjan silta osin kuin poytakirjaa ei tarkasteta kokouksessa. Val-
tuuston poytakirjaan sovelletaan, mita poytakirjan laatimisesta maa-
ratdan hallintosaannon 148 §:ssa.

Poytakirjan tulee olla tarkastettuna viimeistaan 31.5.2021, jolloin
poytakirja asetetaan yleisesti nahtaville.

Ehdotus:  Poytakirjantarkastajiksi valitaan valtuutettu Timo Lahtinen ja valtuu-
tettu Marja-Liisa Laitila.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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§ 177 03.05.2021
§ 41 24.05.2021

Vuokra-asuntoselvitys ja sen pohjalta maariteltava linjaus

1408/10.04.00/2021

Kh 03.05.2021 § 177

Kehittamisjohtaja Matti Tunkkari, puh. 02 761 1101

Loimaan kaupungissa on aiemmin laadittu kaksi selvitysta vuok-
ra-asuntojen omistamiseen, hallintaan ja talouteen liittyen. Ensim-
mainen laadittiin vuoden 2009 kuntaliitoksen jalkeen ja toinen vuon-
na 2014. Nyttemmin on todettu olevan tarve tehda kolmas selvitys.

Elinvoimatoimikunta jarjesti 26.11.2020 asumisseminaarin, jossa ka-
siteltiin useasta nakodkulmasta asumista Loimaalla kuten asunto-
markkinoita useasta nakokulmasta, vuokra-asuntoja, markkinointia
ja ARA:n ylijohtaja Hannu Rossilahti asumisen edistamisen tukia.
Tassa tilaisuudessa tuli esille seka tarve purkaa hyvin vajaakayt-
toisia vuokra-asuntoja joillain alueella ja toisaalta tarve uusiin vuok-
ra-asuntoihin seka avustukset ja menettely naissa asioissa.

Selvityksen valmisteluun ovat osallistuneet kehittamisjohtaja Matti
Tunkkari, Hulmin Huolto Oy:n toimitusjohtaja Hanna Rannanpera
seka viimeistelyvaiheessa talousjohtaja Sari Laine seka kaupungin-
johtaja Jari Rantala.

Loimaan kaupungin vuokra-asunnoista valtaosan omistaa Loimaan
Vuokra-asunnot Oy. Yhtion asuntokannasta uusimmat ovat valmis-
tuneet 1990-luvun alussa. Loimaan vuokra-asunnot Oy:n taseen lop-
pusumma oli 2020 tilinpaatdksessa 6.782.100 €, josta vieraan paa-
oman osuus oli 4.708.232 €

Vuokra-asuntomarkkinoiden tasapaino on yleinen tavoite. Liitteena
olevassa selvityksessa on selvitetty milla keinoin kohti tasapainoa
on Loimaalla aiemmin pyritty kauemman aikaa.

Valtion rahoittamia vuokra-asunoja koskevia purkulupia on myon-
netty vuosina 2011-2020 yhteensa noin 8.700 vuokra-asunnolle.
Purkamiseen liittyvia avustuksia maksettiin vuonna 2020 noin

5,5 miljoonaa euroa ja vuodelle 2021 avustuksiin on varattu 8
miljoonaa euroa

Selvitys ja sen liitteet ja muu oheismateriaali on liitetty oheen.

ARA-vuokratalon purkamisesta aiheutuvien kustannusten kattami-
seen on mahdollista saada avustusta valtion varoista. Avustuksen
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saamisen edellytyksena on, etta avustus on vuokratalon omistajayh-
teison talouden tervehdyttamiseksi tai taloudellisten vaikeuksien en-
naltaehkaisemiseksi tarpeen purkamisesta aiheutuvien kustannus-
ten kattamiseen. Avustuksen hakijan on laadittava kokonaisselvitys
purkamisen, mahdollisesti haetun purkuakordin ja avustuksen vaiku-
tuksista taloudelliseen tilanteeseensa. Purkutyota ei saa aloittaa en-
nen kuin jaljella oleva valtion laina on maksettu takaisin ja ARA on
tehnyt paatoksen avustuksen myontamisesta.

ARA myontaa avustuksen hakemuksesta ja hyvaksyy hankkeen
kustannukset. Avustuksen suuruus on enintaan 70 % purkamisesta
aiheutuvista kustannuksista. Avustusta voi 1.3.2020 alkaen saada
enintaan 90 %. Ehtona korotetun avustuksen myoéntamiselle on, etta
purettava vuokratalo sijaitsee alueella, jonka asuntomarkkinatilanne
ja vaestokehityksessa tapahtuneet muutokset ovat vaikeuttaneet
vuokrataloyhteison toimintaa ja yhteiso on huomattavissa ja pitkaai-
kaisissa taloudellisissa vaikeuksissa.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kasittely:

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle:

1. Loimaan kaupunki oikeuttaa omistajana Loimaan Vuokra-asunnot
Oy:n hakemaan ja toteuttamaan sen omistamien kohteiden purkuja
tilanteen parantamiseksi.

2. Purkaminen koskee tassa vaiheessa Loimijoentie 97 -kiinteistda
Alastarolla edellyttaen, etta purkamiseen saadaan myodnteinen avus-
tuspaatos.

3. Loimaan kaupunki sitoutuu omistajana avustuspaatoksen edellyt-
tamiin toimenpiteisiin.

Paatettyaan asiasta kaydyn keskustelun, kaupunginhallituksen pu-
heenjohtaja totesi, etta kaupunginhallituksen Il varapuheenjohtaja
Esko Lundgren oli tehnyt pohjaehdotusta taydentavan muutosehdo-
tuksen, jonka mukaan pohjaehdotukseen lisataan kohta nro 4, joka
kuuluu seuraavasti: "Alastaron osalta vuokria pitaisi tarkistaa ja niita
tulisi laskea. Talla hetkella koko Loimaan kaupungin alueella on sa-
ma nelidvuokra, joka on epaoikeudenmukainen asukkaille, koska
asunnot ovat kunnoltaan ja ialtaan eri tasoisia seka palveluiden saa-
tavuus eri kaupungin alueilla on erilainen. Jasenet Riina Heinonen ja
Timo Tamminen kannattivat Lundgrenin muutosehdotusta.

Koska oli tehty pohjaehdotuksesta poikkeava, kannatettu ehdotus,
totesi kaupunginhallituksen puheenjohtaja tarpeen aanestaa asias-
sa. Puheenjohtaja ehdotti nimenhuutodanestysta, jonka kaupungin-
hallitus hyvaksyi aanestystavaksi. JAA merkitsi pohjaehdotuksen
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Paatos:

kannattamista ja El Lundgrenin pohjaehdotusta taydentavan muu-
tosehdotuksen kannattamista.

JAA aanesti 7 kaupunginhallituksen jasenta (Ahokas, Onnela, Per-
ho, Raitala, Suominen, Vuolle, Ek-Marjamaki) ja El aanesti 4 kau-

punginhallituksen jasenta (Rajamaki, Lundgren, Tamminen, Heino-
nen), joten kaupunginhallitus hyvaksyi pohjaehdotuksen aanin 7-4.

Hyvaksyttiin.

Poytakirjamerkinta:

Kv 24.05.2021 § 41

Kehittamisjohtaja Matti Tunkkari saapui kokoukseen klo 17:09 al-
kaen.

Kehittamisjohtaja Matti Tunkkari, puh. 02 761 1101

Kaupunginhallituksen ehdotus:

Kasittely:

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle:

1. Loimaan kaupunki oikeuttaa omistajana Loimaan Vuokra-asunnot
Oy:n hakemaan ja toteuttamaan sen omistamien kohteiden purkuja
tilanteen parantamiseksi.

2. Purkaminen koskee tassa vaiheessa Loimijoentie 97 -kiinteistda
Alastarolla edellyttaen, etta purkamiseen saadaan myodnteinen avus-
tuspaatos.

3. Loimaan kaupunki sitoutuu omistajana avustuspaatoksen edellyt-
tamiin toimenpiteisiin.

Kehittdmisjohtaja Matti Tunkkari ja Hulmin Huolto Oy:n Hanna Ran-
nanpera alustivat asiassa.

Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja totesi, etta valtuutettu Esko
Lundgren oli tehnyt kaupunginhallituksen pohjaehdotuksesta poik-
keavan muutosehdotuksen, jonka mukaan:

1. Loimaan kaupunki oikeuttaa omistajana KOY Loimaan Vuok-
ra-asunnot hakemaan ja toteuttamaan sen omistamien kohteiden
purkuja tilanteen parantamiseksi.

2. Purkamisia ei kuitenkaan toteuteta ennen kuin Alastarolla ja Melli-
lassa sijaitsevien vuokratalojen vuokria on alennettu merkittavasti ja
alennuksen vaikutusta on seurattu vuoden 2022 loppuun. Kaytan-
ndn toimet asiassa hoitaa KOY Loimaan Vuokra-asunnot.
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3. Loimaan kaupunki sitoutuu omistajana mahdollisten avustuspaa-
tosten edellyttamiin toimenpiteisiin, mikali kohdassa 2. mainitun ajan
jalkeen todetaan purkupaatosten olevan aiheellisia.

Varavaltuutettu Jarmo Metsanpera ja varavaltuutettu Hannes Mikko-
la kannattivat valtuutettu Lundgrenin muutosehdotusta.

Lisaksi kaupunginvaltuuston puheenjohtaja totesi, etta valtuutettu
Olavi Ala-Nissila oli tehnyt kaupunginhallituksen pohjaehdotuksesta
poikkeavan sita taydentavan muutosehdotuksen, jonka mukaan:

1. Loimaan kaupunki oikeuttaa omistajana Loimaan Vuokra-asunnot
Oy:n hakemaan ja toteuttamaan sen omistamien kohteiden purkuja
tilanteen parantamiseksi.

2. Purkaminen koskee tassa vaiheessa Loimijoentie 97 -kiinteistda
Alastarolla edellyttaen, etta purkamiseen saadaan myodnteinen avus-
tuspaatos.

3. Loimaan kaupunki sitoutuu omistajana avustuspaatoksen edellyt-
tamiin toimenpiteisiin.

4. Loimaan kaupunki kehottaa omistajana Loimaan Vuokra-asunnot
Oy:ta selvittdmaan uuden ja uusien vuokrarivitalojen rakentamisen
ja rahoituksen mahdollisuudet ja edellytykset Loimaalla.

Valtuutettu Pekka Ahokas kannatti valtuutettu Ala-Nissilan muutos-
ehdotusta.

Edelleen kaupunginvaltuuston puheenjohtaja totesi, etta valtuutettu
Timo Lahtinen oli tehnyt kaupunginhallituksen pohjaehdotuksesta
poikkeavan muutosehdotuksen, jonka mukaan:

1. Loimaan kaupunki oikeuttaa omistajana Loimaan Vuokra-asunnot
Oy:n hakemaan sen omistamien kohteiden purkua tilanteen paran-
tamiseksi.

2. Purkaminen koskee tassa vaiheessa Loimijoentie 97 -kiinteistda
Alastarolla edellyttaen, etta purkamiseen saadaan mydnteinen avus-
tuspaatos.

3. Loimaan kaupunki sitoutuu omistajana avustuspaatoksen edellyt-
tamiin toimenpiteisiin.

4. Kaupunginvaltuusto tekee purkamisesta paatoksen, kun Loimaan
Vuokra-asunnot Oy on saanut purkamisesta aiheutuvat kustannuk-
set selville.



LOIMAAN KAUPUNKI

Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto

POYTAKIRJA 4/2021 11

§ 177 03.05.2021
§ 41 24.05.2021

Paatos:

Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja totesi, etta valtuutettu Lahtisen
muutosehdotusta ei kannatettu, joten se raukesi kannattamattoma-
na.

Paatettyaan asiasta kaydyn keskustelun, kaupunginvaltuuston pu-
heenjohtaja totesi, etta valtuutettu Esko Lundgren oli tehnyt pohja-
ehdotuksesta poikkeavan vastaehdotuksen, jota kannattivat varaval-
tuutetut Jarmo Metsanpera ja Hannes Mikkola, joten oli aanestetta-
va. Puheenjohtaja ehdotti suoritettavaksi nimenhuutoaanestysta si-
ten, etta ne jotka kannattavat kaupunginhallituksen tekemaa pohja-
ehdotusta aanestavat JAA ja ne jotka kannattavat valtuutettu Lund-
grenin pohjaehdotuksesta poikkeavaa muutosehdotusta aanestavat
El. Nimenhuutodanestys hyvaksyttiin yksimielisesti. Suoritetussa ni-
menhuutoaanestyksessa annettiin 30 JAA -aanta ja 13 El -aanta.
Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja totesi, ettd kaupunginhallituk-
sen pohjaehdotus voitti tassa vaiheessa aanin 30-13.

Edelleen kaupunginvaltuuston puheenjohtaja totesi, etta valtuutettu
Olavi Ala-Nissila oli tehnyt pohjaehdotuksesta poikkeavan vastaeh-
dotuksen, jota kannatti valtuutettu Pekka Ahokas, joten oli danestet-
tava. Puheenjohtaja ehdotti suoritettavaksi nimenhuutoaanestysta
siten, etta ne jotka kannattavat kaupunginhallituksen tekemaa poh-
jaehdotusta aanestavat JAA ja ne jotka kannattavat valtuutettu
Ala-Nissilan pohjaehdotuksesta poikkeavaa muutosehdotusta aa-
nestavat EI. Nimenhuutodanestys hyvaksyttiin yksimielisesti. Suori-
tetussa nimenhuutodanestyksessa annettiin 18 JAA -aanta ja 25 El
-aanta. Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja totesi, etta Ala-Nissilan
muutosehdotus voitti 8anin 18-25.

Kaupunginvaltuusto paatti, etta

1. Loimaan kaupunki oikeuttaa omistajana Loimaan Vuokra-asunnot
Oy:n hakemaan ja toteuttamaan sen omistamien kohteiden purkuja
tilanteen parantamiseksi.

2. Purkaminen koskee tassa vaiheessa Loimijoentie 97 -kiinteistda
Alastarolla edellyttaen, etta purkamiseen saadaan myonteinen avus-
tuspaatos.

3. Loimaan kaupunki sitoutuu omistajana avustuspaatoksen edellyt-
tamiin toimenpiteisiin.

4. Loimaan kaupunki kehottaa omistajana Loimaan Vuokra-asunnot
Oy:ta selvittamaan uuden ja uusien vuokrarivitalojen rakentamisen
ja rahoituksen mahdollisuudet ja edellytykset Loimaalla.

Pdytakirjamerkinta:
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Kaupunginhallitus § 177 03.05.2021
Kaupunginvaltuusto § 41 24.05.2021

Kehittamisjohtaja Matti Tunkkari ja Hulmin Huolto Oy:n toimitusjoh-
taja Hanna Rannanpera olivat kokouksessa ja asian kasittelyssa las-
na asiantuntijoina.
Liitteet Kehittamisjohtajan esitys Kaupunginvaltuusto26052021
Kustannusselvitys
Rannanperan esitys_lampo sahko vesi
Rannanperan esitys_valtuusto vuokra-asuntoselvitys
Tilinpaatods 2020 allekirjoitettu, pj
Vuokra-asuntoselvityksen oheismateriaali
Vuokra-asuntoselvitys 2020
Aznestysluettelo 41 § vuokra-asuntoselvitys 1_2
Aznestysluettelo 41 § vuokra-asuntoselvitys 2_2

OCoO~NOOOAPrWN-=-
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Kaupunginhallitus § 208 17.05.2021
Kaupunginvaltuusto § 42 24.05.2021

Kuntien kuuluminen Leader toimintaryhma Varsinais-Suomen Jokivarsikumppanit
r.y:n alueeseen ohjelmakaudella 2023-2027

1165/00.04.01/2020
Kh 17.05.2021 § 208
Kehittamisjohtaja Matti Tunkkari, puh. 02 761101

Loimaan kaupunki on kuulunut Leader toimintaryhma Varsinais-Suo-
men Jokivarsikumppanit r.y. alueeseen seka rahoituskaudella
2014-2020, etta tata aiemmin. Kausien valiin jaavien vuosien
2021-2022 osalta kaupunginvaltuusto hyvaksyi 16.11.2020 § 41 toi-
mintaryhman esityksen kauden aikana koko alueella saastyneiden
120.000 € kuntarahaosuuksien kayttamisesta kausien valivuosina
2021-2022. Nain toimintaryhma voi kumpanakin vuotena tehda paa-
toksia hankkeista. Tama toimintaryhma ei hakenut uutta rahoituske-
hysta ministeriolta, koska se olisi edellyttanyt myos uuden vastaa-
van kuntaosuuden laskuttamista jasenkunnilta. Tata edellisen rahoi-
tuskauden valivuosina kaupunki kokeili Iahinna kylille suunnattua
omaa pienten hankkeiden tukimallia, jossa tukitaso oli 50%. Malli ol
yksinkertainen ja kettera, mutta 2014 alkaneen kauden alussa siita
luovuttiin paallekkaisyyden takia.

Maa- ja metsatalousministerid on teettanyt valtakunnallisen
arvionohjelmakaudesta 2014-2020 ja se on oheismateriiaalina.
Loimaan kaupungin kannalta kehittamisjohtaja on laatinut
yhteenvedo useammasta nakokulmasta ja sekin on oheisma-
teriaalina.Loimaan kaupunki suurimpana jasenkuntana maksaa
kuntarahasta suurimman yksittaisen osuuden, mutta sen alueelle
kotiutuvia hankkeita on selkeasti tatda vahemman, vaikka otetaan
huomioon laajemmat hankkeet ja ryh-man itse toteuttamat
kansainvalitysmishankkeet. Ongelmaa helpotti pari toimintaryhman
kaupungin alueelle myontamaa kustannuksilta merkittavaa
yleishyodyllista investointia.

Toimintaryhma on lahettanyt 26.4.2021 alueen kunnille kirjeen,
jossa pyydetaan kunnilta tietoa siita haluavatko ne kuulua
Jokivarsikumppanien alueeseen vuosina 2023-2027. Aikataulun
puitteissa paikallinen strategia, jonka pohjalta rahoitusta haetaan
laaditaan syksyn 2021 mittaan. Tuolloin tulee neuvoteltavaksi myos
kuntarahan suuruus.

Talousarviossa ja taloussuunnitelmassa on todettu, etta paatos
Leader-asiassa tehdaan erikseen. Tassa on nyt kyse ensimmaisen
vaiheen paatoksesta, jolla maaritellaan alue. Taloudellisen sitou-
muksen taso on eri paatos.
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Kaupunginhallitus § 208 17.05.2021
Kaupunginvaltuusto § 42 24.05.2021

Kaupunginjohtajan ehdotus
Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, ettd Loimaan kaupunki voi
jatkossakin kuulua Leader-ryhma Varsinais-Suomen Jokivarsikump-
panit r.y. alueeseen kaudella 2023 - 2027.
Valtuusto paattaa erikseen sitotumisesta rahoitusosuuksiin syksyn
2021 aikana kaytavien rahoitusta koskevien kuntaneuvottelujen poh-
jalta.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Pdytakirjamerkinta:

Kehittamisjohtaja Matti Tunkkari saapui kokoukseen ja asian kasitte-
lyyn klo 17:05 alkaen.

Kv 24.05.2021 § 42
Kehittamisjohtaja Matti Tunkkari, puh. 02 761101

Kaupunginhallituksen ehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, etta Loimaan kaupunki voi
jatkossakin kuulua Leader-ryhma Varsinais-Suomen Jokivarsikump-

panit r.y. alueeseen kaudella 2023 - 2027.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Liitteet 10 MMM _Leader ohjelman 2014-2020 arviointi
11 Pyyntd kuntasitoumukselle (2)
12 Rahoitetut hankkeet Loimaa KAIKKI

13 Vaikutusten arviointia
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Kaupunginhallitus § 102 08.03.2021
Kaupunginhallitus § 214 17.05.2021
Kaupunginvaltuusto § 43 24.05.2021

Omistajaohjauksen tuloksellisuusarviointi

1341/02.00/2021

Kh 08.03.2021 § 102

Valmistelija: talousjohtaja Sari Laine

Loimaan kaupungin hallintosdannén (22 § 5. kohta) mukaan kau-
punginhallitus arvioi vuosittain omistajaohjauksen tuloksellisuutta
kuntakonsernin kokonaisedun toteutumisen, riskienhallinnan ja me-
nettelytapojen kannalta ja teettaa ulkopuolisen arvioinnin kerran val-
tuustokaudessa.

Koska valtuustokausi on lopuillaan ja ulkopuolinen arviointi tulisi
teettaa valtuustokausittain, on kyseinen arviointi laadittava ennen
nykyisen valtuustokauden paattymista.

Tuloksellisuusarvioinnin laatimisesta on pyydetty tarjoukset KPMG
Oy Ab:lta ja BDO Oy:lta.

Vuoden 2021 talousarviossa ei ole varauduttu arvioinnin laatimi-
seen.

Liitteet:
Omistajaohjauksen tuloksellisuuden arviointi tarjous BDO
Omistajaohjauksen tuloksellisuuden arviointi tarjous KPMG

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Paatos:

Kh 17.05.2021 § 214

Kaupunginhallitus paattaa teetattaa ulkopuolisella hallintosaannon
mukaisesti omistajaohjauksen tuloksellisuuden arviointiselvityksen ja
valitsee BDO Oy:lta tekemaan selvitysta.

Hyvaksyttiin.

Valmistelija: talousjohtaja Sari Laine

BDO OY Audiator on sopimuksen mukaisesti laatinut selvityksen
omistajaohjauksen tuloksellisuusarioinnista.

Liite

Omistajaohjauksen tuloksellisuuden arviointi

Kaupunginjohtajan ehdotus:
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Kaupunginhallitus § 102 08.03.2021
Kaupunginhallitus § 214 17.05.2021
Kaupunginvaltuusto § 43 24.05.2021

Kaupunginhallitus toteaa omistajaohjauksen tuloksellisuuden ar-
vioinnin tiedokseen.

Talousarvioissa asetettavia konsernitavoitteita tasmennetaan jatkos-
sa ja niiden toteutumista raportoidaan kokonaisvaltaisemmin myds
tilinpaatoksissa.

Kaupungin konserniohje paivitetdan vastaamaan kuntalain § 47
maarayksia konserniohjeen vahimmaissisallosta.

Arviointiraportti saatetaan tiedoksi valtuustolle.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Poytakirjamerkinta:

Talousjohtaja Sari Laine saapui kokoukseen ja asian kasittelyyn klo
17:56 alkaen.

Kv 24.05.2021 § 43

Liitteet

Valmistelija: talousjohtaja Sari Laine

Kaupunginhallituksen ehdotus:

Kaupunginhallitus saattaa omistajaohjauksen tuloksellisuuden ar-
viointiraportin tiedoksi kaupunginvaltuustolle.

Paatos: Hyvaksyttiin.

14
15

16

17

BDO Yleiset sopimusehdot Neuvonantopalvelut Suomi
BDO_Tarjous_Omistajaohjauksen arviointi_Loimaan
kaupunki

KPMG_Loimaa - Omistajaohjauksen arviointi tarjous
02032021

Loimaan kaupunki omistajaohjauksen
arviointi_raporttiluonnos03052021
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Sosionomin/geronomin viran perustaminen ikaihmisten palveluihin

1391/01.01.01/2021

Hyvali 20.04.2021 § 29

Valmistelijat: sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen
johtava ylilaakari Sari Koistinen

Ikaihmisten palveluohjausta toteutetaan Loimaalla kovin monella eri
taholla. Palveluohjaus koetaan kuitenkin riittamattomaksi ja tama
poikii erilaisia huoli-ilmoituksia.

Varsinais-Suomen ikaihmisten keskitetyn asiakas- ja
palveluohjauksen, Kompassin, maakunnallisiin tydvuoroihin
osallistuvat talla hetkella molemmat kotihoidon
apulaisosastonhoitajat ja kotihoidon sosionomi, kukin tunnin ajan
viikossa. Yhteensa tahan kuluu 3 tuntia viikossa eli noin 150 tuntia
vuodessa.

Kompassin kautta on vuoden 2020 aikana tullut vain 14 loimaalaista
yhteydenottoa. Kompassin rahalliset kustannukset ovat Loimaalle
noin 14 335 € vuodessa. Yksi yhteydenotto maksaisi nain noin 1 024
euroa ja lisaksi siitéa seuraava tyo on luonnollisesti tehty Loimaalla.
Kaupungin organisaatiossa ikaihmisten palveluohjaukseen kuluu
keskimaarin tydaikaa

- vanhustyon ohjaajalla 9 viikkoa vuodessa ja

- kotihoidon apulaisosastonhoitajilla 6 viikkoa vuodessa,
lisaksi

- kotihoidon sosionomilla jaa palvelutarvearvioiden ja
naista seuraavien selvittelyiden ja organisointien jalkeen
kaytettavaksi palveluohjaukseen noin 6 viikkoa
vuodessa.

Nailla tyontekijoilla kuluu palveluohjaukseen yhteensa noin puolen
tyontekijan tyopanos vuodessa.

Myos monet muut tyontekijat luonnollisesti antavat palveluohjausta:
kotihoidon toiminnanohjaajat, akuuttiosastojen henkilokunta ja
osastojen sosiaalityotekija jne.

Sosiaalitoimen Pyyda apua -napin kautta tulee vuositasolla noin 66
yhteydenottoa koskien ikaihmisia. Nama ohjataan kotihoidon
sosionomille, joka kasittelee ne kayttaen
Pegasos-asiakastietojarjestelmaa.

Sosiaalipaivystyksesta tuli vuonna 2020 ProConsonaan (sosiaalitydn
asiakastietojarjestelma) 21 ikaihmisia koskevaa huoli-ilmoitusta.
Nama ohjataan kotihoidon sosionomille kasiteltaviksi Pegasoksessa.
Oiseen aikaan tulevat yhteydenotot tapahtuvat kotihoidon
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yopartiolle.

Ikaihmisten palvelu- ja asiakasohjaus seka palvelutarvearvioinnit ja
asiakkaiden yhteydenotot ovat selkeasti alue, jossa palvelutarve
lisdantyy jatkuvasti. Yhteistyo aikuissosiaalityon ja ikaihmisten
palveluiden valilla on syyta saada talla alueella saumattomaksi ja
purkaa paallekkaiset toiminnat.

Asiaa on pohdittu yhdessa aikuissosiaalityon ja ikaihmisten
palveluiden kesken.

On paadytty ehdottamaan, etta

1) itaudutaan Kompassista - ikdihmisten
maakunnallisesti keskitetysta asiakas- ja
palveluohjauksesta, kun nykyinen sopimuskausi paattyy
30.11.2021 ja

2) palkataan kotihoidon intensiivitiimiin toinen sosionomi
tai geronomi.

Nain voitaisiin keskittaa ikaihmisten palveluohjausta nykyista
enemman ja tehokkaammin. Ohjaus olisi etupainotteista ja
oikea-aikaista. Kotihoidossa olisi kaksi sosionomin tai geronomin
virkaa. Nama viranhaltijat voisivat sijaistaa toisiaan poissaolojen
aikana. He vastaisivat ikdihmisten kasvavaan, yleiseen
palveluohjauksen tarpeeseen, kasittelisivat ikaihmisia koskevat
huoli-ilmoitukset, vastaisivat Pyyda apua -tarpeisiin ikaihmisten
kohdalla, suorittaisivat ikaihmisten palvelutarvearviot
kotiolosuhteissa, tekisivat kotihoitoa koskevat palvelupaatokset,
ohjaisivat tarvittaessa muiden palveluiden piiriin, selvittaisivat ja
valmistelisivat esimerkiksi sosiaalihuoltolain mukaiset palvelutarpeet
aikuissosiaalityon viranhaltijoille paatoksentekoon jne.

Tyoryhma on laatinut kotihoidon intensiivitiimin
sosionomin/geronomin viran tehtadvakuvauksen, joka on esityslistan
litteend. Viranhaltijat on palkkauksellisesti sijoitettu samaan
palkkaryhmaan ja koriin viranhaltijapaatoksia tekevien
sosiaaliohjaajien kanssa.

Sosiaali- ja terveysjohtajan ehdotus:

Hyvinvointivaliokunta paattaa ehdottaa kaupunginhallitukselle, etta
se ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta terveys- ja hoivapalveluiden
kotihoidon intensiivitiimiin perustetaan sosionomin/geronomin virka
vastaamaan jatkuvasti kasvavaan ikaihnmisten palveluohjauksen
tarpeeseen.

Sosiaali- ja terveysjohtajan muutettu ehdotus:

Hyvinvointivaliokunta paattaa ehdottaa kaupunginhallitukselle, etta
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Paatos:

Kh 17.05.2021 § 218

se ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta terveys- ja hoivapalveluiden
kotihoidon intensiivitiimiin perustetaan sosionomin/geronomin virka
vastaamaan jatkuvasti kasvavaan ikaihmisten palveluohjauksen
tarpeeseen. Seka irtaudutaan Kompassista - ikaihmisten
maakunnallisesti keskitetysta asiakas- ja

palveluohjauksesta, kun nykyinen sopimuskausi paattyy
30.11.2021.

Hyvaksyttiin sosiaali- ja terveysjohtajan muutetun ehdotuksen
mukaisena.

Valmistelijat: sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen,
johtava ylildaakari Sari Koistinen

Valtuusto paattaa viran perustamisesta ja lakkauttamisesta. Kau-
punginhallitus paattaa viran muuttamisesta toiseksi viraksi ja virkani-
mikkeen muuttamisesta (Hallintosaanté 36 §).

Kaupunginhallitus ja muut toimielimet paattavat oman toimialan-
sa sopimusten hyvaksymisesta, ellei asia ole luonteeltaan tai
merkitykseltaan sellainen, etta se vaatii valtuuston tai kaupungin-
hallituksen paatdksen (Hallintosaanto 23 §).

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Paatos:

Kv 24.05.2021 § 44

Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, etta terveys- ja hoivapalve-
luiden kotihoidon intensiivitiimiin perustetaan sosionomin/geronomin
virka (ikaihmisten palveluohjaus).

Kaupunginhallitus paattaa, etta Loimaan kaupunki irtautuu Ikaihmis-
ten maakunnallisesti keskitetysta asiakas- ja palveluohjauksesta -
Kompassista sopimuskauden paattyessa 30.11.2021.

Hyvaksyttiin.

Valmistelijat: sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen,
johtava ylildaakari Sari Koistinen

Kaupunginhallituksen ehdotus:

Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, etta terveys- ja hoivapalve-
luiden kotihoidon intensiivitiimiin perustetaan sosionomin/geronomin
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virka (ikadihmisten palveluohjaus).
Paatos: Hyvaksyttiin.

Liitteet 18 Kotihoidon sosionomi 2021
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Hyvinvointivaliokunta § 32 20.04.2021
Kaupunginhallitus § 219 17.05.2021
Kaupunginvaltuusto § 45 24.05.2021

Ikaihmisten ja terveyssosiaalityon sosiaalityontekijan viran perustaminen

1390/01.01.01/2021

Hyvali 20.04.2021 § 32

Valmistelija: sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen

Loimaan kaupungin 75 vuotta tayttaneiden tai vanhempien
asukkaiden maara tulee lisaantymaan vaestoennusteiden mukaan
seuraavan viiden vuoden aikana 450 asukkaalla ja seuraavan
kymmenen vuoden aikana 750 asukkaalla. 75 vuotta tayttaneiden
prosentuaalinen osuus vaestdsta oli vuonna 2020 14,1 %.
Vaestbennusteen mukaan vuosille 2025 ja 2030 ikaryhman osuus
ennusteissa on 17,6% ja 20,3%. Kahdenkymmenen vuoden
ennusteessa 75-vuotiaiden ja vanhempien osuus on 23,7 %
vaestosta ja asukasmaara 3249 asukasta. Vuoden 2020 ikdryhman
asukasmaara oli 2226 asukasta. Loimaan kaupungin palvelu- ja
virkarakenteessa tulee huomioida etukateisesti vaestonmuutokset.

Loimaan kaupunki sulki toistaiseksi yhden sairaalan osaston osana
palvelurakenteen uudistamista. Samanaikaisesti aloitettiin
avosairaalatoiminta tukemaan sellaisia kuntalaisia, jotka hyotyvat
kotiin annettavasta sairaalahoidosta. Kaupunki on ostanut TYKS:Ita
terveyssosiaalityon palveluita liittyen erityisesti osastotoimintaan
70% sosiaalitydntekijan tydpanoksen verran. Vuodelle 2021
kustannukset tulevat olemaan 3 459,17 euroa kuukaudessa.
Kustannukset ovat yhteensa 41 510 euroa vuoden 2021 aikana

Terveys- ja hoivapalvelujen ja sosiaalitydon palvelualojen asiantuntijat
ovat arvioineet yhdessa ikaihmisten palveluiden ja sosiaalitydon
tarpeiden muuttumista lahiaikoina. Arvioinnissa oli mukana myds
TYKS Loimaalla tydskenteleva sosiaalityontekija.

Loimaan kaupungin palvelujen jarjestamisen ja tuottamisen kannalta
ikaihmisten tarpeisiin perustettava sosiaalityon virka parantaisi
merkittavasti ikaihmisten palveluiden toteuttamista seka kuntalaisten
palvelun laatua seka ohjausta. 75 vuotta tayttaneiden maaran
lisdantyminen tulee myos lisdamaan kyseisen ikaryhman
sosiaalitydn palveluiden kysyntaa. Sosiaalitydn viran perustaminen
olisi kaupungille kustannusneutraali, mikali potilasasiamiespalveluita
voitaisiin myyda osana sosiaalityOntekijan tehtavaa TYKS:lle.

Sosiaali- ja terveysjohtajan ehdotus:

Hyvinvointivaliokunta paattaa ehdottaa kaupunginhallitukselle, etta
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§ 32 20.04.2021
§ 219 17.05.2021
§ 45 24.05.2021

Paatos:

Kh 17.05.2021 § 219

se ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta sosiaalitydn palvelualalle
perustetaan sosiaalityontekija virka vastaamaan ikaihmisten ja
terveyssosiaalityon tarpeeseen. Virkajarjestely toteutetaan
ainoastaan siina tapauksessa, mikali jarjestely TYKS:n kanssa
saadaan neuvotteluteitse toteutettua.

Hyvaksyttiin.

Valmistelija: sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen

Valtuusto paattaa viran perustamisesta ja lakkauttamisesta. Kaupun-
ginhallitus paattaa viran muuttamisesta toiseksi viraksi ja virkanimik-
keen muuttamisesta (Hallintosaanto 36 §).

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Paatos:

Kv 24.05.2021 § 45

Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, etta Loimaan kaupungin so-
siaalitydon palvelualalle perustetaan sosiaalityontekijan virka (ikaih-
misten ja terveyssosiaalityon palvelut).

Virkajarjestelyn edellytyksena on, ettd ne voidaan neuvotella ja to-
teuttaa yhdessa Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirin / TYKS:n kans-
sa.

Hyvaksyttiin.

Valmistelija: sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen

Kaupunginhallituksen ehdotus:

Paatos:

Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle, ettd Loimaan kaupungin so-
siaalitydn palvelualalle perustetaan sosiaalitydntekijan virka (ikaih-
misten ja terveyssosiaalityon palvelut).

Virkajarjestelyn edellytyksena on, etta ne voidaan neuvotella ja to-
teuttaa yhdessa Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirin / TYKS:n kans-
sa.

Hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 31 25.01.2021
Hyvinvointivaliokunta § 30 20.04.2021
Kaupunginhallitus § 186 03.05.2021
Kaupunginvaltuusto § 46 24.05.2021

Maahanmuuttajien kotouttamisohjelma 2021 — 2025

1287/05.11.00/2021

Kh 25.01.2021 § 31

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala

Kotoutumisen edistamista koskevan lain tarkoituksena on tukea ja
edistaa kotoutumista ja maahanmuuttajien mahdollisuutta osallistua
aktiivisesti suomalaisen yhteiskunnan toimintaan. Tarkoituksena on
edistaa tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta seka myonteista vuorovaiku-
tusta eri vaestoryhmien kesken (Laki kotoutumisen edistamista,
1386/2010).

Kotoutumista edistavia toimenpiteita ja palveluja jarjestetaan osana
kunnallisia peruspalveluja ja tyo- ja elinkeinohallinnon palveluja seka
muina kotoutumista edistavina toimenpiteina.

Kotoutumissuunnitelma on maahanmuuttajan yksilollinen suunnitel-

ma niista toimenpiteista ja palveluista, joiden tarkoituksena on tukea
maahanmuuttajan mahdollisuuksia hankkia riittava suomen tai ruot-

sin kielen taito seka muita yhteiskunnassa ja tydelamassa tarvittavia
tietoja ja taitoja seka edistaa hanen mahdollisuuksiaan osallistua yh-
denvertaisena jasenena yhteiskunnan toimintaan.

Maahanmuuttajavaeston tarpeet ja kotoutumisen edistaminen on
otettava huomioon kunnan ja muiden paikallisten viranomaisten ylei-
sessa suunnittelussa, toiminnassa ja seurannassa.

Paikallisten viranomaisten on kehitettava kotouttamista monialaise-
na yhteistyona. Yhteistydhon osallistuvat kunta, tyo- ja elinkeinotoi-
misto ja poliisi seka kotoutumista edistavia toimenpiteita ja palveluja
jarjestavat jarjestot, yhdistykset ja yhteisot.

Kunnan tai useamman kunnan yhdessa on laadittava kotoutumisen
edistamiseksi ja monialaisen yhteistyon vahvistamiseksi kotoutta-
misohjelma, joka hyvaksytdan kunkin kunnan kunnanvaltuustossa ja
jota tarkistetaan vahintaan kerran neljassa vuodessa. Ohjelma ote-
taan huomioon kuntalain mukaista talousarviota ja -suunnitelmaa
laadittaessa.

(Laki kotoutumisen edistamista, 1386/2010: 32 §).

Kaupunginvaltuusto on aiemmin 17.12.2012 (224 §) hyvaksynyt Loi-
maan kaupungin maahanmuuttajien kotouttamisohjelman.

Valtuusto on 23.5.2016 (§ 25) hyvaksynyt sopimuksen kuntaan
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osoittamisesta ja kotouttamisen edistamisesta. Sopimuksen mukaan
kotouttamislain 44 §:n mukaisten kustannusten korvaamisen edelly-
tyksena on, etta kunta on laatinut 32 §:ssa tarkoitetun kunnan ko-
touttamisohjelman.

Kaupunginvaltuusto on 12.12.2016 (§ 67) hyvaksynyt voimassa ole-
van kotouttamisohjelman 2017- 2020.

Oheismateriaali: Loimaan kaupungin maahanmuuttajien kotoutta-
misohjelma 2017 - 2020

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Paatos:

Hyvali 20.04.2021 § 30

Hyvinvointivaliokunta ja sivistysvaliokunta valmistelevat tarvittavat
muutokset ja paivitykset kotouttamisohjelmaan.

Paivitys valmistellaan valtuuston kasiteltavaksi kevaan 2021 aikana.

Hyvaksyttiin.

Sosiaali- ja terveysjohtajan Timo Hokkanen

Liitteena oleva kotoutumisohjelma vuosille 2021-2024 on paivitetty
moniammatillisesti Loimaan kaupungin monialaisessa
LAPE-tydoryhmassa.

Sosiaali- ja terveysjohtajan ehdotus:

Paatos:

Kh 03.05.2021 § 186

Hyvinvointivaliokunta esittaa kaupunginhallitukselle ja edelleen
kaupungivaltuustolle hyvaksyttavaksi Maahanmuuttajien
kotouttamisohjelman 2021-2024 liitteen mukaisesti.

Hyvaksyttiin.

Valmistelijat: Sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen / sivistysjoh-
taja Manne Parko

Sivistysvaliokunta on kasitellyt maahanmuuttajien kotouttamisohjel-
maa 2021-2024 kokouksessaan 25.3.2021 § 32. Paatoksen mukaan
sivistysvaliokunta esittaa kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupun-
ginvaltuustolle Loimaan kaupungin maahanmuuttajien kotouttamis-
ohjelman 2021 - 2025 hyvaksymista liitteen 5 muodossa niin, etta
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kotouttamisohjelman seurantaa ja raportointia tehostetaan nykyises-
ta.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Paatos:

Kv 24.05.2021 § 46

Kaupunginhallitus esittaa, etta kaupunginvaltuusto hyvaksyy maa-
hanmuuttajien kotouttamisohjelman vuosille 2021 - 2025.

Hyvaksyttiin.

Valmistelijat: Sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen / sivistysjoh-
taja Manne Parko

Kaupunginhallituksen ehdotus:

Kasittely:

Kaupunginhallitus esittaa, etta kaupunginvaltuusto hyvaksyy maa-
hanmuuttajien kotouttamisohjelman vuosille 2021 - 2025.

Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja totesi, etta valtuutettu Timo
Lahtinen oli tehnyt kaupunginhallituksen pohjaehdotuksesta poik-
keavan muutosehdotuksen, jonka mukaan kaupunginvaltuusto hy-
vaksyy maahanmuuttajien kotouttamisohjelman vuosille 2021 -
2025, mutta asiakirjan kohtaan 11 tehdaan seuraava lisays: "Kau-
punginhallitus raportoi kaupunginvaltuustolle valtuustokauden puoli-
valissa kotouttamisohjelman toimenpiteista ja maahanmuuttoon liit-
tyvista tilastotiedoista". Valtuutettu Kari Leppajoki kannatti valtuutet-
tu Lahtisen muutosehdotusta.

Lisaksi kaupunginvaltuuston puheenjohtaja totesi, etta valtuutettu
Laura Kilpio oli tehnyt pohjaehdotuksesta poikkeavan sita taydenta-
van muutosehdotuksen, jonka mukaan kaupunginvaltuusto hyvak-
syy maahanmuuttajien kotouttamisohjelman vuosille 2021 - 2025,
mutta kohdan 1.1. ensimmaisen kappaleen loppuun lisataan seuraa-
va virke: "Kaupungin tiedotuksessa kaytetaan mahdollisuuksien mu-
kaan muitakin kielia kuin suomea". Lisaksi kohdan 11 loppuun lisa-
taan seuraava virke: "Kaupunginhallitus nimeaa tahon, jonka vas-
tuulla on aktiivisesti seurata maahanmuuttajien kotouttamisohjelman
toteutumista.” Valtuutettu Maarit Koivisto ja valtuutettu Riina Heino-
nen kannattivat valtuutettu Kilpion muutosehdotusta.

Paatettyaan asiasta kaydyn keskustelun, kaupunginvaltuuston pu-

heenjohtaja totesi, etta asia kasitellaan kohdittain ja tiedusteli valtuu-
tetuilta ja varavaltuutetuilta voidaanko valtuutettu Lahtisen ja valtuu-
tettu Kilpion muutosehdotukset hyvaksya yksimielisesti. Kaupungin-
valtuusto hyvaksyi valtuutettu Kilpion tekemat muutosehdotukset yk-
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Paatos:

Liitteet

simielisesti.

Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja totesi, etta valtuutettu Timo
Lahtinen oli tehnyt pohjaehdotuksesta poikkeavan vastaehdotuksen,
jota kannatti valtuutettu Kari Leppajoki, joten oli danestettava. Pu-
heenjohtaja ehdotti suoritettavaksi nimenhuutoaanestysta siten, etta
ne jotka kannattavat kaupunginhallituksen tekemaa pohjaehdotusta
valtuutettu Kilpion esittamin ja jo hyvaksytyin lisayksin, aanestavat
JAA ja ne jotka kannattavat valtuutettu Lahtisen em. pohjaehdotuk-
sesta poikkeavaa muutosehdotusta aanestavat El. Nimenhuutoaa-
nestys hyvaksyttiin yksimielisesti. Suoritetussa nimenhuutoaanestyk-
sessa annettiin 39 JAA -aanta ja 4 El -aanta. Kaupunginvaltuuston
puheenjohtaja totesi, etta kaupunginvaltuusto hyvaksyi pohjaehdo-
tuksen valtuutettu Kilpidn esittamin lisdyksin aanin 39-4.

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi maahanmuuttajien kotouttamisohjel-
man vuosille 2021 - 2025 seuraavin lisayksin: Kotouttamisohjelman
kohdan 1.1. ensimmaisen kappaleen loppuun lisataan seuraava vir-
ke: "Kaupungin tiedotuksessa kaytetaan mahdollisuuksien mukaan
muitakin kielia kuin suomea". Lisaksi kohdan 11 loppuun lisataan
seuraava virke: "Kaupunginhallitus nimeaa tahon, jonka vastuulla on
aktiivisesti seurata maahanmuuttajien kotouttamisohjelman toteutu-
mista.”

19 Maahanmuuttajien kotouttamisohjelma
20 Aanestysluettelo 46 § maahanmuuttajien
kotouttamisohjelma 2021-2025
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Turun yliopiston lahjoitusprofessuuri
1404/00.04.02/2021
Kh 03.05.2021 § 191
Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala

Turun kauppakamarin Loimaan osasto on esittanyt Loimaan kau-
pungin osallistumista lahjoitusprofessuurin rahoittamiseen.

Esityksen mukaan yritysten ja kauppakamariosaston yhteisella
hankkeella haetaan seutukunnallenne tulevaisuuden kilpailukykya ja
osaamista pitkalla aikajanteella.

Hanke on loppusuoralla ja on toteutumassa. Professuurin erikoistu-
misalueena olisi teollisuuden digitalisaatio tuotteissa ja toiminnassa,
robotiikka ja teollisuuden automaatio yleisesti.

Esityksen mukaan olisi todella tarkeata, ettda myos Loimaan kaupun-
ki on mukana hankkeessa.

Asiaan ei ole varauduttu vuoden 2021 talousarviossa.

Paatosehdotuksen mukainen sitoutuminen 5 vuoden ajaksi edellyt-
taa yhteensa 50.000 euron maksuosuutta.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus esittaa, etta kaupunginvaltuusto hyvaksyy Loi-
maan kaupungin osallistumisen Turun yliopiston lahjoitusprofessuu-
rin rahoittamiseen enintdan 10.000 euron vuosiosuudella 5 vuoden
aikana.

Paatos: Hyvaksyttiin.

Kv 24.05.2021 § 47
Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala

Kaupunginhallituksen ehdotus:
Kaupunginhallitus esittaa, etta kaupunginvaltuusto hyvaksyy Loi-
maan kaupungin osallistumisen Turun yliopiston lahjoitusprofessuu-
rin rahoittamiseen enintédan 10.000 euron vuosiosuudella 5 vuoden
aikana.

Paatos: Hyvaksyttiin.
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Liitteet

21
22
23

Ei julkaista_Saate
Lahjoitusprofessuuri_TurunDI_Muistio08022021
Tekniikan laajennus syksy 2020
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Toimielimet ja luottamushenkiloorganisaatio 1.8.2021 alkaen; hallintosaannon
muutokset

1306/00.01.00/2021
Kh 08.02.2021 § 52

Valmistelijat: kaupunginjohtaja Jari Rantala, hallintosihteeri Juha
Rinta-Jouppi

Kh 19.12.2016 § 341
Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala 02 761 1100

Uusi kuntalaki (410/2015) tuli voimaan 1.5.2015. Toimielimia, johta-
mista, luottamushenkildita ja paatdksenteko- ja hallintomenettelya
koskevia saannoksia sovelletaan valtuustokauden vaihtuessa
1.6.2017 alkaen. Nykyisten valtuustojen ja toimielinten toimikaudet
jatkuvat vuoden 2017 toukokuun loppuun asti. Valtuustokauden al-
kaessa valtuuston on valittava kunnanhallituksen, tarkastuslautakun-
nan seka muiden lautakuntien tai valiokuntien jasenet kesakuussa
pidettavassa valtuuston kokouksessa (Kuntalaki 32 §).

Kuntalaki sisaltaa yleisluonteiset saannokset siita, miten kuntien hal-
linto jarjestetaan. Kunnat arvioivat itse organisaation ja johtamisjar-
jestelman muutostarpeet. Valtuusto maarittaa itse luottamushenkilo-
ja henkilostdorganisaation rakenteestaan seka toimielimistaan, toi-
mivallasta ja tehtavista eri toimielinten ja toimijoiden kesken seka
muista hallinnon ja toiminnan jarjestamiseen liittyvista asioista hallin-
tosdannossa.

Kaupunginhallitus on kasitellyt hallintosdannén uudistamista ja kun-
talain muutosten edellyttamaa organisaatiomuutoksen valmistelua
aiemmin kevaan ja kesan 2016 aikana. Kuntalain muutosten vaiku-
tukset toimintaan ja johtamisjarjestelmaan olivat yhtena aiheena
kaupunginvaltuuston seminaarissa 25.4.2016.

Kaupunginvaltuusto paatti 20.6.2016 valtuutettujen maarasta seka
mm. vesiliikelaitosta ja elinvoimayksikko koskevista hallintosaannon
muutoksista.
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Kunnan pakollisia toimielimia valtuuston ohella ovat kunnanhallitus
ja tarkastuslautakunta (Kuntalaki 30 §). Lisaksi vaalilain (714/1998)
13 §:n mukaan kunnassa on oltava keskusvaalilautakunta.

Kunnanhallituksen tehtavat on maaratty kuntalain 39 §:ssa ja tarkas-
tuslautakunnan tehtavat kuntalain 121 §:ssa.

Valtuusto voi kuntalain 30 §:n mukaan asettaa lautakuntia, tai niiden
sijasta toimivia valiokuntia, seka johtokuntia ja jaostoja. Kuntalaki ei
saantele, mita muita toimielimia tai kuinka monta niitd kunnassa on
oltava. Erityislainsaadanto voi maarata, etta tiettya tehtavaa varten
on perustettava kunnallinen viranomainen. Kunta voi talldinkin paat-
taa, mika toimielin tehtavasta huolehtii. Kuntien ymparistonsuojelus-
ta annetun lain mukaan viranomaistehtavat hoitaa kunnan maaraa-
ma toimielin, jona ei voi kuitenkaan toimia kunnanhallitus.

Kuntalain 90 §:n mukaan kunnassa on oltava yksi hallintosaanto, jo-
ka sisaltaa maaraykset hallinnon ja toiminnan jarjestamiseen, paa-
toksenteko- ja hallintomenettelyyn seka valtuuston toimintaan liitty-
vista asioista.

Kaupunginvaltuuston 16.11.2015 hyvaksyman vuoden 2016 talous-
arvion seka kaupunginhallituksen 8.2.2016 hyvaksyman kayttésuun-
nitelman perustelujen mukaan kaupunginhallituksen tehtavaalueella
valmistellaan kaupunkistrategian paivittaminen seka valmistaudu-
taan valtakunnallisen sosiaali- ja terveysuudistukseen ja kaupunkior-
ganisaation muutoksen valmisteluun.

Kaupunginhallitus paatti 11.1.2016 (§ 7), ettei kaupunkistrategian
paivittamista viela kaynnisteta. Kaupunginhallitus paatti 7.3.2016 (§
71), etta organisaatio kasitelladn 2016 syksyn aikana.

Kuntaliiton hallintosaannon malli valmistui kesalla 2016 ja uutta hal-
lintosaantda on valmistelu mallisaannon pohjalta syksyn 2016 aika-
na.

Organisaatiota, strategiaa seké hallintosdéntda uudistettaessa on

syyta ottaa huomioon mm. seuraavat kdynnisséa ja valmisteilla olevat

muutokset:

— uuden kuntalain strategiaa koskevat mééaréykset;

— wvuonna 2019 voimaan tuleva sosiaali- ja terveydenhuollon uudis-
tus ja sen vaikutukset kuntien rooliin ja tehtaviin;

— uuteen kuntalakiin liittyvét kuntien toiminnan, talouden ja hallin-
non muutostarpeet;
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— kaupungin omat linjaukset palvelujen ja toiminnan painopisteistéa,
toimintatavoista seké palvelujen jarjestadmis- ja tuottamistavoista.

Kaupunginjohtajan ehdotus: Kaupunginhallitus toteaa hallintosaan-
ndn ja siihen liittyvan toimielimia ja luottamushenkildorganisaatiota
koskevan valmistelun tiedokseen ja antaa jatkovalmistelua koskevat
ohjeet. Hallintosdannon muutokset valmistellaan ja saatetaan kau-
punginvaltuuston hyvaksyttaviksi alkuvuoden 2017 aikana.

Kasittely: Keskustelun kuluessa puheenjohtaja Teuvo Suominen eh-
dotti, ettd tammikuussa 2017 jarjestetaan valtuutetuille tiedotustilai-
suus hallintomalleista. Asia kasittelya jatketaan taman jalkeen. 1. va-
rapuheenjohtaja Tiina Perho kannatti puheenjohtajan ehdotusta. Pu-
heenjohtaja tiedustelu voidaanko asiasta paattaa yksimielisesti. Ku-
kaan ei tata vastustanut.

Paatos: Valtuutetuille jarjestetdan tammikuussa 2017 tiedotustilai-
suus hallintomalleista ja asian kasittelya jatketaan taman jalkeen.

Kh 20.02.2017 § 50

Sote- ja maakuntauudistusta koskeva seudullinen tilaisuus oli Loi-
maalla 17.1.2017 ja hallintomalleja koskeva tilaisuus valtuustolle
13.2.2017.

Hallintosdannon valmistelua jatketaan mm. toimielinten tehtavien ja
toimivallan, henkilostoorganisaation sekd muiden hallintosaannon
edellyttdmien maaraysten osalta valtuuston toimielinrakennetta kos-
kevien paatosten pohjalta.

Luottamushenkildiden palkkioita ja korvausperusteita koskevat maa-
raykset on tarkoitus ottaa osaksi uudistettavaa hallintosaantéa. Kun-
taliitto julkaisee mallimaaraykset luottamushenkildiden palkkio- ja
korvausperusteista soveltamisohjeineen helmikuun 2017 lopulla.

Kaupunginjohtajan ehdotus: Kaupunginhallitus esittaa, etta kaupun-
ginvaltuusto hyvaksyy Loimaan kaupungin toimielinrakenteen seka
johtamisjarjestelman ja hallinnon yleislinjaukset esityslistan liitteen 4
mukaisena.

Hallintosaannon yksityiskohtaista valmistelua jatketaan valtuuston
toimielinrakennetta koskevien paatosten pohjalta ja hallintosaanto
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saatetaan kokonaisuudessaan valtuuston hyvaksyttavaksi maa-
lis-huhtikuussa 2017 niin, etta se tulee voimaan 1.6.2017.

Kasittely: Keskustelun kuluessa puheenjohtaja Teuvo Suominen eh-
dotti 1. varapuheenjohtaja Tiina Perhon kannattamana etta asia ja-
tetdan poydalle. Puheenjohtaja tiedusteli voidaako asia jattaa poy-
dalle yksimielisesti. Kukaan ei tata vastustanut.

Paatos: Asia jatetaan poydalle.

Poytakirjamerkinta: Jasen Marja-Liisa Laitila poistui kokouksesta ta-
man asian kasittelyn jalkeen.

Kh 06.03.2017 § 70

Kaupunginjohtajan ehdotus: Kaupunginhallitus esittaa, etta kaupun-
ginvaltuusto hyvaksyy Loimaan kaupungin toimielinrakenteen seka
johtamisjarjestelman ja hallinnon yleislinjaukset esityslistan liitteen 1
mukaisena.

Hallintosaannon yksityiskohtaista valmistelua jatketaan valtuuston
toimielinrakennetta koskevien paatosten pohjalta ja hallintosaanto
saatetaan kokonaisuudessaan valtuuston hyvaksyttavaksi maa-
lis-huhtikuussa 2017 niin, etta se tulee voimaan 1.6.2017.

Kasittely: Kaupunginhallitus teki puheenjohtaja Teuvo Suomisen eh-
dotuksesta ja 1. varapuheenjohtaja Tiina Perhon, 2. varapuheenjoh-
taja Esko Lundgrenin ja jasen Jarmo Metsanperan kannattamana
poytakirjan liitteen 2 mukaiset muutokset kaupunginjohtajan ehdo-
tukseen. Puheenjohtaja tiedusteli voidaanko nama muutokset hy-
vaksya yksimielisesti. Kukaan ei tata vastustanut.

Paatods: Kaupunginhallitus esittaa, etta kaupunginvaltuusto hyvaksyy
Loimaan kaupungin toimielinrakenteen seka johtamisjarjestelman ja
hallinnon yleislinjaukset kaupunginhallituksen 6.3.2017 poytakirjan
liitteen 2 mukaisena.

Hallintosaanndn yksityiskohtaista valmistelua jatketaan valtuuston
toimielinrakennetta koskevien paatosten pohjalta ja hallintosaanto
saatetaan kokonaisuudessaan valtuuston hyvaksyttavaksi maa-
lis-huhtikuussa 2017 niin, etta se tulee voimaan 1.6.2017

Kv 13.03.2017 § 13
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Kh 8.2.2021

Kaupunginhallituksen ehdotus: Kaupunginvaltuusto hyvaksyy Loi-
maan kaupungin toimielinrakenteen seka johtamisjarjestelman ja
hallinnon yleislinjaukset kaupunginhallituksen 6.3.2017 poytakirjan
liitteen 2 mukaisena.

Hallintosaannon yksityiskohtaista valmistelua jatketaan valtuuston
toimielinrakennetta koskevien paatosten pohjalta ja hallintosaanto
saatetaan kokonaisuudessaan valtuuston hyvaksyttavaksi maa-
lis-huhtikuussa 2017 niin, etta se tulee voimaan 1.6.2017

Paatos: Hyvaksyttiin.

Toimielimet ja luottamushenkildorganisaatiota on kasitelty nykyisen
valtuustokauden alussa.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kasittely:

Valiokunnilta pyydetaan lausunnot valtuustokauden 2017 - 2021 ko-
kemusten perusteella:

- valiokuntatyoskentelyn toimivuudesta,

- ilmenneista ongelmista,

- toiminnan kehittamistoimenpiteista seka

- tarvittaessa perustellun kannanoton tai esityksen tarpeista palata
valtuustokaudella 2021 - 2025 lautakuntatyoskentelyyn.

Lausunnot pyydetaan 26.2.2021 mennessa.

Paatettyaan asiasta kaydyn keskustelun, kaupunginhallituksen pu-
heenjohtaja totesi, ettd kaupunginhallituksen jasen Pekka Ahokas oli
tehnyt pohjaehdotusta taydentavan muutosehdotuksen, jonka mu-
kaan valiokunnilta pyydetaan lausunnot valtuustokauden 2017 -
2021 kokemusten perusteella valiokuntatydskentelyn toimivuudesta,
iimenneista ongelmista, toiminnan kehittamistoimenpiteista, tarvit-
taessa perustellun kannanoton tai esityksen tarpeista palata valtuus-
tokaudella 2021 - 2025 lautakuntatyoskentelyyn seka toimielimen
(valiokunta/lautakunta) jasenmaaran suuruudesta. Lausunnot pyy-
detaan 26.2.2021 mennessa. Kaupunginhallituksen jasen Olavi
Suominen kannatti jasen Ahokkaan taydentavaa muutosehdotusta.
Kaupunginhallituksen puheenjohtaja tiedusteli kaupunginhallituksen
jasenilta voidaanko Ahokkaan taydentava muutosehdotus yksimieli-
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Paatos:

Hyvali 16.02.2021 § 17

sesti hyvaksya ja se hyvaksyttiin.
Kaupunginhallitus paatti, etta

Valiokunnilta pyydetaan lausunnot valtuustokauden 2017 - 2021 ko-
kemusten perusteella:

- valiokuntatyoskentelyn toimivuudesta,

- ilmenneista ongelmista,

- toiminnan kehittamistoimenpiteista,

- tarvittaessa perustellun kannanoton tai esityksen tarpeista palata
valtuustokaudella 2021 - 2025 lautakuntatyoskentelyyn, seka

- toimielimen (valiokunta/lautakunta) jasenmaaran suuruudesta.

Lausunnot pyydetaan 26.2.2021 mennessa.

Valmistelijat: kaupunginjohtaja Jari Rantala, hallintosihteeri Juha
Rinta-Jouppi

Sosiaali- ja terveysjohtajan muutettu ehdotus:

Paatos:

Sosiaali- ja terveysjohtaja valmistelee hyvinvointivaliokunnassa kay-
dyn keskustelun perusteella hyvinvointivaliokunnan lausunnon kau-
punginhallitukselle.

Hyvaksyttiin.

Toimielimet ja luottamushenkiloorganisaatio 1.8.2021 alkaen

Kh 08.02.2021 § 52

Valmistelijat: kaupunginjohtaja Jari Rantala, hallintosihteeri Juha
Rinta-Jouppi

Kh 19.12.2016 § 341
Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala 02 761 1100

Uusi kuntalaki (410/2015) tuli voimaan 1.5.2015. Toimielimia, johta-
mista, luottamushenkiloita ja paatoksenteko- ja hallintomenettelya
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koskevia saanndksia sovelletaan valtuustokauden vaihtuessa
1.6.2017 alkaen. Nykyisten valtuustojen ja toimielinten toimikaudet
jatkuvat vuoden 2017 toukokuun loppuun asti. Valtuustokauden al-
kaessa valtuuston on valittava kunnanhallituksen, tarkastuslautakun-
nan seka muiden lautakuntien tai valiokuntien jasenet kesakuussa
pidettavassa valtuuston kokouksessa (Kuntalaki 32 §).

Kuntalaki sisaltaa yleisluonteiset saannokset siita, miten kuntien hal-
linto jarjestetaan. Kunnat arvioivat itse organisaation ja johtamisjar-
jestelman muutostarpeet. Valtuusto maarittaa itse luottamushenkilo-
ja henkilostdorganisaation rakenteestaan seka toimielimistaan, toi-
mivallasta ja tehtavista eri toimielinten ja toimijoiden kesken seka
muista hallinnon ja toiminnan jarjestamiseen liittyvista asioista hallin-
tosaannossa.

Kaupunginhallitus on kasitellyt hallintosdannoén uudistamista ja kun-
talain muutosten edellyttamaa organisaatiomuutoksen valmistelua
aiemmin kevaan ja kesan 2016 aikana. Kuntalain muutosten vaiku-
tukset toimintaan ja johtamisjarjestelmaan olivat yhtena aiheena
kaupunginvaltuuston seminaarissa 25.4.2016.

Kaupunginvaltuusto paatti 20.6.2016 valtuutettujen maarasta seka
mm. vesiliikelaitosta ja elinvoimayksikkd koskevista hallintosaannén
muutoksista.

Kunnan pakollisia toimielimia valtuuston ohella ovat kunnanhallitus
ja tarkastuslautakunta (Kuntalaki 30 §). Lisaksi vaalilain (714/1998)
13 §:n mukaan kunnassa on oltava keskusvaalilautakunta.

Kunnanhallituksen tehtavat on maaratty kuntalain 39 §:ssa ja tarkas-
tuslautakunnan tehtavat kuntalain 121 §:ssa.

Valtuusto voi kuntalain 30 §:n mukaan asettaa lautakuntia, tai niiden
sijasta toimivia valiokuntia, seka johtokuntia ja jaostoja. Kuntalaki ei
saantele, mitd muita toimielimia tai kuinka monta niita kunnassa on
oltava. Erityislainsdadantd voi maarata, etta tiettya tehtavaa varten
on perustettava kunnallinen viranomainen. Kunta voi talldinkin paat-
taa, mika toimielin tehtavasta huolehtii. Kuntien ymparistonsuojelus-
ta annetun lain mukaan viranomaistehtavat hoitaa kunnan maaraa-
ma toimielin, jona ei voi kuitenkaan toimia kunnanhallitus.

Kuntalain 90 §:n mukaan kunnassa on oltava yksi hallintosaanto, jo-
ka sisaltda maaraykset hallinnon ja toiminnan jarjestamiseen, paa-
toksenteko- ja hallintomenettelyyn seka valtuuston toimintaan liitty-
vista asioista.
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Kaupunginvaltuuston 16.11.2015 hyvaksyman vuoden 2016 talous-
arvion seka kaupunginhallituksen 8.2.2016 hyvaksyman kayttosuun-
nitelman perustelujen mukaan kaupunginhallituksen tehtavaalueella
valmistellaan kaupunkistrategian paivittaminen seka valmistaudu-
taan valtakunnallisen sosiaali- ja terveysuudistukseen ja kaupunkior-
ganisaation muutoksen valmisteluun.

Kaupunginhallitus paatti 11.1.2016 (§ 7), ettei kaupunkistrategian
paivittamista vield kaynnisteta. Kaupunginhallitus paatti 7.3.2016 (§
71), etta organisaatio kasitellaan 2016 syksyn aikana.

Kuntaliiton hallintosaannon malli valmistui kesalla 2016 ja uutta hal-
lintosdantda on valmistelu mallisdanndn pohjalta syksyn 2016 aika-
na.

Organisaatiota, strategiaa seké hallintosééntbé uudistettaessa on

syytéa oftaa huomioon mm. seuraavat kdynnissé ja valmisteilla olevat

muutokset:

— uuden kuntalain strategiaa koskevat mééréaykset;

— wvuonna 2019 voimaan tuleva sosiaali- ja terveydenhuollon uudis-
tus ja sen vaikutukset kuntien rooliin ja tehtaviin;

— uuteen kuntalakiin liittyvat kuntien toiminnan, talouden ja hallin-
non muutostarpeet;

— kaupungin omat linjaukset palvelujen ja toiminnan painopisteistéa,
toimintatavoista seké palvelujen jérjestédmis- ja tuottamistavoista.

Kaupunginjohtajan ehdotus: Kaupunginhallitus toteaa hallintosaan-
non ja siihen liittyvan toimielimia ja luottamushenkildorganisaatiota
koskevan valmistelun tiedokseen ja antaa jatkovalmistelua koskevat
ohjeet. Hallintosaannon muutokset valmistellaan ja saatetaan kau-
punginvaltuuston hyvaksyttaviksi alkuvuoden 2017 aikana.

Kasittely: Keskustelun kuluessa puheenjohtaja Teuvo Suominen eh-
dotti, ettd tammikuussa 2017 jarjestetaan valtuutetuille tiedotustilai-
suus hallintomalleista. Asia kasittelya jatketaan taman jalkeen. 1. va-
rapuheenjohtaja Tiina Perho kannatti puheenjohtajan ehdotusta. Pu-
heenjohtaja tiedustelu voidaanko asiasta paattaa yksimielisesti. Ku-
kaan ei tata vastustanut.

Paatos: Valtuutetuille jarjestetaan tammikuussa 2017 tiedotustilai-
suus hallintomalleista ja asian kasittelya jatketaan taman jalkeen.
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Kh 20.02.2017 § 50

Sote- ja maakuntauudistusta koskeva seudullinen tilaisuus oli Loi-
maalla 17.1.2017 ja hallintomalleja koskeva tilaisuus valtuustolle
13.2.2017.

Hallintosaannon valmistelua jatketaan mm. toimielinten tehtavien ja
toimivallan, henkilostoorganisaation seka muiden hallintosaannon
edellyttdamien maaraysten osalta valtuuston toimielinrakennetta kos-
kevien paatosten pohjalta.

Luottamushenkildiden palkkioita ja korvausperusteita koskevat maa-
raykset on tarkoitus ottaa osaksi uudistettavaa hallintosaantéa. Kun-
taliitto julkaisee mallimaaraykset luottamushenkildiden palkkio- ja
korvausperusteista soveltamisohjeineen helmikuun 2017 lopulla.

Kaupunginjohtajan ehdotus: Kaupunginhallitus esittaa, etta kaupun-
ginvaltuusto hyvaksyy Loimaan kaupungin toimielinrakenteen seka
johtamisjarjestelman ja hallinnon yleislinjaukset esityslistan liitteen 4
mukaisena.

Hallintosdanndn yksityiskohtaista valmistelua jatketaan valtuuston
toimielinrakennetta koskevien paatosten pohjalta ja hallintosaanto
saatetaan kokonaisuudessaan valtuuston hyvaksyttavaksi maa-
lis-huhtikuussa 2017 niin, etta se tulee voimaan 1.6.2017.

Kasittely: Keskustelun kuluessa puheenjohtaja Teuvo Suominen eh-
dotti 1. varapuheenjohtaja Tiina Perhon kannattamana etta asia ja-
tetdan poydalle. Puheenjohtaja tiedusteli voidaako asia jattaa poy-
dalle yksimielisesti. Kukaan ei tata vastustanut.

Paatos: Asia jatetaan poydalle.

Poytakirjamerkinta: Jasen Marja-Liisa Laitila poistui kokouksesta ta-
man asian kasittelyn jalkeen.

Kh 06.03.2017 § 70

Kaupunginjohtajan ehdotus: Kaupunginhallitus esittaa, etta kaupun-
ginvaltuusto hyvaksyy Loimaan kaupungin toimielinrakenteen seka
johtamisjarjestelman ja hallinnon yleislinjaukset esityslistan liitteen 1
mukaisena.

Hallintosaannon yksityiskohtaista valmistelua jatketaan valtuuston
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Kh 8.2.2021

toimielinrakennetta koskevien paatésten pohjalta ja hallintosaanto
saatetaan kokonaisuudessaan valtuuston hyvaksyttavaksi maa-
lis-huhtikuussa 2017 niin, etta se tulee voimaan 1.6.2017.

Kasittely: Kaupunginhallitus teki puheenjohtaja Teuvo Suomisen eh-
dotuksesta ja 1. varapuheenjohtaja Tiina Perhon, 2. varapuheenjoh-
taja Esko Lundgrenin ja jasen Jarmo Metsanperan kannattamana
poytakirjan liitteen 2 mukaiset muutokset kaupunginjohtajan ehdo-
tukseen. Puheenjohtaja tiedusteli voidaanko nama muutokset hy-
vaksya yksimielisesti. Kukaan ei tata vastustanut.

Paatds: Kaupunginhallitus esittaa, ettd kaupunginvaltuusto hyvaksyy
Loimaan kaupungin toimielinrakenteen seka johtamisjarjestelman ja
hallinnon yleislinjaukset kaupunginhallituksen 6.3.2017 poytakirjan
liitteen 2 mukaisena.

Hallintosaannon yksityiskohtaista valmistelua jatketaan valtuuston
toimielinrakennetta koskevien paatosten pohjalta ja hallintosaanto
saatetaan kokonaisuudessaan valtuuston hyvaksyttavaksi maa-
lis-huhtikuussa 2017 niin, etta se tulee voimaan 1.6.2017

Kv 13.03.2017 § 13

Kaupunginhallituksen ehdotus: Kaupunginvaltuusto hyvaksyy Loi-
maan kaupungin toimielinrakenteen seka johtamisjarjestelman ja
hallinnon yleislinjaukset kaupunginhallituksen 6.3.2017 poytakirjan
liitteen 2 mukaisena.

Hallintosaannon yksityiskohtaista valmistelua jatketaan valtuuston
toimielinrakennetta koskevien paatosten pohjalta ja hallintosaanto
saatetaan kokonaisuudessaan valtuuston hyvaksyttavaksi maa-
lis-huhtikuussa 2017 niin, etta se tulee voimaan 1.6.2017

Paatos: Hyvaksyttiin.

Toimielimet ja luottamushenkildorganisaatiota on kasitelty nykyisen
valtuustokauden alussa.

Kaupunginjohtajan ehdotus:
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Kasittely:

Paatos:

Hyvali 16.02.2021 § 17

Valiokunnilta pyydetaan lausunnot valtuustokauden 2017 - 2021 ko-
kemusten perusteella:

- valiokuntatyoskentelyn toimivuudesta,

- ilmenneista ongelmista,

- toiminnan kehittamistoimenpiteista seka

- tarvittaessa perustellun kannanoton tai esityksen tarpeista palata
valtuustokaudella 2021 - 2025 lautakuntatyoskentelyyn.

Lausunnot pyydetaan 26.2.2021 mennessa.

Paatettyaan asiasta kaydyn keskustelun, kaupunginhallituksen pu-
heenjohtaja totesi, ettd kaupunginhallituksen jasen Pekka Ahokas oli
tehnyt pohjaehdotusta tdydentavan muutosehdotuksen, jonka mu-
kaan valiokunnilta pyydetaan lausunnot valtuustokauden 2017 -
2021 kokemusten perusteella valiokuntatyoskentelyn toimivuudesta,
ilmenneista ongelmista, toiminnan kehittamistoimenpiteista, tarvit-
taessa perustellun kannanoton tai esityksen tarpeista palata valtuus-
tokaudella 2021 - 2025 lautakuntatyoskentelyyn seka toimielimen
(valiokunta/lautakunta) jdsenmaaran suuruudesta. Lausunnot pyy-
detaan 26.2.2021 mennessa. Kaupunginhallituksen jasen Olavi
Suominen kannatti jasen Ahokkaan taydentavaa muutosehdotusta.
Kaupunginhallituksen puheenjohtaja tiedusteli kaupunginhallituksen
jasenilta voidaanko Ahokkaan taydentava muutosehdotus yksimieli-
sesti hyvaksya ja se hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus paatti, etta

Valiokunnilta pyydetaan lausunnot valtuustokauden 2017 - 2021 ko-
kemusten perusteella:

- valiokuntatydskentelyn toimivuudesta,

- ilmenneista ongelmista,

- toiminnan kehittamistoimenpiteista,

- tarvittaessa perustellun kannanoton tai esityksen tarpeista palata
valtuustokaudella 2021 - 2025 lautakuntatyoskentelyyn, seka

- toimielimen (valiokunta/lautakunta) jasenmaaran suuruudesta.

Lausunnot pyydetaan 26.2.2021 mennessa.

Valmistelijat: kaupunginjohtaja Jari Rantala, hallintosihteeri Juha
Rinta-Jouppi

Sosiaali- ja terveysjohtajan muutettu ehdotus:
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Paatos:

Kh

Sosiaali- ja terveysjohtaja valmistelee hyvinvointivaliokunnassa kay-
dyn keskustelun perusteella hyvinvointivaliokunnan lausunnon kau-
punginhallitukselle.

Hyvaksyttiin.

Valmistelijat: kaupunginjohtaja Jari Rantala, hallintosihteeri Juha
Rinta-Jouppi

Hyvinvointivaliokunta on kasitellyt ko. asiaa kokouksessaan
16.2.2021 § 17 ja antanut asiassa seuraavanlaisen lausunnon:

"Hyvinvointivaliokunta arvioi, etté lautakuntamalli on toiminut nykyi-
selléd kokoonpanollaan hyvin. Valiokunnan jdsenten sitoutuminen on
ollut kiitettdvéé. Valiokuntamallin hyvédn& puolena on ollut suora tie-
donkulku valtuustoryhmiin. Valiokuntamallin haasteena on se, ett§
jasenten nimedminen tapahtuu rajatusta joukosta. Valtuutettujen ja
varavaltuutettujen kuormitus voi kasvaa suureksi. Sukupuolikiintibi-
den yllapitdminen voi liséta entisestdan luottamushenkilbiden kuor-
maa. Valiokuntamallissa on vaikeampi I6ytaé uusi jasen, mikéli kes-
ken kauden jasen lopettaa.

Lautakuntamalli voisi laajentaa paétbksen tekemiseen osallistuvien
henkilbiden lukumé&éréé. Lautakuntaan voitaisiin myds nimeté pa-
remmin jasenié asiantuntemuksen perusteella. Sukupuolikiintion yl-
lapitdminen helpottuisi merkittavasti ja kuormitusta voitaisiin tasata.
Kun asiat hoidetaan yhteistydssé ei valiokunnalla ja lautakunnalla
ole eroa. Keskustelu on mahdollista molemmissa malleissa. Térkein-
té olisi, etté toimielimen jésenet olisivat sitoutuneita ja kiinnostuneita
luottamustehtévésté ja nimenomaisesta toimielimen tehtévésta.

Hyvinvointivaliokunta toteaa lausuntonaan, etta lautakuntamalli on
kannatettava malli tulevalle valtuustokaudelle.

Lautakunta voitaisiin toteuttaa yhdeksén jasenisené eli nykyisen ko-
koonpanona. Mikéli valiokuntana jatketaan, tulisi jGsenmé&érééa va-
hentda."

Sivistysvaliokunta on kasitellyt ko. asiaa kokouksessaan 25.2.2021
§ 22 ja antanut asiassa seuraavanlaisen lausunnon:
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"Valtuustokauden 2017 - 2021 aikana sivistysvaliokunnan tybsken-
tely on toiminut kokonaisuudessaan erinomaisesti, eikd ongelmia ole
esiintynyt.

Asioiden valmistelu:

Asioiden valmistelun aikana k&yd&én tarvittaessa valiokunnan j&-
senten kanssa vuoropuhelua, joka tukee esittelijGn valmisteluty6-
td.Suuremmissa asioissa on ollut kdytanténa, ettd asiaa kasitelldén
yhdessé tai useammassa kokouksessa ennen varsinaista p&atok-
sentekoa. Téma lisdé valmistelun monipuolisuutta ja "syvyyttad." Esi-
tyslista on pyritty ldhettdméaén aina viikkoa ennen kokousta, jolloin
valiokunnan jésenillé on riittdvéasti aikaa perehtyé asioihin. Esittelija
kdy puheenjohtajan kanssa asiat l&pi ennen esityslistan l&hettédmis-
ta.

Valiokunnan kokoukset:

Valiokunnan kokoukset on sovittu pidettdvéksi kuukauden neljénte-
né torstaina ja tdsta on pystytty pitéméén kokonaisuudessaan hyvin
kiinni. Liséksi tarvittaessa on joustavasti voitu myés muuttaa kokous-
ajankohtaa.

Keskustelu valiokunnassa on monipuolista ja asiantuntevaa ja asioi-
ta tarkastellaan monelta kannalta. Puheenjohtaja johtaa kokousta j&-
mékésti ja kokousten eteneminen on sujuvaa. llmapiiri sivistysvalio-
kunnan kokouksissa on erinomainen.

Pé&étbksenteko kokouksessa on toimivaa, asiat on kdyténnéssé aina
voitu ratkaista ilman uudelleen valmistelua tai péydélle jattédmista. Si-
vistysjohtaja esittelee kaikki valiokunnassa késiteltavéat asiat. Tarvit-
taessa kéytetédan asiantuntijoina ldhinna varhaiskasvatusjohtajaa tai
vapaa-aikapalvelujen esimiehia.

Valiokuntamalli on kokonaisuudessaan toimiva, joten mallia ei ole
tarpeellista muuttaa. Sivistysvaliokunnan jéasenilla on monipuolista
asiantuntemusta sivistyspuolen asioihin ja valtuutettujen ja varaval-
tuutettujen muodostama valiokunta tuo omalta osaltaan johdonmu-
kaisuutta péaatbksentekoon.

9-jéseninen valiokunta on ollut toimiva, eika tarvetta jGsenmaéran
muuttamiseen ole. Toisaalta valiokunta toimii varmasti esim. 7-jase-
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nen kokoonpanolla.”

Elinymparistovaliokunta on myds kasitellyt ko. asiaa kokouksessaan
23.2.2021 § 19 ja antanut asiassa seuraavanlaisen lausunnon:

"1. Valiokuntatydskentelyn toimivuus:

- Osallistuminen valiokunnan kokouksiin aktiivista.

- Valiokunnan toiminta tehokasta, yhteistybkykyista.

- Valiokunnan toimikauden aikana toimialan johdossa ollut nelja tek-
nista johtajaa, miké on osittain hankaloittanut valiokunnan toimintaa.
- Lupajaoston toiminta positiivista ja tarpeellista.

- Valiokunnan jasenilld on hyvé késitys kokonaistilanteesta (ovat val-
tuutettuja tai varavaltuutettuja).

2. llmenneet ongelmat:

- Teknisten johtajien vaihtuvuus.

- Ei yleensé ottaen mainittavampia ongelmia.

- Joillekin valiokunnan jéasenille tybmaéara on koitunut suureksi (jase-
nyys my6s muissa luottamushenkil6elimissa).

3. Ehdotus toiminnan kehittdmistoimenpiteista:

- Paétettavien asioiden valmistelijoiden pitéaisi asiantuntijoina olla
ldsné kokouksissa koko ajan, silld esimerkiksi kokouksen lopussa
voidaan ottaa valiokunnan jdsenten toimesta esille kysymys, johon
kokouksen esittelijGdn on vaikea vastata. Myds taloudellisen koko-
naistilanteen hahmottaminen, erilaisten ongelmatilanteiden ratkaise-
minen ja muut yhteistybkykyéa vaativat kysymykset tulevat kokouk-
sen aikana asioiden valmistelijoille heti késiteltdvéksi ja mahdollista-
vat mahdolliset toimenpiteet reaaliaikaisesti.

- Tulisi pyrkié kdymaéan riittdvéaé vuoropuhelua niin valiokunnan jé-
senten kuin toimialan virkamiesten vélilld ennen kokousta. Valiokun-
nan jasenten pitéisi olla aktiivisia oftamaan yhteytta ja pyytédméaan
tietoa erilaisista asioista ja ongelmista jo ennen kokousta.

- Mikéli siirrytdén toimialalla lautakuntamalliin, niin tulisi perustaa
elinympéristblautakunta, silld kuluneiden neljdn vuoden aikana enti-
sen ympéristblautakunnan toimialaan liittyvié asioita on valiokunnan
kokouksissa késitelty melkoisen niukasti. Syyné on se, ettd ympdéris-
tétoimialueen péatoksisté suurin osa tehdaan virkamiespaéatoksina
Ja ympéristblautakunnan tarve on pieni. Myds nykyisen valiokunnan
lupajaosto késittelee paljon ympéristblautakunnalle kuuluneita asioi-
ta.
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- Koulutukseen osallistumista pitéisi kannustaa myads télléa toimialal-
la.

4. Kannanottoja tarpeista palata valtuustokaudella 2021-2025 lauta-
kuntatybskentelyyn:

- Kunnallisvaaleihin osallistuminen edellytys valintaan lautakunnan
Jjaseneksi.

- Kannatus lautakuntamalliin palaamiseksi.

- Riittdéko neljdn vuoden valiokuntakokeilu vai pitéisiké jatkaa kokei-
lua vield seuraava valtuustokausi ?

- Lautakuntamallilla saataisiin ehké soveltuvampia jdsenié lautakun-
tiin.

5. Toimielimen (valiokunta/lautakunta) ehdotus j@senmaéréén suu-
ruudesta:

- Molemmissa vaihtoehdoissa yhdeksén jasenta.”

Kaupunginvaltuusto paatti 16.11.2020 (§47), etta valtuuston jasen-
ten lukumaara vuoden 2021 kuntavaaleissa 37 valtuutettua ja etta
hallintosaantoon tehdaan paatoksen edellyttamat muutokset.

Voimassa olevan hallintosaannon 1. osan 1. luvussa on maaraykset
johtamisesta ja toimielinorganisaatiosta.

Hallintosaannon 1-4 §:ssa on maaraykset hallintosaannon sovelta-
misesta, johtamisjarjestelmasta, kaupunginvaltuustosta ja valtuuston
puheenjohtajan tehtavista.

Hallintosaannoén 5 §:n mukaan hallituksessa on 11 jasenta, joista
valtuusto valitsee hallituksen puheenjohtajan ja 2 varapuheen- johta-
jaa. Jokaisella jasenella on henkildkohtainen varajasen.

Valtuusto valitsee hallituksen jasenet valtuutetuista ja varavaltuute-
tuista.

Hallintosdannén 7 §:n mukaan hallituksen esittelijana toimii kaupun-
ginjohtaja.

Kaupunginjohtajan ollessa poissa tai esteellinen, esittelijana toimii
hanen sijaisekseen maaratty. Kehittamisjohtaja toimii esittelijana
elinvoima -toimialaa koskevissa kaavoitus- ja elinkeinoasioissa.
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Hallintosdannoén 8 §:n mukaan tarkastuslautakunnassa on 7 jasenta,
joista valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheen-
johtajan. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutet-
tuja. Jokaisella jasenella on henkilokohtainen varajasen.

Hallintosdannoén 9 §:n mukaan kaupunginhallituksen alaisuudessa
toimivat toimialoittain seuraavat valiokunnat:

1.Sivistys -toimiala / Sivistysvaliokunta
Valiokunnassa on puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja 7 jasenta.

2.Sosiaali- ja terveys -toimiala / Hyvinvointivaliokunta
Valiokunnassa on puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja 7 jasenta.
Hyvinvointivaliokunta voi asettaa jasenistaan alaisuuteensa yksilo-
jaoston kasittelemaan yksilon sosiaali- ja terveyspalvelujen jarjesta-
miseen liittyvat oikaisuvaatimukset.

Hyvinvointivaliokuntaan voidaan nimeté sosiaali- ja terveydenhuol-
lon yhteistyésopimuksen mukaiset Oripd&n kunnan nimeémét edus-
tajat ( 2) ja heidén varaedustajansa (KV 18.1.2021 § 5).

3.Tekniikka ja ymparisto -toimiala / Elinymparistovaliokunta
Valiokunnassa on puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja 7 jasenta.

Lupajaosto

Toimielimelle maarattyja rakennusvalvonta- ja ymparistonsuojelun
viranomaistehtavia hoitava lupajaosto toimii valiokunnan alaisena.
Jaostossa on puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja 3 jasenta.

Hallintosdannoén 10 §:n mukaan valtuusto valitsee valiokuntien jase-
net valtuutetuista ja varavaltuutetuista.

Valtuusto valitsee valiokunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohta-
jan valiokunnan jasenista.

Puheenjohtajilla, varapuheenjohtaijilla ja jokaisella jasenella on hen-
kilokohtainen varajasen.

Valtuusto valitsee lupajaoston puheenjohtajan, varapuheenjohtajan
ja jasenet elinymparisto-valiokunnan jasenista.

Kaupunginhallitus nimeaa edustajansa valiokuntiin, valiokunnan
alaiseen jaostoon ja vesiliikelaitoksen johtokuntaan.

Hallintosdannoén 11 §:n mukaan Loimaan Vesi —liikelaitoksen johto-
kunta toimii hallituksen alaisena johtokuntana. Johtokunnassa on 5
jasenta.

Valtuusto valitsee jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
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Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen varajasen.

Hallintosaannon 12 §:n mukaan kaupunginhallitus asettaa tarvittaes-
sa toimikaudekseen erikseen paattamansa toimikunnat. Naita voivat
olla mm. kaavatoimikunta, kylien neuvottelukunta ja rintamaveteraa-
niasioiden neuvottelukunta.

Hallintosdannoén 13 §:n mukaan keskusvaalilautakunnasta, vaalilau-
takunnista ja vaalitoimikunnista saadetaan vaalilaissa.

Hallintosdannoén 14 §:n mukaan Loimaan kaupungissa on nuoriso-
valtuusto, vanhusneuvosto ja vammaisneuvosto. Niiden kokoonpa-
nosta, asettamisesta ja toimintaedellytyksista paattaa kaupunginhal-
litus.

Hallintosaannon muutokset valmistellaan maalis-huhtikuun aikana
kaupunginhallitukseen ja valtuuston paatettavaksi.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Paatos:

Kh 03.05.2021 § 189

Asian valmistelua jatketaan kaupunginhallituksen seuraavassa ko-
kouksessa.

Hyvaksyttiin.

Valmistelijat: kaupunginjohtaja Jari Rantala, hallintosihteeri Juha
Rinta-Jouppi

Kuntavaalit on siirretty jarjestettavaksi huhtikuun sijaan 13.6.2021.
Kaupunginvaltuusto on kokoontumassa paattyvan valtuustokauden
aikana viela 24.5. ja 21.6.2021.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Paatos:

Kh 17.05.2021 § 222

Asian kasittelya jatketaan kaupunginhallituksen seuraavassa ko-
kouksessa.

Hyvaksyttiin.
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Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala
Hallintosaantoon esitetaan tehtavaksi seuraavat muutokset:

- Valiokuntamallista siirrytaan lautakuntamalliin. Hallintosaanndssa
valiokunnat on korvattu lautakunnilla.

- HS 10 § (Lautakuntien ja jaostojen jasenten valinta sekd kaupun-
ginhallituksen edustajat): Valtuusto valitsee lautakuntien jasenet.
Valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohta-
jan lautakunnan jasenista, joiden tulee olla valtuutettuja tai varaval-
tuutettuja. - -

- HS 17 § (Kaupunginjohtaja, johtoryhma ja kaupunginjohtajan sijai-
nen): Johtoryhmaan kuuluvat kaupunginjohtaja (puheenjohtaja), pal-
velualajohtajat, kehittdmisjohtaja, talousjohtaja, henkildstojohtaja,
johtava vylilaakari, hallintosihteeri seka henkiloston edustaja. Liikelai-
toksen johtajalla on oikeus osallistua johtoryhman kokouksiin. Sih-
teerina toimii hallintosihteeri. Puheenjohtaja kutsuu tarvittaessa joh-
toryhmaan asiantuntijoita.

- HS 43 § (Harkinnanvaraiset virka- ja tydvapaat): Lisayksena "Yli
vuoden virkavapaudet paéattada asianomainen toimielin (lautakunta)."

- HS 151 § (Asiakirjojen allekirjoittaminen): Lisayksena "Toimielimen
poytakirjanotteen allekirjoittaa poytakirjanpitaja, arkistosihteeri tai
muu toimielimen maaraama henkilo."

- HS 154 § (Kokouspalkkiot): Kokouspalkkioiden laskennan rationali-
soimiseksi:

Osan vaalitoimituspéivaéa olevalle maksetaan palkkiota seuraavasti:

Puheenjohtaja: Jasen:
yli 6 tuntia 130 € 100 €
4-6 tuntia 104 € 80 €
alle 4 tuntia 78 € 60 €

Tekstimuutokset nékyvat em. kohdissa liitteena olevassa hallinto-
saannossa varein.
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Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle esittelytekstissa
mainittuja muutoksia Loimaan kaupungin hallintosaantoon.

Esteellisyys:

Kasittely:

Paatos:

Hallintosihteeri Juha Rinta-Jouppi ilmoitti olevansa esteellinen ja
poistui kokouksesta asian kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi klo
19:20-20:06.

Paatettyaan asiasta kaydyn keskustelun, kaupunginhallituksen pu-
heenjohtaja totesi, etta kaupunginhallituksen | varapuheenjohtaja
Tiina Perho oli tehnyt pohjaehdotuksesta poikkeavan muutosehdo-
tuksen, jonka mukaan kaupunginhallitus hyvaksyy pohjaehdotuksen
muutoin, paitsi hallintosdannon 10 §:an tehdaan seuraavat alla ole-
vat muutokset ja hallintosaannon palkkio-osa kasitellaan myohem-
min erikseen.

- HS 10 § (Lautakuntien ja jaostojen jasenten valinta seka kaupun-
ginhallituksen edustajat): Valtuusto valitsee lautakuntien jasenet.
Valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohta-
jan lautakunnan jasenista. Lautakuntien puheenjohtajien tulee olla
valtuutettuja ja varapuheenjohtajien tulee olla valtuutettuja tai vara-
valtuutettuja. Valtuusto valitsee lupajaoston puheenjohtajan, varapu-
heenjohtajan ja jasenet elinymparistolautakunnan jasenista. Kau-
punginhallitus nimeaa edustajansa lautakuntiin, lautakunnan alai-
seen jaostoon ja vesiliikelaitoksen johtokuntaan. Hyvinvointilauta-
kuntaan voidaan nimeta hallintosdannon 9 §:n mukaisten lautakun-
nan puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja 7 jasenen lisaksi sosiaa-
li- ja terveydenhuollon yhteistydsopimuksen mukaiset Oripaan kun-
nan nimeamat edustajat (2) ja heidan varaedustajansa.

Kaupunginhallituksen jasenet Timo Tamminen, Riina Heinonen,
Pekka Ahokas ja Anne Onnela kannattivat kaupunginhallituksen |
varapuheenjohtaja Perhon tekemaa muutosehdotusta.

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja tiedusteli kaupunginhallituksen
jasenilta voidaanko kaupunginhallituksen | varapuheenjohtaja Per-
hon muutosehdotus yksimielisesti hyvaksya ja se hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus paatti esittaa kaupunginvaltuustolle hallintosaan-
toon tehtavaksi seuraavat muutokset:
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- Valiokuntamallista siirrytaan lautakuntamalliin. Hallintosaanndssa
valiokunnat on korvattu lautakunnilla.

- HS 10 § (Lautakuntien ja jaostojen jasenten valinta seka kaupun-
ginhallituksen edustajat): Valtuusto valitsee lautakuntien jasenet.
Valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohta-
jan lautakunnan jasenista. Lautakuntien puheenjohtajien tulee olla
valtuutettuja ja varapuheenjohtajien tulee olla valtuutettuja tai vara-
valtuutettuja. Valtuusto valitsee lupajaoston puheenjohtajan, varapu-
heenjohtajan ja jasenet elinymparistolautakunnan jasenista. Kau-
punginhallitus nimeaa edustajansa lautakuntiin, lautakunnan alai-
seen jaostoon ja vesiliikelaitoksen johtokuntaan. Hyvinvointilauta-
kuntaan voidaan nimeta hallintosdannon 9 §:n mukaisten lautakun-
nan puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja 7 jasenen lisaksi sosiaa-
li- ja terveydenhuollon yhteistydsopimuksen mukaiset Oripaan kun-
nan nimeamat edustajat (2) ja heidan varaedustajansa.

- HS 17 § (Kaupunginjohtaja, johtoryhma ja kaupunginjohtajan sijai-
nen): Johtoryhmaan kuuluvat kaupunginjohtaja (puheenjohtaja), pal-
velualajohtajat, kehittamisjohtaja, talousjohtaja, henkilostojohtaja,
johtava ylilaakari, hallintosihteeri seka henkiloston edustaja. Liikelai-
toksen johtajalla on oikeus osallistua johtoryhman kokouksiin. Sih-
teerina toimii hallintosihteeri. Puheenjohtaja kutsuu tarvittaessa joh-
toryhmaan asiantuntijoita.

- HS 43 § (Harkinnanvaraiset virka- ja tydvapaat): Lisdyksena "Yli
vuoden virkavapaudet p&éttdd asianomainen toimielin (lautakunta)."

- HS 151 § (Asiakirjojen allekirjoittaminen): Lisayksena "Toimielimen

poytakirjanotteen allekirjoittaa poytakirjanpitaja, arkistosihteeri tai
muu toimielimen maaraama henkilo."

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jari Rantala

Kaupunginhallituksen ehdotus:

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle hallintosaantoon
tehtavaksi seuraavat muutokset:

- Valiokuntamallista siirrytaan lautakuntamalliin. Hallintosaanndssa
valiokunnat on korvattu lautakunnilla.

- HS 10 § (Lautakuntien ja jaostojen jasenten valinta seka kaupun-
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Kasittely:

ginhallituksen edustajat): Valtuusto valitsee lautakuntien jasenet.
Valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohta-
jan lautakunnan jasenista. Lautakuntien puheenjohtajien tulee olla
valtuutettuja ja varapuheenjohtajien tulee olla valtuutettuja tai vara-
valtuutettuja. Valtuusto valitsee lupajaoston puheenjohtajan, varapu-
heenjohtajan ja jasenet elinymparistélautakunnan jasenista. Kau-
punginhallitus nime&a edustajansa lautakuntiin, lautakunnan alai-
seen jaostoon ja vesiliikelaitoksen johtokuntaan. Hyvinvointilauta-
kuntaan voidaan nimeta hallintosdannén 9 §:n mukaisten lautakun-
nan puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja 7 jasenen lisaksi sosiaa-
li- ja terveydenhuollon yhteistydsopimuksen mukaiset Oripaan kun-
nan nimeamat edustajat (2) ja heidan varaedustajansa.

- HS 17 § (Kaupunginjohtaja, johtoryhma ja kaupunginjohtajan sijai-
nen): Johtoryhmaan kuuluvat kaupunginjohtaja (puheenjohtaja), pal-
velualajohtajat, kehittdmisjohtaja, talousjohtaja, henkildstojohtaja,
johtava vylilaakari, hallintosihteeri seka henkiloston edustaja. Liikelai-
toksen johtajalla on oikeus osallistua johtoryhman kokouksiin. Sih-
teerina toimii hallintosihteeri. Puheenjohtaja kutsuu tarvittaessa joh-
toryhmaan asiantuntijoita.

- HS 43 § (Harkinnanvaraiset virka- ja tydvapaat): Lisayksena "Yli
vuoden virkavapaudet p&éttdd asianomainen toimielin (lautakunta)."

- HS 151 § (Asiakirjojen allekirjoittaminen): Lisayksena "Toimielimen
poytakirjanotteen allekirjoittaa poytakirjanpitaja, arkistosihteeri tai
muu toimielimen maaraama henkild."

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja totesi, etta asiassa kaydaan
ensin yleiskeskustelu, jonka jalkeen kaupunginhallituksen pohjaeh-
dotus kasitellaan kohdittain.

Yleiskeskustelun aikana varavaltuutettu Hannes Mikkola teki pohja-
ehdotusta taydentdvan muutosehdotuksen koskien hallintosaannon
10 §:4a. Muutosehdotuksen mukaan:

Valtuusto valitsee lautakuntien jasenet. Valtuusto valitsee lautakun-
nan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan lautakunnan jasenista.
Lautakuntien puheenjohtajien tulee olla valtuutettuja ja varapuheen-
johtajien tulee olla valtuutettuja tai varavaltuutettuja (paitsi tarkastus-
lautakunta, kts hallintosdénnén 8 §: "Puheenjohtajan ja varapuheen-
Johtajan tulee olla valtuutettuja.”). Valtuusto valitsee lupajaoston pu-
heenjohtajan, varapuheenjohtajan ja jasenet elinymparistdlautakun-
nan jasenista. Kaupunginhallitus nimeaa edustajansa lautakuntiin
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Paatos:

(paitsi tarkastuslautakuntaan), lautakunnan alaiseen jaostoon ja ve-
siliikelaitoksen johtokuntaan. Hyvinvointilautakuntaan voidaan nime-
ta hallintosaannon 9 §:n mukaisten lautakunnan puheenjohtajan, va-
rapuheenjohtajan ja 7 jasenen lisaksi sosiaali- ja terveydenhuollon
yhteistydsopimuksen mukaiset Oripaan kunnan nimeamat edustajat
(2) ja heidan varaedustajansa.

Valtuutettu Esko Lundgren kannatti valtuutettu Mikkolan muutoseh-
dotusta.

Yksityiskohtainen kaupunginhallituksen pohjaehdotuksen kasittely:

Kohdan 1 (Valiokuntamallista siirrytdan lautakuntamalliin. Hallinto-
saannossa valiokunnat on korvattu lautakunnilla.) osalta kaupungin-
valtuuston puheenjohtaja tiedusteli valtuutetuilta ja varavaltuutetuilta
voidaanko ko. muutokset hyvaksya yksimielisesti ja ne hyvaksyttiin.

Kohdan 2 (HS 10 § muutos) osalta kaupunginvaltuuston puheenjoh-
taja tiedusteli valtuutetuilta ja varavaltuutetuilta voidaanko ko. muu-
tokset, taydennettyina valtuutettu Hannes Mikkolan taydentavilla
muutosehdotuksilla, hyvaksya yksimielisesti ja ne hyvaksyttiin.

Hallintosihteeri Juha Rinta-Jouppi ilmoitti olevansa esteellinen ja
poistui asian kasittelysta kohdan 3 (HS 17 §) ajaksi klo 20:20-20:21.
Poytakirjanpitajana toimi talta osin arkistosihteeri Sami Mannisto.

Kohdan 3 (HS 17 § muutos) osalta kaupunginvaltuuston puheenjoh-
taja tiedusteli valtuutetuilta ja varavaltuutetuilta voidaanko ko. muu-
tos hyvaksya yksimielisesti ja se hyvaksyttiin.

Kohdan 4 (HS 43 §) osalta kaupunginvaltuuston puheenjohtaja tie-
dusteli valtuutetuilta ja varavaltuutetuilta voidaanko ko. muutos hy-
vaksya yksimielisesti ja se hyvaksyttiin.

Arkistosihteeri Sami Mannisto ilmoitti olevansa esteellinen ja poistui
asian kasittelysta kohdan 5 (HS 151 §) ajaksi klo 20:21-20:22.

Kohdan 5 (HS 151 §) osalta kaupunginvaltuuston puheenjohtaja tie-
dusteli valtuutetuilta ja varavaltuutetuilta voidaanko ko. muutos hy-
vaksya yksimielisesti ja se hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi hallintosaantoon tehtavaksi seuraavat
muutokset:
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Liitteet

- Valiokuntamallista siirrytaan lautakuntamalliin. Hallintosaanndssa
valiokunnat on korvattu lautakunnilla.

- HS 10 § (Lautakuntien ja jaostojen jasenten valinta seka kaupun-
ginhallituksen edustajat): Valtuusto valitsee lautakuntien jasenet.
Valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohta-
jan lautakunnan jasenista. Lautakuntien puheenjohtajien tulee olla
valtuutettuja ja varapuheenjohtajien tulee olla valtuutettuja tai vara-
valtuutettuja (paitsi tarkastuslautakunta, kts hallintosdénnén 8 §:
"Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja.”).
Valtuusto valitsee lupajaoston puheenjohtajan, varapuheenjohtajan
ja jasenet elinymparistélautakunnan jasenista. Kaupunginhallitus ni-
medaa edustajansa lautakuntiin (paitsi tarkastuslautakuntaan), lauta-
kunnan alaiseen jaostoon ja vesiliikelaitoksen johtokuntaan. Hyvin-
vointilautakuntaan voidaan nimeta hallintosaannon 9 §:n mukaisten
lautakunnan puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja 7 jasenen lisak-
si sosiaali- ja terveydenhuollon yhteistydsopimuksen mukaiset Ori-
paan kunnan nimeamat edustajat (2) ja heidan varaedustajansa.

- HS 17 § (Kaupunginjohtaja, johtoryhma ja kaupunginjohtajan sijai-
nen): Johtoryhmaan kuuluvat kaupunginjohtaja (puheenjohtaja), pal-
velualajohtajat, kehittamisjohtaja, talousjohtaja, henkilostojohtaja,
johtava ylilaakari, hallintosihteeri seka henkiloston edustaja. Liikelai-
toksen johtajalla on oikeus osallistua johtoryhman kokouksiin. Sih-
teerina toimii hallintosihteeri. Puheenjohtaja kutsuu tarvittaessa joh-
toryhmaan asiantuntijoita.

- HS 43 § (Harkinnanvaraiset virka- ja tyovapaat): Lisayksena "Yli
vuoden virkavapaudet p&éttdd asianomainen toimielin (lautakunta).”

- HS 151 § (Asiakirjojen allekirjoittaminen): Lisayksena "Toimielimen
poytakirjanotteen allekirjoittaa poytakirjanpitaja, arkistosihteeri tai
muu toimielimen maaraama henkilo."

24 Hallintosaanto Kv 24.5.2021
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Kaupunginvaltuusto § 49 24.05.2021

Valtuustoaloite Loimaa taskussa -sovellus

Kv 24.05.2021 § 49

Valtuutettu Sanni Kiviniemi jatti Kokoomuksen ja Kristillisdemokraat-

tien valtuustoryhman valtuustoaloitteen koskien Loimaa taskussa
-sovellusta.

Paatos: Kaupunginvaltuusto paatti lahettaa valtuustoaloitteen kaupunginhal-
litukselle valmisteltavaksi.

Liitteet 25 Valtuustoaloite Loimaa taskussa sovellus
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Kaupunginvaltuusto § 50 24.05.2021

Valtuustoaloite Loimaan kaupungin kiinteistoselvitys

Kv 24.05.2021 § 50
Valtuutettu Paavo Rautavuori jatti Keskustan valtuustoryhman val-
tuustoaloitteen koskien kiinteistoselvitysta.

Paatos: Kaupunginvaltuusto paatti lahettaa valtuustoaloitteen kaupunginhal-
litukselle valmisteltavaksi.

Liitteet 26 Valtuustoaloite Kiinteistoselvitys
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Kaupunginvaltuusto § 51 24.05.2021

Valtuustoaloite Tasa-arvoinen koulukuljetus kaikille

Kv 24.05.2021 § 51

Valtuutettu Timo Tamminen jatti Sosiaalidemokraattien valtuustoryh-
man valtuustoaloitteen koskien tasa-arvoista koulukuljetusta kaikille.

Paatos: Kaupunginvaltuusto paatti lahettaa valtuustoaloitteen kaupunginhal-
litukselle valmisteltavaksi.

Liitteet 27 Valtuustoaloite Tasa-arvoinen koulukuljetus kaikille
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Kaupunginvaltuusto § 52 24.05.2021

Valtuustoaloite Maksuton aamupalatarjoilu perusopetuksen oppilaille

Kv 24.05.2021 § 52

Valtuutettu Maarit Koivisto jatti Vasemmistoliiton valtuustoryhman (6
valtuutettua) valtuustoaloitteen koskien maksutonta aamupalatarjoi-
lua perusopetuksen oppilaille.

Paatos: Kaupunginvaltuusto paatti lahettaa valtuustoaloitteen kaupunginhal-
litukselle valmisteltavaksi.

Liitteet 28 Valtuustoaloite Maksuton aamupalatarjoilu
perusopetuksen oppilaille
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Loimaan kaupunki Muutoksenhakuohje
kokouspvm. Pykalat
Kaupunginvaltuusto 24.5.2021 39-52

Muutoksenhakukiellot

Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan
oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta, koska paatts koskee vain
valmistelua tai taytantédnpanoa:

Pykalat: 39, 40, 43, 49, 50, 51, 52.

Hallintolainkayttélaki 5 §:n 2 mom. ja 13 § / muun lainsdadannén mukaan

seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

Pykalat ja valituskieltojen perusteet:

Valitusosoitus

Paatdkseen saa hakea muutosta:

- se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

- kunnan jasen.

Hallintovalituksella paatdkseen saa hakea muutosta se, johon paatés on
kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatés valittomasti
vaikuttaa ja se, jonka valitusoikeudesta laissa erikseen sdadetaan.
Viranomainen saa hakea muutosta valittamalla myés, jos valittaminen on
tarpeen viranomaisen valvottavana olevan yleisen edun vuoksi.

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.
Kunnallisvalitus, pykalat: 41, 42, 44, 45, 46, 47, 48.

Valitusaika 30 paivaa

Hallintovalitus, pykalat:

Valitusaika 30 paivaa

Muu valitusviranomainen, pykalat:

Valitusaika x paivaa

Valitusaika

Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Hallintovalitus on tehtava 30 paivan/___ paivan kuluessa paatdksen

tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistaan valitusajan viimeisena
paivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.
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Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettdmisesta. Kaytettdessa tavallista
sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon,
jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin lahettdmisesta.
Hallintovalituksen (tavallinen tiedoksianto) osalta paatdksen katsotaan tulleen
viranomaisen tietoon kirjeen saapumispaivana. Hallintovalituksen
(todisteellinen tiedoksianto) asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta
tiedon sind paivana, jona paatds on luovutettu asianosaiselle tai hanen lailliselle

edustajalleen. Postitse saantitodistusta vastaan lahetetysta asiakirjasta

katsotaan asianosaisen saaneen tiedon saantitodistuksen osoittamana aikana.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun poytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Kaytettdessa hallintovalituksessa todisteellista sahkoista tiedoksiantoa paatds
katsotaan annetun tiedoksi, kun asiakirja on noudettu viranomaisen
osoittamalta palvelimelta, tietokannasta tai muusta tiedostosta.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai
arkilauantai, saa valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Valitusperusteet

Kunnallisvalituksen saa tehda silla perusteella, etta

- paatos on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa,
- paatoksen tehnyt viranomainen on ylittdnyt toimivaltansa tai
- paatés on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittaa valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen
valitusajan paattymista.

Valitusviranomainen

Kunnallisvalitus tehdaan Turun hallinto-oikeudelle.

Turun hallinto-oikeus

Sairashuoneenkatu 2-4, PL 32, 20101 Turku
turku.hao@oikeus.fi

puhelin 029 56 42410

faksi 029 56 42414
https://oikeus.fi/hallintooikeudet/turunhallinto-oikeus

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa: https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Hallintovalitus tehdaan hallinto-oikeudelle ellei erityislaissa ole
saadetty muusta valitusviranomaisesta:

Valituksen muoto ja sisaltdo

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkodinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:

1) paatds, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva paatos);
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2) miltd kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mita muutoksia siihen vaaditaan
tehtavaksi (vaatimukset);

3) vaatimusten perustelut;

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatds ei kohdistu
valittajaan.

Valituksessa on lisdksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa
kayttaa valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myos tdman yhteystiedot on
iimoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireilld ollessa ilmoitettava
viipymatta hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myds se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon
oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan I&hettda (prosessiosoite). Mikali valittaja on
ilmoittanut enemman kuin yhden prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita,
mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Valitukseen on liitettava:

1) valituksen kohteena oleva paatds valitusosoituksineen;

2) selvitys siitd, milloin valittaja on saanut paatoksen tiedoksi, tai muu selvitys
valitusajan alkamisen ajankohdasta;

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo aikaisemmin
toimitettu viranomaiselle.

Poytakirjan nahtavaksi asettaminen

Poytakirja on nahtavilla 31.5.2021 alkaen Loimaan kaupungintalolla (Ylistaronkatu
36) ja julkaistaan samanaikaisesti yleisessa tietoverkossa.

Paatosta koskevia poytakirjanotteita ja liitteitd voi pyytaa Loimaan kaupungin
kirjaamosta, jonka yhteystiedot alla:

Loimaan kaupungin kirjaamo

Ylistaronkatu 36, 32200 Loimaa

tai PL 9, 32201 Loimaa

sahkoposti: kijaamo@loimaa.fi

puh. (02) 76 110 (vaihde)

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9:00-15:00.

Tiedoksianto asianosaisille

Tama paatos on 31.5.2021 lahetetty postitse tavallisena kirjeena /
saantitodistusta vastaan / luovutettu muulla tavalla, miten:

Vastaanottaja: Ks. ko. pykalan jakelu

Tiedoksiantaja ja virka-asema: Juha Rinta-Jouppi
hallintosihteeri

Oikeudenkayntimaksu

Muutoksenhakuasian vireillepanijalta peritdan oikeudenkayntimaksu sen mukaan kuin
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.



