Hyvinvointivaliokunta

§ 50 16.06.2020

Oikaisuvaatimus sosiaalityon johtajan viranhaltijapiatoksesta (HENKILOSTOPAATOS)
20.5.2020 §6 (LASTENSUOJELUN SOSIAALITYONTEKIJAN VALINTA) ja vaatimus
kirjallisesta selvityksesta liittyen tasa-arvolain rikkomukseen (TASA-ARVOLAKI 8 § ja

10§)
Hyvali 16.06.2020 § 50

Sosiaali- ja terveysjohtaja Timo Hokkanen, p. 02 761 2100

Aki Nummelin on tehnyt oikaisuvaatimuksen Loimaan kaupungin las-
tensuojelun sosiaalityontekijan valinnasta. Valinnan virkaan on teh-
nyt sosiaalityon johtaja 20.5.2020. Nummelin perustelee oikaisuvaa-
timustaan silla, ettd hanelld on oman kasityksensa mukaan valittuun
nahden selvasti laajempi ja kattavampi tyokokemus seka koulutus.
Nummelin on oikaisuvaatimuksessaan maaritellyt jarjestoissa teke-
mansa erilaiset projektitehtavat yhteisdsosiaalitydksi, joista yhteen-
laskettu tyokokemus on 17 vuotta. Tyo on tehty kolmannella sektoril-
la erilaisissa jarjestoissa.

Aki Nummelin on pyytanyt hyvinvointivaliokunnalta myos kirjallista
selvitysta tasa-arvolain rikkomukseen (Tasa-arvolaki 8 § ja 10§). Ta-
sa-arvolain 8§:ssa maaritellaan syrjinnaksi se, jos tydtnantaja valites-
saan tyontekijaa syrjayttaa henkilon, joka on ansioituneempi. Ta-
sa-arvolain 10§:ssa maaritellaan, etta tydnantajan on annettava vii-
pymatta selvitys sille, joka kokee tulleensa syrjaytetyksi lain 8§:n mu-
kaisesti.

Loimaan kaupunki on hakenut lastensuojelun sosiaalityontekijaa
avoimeen virkaan siten, ettd hakuaika on paattynyt 7.5.2020. Haku-
jana paattymiseen mennessa saapui yhteensa 6 hakemusta. Kah-
della hakijalla oli virkaan vaadittava sosiaalityontekijan patevyys.

Sosiaalitydn johtaja valitsi virkaan sosiaalityontekija YTM Kirsi-Marja
Niinimaan haastatteluiden ja kokonaisarvion perusteella. Viran tay-
ton kannalta oleellista oli lastensuojelussa hankittu tydkokemus
Nummelinin tydokokemus lastensuojelun sosiaalityosta oli noin 7.5
kuukautta ja Niinimaan noin 3 vuotta ja 10 kuukautta. Nummelinin si-
nalldan runsaasta kokemuksesta lastensuojelun tydkokemusta oli
Forssan seudun hyvinvointikuntayhtymasta 24.8.2017 - 11.4.2018.
Kokonaisuudessaan kunnallisen sosiaalitydon kokemusta Nummelinil-
la on ainoastaan ajalta 16.1.2017- 31.5.2017 ja 24.8.2017 -
11.4.2018. Muuta tydokokemusta Nummelinilla on vuodesta 1983 lah-
tien. Hakemuksesta loytyvia ammattinimikkeita ovat mm. toimittaja,
projektipaallikko, projektikoordinaattori, piirisihteeri, tuntiopettaja ja
tyollisyysvastaava.

Tehtavaan valitulla Kirsi-Marja Niinimaalla katkeamaton tyokokemus



6.6.2016 lahtien sosiaalityontekijan virasta Helsingin kaupungin las-
tensuojelutydsta. Niinimaan tyohistoria kokonaisuudessaan on ly-
hyempi kuin Nummelinilla, mutta kokemusta on kertynyt nimenomai-
sesti kunnallisesta sosiaalitoimistosta

Loimaan kaupungin auki olleeseen lastensuojelun sosiaalityontekijan
virkaan valitulla Kirsi-Marja Niinimaalla on kiistatta tehtavaan suo-
raan patevoittavaa tydkokemusta yli kolminkertainen maara verrattu-
na Aki Nummeliniin. Nummelinin tydkokemus on toissijaista kunnalli-
sen sosiaalitoimiston lastensuojelun sosiaalityon virkaan lukuun
ottamatta 7,5 kuukauden jaksoa Forssan seudun hyvinvointikuntayh-
tyman palveluksessa.

Yhteenveto hakijoiden koulutuksesta ja tyokokemuksesta on nahta-
villa valiokunnan kokouksessa.

Tasa-arvolain mukaisena kirjallisena selvityksena hyvinvointivalio-
kunta kayttaa esittelytekstia seka sosiaalityon johtajan 20.5.2020 |a-
hettamaa kirjallista vastinetta valintaperusteisiin liittyen.

Sosiaali- ja terveysjohtajan ehdotus:
Hyvinvointivaliokunta paattaa hylata oikaisuvaatimuksen ja pitaa voi-
massa sosiaalitydn johtajan paatdksen 20.5.2020 §6 ja antaa Aki
Nummelinille esittelytekstin mukaisen kirjallisen selvityksen.

Paatos: Hyvaksyttiin.



