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Mitä sotessa on kuntaliitosten jälkeen tehty palvelurakenteille ja
pohdintoja tulevaan

Perusongelmana lähtötilanteessa. ”Liian paljon liian pieniä yksiköitä”. Eivät ole
tuotannollis-taloudellisessa mielessä järkeviä.

2005-2013

 Yksityinen päiväkotirakentaminen alkaa kun varhaiskasvatus oli
sosiaalitoimella

 Kitkonpuiston lopettaminen ikäihmisten yksikkönä. Asukkaat siirrettiin
pääosin Kartanonmäelle

 Kehitysvammaisten kaksi pientä yksikköä Tuulensuu (Huvilakatu 33) ja
Hanhenpuisto (Hanhentie 4) yhdistettiin Kitkonpuistoon

 Hanhenpuiston kiinteistö vuokrattiin Varsinais-Suomen erityishuoltopiirille v.
2010, joka perusti 8-paikkaisen autismiyksikön, asukkaista alkuvaiheessa 50 %
Loimaan ulkopuolelta, työpaikkoja 11-13.

 Kuuselan vanhainkoti  Kartanonmäellä lopetettiin 2010. 

Attendon 60-paikkainen Mariiankartano valmistui kesällä 2013 (n. 6 milj €:n
investointi).

Pikkukartanon palveluasumisyksikkö ja Kotikummun tehostetun
palveluasumisen yksikkö lopetettiin 2013. 

Myöhemmin Kuuselassa ja Pikkukartanossa todettiin sisäilma-ongelmia.

 Terveysasemaverkko-selvitys 2013

2014-2017

 Tuulensuun kiinteistössä kokeillaan kaupungin omaa lastensuojeluyksikköä.
Toiminta lopetetaan kannattamattomana. Henkilöstöresurssi siirretään
lastensuojelun avohuoltoon yhtä vakanssia lukuunottamatta

 Vuosina 2013-2015 kaupungilla YT-menettelyt. Sotesta vähennetään 26
vakanssia, näistä 13 irtisanomalla. Irtisanottujen joukossa
erityispalveluyksikön esimies. Sosiaalityössä muutetaan yksi esimiesvakanssi
(perhepalvelujohtaja) sosiaalityöntekijän viraksi. Sosiaalityön alueella
esimiesten määrää vähenee näin ollen kahdella vakanssilla.
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 Sote vaikuttavuus- ja tuloksellisuusselvitys, Kuntamaisema, Eero Vaissi.

 Vuodeosastouudistus TYKS-Loimaan sairaalassa: 22+12+12 perustason
akuuttia vuodeosastopaikkaa ja 10+10 erikoissairaanhoidolle tarjottavaa
vuodepaikkaa

 Muutettiin Alastaron vanhainkoti osaksi Ilolakotia – vanhainkotihoito
Alastarolla loppui. Osa paikoista jäi tehostetun palveluasumisen paikoiksi.

 Lopetettiin ikäihmisten pitkäaikainen laitoshoito terveyskeskusosastoilla:
30-paikkainen Alastaron hoito-osasto muutettu 16-paikkaiseksi
palveluasumisyksiköksi

 Lakattiin ostamasta kotihoitoa Tuulensuun Palvelulta – otettiin asiakkaat
kaupungin oman kotihoidon piiriin. Kotihoidon aluejakomuutokset ja
tekniikan hyödyntäminen (Pegasos mukana, kotihoidon optimointiohjelma).

 Tiaisentien palveluasumisen paikat (8+2) lopetettiin. Asiakkaat siirtyivät
kaupungin kotihoidon normaaleihin asiakkuuksiin.

 Kitkonpuiston kehitysvammaiset siirretään sisäilmaongelmien vuoksi
(Huvilakatu 33 ja Tammikoti)

 Tammikodin toiminnan lopettaminen ikäihmisten yksikkönä, lopetettiin 20
ikäihmisten palveluasumispaikkaa

 Ikäihmisten tehostetun palveluasumisen ostaminen Martta-kodilta
(Tuulensuun Palvelu) lopetettiin. 13 ikäihmisten palveluasumispaikkaa siirtyi
vammaispalvelulain mukaiseen käyttöön. Yksiköstä tehtiin VPL-asumisyksikkö

 Tammikodista kehitysvammaisten asumisyksikkö

TASAPAINOTUSTOIMIA V. 2017-2019

 Ikäihmisten asumispalvelun kilpailutus > Attendon Nokkalantien
41-paikkainen yksikkö valmistui joulukuussa 2018. Mahdollisti jatkotoimet
Mäntypuiston ja A-hoskodin osalta.

 Esitys A-hoskodin, Alastaron terveysaseman ja Ilolakotien myymisestä
Attendolle. Valitus THO:ssa
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 Lopetettiin Mäntypuiston vanhainkoti vuodenvaihteessa 2018-2019, jolloin
kaikki pitkäaikainen laitoshoito ikäihmisille loppui.  Tiloihin siirtyi kuntouttava
päivätoiminta, joka tukee kotihoitoa.

 Kehitysvammaisten asumispalvelun kilpailutus > Aspan yksikkö Hulmille
valmistui helmikuussa 2019. Mahdollisti Telkäntien ryhmäkodin lopettamisen.

 Päihde- ja mielenterveyskuntoutujien asumispalvelujen kilpailutus. Attendon
Kruunula valmistui keväällä 2019. Tuo alan kilpailua paikkakunnalle+
työpaikkoja, sekä modernit esteettömät tilat asiakkaille.

 Yksityisten palveluntuottajien  rakennusinvestoinnit vuosina 2012-2019
yhteisarvoltaan n. 13-14 milj. €. Ei olisi ollut mahdollista toteuttaa kaupungin
omina investointeina. Uutta modernia toimitilaa Loimaalle. Hoitopaikkojen ja
työpaikkojen säilyttäminen tulevaisuudessa Loimaalla (sote-uudistus).

 Vammaispalvelulain mukaisten asumispalvelujen kilpailutus. Kilpailutuksessa
toiseksi tullut Tuulensuun Palvelu Oy alensi hintaa 9,1 %. Hyödyttää kaupunkia
suoraan lokakuusta 2018 alkaen, vuositasolla n. 60.000 €.

 Lastensuojeluyksikön kilpailuttaminen Huvilakatu 33:een. Palveluntuottaja
Arjessa Oy aloitti lokakuussa 2018. Läpivuoden 100 %:lla käytöllä vuositason
säästö n. 70.000 € verrattuna siihen, jos vastaava määrä ostettaisiin
keskihintaisesta lastensuojelulaitoksesta. Työpaikkoja 7+1.

 A-hoskodin toiminta lopetettiin keväällä 2019. Tilat sittemmin vuokrattu
KTO:lle autismiyksikön tarpeisiin.

 Vuoden 2019 talousarvioesityksestä karsittiin kotisairaala.
Kustannussäästö 265 900 euroa.

 Soten asiakasmaksuja korotettiin 1.4.2019 alkaen.

 VPL- ja SHL-kuljetukset kilpailutettiin. Tämä kilpailutus ei ole tuonut
toivottua tulosta. Tarjouksia tuli vain kaksi, joista yksi paikallisten
taksien yhteenliittymä ja toinen tarjous Loimaalta (oli myös
yhteenliittymän jäsen). Käytännössä ei siis kilpailua, vaan monopoli.

 Kotihoidon ateriapalvelumuutos 1.10.2019
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alkaen

TASAPAINOTTAMISKEINOJA 2020-2022

 Ehdotukset menevät osittain päällekkäin, toteuttamismalli
valittava

 Terveysasemaverkon tiivistäminen (henkilövähennykset
siivoustyössä ja avoterveydenhuollossa 3-4 henkilötyövuotta, max.
140.000 €)

 Selvitystyö taksitoiminnassa esiintyvistä väärinkäytöksistä (arvio
40.000 €/vuosi)

 Jatkotoimenpiteet SHP:n kanssa keväisten neuvottelujen ja
Kuntamaiseman selvitysten perusteella. Neuvottelu 26.9. >
Erikoissairaanhoidon radikaali supistaminen. Loimaan väestöpohja
on auttamattomasti liian pieni kannattelemaan sairaalaa
taloudellisesti kestävällä tavalla.

 Hoitopaikkamäärän alentaminen joko kuntouttavilla osastoilla tai
asumispalveluissa. Hoitajamitoituksen alentaminen tätä kautta tai
muutoin.

 Kaikkiaan 9 lapsen osalta on kustannuksiin liittyvät hakemukset eri
hallinto-oikeuksissa ja KHO:ssa vetämässä. Yksi ratkaisu THO:sta
saatu. Auran kunta hakenut valituslupaa KHO:lta. V. 2020 loppuun
asti laskettuna em. tapauksen arvo 220.000 € (joka kk vähintään
5.000 € menoja).

 Tuloutusmahdollisuus lastensuojeluun osoitetusta perinnöstä
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 Karsitaan ehdotuksesta henkilöstölisäysesitykset ja
täyttölupaesitykset (600.000-650.000 €)

 Henkilöstömäärän vähentäminen luonnollisen poistuman kautta
(10-15 henkilöä, 400.000 €- 530.000 €)

 Kuljetuspalvelujen ja vpl-henkilökohtaisen avun kilpailutusten
uusiminen v. 2020 aikana. Uudet sopimukset 2021 alkaen.

 Kotihoidon palvelukriteereiden tiukentaminen

 Lisäselvitystä vaativa asia: kehitysvammahuollossa Alastaron
työtupa ja Ruusurinne ovat pienuutensa vuoksi
epätarkoituksenmukaisia yksiköitä. Voidaanko työtuvan asiakkaat
keskittää teollisuuskylässä sijaitsevaan toimintakeskukseen
(kuljetuskustannukset). Asukkaiden sijoittelu muihin
asumisyksiköihin (ei tällä hetkellä mahdollista) ja tarvittaessa
haetaan kilpailutuksella yksi uusi yksikkö Loimaalle (huom!
kehitysvammahuollon tulevat haasteet asiakasmäärissä)


